
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

บันทึกการใหความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2566 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
******************************** 

 
        ท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี คร้ังท่ี 2 / 2566   
 เมื่อวันท่ี 2 เดือนมีนาคม พ.ศ.2566   ไดพิจารณาแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2566   ของ  
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี  แลว 
 
            เห็นชอบใหดําเนินการตามแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2566  ได 
 
 
 
                                              (ลงชื่อ) เรืออากาศตรี 
                                                                          (วัฒนา   สุขเจริญ) 
                                                             ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 
                                               (ลงชื่อ) 
                                                                   (นางสาวสุวพัชร  เร่ิมภักตร) 
                                                            ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี   
                                                                    กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

คํานํา 
 
                 การจัดทําแผนปฏิบัติงานของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี  ประจําปการศึกษา 2566  ไดจัดทําข้ึนโดย
การนําขอมูลสภาพปจจุบัน  ปญหา  นํามาวิเคราะหและวางแผนรวมกันใหมีความสอดคลองกับแผนกลยุทธทาง
การศึกษา  ใหเปนไปตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และ ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

แผนปฏิบัติงานฉบับนี้ ไดจัดทําข้ึนเพ่ือใชบริหารงานดานวิชาการ  มีรายละเอียดของแตละโครงการ / กิจกรรม  มี
ข้ันตอนระยะเวลาท่ีปฏิบัติงาน ซ่ึงเปนประโยชนอยางมากท่ีชวยใหการปฏิบัติงาน ตามแผนปฏิบัติงานเปนระบบ  มี
ปฏิทินปฏิบัติงานท่ีชัดเจน   ประหยัดเวลาและทรัพยากรของประเทศ    เกิดประโยชนอยางสูงสุดแกผูเรียน      
ตามความมุงหมายในการดําเนินงานตามภารกิจของสถานศึกษาโดยสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา   
                 แผนปฏิบัติการฉบับนี้สําเร็จลุลวงไดดวยดี  เนื่องจากไดรับความรวมมือจากคณะครู  ผูเรียน  
ผูปกครอง  ชุมชน  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผูเก่ียวของ  ท่ีมีสวนรวมในการสนับสนุน  การจัดทํา
และการดําเนินงานของสถานศึกษา   จึงใครขอขอบพระคุณทุกทานไว  ณ  โอกาสนี้  และทางสถานศึกษายินดีรับ
ขอเสนอแนะ  เพ่ือนํามาปรับปรุงแกไขและพัฒนาใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานตอไป 
 
 
 คณะครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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สวนท่ี 1 

ขอมูลพ้ืนฐาน 

ประวัติโรงเรียนอนุบาลเมอืงราชบุร ี
 
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ตั้งอยูบริเวณดานทิศตะวันออก หนาเขาหวยชินสีห  ริมถนนสายเพชรเกษม  
เลขท่ี 24/3 หมูท่ี 7 ตําบลอางทอง อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ตั้งข้ึนเม่ือวันท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2465  เดิม
โรงเรียนตั้งอยูบริเวณวัดหวยชินสีห โดยสรางเปนอาคารเรียน  แบบ ป.พิเศษ ( ตึกชั้นเดียว ) จํานวน  5  หองเรียน  
หลวงศรีสวัสดิ์ นายอําเภอเมืองราชบุรเีปนผูอนุญาตใหกอตั้งเปนโรงเรียนประชาบาล มีชื่อวาโรงเรียนวัดหวยชิน
สีห  เปดทําการสอนตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-4 ตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ มีจํานวนนักเรียน
ท้ังสิ้น 65 คน ผูท่ีดํารงตําแหนงครูใหญ ไดแก นายจินต  เกตุรามฤทธิ์ 
 พุทธศักราช 2497 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหกอสรางอาคารเรียน แบบ ป.พิเศษ เพ่ิมข้ึน
อีก 1 หลัง 5 หองเรียน เปดทําการสอนตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ กองการศึกษาพิเศษขยายการศึกษา
แบบมัธยมศึกษา  โดยเพ่ิมระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-3  ผูดํารงตําแหนงครูใหญ  ไดแก  นายอภิรักษ   ชางแกว 
(อาคารเรียนแบบ ป.พิเศษ จํานวน 5 หองเรียนนี้ โรงเรียนไดขออนุญาตจําหนาย เม่ือวันท่ี 7 พฤษภาคม พ.ศ. 
2533 เนื่องจากมีสภาพท่ีชํารุดทรุดโทรมมาก ) 
 พุทธศักราช 2499 ไดเสนอเรื่องขออนุญาตเปลี่ยนชื่อเปน  โรงเรียนเมืองราชบุรี  
  พุทธศักราช 2503 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหกอสรางอาคารเรียนแบบ ป.พิเศษ เรือนไมชั้น
เดียว จํานวน 1 หลัง 4 หองเรียน ( ตั้งอยูบนเขาหวยชินสีห  ปจจุบันไมเหลือสภาพเดิมแลว )   
  พุทธศักราช 2504 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหตอเติมอาคารเรียนแบบ ป.พิเศษ จํานวน 2 
หองเรียน รวมเปน 6 หองเรียน 
  พุทธศักราช 2506 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหกอสรางอาคารเรียน แบบ 014 จํานวน 1 
หลัง  4 หองเรียน 
 พุทธศักราช 2507 ไดรับเงินงบประมาณใหทําการตอเติมอาคารเรียนแบบ 014 จํานวน 2 หองเรียนตอมา
ไดขออนุญาตจําหนาย เนื่องจากมีสภาพท่ีชํารุดทรุดโทรมมาก เม่ือวันท่ี 8 มกราคม  พ.ศ. 2534 ในปนี้ยังไดรับ
งบประมาณจากทางราชการใหทําการกอสรางบานพักครู แบบกรมสามัญ จํานวน 1 หลัง 
 พุทธศักราช 2509 ไดรับงบประมาณจากทางราชการใหทําการกอสรางโรงฝกงานแบบกรมสามัญศึกษา  
จํานวน 1 หลัง 
  พุทธศักราช 2519 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหทําการกอสรางสวม แบบองคการบริหารสวน
จังหวัด จํานวน 1 หลัง 5 หอง      
     พุทธศักราช 2520 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการ ใหทําการกอสรางอาคารเรียน แบบ 017 เปน
เรือนไมชั้นเดียวใตถุนสูง จํานวน 1 หลัง 4 หองเรียนและประชาชนไดรวมกันบริจาคเงินเพ่ือทําการตอเติมชั้นลาง
อาคารเรียนแบบ 017 อีกจํานวน 4 หองเรียน 
            พุทธศักราช 2522 ไดเขาโครงการโรงเรียนชุมชน จึงไดเปลี่ยนชื่อเปน โรงเรียนชุมชนเมืองราชบุรี 
  พุทธศักราช 2524 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหกอสรางโรงฝกงาน แบบกรมสามัญศึกษา 312   
จํานวน 1 หลัง 8 หองเรียน 
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  พุทธศักราช 2522 ไดเขาโครงการโรงเรียนชุมชน จึงไดเปลี่ยนชื่อเปน โรงเรียนชุมชนเมืองราชบุรี 
  พุทธศักราช 2524 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหกอสรางโรงฝกงาน แบบกรมสามัญศึกษา 312  
จํานวน 1 หลัง 8 หองเรียน 
 พุทธศักราช 2525 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหกอสรางโรงฝกงาน แบบ 017 (ครึ่งตึกครึ่ง
ไม)  จํานวน 1 หลัง 8 หองเรียน 
 พุทธศักราช 2526  ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหกอสรางสวม  แบบ สปช. 601/2526  จํานวน  
1 หลัง   4 หอง 
 พุทธศักราช 2529 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหกอสรางบานพักภารโรง  แบบ สปช. 
304/2528จํานวน 1 หลัง และในปการศึกษานี้ไดรับเงินงบประมาณใหกอสรางเรือนเพาะชํา แบบ สปช. พ.1 อีก
จํานวน 1 หลัง 
  พุทธศักราช 2531 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหกอสรางสวมแบบ สปช. 601/2526 จํานวน 
1 หลัง 4 หอง 
  พุทธศักราช 2535 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหปรับปรุงสนามฟุตบอล แบบ สปช. ฟ.1 จํานวน  
1  สนาม 
  พุทธศักราช 2540 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหกอสรางอาคารเรียน แบบ  สปช.105/2529   
จํานวน 1 หลัง 4 หองเรียน 
  พุทธศักราช 2541 ไดรับเงินงบประมาณจากการบรจิาคสรางอาคารหองสมุดแบบ ป.1 ข  จํานวน   3 
หองเรียน ใชชื่อวา “อุดมปญญา” กับอาคารเรียนระดับปฐมวัย แบบ ป.1 ข จํานวน 3 หองเรียน ใชชื่อวา“ติล
กานันท” 
  พุทธศักราช 2543 โรงเรียนไดผานการประเมินเปนโรงเรียนอนุบาลประจําอําเภอเมืองราชบุรี และได
เปลี่ยนชื่อโรงเรียนจากโรงเรียนชุมชนเมืองราชบุรีเปน โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
   พุทธศักราช 2554 ไดรับเงินงบประมาณจากทางราชการใหกอสรางอาคารอเนกประสงคแบบ สปช.
205/26 จํานวน 1 หลัง 
   พุทธศักราช 2556 โรงเรียนไดสรางหลังคาครอบสนามวอลเลยบอลโดยไมไดใชงบประมาณของทาง
ราชการ เปนจํานวนเงิน 1,300,000 บาท 
   ปจจุบันโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุร ีไดเปดทําการสอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 
6 ตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ   มีนักเรียนจํานวน  453 คน    ครูจํานวน  25  คน   รองผูอํานวยการ 
1 คน  นางสาวฐิติวรดา เพริดพริ้ง  โดยมี นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร   เปนผูอํานวยการโรงเรียน    
 

......................................      ......................................... 
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นโยบายของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุร ี
 1. การบริหารงานเปนระบบ  ครบวงจร 

สถานศึกษามีระบบการบริหาร  และจัดการศึกษาตามกรอบการกระจายอํานาจของพระราชบัญญัติ 
การศึกษาแหงชาติ ท้ัง 4 ฝายงาน คือ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานบคุลากร การบริหารงานงบประมาณ  
และการบริหารงานท่ัวไป        
 2. บุคลากรไดรับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานโดย 

1) ศึกษาดูงานอยางนอยปการศึกษาละหนึ่งครั้ง 
2) เขารับการอบรมตามงานท่ีรับผิดชอบอยางนอยปการศึกษาละสองครั้ง 
3) ไดรับการนิเทศอยางนอยภาคเรียนละ  4  ครั้ง 

 3. พัฒนาและใชแหลงการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
1) แหลงการเรียนรูภายในสถานศึกษาไดรับการพัฒนาใหมีศักยภาพ  ทันสมัย และพรอมใชงาน 

 2) ผูเรียนไดรับความรู มีประสบการณตรง และเกิดพัฒนาการเหมาะสมกับวัยจากแหลงการเรียนรู 
ภายในและภายนอกสถานศึกษา   
 4. ทุกกลุมสาระการเรียนรูจัดกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลายโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 5. ผูเรียนตระหนัก เห็นคุณคา มีจิตสํานึกดานคุณธรรม จริยธรรม รักความเปนไทย และสามารถ
นําไปใชในชีวิตประจําวันได 
 6. ผูเรียนตระหนัก  เห็นคุณคาในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  สงเสริมและพัฒนาสิ่งแวดลอมจน
เปนเอกลักษณ และดํารงชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 7. ผูเรียนมีความรู มีสุนทรียภาพ มีความสามารถในการเรียนรูไดดวยตนเอง  โดยใชนวัตกรรมและ
เทคโนโลยี ตลอดจนสามารถใชคอมพิวเตอรข้ันพ้ืนฐานได  

 8. สงเสริมสนับสนุนใหนักเรียน คณะครู บุคลากร และชุมชนไดออกกําลังกาย ใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชน หลีกเลี่ยงภัยจากยาเสพติด มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี สามารถปฏิบัติตนในการดูแลและแกไขปญหา
สุขภาพเบื้องตนได 

 9. สงเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียนและสนับสนุนการดําเนินการควบคุมปองกันโรคภายในสถานศึกษา 
10. ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนา สงเสริม สนับสนนุการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา 
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ปฏิทินกําหนดการปฏิบัติงานโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
ปการศึกษา 2566 

 

วันเดือนป กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

27 มี.ค. 2566 ประชุมวางแผน / ชี้แจง 
จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 

ผอ.ร.ร./ คณะครู 

28 มี.ค. 2566 ขออนุมัติโครงการ 
ประชุมชี้แจงโครงการ / กิจกรรมจัดทําปฏิทิน
ปฏิบัติงาน 

ผอ.ร.ร./ คณะครู 

1 พ.ค. 2566 ประชุมผูปกครองนักเรียน 
(มอบหนังสือยืมเรียน/เครื่องเขียน/สมุด/เงินคา
เครื่องแบบ/ฯลฯ) 

ครูอาภรณ/ครสูุวัฒน/ครูสมจิตร/
คณะครู/ครูประจําชั้น 

15 พ.ค. 2566 
 

ปฐมนิเทศนักเรียน 
แบงกลุมสีนักเรียน 
จัดเขาชมรม 

ครสูมจิตร/ครูสุภาพร/ครูธวัชชัย/
ครูนิกร/ คณะครู,ครูประจําชั้น 
ครสูุภาพร /ครูประจําชั้น 

ศ 2 มิ.ย.2566 
(ชดเชย 5 มิ.ย.66) 
(ส 3 มิ.ย.ตรงกับวัน
เฉลิมและวันวิสาขฯ 

เวียนเทียนวันวิสาขบูชา 
วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสุทิดา  
พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 
 

ครูพิมพชฎาพร 
ครูจิราวดี 

5 มิ.ย-9 มิ.ย.66 วันสิ่งแวดลอมโลก ( 5 มิ.ย.66 หยุดชดเชย) ครูจินตนา 
15 มิ.ย. 2566 วันไหวครู ครูยุวด ี

ศ.23 มิ.ย. 2566 อบรมผูนําอนามัยนักเรียน ครูอัญชล/ีครูพรนภา 
26 มิ.ย. 2566 วันตอตานยาเสพติด/วันสุนทรภู ครมูณีวรรณ/ครูพรนภา 

26-30 มิ.ย.2566 สัปดาหหองสมุด 
หมายเหตุ 26 มิถุนายน 66 ใหจัดกิจกรรมวันสุนทรภู/
วันตอตานยาเสพติด/สัปดาหหองสมุด/วันภาษาไทยฯ 

ครจูิราวดี/ครูฉลวย/ครูมณีวรรณ/
ครูพรนภา/ 

พฤ 29 มิ.ย. 2566 วันสถาปนาคณะลูกเสือแหงชาติ 
หมายเหตุ ส 1 ก.ค.66 วันทบทวนคําปฎิญาณฯ 

ครอูาภรณ/ครูสุภาพร/รองฯ
ฐิติวรดา/ครูธวัชชัย/ครูสุวัฒน 

จ 31 ก.ค.66 
 

แหเทียนจํานําพรรษา (3 วันพระ) 
หมายเหตุ 1)จ1ส.ค.อาสาฬฯ 2)อ 2 เขาพรรษา 
3)อา29 ต.ค. ตรงกับวันออกพรรษา 

ครูณัฎญา/ครูประจําชั้น 

1. (พ 9 ส.ค.66)  =ป.1 

2. (พ 16 ส.ค.66)  =ป.2 

3. (พฤ24 ส.ค.66)  =ป.3 

4.(พฤ31 ส.ค.66)= ป.4 

5.(ศ 8 ก.ย.66)= ป.5/1 

6.(พฤ 14 ก.ย.66)= ป.5/2 

7.(ศ 22 ก.ย.66)= ป.6/1 

8.(ศ 29 ก.ย.66)= ป.6/2 
พฤ13-ศ14 ก.ค.66 กิจกรรมคายพุทธบุตร ครณัูฏญา/ครูประจําชั้น 

พฤ 27 ก.ค.2566 
วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ รัชกาลท่ี 10 (หยุดศ 28 
กค66) 

ครูสุวัฒน 
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วันเดือนป กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

1 – 31 ส.ค. 2566 กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน ครจูิราวด ี/ ครูประจําชั้น 

ศ. 10 ส.ค.2565 กิจกรรมประกวดมารยาทนักเรียน  ครยูุวดี/ครูณัฏญา 

ศ 11 ส.ค. 2566 
(ชดเชย จ14ส.ค.66) 

กิจกรรมวันแมแหงชาติ (เชา) 
ครสูมจิตร 

14–18 ส.ค. 2566 สัปดาหวิทยาศาสตร ครูพิมพชฎาพร/ครูหทัยเพ็ชร/ 
ครูกาญจนา 

23-25 ส.ค. 2566 กีฬาสี ครสูุวัฒน /ครูนิกร/ปรึกษาสี 
2-4 ต.ค. 66 วัดผลปลายภาคเรียนท่ี 1/2566 คณะครู(รอดูกําหนดทักษะฯ) 

พ 11 ต.ค. 2566 วันปดเรียนภาคเรียนท่ี 1/2566  
พ 1 พ.ย. 2566 เปดเรียนภาคเรียนท่ี 2/2566  
จ 27 พ.ย. 2566 กิจกรรมวันลอยกระทง  ครูจินตนา 

พฤ 23 พ.ย. 2566 วันวชิราวธุ (ตรงกับ ส 25 พ.ย.66) ครอูาภรณ/ครูสุภาพร 
จ 4 ธ.ค. 2566 วันคลายวันพระราชสมภพ รัชกาลท่ี 9 (อ 5 ธ.ค.) ครพูรนภา 
22 ธ.ค. 2566 กิจกรรมวันคริสตมาส ครูธวัชชัย/ครูอัญชลี/ Mr.Danilo 

พฤ 28–ศ 29 ธ.ค.
66 

กิจกรรมคายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี ครอูาภรณ/ครูสุภาพร/ 
/ครูธวัชชัย 

ศ 12 ม.ค. 2567 วันเด็กแหงชาติ ครสูุภาพร/ครูหทัยเพ็ชร/ 
ครูลัดดาภรณ/คณะครู 

ศ 16 ก.พ. 2567 เลือกตั้งสภานักเรียน ครูนิกร/ครูธวัชชัย 
ศ 23 ก.พ. 2567 วันวิชาการ ครสูุภาพร/ครูวลัยรัตน/ 

คณะครู 

ศ 3 มี.ค. 2567 วันมาฆบูชา   (ตรงกับจ 6 มี.ค.66) ครฉูลวย 

14-16 ก.พ. 2567 ทัศนศึกษา (อนุบาล,ประถมศึกษา) 
ครูวลัยรัตน,ครูสมจิตร, 
ครอูาภรณ 

12–14 มี.ค. 2567 วัดผลปลายภาคเรียนท่ี 2/2566 คณะครู 

พฤ 7 มี.ค.  2567 บัณฑิตนอย/เกียรติยศ ครูวลัยรัตน 
ศ 22  มี.ค.  2567 สงรายงานวิจัยในชั้นเรียน ครูยุพิน 
25-27  มี.ค. 2567 อบรมปฏิบัติการพัฒนาการจัดการเรียนรู รองฯฐิติวรดา 
ศ 29 มี.ค. 2567 กิจกรรมวันพระม่ิงขวัญการประถมศึกษา 

วันเกียรติยศ (ป.6) 
ประกาศผลการเรียนปการศึกษา 2566 

ครูหทัยเพ็ชร 
ครูประจําชั้น ป.6(ประถมฯ) 
ครูประจําชั้น 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ตลาดนัดนักเรียน ครูสุภาพร/รองฯฐิติวรดา 

ตลอดปการศึกษา นิเทศภายใน (ตนเอง,เพ่ือนครู,ครูวิชาการ/ผูบริหาร) ครูยุพิน/ครูสุภาพร 



                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                     

แผนท่ีแสดงเขตบริการของโรงเรียนอนุบาลเมอืงราชบุรี 
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แผนผังแสดงเขตบริเวณของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุร ี
 

แผนผังของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุร
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ขอมูลทั่วไป 

1. ช่ือสถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี  ตั้งอยูเลขท่ี 24/3 หมู 7 ตําบลอางทอง อําเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี  รหัสไปรษณีย 70000  โทรศัพท  032-352263   
Email : anbmuang_school@ratchaburi1.org  
Website : www.school.obec.go.th/anbmuang 

2. สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 
3. การเปดสอน  เปดทําการสอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาล 2 (4-5 ขวบ) ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 
4. เขตพ้ืนท่ีบริการ 2 หมูบาน  ไดแก 

หมูท่ี 6   บานโรงหีบ    ตําบลอางทอง 
หมูท่ี 7   บานหวย   ตําบลอางทอง 

5. จํานวนหองเรียนและนักเรียนปการศึกษา  2566 
 

ตารางท่ี 1   แสดงการจัดชั้นเรียนของนักเรียนชั้นอนุบาล 2  ถึง  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

ช้ัน 
จํานวน 
(หอง) 

จํานวนนักเรียน 
รวม ครูประจําช้ัน 

ชาย หญิง 
อนุบาล 2/1 1 13 15 28 นางสาววลัยรัตน   จนัทรเสมา 
อนุบาล 2/2 1 15 12 27 นางสุพัตรา   ชางปลิว 
อนุบาล 3/1 1 13 12 25 นางสาวปทมา   จรูญเรือง 
อนุบาล 3/2 1 11 13 24 นางสาวศศิกานต   แสงสวาง 

รวม 4 52 52 104  
ประถมศึกษาปที่ 1/1 1 14 13 27 นางพรนภา   สมบุญ 
ประถมศึกษาปที่ 1/2 1 10 16 26 นางยุพนิ   ตุมระหงษ 
ประถมศึกษาปที่ 2/1 1 12 11 23 นางสาวยุวดี   โมกขศักดิ์ 
ประถมศึกษาปที่ 2/2 1 12 11 23 นางสมจิตร   สะสม 
ประถมศึกษาปที่ 3/1 1 9 21 30 นางสาวจนิตนา   เอ้ือประชา 
ประถมศึกษาปที่ 3/2 1 14 12 26 นางอัญชลี   เกิดฤทธิ ์
ประถมศึกษาปที่ 4/1 1 17 12 29 นางสาวมณีวรรณ   เจริญเล็กอุทัย 
ประถมศึกษาปที่ 4/2 1 18 10 28 นางสาวจิราวดี   บุญธรรม 
ประถมศึกษาปที่ 5/1 1 19 18 37 นางฉลวย   ศิริรัมย 
ประถมศึกษาปที่ 5/2 1 18 18 36 นางสาวกาญจนา  หินนาค 
ประถมศึกษาปที่ 6/1 1 16 16 32 นางสาวณัฎญา  สมุทรรักษณ 
ประถมศึกษาปที่ 6/2 1 18 14 32 นางอาภรณ    คูฮดุ 

รวม 12 177 172 349  
รวมสุทธ ิ 16 229 224 453  

ท่ีมา:ขอมูล เม่ือวันท่ี 10 มิถุนายน 2566  อัตราสวน ครู : นักเรียน =1 : 18.4 อัตราสวน ครู : ชั้นเรียน= 1 : 1 
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6. จํานวนครูและบุคลากรปการศึกษา 2566 

ตารางท่ี 2 แสดงจํานวนครู และบุคลากรจําแนกตามวุฒิ 

ประเภท จํานวน(คน) 

ปริญญาโท 
ปริญญาตรี 

อนุปริญญาหรือเทียบเทา 
ต่ํากวาอนุปริญญา 

ไมมีวุฒิทางครู 

7 
20 
- 
1 
- 

รวม 28 

 
   ตารางท่ี 3 แสดงจํานวนบุคลากรครู  ครูจางสอน  นักการภารโรง  แมครัว  ปการศึกษา  2566 

ประเภทบุคลากร 
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด อายุ

เฉลี่ย 
ประสบการณสอนเฉลี่ย 

(ป) ชาย หญิง 
ต่ํากวา 
ป.ตร ี

ป.ตร ี
สูงกวา 
ป.ตร ี

ผูอํานวยการ - 1 - - 1 56 33 
รองผูอํานวยการ - 1 - - 1 52 15 
ครูประจําการ 2 18 - 16 5 50 20 
พนักงานราชการ - - - - - - - 
ครูอัตราจาง 1 2 - 3 - 30 21 
ครูจางสอนชาวตางชาติ 1 - - 1 - 40 15 
เจาหนาท่ีธุรการ - 1 - 1 - 44 - 
นักการภารโรง 1 - 1 - - 44 - 
แมครัว - 3 3 - - 56 - 

รวม 5 26 4 21 7 - - 
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ตารางท่ี 4   แสดงขอมูลขาราชการครูและบุคลากร ตําแหนง/อันดับ วุฒิการศึกษา และหนาท่ีความรับผิดชอบ 

ชื่อ-สกลุ ตําแหนง/อันดับ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา หนาท่ีความรับผิดชอบ 

1.นางสาวสุวพัชร เริม่ภักตร 
บรรจุ 1 มิถุนายน 2533 

ผอ. 
 

คศ.3 ปริญญาโท การศึกษา
วิทยาศาสตร 

ผูบริหารโรงเรียน 
 

2.นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง 
   บรรจุ  15 มกราคม 2552 

รอง
ผอ. 

คศ.2 ปริญญาโท การบริหาร
การศึกษา 

รองผูบริหารโรงเรียน 

2.นางสาววลัยรตัน   
                      จันทรเสมา 
บรรจุ 29 พฤษภาคม 2549 

คร ู
 

คศ.3 ปริญญาโท การศึกษาปฐมวัย 1.ประจําช้ันอนุบาล 3/1 
2.สอนทุกกลุมกิจกรรมตามหลักสตูรกอน
ประถมศึกษาฯ 
3.หัวหนางานวิชาการ (กอนประถม) 
4.โครงการรักวิทยคิดสนุก  
5.โครงการหนูนอยรักษโลก  
6.โครงการสงเสริมความเขมแข็งทาง
วิชาการโรงเรยีนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย 
7.หัวหนาอาคาร 1 
8.หอง Creative ระดับปฐมวัย 
9.หัวหนาฝายบริหารงานวิชาการปฐมวัย 

3.นางสุพัตรา  ชางปลิว 
บรรจุ 3 พฤษภาคม 2553 

คร ู
 

คศ.2 ปริญญาตร ี การศึกษาปฐมวัย 1.ประจําช้ันอนุบาล 3/2 
2.สอนทุกกลุมกิจกรรมตามหลักสตูรกอน
ประถมศึกษาฯ 
3.โครงการหนูทําได 
4.โครงการหนูนอยคนเกง 
5.ฝายบริหารงานวิชาการ 

4.นางสาวปทมา จรูญเรือง 
บรรจุ 26 สิงหาคม 2562 

 

คร ู
 

- ปริญญาตร ี การศึกษาปฐมวัย 1.ประจําช้ันอนุบาล 2/1 
2.สอนทุกกลุมกิจกรรมตามหลักสตูรกอน
ประถมศึกษาฯ 
3.โครงการหนูนอยเด็กด ี
4.โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทย 
5.ฝายบริหารงานบุคลากร 

5.นางสาวศศิกานต  แสงสวาง 
บรรจุ 1 ธันวาคม 2560 

คร ู
 

- ปริญญาตร ี การศึกษาปฐมวัย 1.ประจําช้ันอนุบาล 2 /2 
2.สอนทุกกลุมกิจกรรมตามหลักสตูรกอน
ประถมศึกษาฯ 
3.โครงการหนูนอยสุขภาพด ี
4.โครงการรักการอาน 
5.ฝายบริหารงานท่ัวไป 
6.หัวหนาอาคารปฐมวัย 
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ชื่อ-สกลุ ตําแหนง/อันดับ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา หนาท่ีความรับผิดชอบ 

6.นางยุพิน  ตุมระหงษ 
บรรจุ 21 มกราคม 2540 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาตร ี การประถม 
ศึกษา 

1.ประจําช้ันประถมศึกษาปท่ี 1/2 
2.สอนไทย คณติ วิทย กลุมสังคม ป.1/2 
3.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการสิงแวดลอม
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-6 
4. แนะแนว/PLC ,ซอมเสรมิ ป.1/2 
5.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน(ลูกเสือป.1-3) 
6.ชมรมรักษภาษา 
7.หัวหนาเจาหนาท่ีพัสดุ (จัดซื้อ) 
8.โครงการบริหารงานพัสดุและสนิทรัพย 
9.โครงการนิเทศภายใน 
10.ฝายบริหารงานงบประมาณ 

7.นางพรนภา  สมบุญ 
บรรจุ 24 ก.ย. 2553 
 

คร ู
 

- ปริญญาโท *ปริญญาตร ี
  ภาษาไทย 
*ปริญญาโท 
  วิจัยและ    
  ประเมินผล 
  การศึกษา 

 

1.ประจําช้ันประถมศึกษาปท่ี 1/1 
2.สอนไทย คณติ วิทย กลุมสังคม ป.1/1 
3.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการสิงแวดลอม
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-6 
4. แนะแนว/PLC ,ซอมเสรมิ ป.1/1 
5.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.1-3) 
6.ชมรมรักษภาษา 
7.ฝายบริหารงานงบประมาณ 
8.โครงการวันสาํคัญสัมพันธชุมชน 

8.นางสาวยุวดี  โมกขศักดิ ์
บรรจุ 1 พฤศจิกายน 2561 

คร ู

 

- ปริญญาตร ี ภาษาไทย 1.ประจําช้ันประถมศึกษาปท่ี 2/1 
2.สอนไทย คณติ กลุมสังคม ป.2/1 
3.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการสิงแวดลอม
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-6 
4. แนะแนว/PLC,ซอมเสริม  ป.2/1 
5.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน(ลูกเสือป.1-ป.3) 
6.ชมรมสืบสานวัฒนธรรมไทย 
7.โครงการพัฒนาศักยภาพการเรยีนรูระดับ
ประถมศึกษา 
8.ฝายบริหารงานงบประมาณ 
9.เจาหนาท่ีพัสดุ (จดัจาง) 

9.นางสมจิตร  สะสม 
บรรจุ 27 ธันวาคม 2536 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาตร ี การประถม 
ศึกษา 

1.ประจําช้ันประถมศึกษาปท่ี 2/2 
2.สอนไทย วิทย  คณิต  กลุมสังคม ป.2/2 
3.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการสิงแวดลอม
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-6 
4. แนะแนว/PLC,ซอมเสริม  ป.2/2 
5.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.1-ป.3) 
6.ชมรมคณติคิดสนุก 
7.โครงการบริหารการเงินและบัญชี 
8.เจาหนาท่ีการเงิน 8.หัวหนาอาคาร 2 
9. หัวหนาอาคาร 2 
10. หัวหนาฝายบริหารงานบุคลากร 
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ชื่อ-สกลุ ตําแหนง/อันดับ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา หนาท่ีความรับผิดชอบ 

10.นางสาวจินตนา  
                      เอ้ือประชา 

บรรจุ 1 กุมภาพันธ 2562 
 

 

 

คร ู

 
 
 
 
 
 
 

- 
 

 

 

 

ปริญญาตร ี
 
 
 
 
 
 
 

ศิลปศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

1.ประจําช้ันประถมศึกษาปท่ี 3/1 
2.สอนศิลปะ ป.1-6 ประวัติฯ ป.3/1 
3.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการสิงแวดลอม
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-6 
4. แนะแนว/PLC,ซอมเสริม  ป.3/1 
4.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.1-ป.3) 
5.ชมรมศิลปสรางฝน 
6.ฝายบริหารงานท่ัวไป 
7.โครงการสรางวินัยใสใจสิ่งแวดลอม 

11.นางอัญชลี  เกิดฤทธ์ิ 
บรรจุ 29 มิถุนายน 2539 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาตร ี ภาษาอังกฤษ 1.ประจําช้ันประถมศึกษาปท่ี 3/2 
2.สอนภาษาอังกฤษ ป.1-ป.3 ,สังคม ป.3/2 
3.อังกฤษ (ลดเวลาเรยีน) ป.1และ ป.2 
4.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการสิงแวดลอม
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-6 
5. แนะแนว/PLC,ซอมเสริม  ป.3/2 
4.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.1-ป.3) 
5.ชมรม English for Kids 
6.โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัย 
7.หองพยาบาล 
8.ฝายบริหารงานท่ัวไป 

12.นางสาวมณีวรรณ 
           เจริญเล็กอุทัย 

วันบรรจุ 11 มีนาคม 2558 

คร ู

 

- ปริญญาตร ี วิทยาศาสตร
ท่ัวไป 

 

1.ประจําช้ันประถมศึกษาปท่ี 4/1 
2.สอนภาษาไทย ป.3 และ ป.4 
4.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการสิงแวดลอม
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-6 
5. แนะแนว/PLC ป.4/1 
4.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
5.ชมรมภาษาพาเพลิน 
6.โครงการสถานศึกษาสีขาว 
6.หองสหกรณ 
7.ฝายบริหารงานบุคลากร 

13.นางสาวจิราวดี บุญธรรม 
   วันบรรจุ 9 มกราคม 2555 

คร ู

 

คศ.2 ปริญญาโท *ปริญญาตร ี
ระบบสารสนเทศ 

*ปริญญาโท 
คอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.ประจําช้ันประถมศึกษาปท่ี 4/2 
2.สอนคณิต ป.4,การงาน ป.4 
3.คอม(ลดเวลาเรียน) ป.1และ ป.2 
4.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการสิงแวดลอม
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-6 
5. แนะแนว/PLC ป.4/2 
6.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
7.ขอมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
8.ชมรมเรยีนรูสูงานอาชีพ 
9.โครงการหองสมุดมีชีวิต 
10.ฝายบริหารงานท่ัวไป 
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ชื่อ-สกลุ ตําแหนง/อันดับ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา หนาท่ีความรับผิดชอบ 

14.นายสุวัฒน  นาวงษ 
 วันบรรจุ 29 มีนาคม 2560 

คร ู คศ.1 ปริญญาโท *ปริญญาตร ี
    พลศึกษา 
*ปริญญาโท 
   บริหาร  
   การศึกษา 

 

1.สอนสุขศึกษา ป.4-6 /พลศึกษา ป.4-6 /
หนาท่ีพลเมือง ป.5-6 
2.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการ สิ่งแวดลอม 
ตานทุจริต  คณุธรรมจรยิธรรม ป1-ป.6 
3.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
4.ชมรมรักกีฬา 
5.โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี 
6.หองพลศึกษา/อาคารศาลาประชารวม
ใจ/สนามกีฬา 
8.หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป 

15.นางฉลวย  ศิริรัมย 
บรรจุ 1 พฤศจิกายน 2531 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาตร ี ภาษาไทย 1.ประจําช้ันประถมศึกษาปท่ี 5/1 
2.สอนภาษาไทย ป.5-6 
3.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการ สิ่งแวดลอม  
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-ป.6 
4. แนะแนว/PLC ป.5/1 
5.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
6.ชมรมภาษาพาเพลิน 
7.โครงการสงเสริมการอานและการเรียนรู 
8.ฝายบริหารงานวิชาการ 

16.นางสาวณัฏญา สมุทรักษ 
บรรจุ 1 พฤศจิกายน 2561 

คร ู

 

- ปริญญาตร ี สังคมศึกษา 1.ครูประจาํช้ันประถมศึกษาปท่ี 6/1 
2.สอนสังคม ประวัติ  ป.4-6 
3.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการ สิ่งแวดลอม  
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ  ป.1-ป.6 
4.แนะแนว/PLC ป.6/1 
4.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
5.ชมรมสืบสานวัฒนธรรมไทย 
6.ฝายบริหารงานท่ัวไป 
7.โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
8.หองอาเซียน 

17.นางอาภรณ  คูฮดุ 
บรรจุ 1 กันยายน 2552 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาตร ี ดนตรีศึกษา 1.ประจําช้ันประถมศึกษาปท่ี 6/2 
2.สอนดนตรี ป.1-6 การงาน ป.6 
3.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการ สิ่งแวดลอม  
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-ป.6 
4. แนะแนว/PLC ป.6/2 
4.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
5.ชมรมดนตรีนาฏศิลป 
6.ฝายบริหารงานท่ัวไป 
7.โครงการสรางความสัมพันธกับชุมชน 
8.เจาหนาท่ีอาหารกลางวัน 
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ชื่อ-สกลุ ตําแหนง/อันดับ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา หนาท่ีความรับผิดชอบ 

18.นางหทัยเพ็ชร  แหวกวารี 
บรรจุ 1 มิถุนายน 2533 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาตร ี วิทยาศาสตร
ท่ัวไป 

1.สอนวิทยาการคํานวณ ป.4 - ป.6 
คอมพิวเตอรป.1-6 
2.คอมพิวเตอร (ลดเวลาเรียน) ป.3 - ป.6 
3.หนาท่ีพลเมือง ป.3 
2.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการ สิ่งแวดลอม 
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-ป.6 
3.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
4.ชมรมคอมพิวเตอร 
6.หัวหนาฝายบริหารงานงบประมาณ 
7.หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 
8.โครงการพัฒนาสื่อและแหลงเรยีนรู 
9.กิจกรรมวันพระมิ่งขวัญการประถมศึกษา 

19.นางสุภาพร จันทาขุม 
บรรจุ 7 พฤศจิกายน 2551 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาโท ป.ตรี
คณิตศาสตร 

ป.โทการบรหิาร
การศึกษา 

1.สอนคณิตศาสตร ป.5-6  
2.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการ สิ่งแวดลอม  
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-ป.6 
3.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
4.หัวหนาฝายบริหารงานวิชาการประถม 
5.ชมรมคณติคิดสนุก 
6.โครงการพัฒนาหลักสตูรและการจัดการ
เรียนรู 
7.โครงการประกันคณุภาพการศึกษา 

20.นายธวัชชัย  ศรีหาบุตร 
บรรจุ 1 ตุลาคม 2561 

คร ู

 

- ปริญญาตร ี ภาษาอังกฤษ 1.สอนภาษาอังกฤษ ป.4-6 
2.ภาษาอังกฤษ Brainnncloud ป.4 
3.อังกฤษ (ลดเวลาเรยีน) ป.3 
4.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการ สิ่งแวดลอม 
ตานทุจริต คณุธรรมจริยธรรม ป.1-ป.6 
5.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
6.ชมรม English for Kids 
7.โครงการวิธีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
8.หอง Creative ระดับประถม 
9.หองประชุมอาคาร 3 
10.ฝายบริหารงานท่ัวไป 

21.นางสาวกาญจนา  หินนาค 
บรรจุ 4 เมษายน 2565 

คร ู
ผูชวย 

 

- ปริญญาตร ี ฟสิกส 1.ประจําช้ันประถมศึกษาปท่ี 5/2 
2.สอนวิทย ป.4-6 ,หนาท่ีป.1-2 
3.วิทยพลังสิบ ป.4 
4.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการ   สิ่งแวดลอม  
คุณธรรมจริยธรรม   ตานทุจรติ ป.1-ป.6 
4.แนะแนว/PLC ป.5/2 
4.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน(ลูกเสือป.4-6) 
5. ชมรมวิทยาศาสตร 
6.ฝายบริหารงานท่ัวไป 
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ชื่อ-สกลุ ตําแหนง/อันดับ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา หนาท่ีความรับผิดชอบ 

22.นายนิกร  ศรศิร ิ ครูจาง
สอน 

- ปริญญาตร ี พลศึกษา 
 

1.สอนพลศึกษา ป1-3,สุขศึกษา ป.1-3, 
สอนการงาน ป.5  
2.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการ สิ่งแวดลอม
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-ป.6 
3.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.1-ป.3) 
4.ชมรมรักกีฬา 
5.โครงการวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
6.หองพลศึกษา/อาคารศาลาประชารวมใจ/
สนามกีฬา 
7.ธนาคารปุย / กิจกรรมดินใบไม 

23.นางสาวพิมพชฎาพร เสโท 
 

ครูจาง
สอน 

 

- ปริญญาตร ี วิทยาศาสตร
ท่ัวไป 

 

1.สอนวิทย ป.3 ,คณิต ป.3,การงานฯป.1-2 
3.กิจกรรมเรียนรูบูรณาการ สิ่งแวดลอม  
คุณธรรมจริยธรรม  ตานทุจรติ ป.1-ป.6 
3.กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน (ลูกเสือป.1-ป.3) 
4.ชมรมวิทยาศาสตร 
5.หองปฏิบัติการครีเอทีฟ 
6.ฝายบริหารงานวิชาการ/บริหารงานท่ัวไป 

24.นางสาวศิรินพร  รื่นเริง ครูจาง
สอน 

 

- ปริญญาตร ี การศึกษา
ปฐมวัย 

1.สอนทุกกลุมกิจกรรมตามหลักสตูรกอน
ประถมศึกษาฯ 
2.งานวิชาการ (กอนประถม) 
3.หอง Creative ระดับปฐมวัย 

25. Mr.Danilo Tabinas 
   Lastimado 

ครู
ตางชาติ 

- BACHELOR 
OF ARTS 
IN 
THEOLOGY 

ARTS IN 
EDUUUUCATI
ON 
 

1.สอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ป.1-6 
2. อังกฤษ (ลดเวลาเรียน) ป.4 - ป.6 
3.ชมรม English for Kids 
4.ฝายบริหารงานวิชาการ 

26.นางสาวลัดดาภรณ สมเพชร ธุรการ 

 

- ปริญญาตร ี เทคโนโลยีการ
จัดการ
อุตสาหกรรม 

1.งานธุรการโรงเรียน 
2.งานทะเบียนนักเรียน  
3.โครงการพัฒนาขอมลูสารสนเทศ 
4.ปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 

27นายปญญา แสงจันทรแจง นักการ
ภารโรง 

 

- มัธยมศึกษา
ตอนปลาย 

ชางไฟฟา 1.ปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 
2.งานอาคารสถานท่ี 
3.งานการรักษาเวรยาม 
4.หองพัสดุการเกษตร-งานชาง 

 
จํานวนครูท่ีสอนตรงวิชาเอก    21  คนคิดเปนรอยละ  91.30 
จํานวนครูท่ีสอนตรงความถนัด  2  คนคิดเปนรอยละ   8.70 
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7.อาคารเรียน อาคารประกอบ 

ตารางท่ี 5 แสดงจํานวนอาคารเรียน อาคารประกอบ ปการศึกษา 2565 

ประเภทอาคาร หลัง หอง หมายเหตุ 

อาคารเรียน 
อาคารหองสมุด 
อาคารอเนกประสงค 
อาคารศาลาประชารวมใจ 
บานพักภารโรง 
สวม 

5      
1     
1 
1    
1 
5 

35    
1 
1 
1 
1 
20 

 

 

 
8.ครุภัณฑ 
ตารางท่ี 6  แสดงจํานวนครุภัณฑปการศึกษา  2566 
ท่ี ประเภทครุภัณฑ จํานวนท่ีมีอยู ลักษณะ 
1. โตะนักเรียนพรอมเกาอ้ีเดี่ยวแบบไม 351+13=364 ชุด 

2. โตะ-เกาอ้ีอาหาร 102 ชุด 

3. ตูเหล็ก (บานเลื่อน) 75 หลัง 

4. ตูเหล็ก 2 บานเปด 58 หลัง 

5. ตูโชวไมสัก 4 ชุด 

6. ตูโชวไมอัดสัก 5 ชุด 

7. เคร่ืองปรับอากาศ 16+1=17 เคร่ือง 

8. เคร่ืองพิมพสําเนาระบบดิจิตอล 1 เคร่ือง 

9. เคร่ืองตัดกระดาษ 1 ตัว 

10. เคร่ืองอัดสําเนา 1 เคร่ือง 

11. เคร่ืองถายเอกสาร 1+1 = 2 เคร่ือง 

12. วิทยุเทป SONY 18 เคร่ือง 

13. เคร่ืองคอมพิวเตอร 33+15 = 48 ตัว 

14. คอมพิวเตอร  Note  Book 2 เคร่ือง 

15. ครุภัณฑคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวง 8 เคร่ือง 

16. เคร่ืองพิมพ (Printer) 27 เคร่ือง 

17. โตะหินขัดสนามสีเทา 120 cm. 22 เคร่ือง 

18. โทรทัศนสี LED แบบSmart TV ขนาด 55นิ้ว 8 เครื่อง 
19. เคร่ืองตัดหญาแบบนั่งขับ 1 คัน 
20. ครุภัณฑสําหรับหองศูนยสื่อปฐมวัย ชุดหองเรียนคุณภาพ  1 ชุด 
21. ครุภัณฑสําหรับหองปฏิบัติการทางภาษา ชุดหองเรียนคุณภาพ 1 ชุด 
22. โตะวางเคร่ืองคอมพิวเตอร 15 ตัว 
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ท่ี ประเภทครุภัณฑ จํานวนท่ีมีอยู ลักษณะ 
23. คอมพิวเตอร  Note  Book สําหรับหองคอมพิวเตอร  20 เคร่ือง 

24. พัดลมตั้งพืน้ 9 เคร่ือง 

25. พัดลมไอน้าํ 8 ตัว 

26. พัดลมโคจร 39 ตัว 

27. พัดลมไอเย็น 6 เครื่อง 
28. โปรเจคเตอร 8 อัน 
29. ชั้นวางหนังสือ 32 อัน 
30. โตะพับเอนกประสงค 40 ตัว 
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9.งบประมาณท่ีไดรับในปงบประมาณ 2565 
ตารางท่ี 7   แสดงงบประมาณท่ีไดรบัในปงบประมาณ 2565 

ประเภท จํานวนเงิน (บาท) 

เงินเดือนและเงินวทิยฐานะ 
เงินคาจางเหมาลูกจางชั่วคราว (นักการภารโรง) 
เงินคาจางเหมาเจาหนาทีธุ่รการ 
เงินสนบัสนุนคาใชจายในการจดัการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

- คาจัดการเรียนการสอน 
- คาหนังสือเรียน 
- คาเคร่ืองแบบนักเรียน 
- คาอุปกรณการเรียน 
- คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

เงินปจจัยพืน้ฐานสาํหรับนักเรียนยากจน 

10,724,716.67 
108,000 
180,000 

 
817,371 
269,733 
150,780 
165,300 
206,238 

7,000 

 

ประเภท จํานวนเงิน (บาท) 

เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน 1,793,266  
รวม 14,422,404.67  

                                                                                                
รายไดจากประชาชน 

เงินสด 
วัสด ุ

แรงงาน 

- 
- 
- 

 
 

รวมทั้งสิ้น 14,422,404.67  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



19 

ขอมูลดานการบริหาร 
1.ช่ือ-สกุลผูบริหาร นางสาวสุวพัชร  เริ่มภักตร 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) สาขาการศึกษาวิทยาศาสตร 

ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ตั้งแตวันท่ี 12 กุมภาพันธ พ.ศ. 2559 จนถึงปจจุบัน 

เปนระยะเวลา 7 ป  4  เดือน  ( ขอมูล ณ เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2566 ) 
  

2.โครงสรางการบริหารโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
 

โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนอนุบาลเมอืงราชบุรี 

 

               

 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและท่ีปรึกษา

 

ผูอํานวยการโรงเรียน 
นางสาวสุวพัชร เร่ิมภักตร 

 

ฝายบริหารงานวิชาการ ฝายบริหารงานงบประมาณ ฝายบริหารงานท่ัวไป 

1 .นางสภุาพร  จันทาขุม 

2. น.ส.วลัยรัตน  จันทรเสมา 

3. นางยุพิน ตุมระหงษ 
4. นางฉลวย  ศิริรัมย 
5. นางสุพัตรา  ชางปลิว 

6. น.ส.พิมพชฎาพร  เสโท 

7. นางสาวศิรินทร รื่นเริง 

8. Mr.Danilo Tabinas 
   Lastimado 

1. นางหทยัเพ็ชร  แหวกวาร ี
2. นางสมจิตร  สะสม 

3. นางยุพิน  ตุมระหงษ 
4. น.ส.ยุวดี โมกขศักด์ิ 

5. นางพรนภา  สมบุญ 

 

1. นางสมจติร  สะสม 
2. นางหทัยเพ็ชร  แหวกวารี 
3. นางยุพิน  ตุมระหงษ 
4. น.ส.ปทมา จรูญเรือง 
6.น..ส.มณีวรรณ  เจริญเล็กอุทย 
 

1. นายสุวัฒน  นาวงษ 
2. นางอัญชลี  เกิดฤทธิ ์
3. นางอาภรณ  คูฮุด 

4. น.ส.ศศิกานต  แสงสวาง 
5. นายธวัชชัย ศรีหาบุตร 

6. น.ส.ณัฏญา  สมุทรักษ 
7. น.ส.จินตนา เอื้อประชา 

8. น.ส.จิราวดี  บุญธรรม 

9. น.ส.กาญจนา  หินนาค 
10. นายนิกร  ศรศิริ 

11. น.ส.พิมพชฎาพร  เสโท 
 

 

นักการภารโรง 

นายปญญา แสงจันทรแจง 
 

ฝายบริหารงานบุคลากร 

สภานกัเรียน 

รองผูอํานวยการโรงเรียน 
นางสาวฐิติวรดา  เพริดพร้ิง 
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ขอบขายงานและภารกิจการบริหารและจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 

งานบริหารวิชาการ 

1.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

2.พัฒนากระบวนการเรียนรู 
3.วัดผล ประเมินผลและเทียบ
โอนผลการเรียน 

4.วิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

5.พัฒนาส่ือ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 

6.พัฒนาแหลงเรียนรู 
7.นิเทศการศึกษา 

8.แนะแนวการศึกษา 

9.พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

10.สงเสริมความรูดาน
วิชาการแกชุมชน 

11.ประสานความรวมมือใน
การพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษา 

12.สงเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการแกบุคคล ครอบครัว 
องคกร หนวยงาน และ
สถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 

1.จัดทําและเสนองบประมาณ 

2.จัดสรรงบประมาณ 

3.ตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล และรายงานการ
ใชเงินและผลการดําเนินงาน 

4.ระดมทรัพยากรและการ
ลงทุนเพื่อการศึกษา 

5.บริหารงานการเงิน 

6.บริหารการบัญช ี

7.บริหารงานพัสดุและ
สินทรัพย 
 

1.วางแผนอัตรากําลังและ
กําหนดตําแหนง 
2.เสริมสรางประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติราชการ 

3.วินัย และการรักษาวินยั 

4.การออกจากราชการ 

1.ดําเนินงานธุรการ 

2.งานเลขานุการ
คณะกรรมการสถานศึกษา 

3.งานพัฒนาระบบและขอมูล
สารสนเทศ 

4.การประสานและพัฒนา
เครือขายการศึกษา 

5.จัดระบบการบริหารและ
พัฒนาองคกร 

6.เทคโนโลยีสารสนเทศ 

7.สงเสริม สนับสนุนงาน
วิชาการ 

8.ดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดลอม 

9.การรับนักเรียน 

10.สงเสริม ประสานงาน
การศึกษาใน/นอกระบบ 

11.การระดมทรัพยากร 

12.สงเสริมงานกิจการ
นักเรียน 

13.การประชาสัมพันธ 
14.สงเสริม สนับสนุน และ
ประสานงานของบุคคล ชุมชน 
องคกรอื่นที่จัดการศึกษา 

15.ประสานราชการกับ สพป.
รบ.1.และหนวยงานอื่น 

16.จัดระบบการควบคุมใน
หนวยงาน 

17.บริหารสาธารณะ 

18.งานที่ไมไดระบบไวในงาน
อื่น 

 

งานบริหารงบประมาณ งานบริหารงานบคุคล งานบริหารทัว่ไป 
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นางสาวสุวพัชร  เร่ิมภักตร 

ผูอํานวยการสถานศึกษา 

นางสาวฐิติวรดา  เพริดพร้ิง 

รองผูอํานวยการสถานศึกษา 

นางสุภาพร จันทาขุม 

หัวหนาฝายวิชาการระดับประถม 

นางสมจิตร  สะสม 

หัวหนาฝายบุคคล 

นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา 

หัวหนาฝายวิชาการระดับปฐมวัย 

คณะผู้บริหารสถานศึกษา 

นางหทัยเพ็ชร  แหวกวารี 

หัวหนาฝายการเงิน 

นายสุวัฒน   

หัวหนาฝายบริ  
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คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 

ร.ต.วัฒนา สุขเจริญ 
ประธานกรรมการ 

นายสมควร  พรมประสิทธิ ์
ผูแทนผูปกครอง 

 

นางสมจิตร  สะสม 
ผูแทนครู 

 

นายพัฒนา เกตุรามฤทธิ ์
ผูแทนองคกรชุมชน 

 

นายไมตรี  โซวเซ็ง 
ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 

นายณัฏฐกันต  อยูสมบูรณ 
ผูแทนศิษยเกา 

 

นายทอง  
รัตน  

 

นายสัมฤท    
ผูแทนอ  

 

นางสาวสุวพัชร  เร่ิมภักตร 
เลขานุการ 

พระมหาสํารวย ปญญาสาโร 
ผูแทนองคกรศาสนา 

นายเสนี  ศิรินาวี 
ผูทรงคุณวุฒ ิ

 

นางกนกพร  วัฒนาโภคยกิจ 
ผูทรงคุณวุฒ ิ

 

นายวิเชาว  พรหมจันทร 
ผูทรงคุณวุฒ ิ

 

นายบุญยงค  นันทธนะวานิช 
ที่ปรึกษา 

 นายสมนึก  เวชตรียานนท 
           ที่ปรึกษา  

 

นางลาวัลย  บุญธรรม 
ผูทรงคุณวุฒ ิ

 

นายบุญพา  พรมประสิทธิ์ 
ผูทรงคุณวุฒ ิ
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ประธานนักเรียน 
เด็กชายณฐกฤต แกวดํารง 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6/1 
 
 
 
 
 
 
 

            รองประธานนักเรียน                                            รองประธานนักเรียน 
         เด็กหญิงสุชานันท  เย็นตั้ง                                     เด็กหญิงปรีชญา  จุนเจิม  
      นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6/1                            นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6/2 
 

 
 
 
 
 
 
 

             รองประธานนกัเรียน                                           รองประธานนักเรียน 
           เด็กหญิงชลลดา  คําพร้ิง                                    เด็กหญิงหทัยชนก  งามเหมาะ 
      นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6/2                              นกัเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6/2 

 
 

สภานกัเรยีน ปการศกึษา 2566 
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การกําหนดเปาหมายแนบทายประกาศโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 

เร่ือง  การกําหนดเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวัย  เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
1.1 มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ

ตนเองได 
รอยละ 88 

1.2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได รอยละ 88 
1.3 มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม รอยละ 88 
1.4 มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา

ความรูได 
รอยละ 85 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น รอยละ 95 
2.2 จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน รอยละ 100 
2.3 สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ รอยละ 100 
2.4 จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ รอยละ 95 
2.5 ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ 
รอยละ 95 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม รอยละ 95 
มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเย่ียม 

3.1 จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ รอยละ 90 
3.2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน และปฏิบัติอยางมีความสุข รอยละ 93 
3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย รอยละ 95 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 
รอยละ 93 
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เร่ือง  กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ รอยละ 85 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแกปญหา 
รอยละ 80 

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ 80 
4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รอยละ 88 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รอยละ 80 
6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ รอยละ 85 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  

 1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด รอยละ 90 
 2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย รอยละ 95 
 3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รอยละ 90 
 4) สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม รอยละ 90 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

2.1 การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน รอยละ 95 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา รอยละ 95 
2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
ทุกกลุมเปาหมาย 

รอยละ  95 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ รอยละ 95 
2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ รอยละ  95 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู รอยละ 95 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสําคัญ ดีเลิศ 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได  รอยละ 88 
3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู รอยละ 90 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก รอยละ 90 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน รอยละ 92 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู 
รอยละ 95 
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เร่ือง  กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 

 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ รอยละ 85 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแกปญหา 
รอยละ 80 

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ 80 
4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รอยละ 88 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รอยละ 80 
6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ รอยละ 85 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  

 1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด รอยละ 90 
 2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย รอยละ 95 
 3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รอยละ 90 
 4) สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม รอยละ 90 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

2.1 การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน รอยละ 95 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา รอยละ 95 
2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
ทุกกลุมเปาหมาย 

รอยละ  95 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ รอยละ 95 
2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ รอยละ  95 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู รอยละ 95 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสําคัญ ดีเลิศ 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได  รอยละ 88 
3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู รอยละ 90 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก รอยละ 90 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน รอยละ 92 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู 
รอยละ 95 
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การกําหนดคาเปาหมาย 

 

 1. ศึกษาขอมูลเดิม ผลการประเมินตาง ๆ  ท่ีผานมา เพ่ือเปนขอมูลพ้ืนฐานในการกําหนดคาเปาหมาย 
 2. การกําหนดคาเปาหมายแตละมาตรฐาน กําหนดเปนระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือใหสอดคลองกับการ
ประเมิน ดังนี้ 

ระดับ 1  กําลังพัฒนา  ต่ํากวารอยละ  59 
  ระดับ 2  ปานกลาง  รอยละ 60 - 69 
  ระดับ 3  ดี   รอยละ 70 - 79 
  ระดับ 4  ดีเลิศ   รอยละ 80 - 89 
  ระดับ 5  ยอดเย่ียม  รอยละ 90 - 100 

 3. การกําหนดคาเปาหมาย ในแตละประเด็นพิจารณา จะกําหนดเปนระดับคุณภาพ หรือเปนรอยละ  
ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
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สวนที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
วิสัยทัศน Vision 
 นักเรียนโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี มีคุณธรรม นําความรู เชิดชูสิ่งแวดลอม นอมนําเศรษฐกิจพอเพียง 

เคียงคูเทคโนโลยี  

พันธกิจ Misson 

1. สงเสริมสนับสนุนกระบวนการเรียนรู โดยเนนความรูคูคุณธรรม และรักษสิ่งแวดลอมบนพ้ืนฐานปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง  

2. ยกระดับขีดความสามารถของนักเรียนในดานวิชาการและเทคโนโลยีสูมาตรฐานสากล  

3. พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย และเนนนักเรียนเปนสําคัญ 

4. พัฒนาการบริหารจัดการ โดยใชโรงเรียนเปนฐาน 

5. สงเสริมสนับสนุนใหชุมชนมีสวนรวมในกิจกรรมของสถานศึกษา 

6. สงเสริม และพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายของหนวยงานตนสังกัด 

เปาประสงค  Goals 

1.นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีความสามารถในดานวิชาการ และการใชเทคโนโลยี 

2.นักเรียนมีความรูคูคุณธรรม มีสุนทรียภาพ และรักษสิ่งแวดลอมบนพ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.ครูและบุคลากรมีเจตคติท่ีดีตอการประกอบวิชาชีพ และเปนครูมืออาชีพ 

4.มีกระบวนการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ โปรงใส โดยทุกฝายมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

5.ชุมชนใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา 

6.สถานศึกษามีการพัฒนาตามนโยบายของหนวยงานตนสังกัด 

อัตลักษณของผูเรียน 
 “ยิ้มงาย ไหวสวย” 
เอกลักษณของสถานศึกษา 
 “รักษสิ่งแวดลอม” 
สีประจําโรงเรียน     เหลือง  แดง 
 เหลือง หมายถึง ความเขมแข็ง มีพละกําลัง กลาหาญ ความเปนผูนํา 

 แดง  หมายถึง ความเฉียบแหลม  ความอบอุน  ความคิดสรางสรรค  ความม่ันใจ  
ปรัชญาของโรงเรียน  

ปฺญาว ธเนน เสยฺ : ปญญาประเสริฐกวาทรัพย 
คําขวัญของโรงเรียน      

มุงศึกษา อนามัยดี มีวินัย ใสใจสิ่งแวดลอม พรอมอนุรักษพลังงาน 
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ตราสัญลักษณของโรงเรียน    
   

 
 
 
 

 
มาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ของโรงเรียน 

สมรรถนะสําคัญของผูเรียน   สมรรถนะสําคัญของผูเรียนโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
1. ความสามารถในการสื่อสาร 
2. ความสามารถในการคิด 
3. ความสามารถในการแกปญหา 
4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 
5. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี
คุณลักษณะอันพึงประสงค   คุณลักษณะท่ีพึงเกิดกับนักเรียนโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
1. รักชาติ ศาสน กษัตริย 
2. ซ่ือสัตยสุจริต 
3. มีวินัย 
4. ใฝเรียนรู 
5. อยูอยางพอเพียง 
6. มุงม่ันในการทํางาน 
7. รักความเปนไทย 
8. มีจิตสาธารณะ 

 

กลยุทธการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
กลยุทธท่ี 1 พัฒนานักเรียนทุกดานอยางเต็มตามศักยภาพดวยกระบวนการท่ีหลากหลาย 
กลยุทธท่ี 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีมาตรฐานตามวิชาชีพครู 
กลยุทธท่ี 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ โปรงใส โดยทุกฝายมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธท่ี 4 สงเสริมสนับสนุนใหชุมชนมีสวนรวมในกิจกรรมของสถานศึกษา 
กลยุทธท่ี 5 สงเสริมและพัฒนาสถานศึกษา เพ่ือสรางบทบาทในสถานศึกษา  มีการพัฒนาตามนโยบายของ

หนวยงานตนสังกัด 
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โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี  ปการศึกษา  2566   

 

กลุมสาระการเรียนรู/ เวลาเรียน:ชั่วโมง/ป 
รายวิชา/กิจกรรม ระดับประถมศึกษา 

 1 2 3 4 5 6 
กลุมสาระการเรียนรู/วิชาพ้ืนฐาน       
ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
คณิตศาสตร 200 200 200 160 160 160 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 80 80 80 120 120 120 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 80 80 80 80 80 80 

ประวัติศาสตร 40 40 40 40 40 40 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 

ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 

การงานอาชีพ 40 40 40 80 80 80 

ภาษาตางประเทศ 40 40 40 80 80 80 

รวมเวลาเรียน(รายวิชาพ้ืนฐาน) 840 840 840 880 880 880 

 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
          กิจกรรมแนะแนว  40 40 40 20 20 20 

-กิจกรรมนักเรียน 10 
 
 
 

10 
 
 
 

10 
 
 
 

10 
 
 
 

10 
 
 
 

10 
  ลูกเสือ/เนตรนาร ี 30 30 30 30 30 30 

 ชมรม 40 40 40 40 40 40 

กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 10 10 10 10 10 10 

กิจกรรมหลักสูตรตานทุจรติศึกษา 
/กิจกรรมซอมเสรมิ 40- 40- 40- - - - 

กิจกรรมหลักสูตรตานทุจรติศึกษา - - - 20 20 20 
 รวมเวลา (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 160 160 160 120 120 120 

รายวิชา / กิจกรรม เพ่ิมเติมตามความพรอมและจุดเนน 
หนาท่ีพลเมือง 40 40 40 - 40 40 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 40 40 40 40 40 40 

วิทยาศาสตรพลังสิบ 
 
 

- - - 40 - - 

ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู 120 120 120 120 120 120 

 รวมเวลาเรียน (รายวิชาเพ่ิมเติมฯ) 200 200 200 200 200 200 

 รวมเวลาท้ังหมด 1,200 ช่ัวโมง 1,200 ช่ัวโมง 
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โครงสรางเวลาเรียน   โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี   ปการศึกษา  2566 

กลุมสาระการเรียนรู/ เวลาเรียน:ชั่วโมง/ป 
รายวิชา/กิจกรรม ระดับประถมศึกษา 

 1 2 3 4 5 6 
กลุมสาระการเรียนรู/วิชาพ้ืนฐาน       

ภาษาไทย 5 5 5 4 4 4 

คณิตศาสตร 5 5 5 4 4 4 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 2 2 2 3 3 3 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2 2 2 2 2 2 

ประวัติศาสตร 1 1 1 1 1 1 

สุขศึกษาและพลศึกษา 2 2 2 2 2 2 

ศิลปะ 2 2 2 2 2 2 

การงานอาชีพ 1 1 1 2 2 2 

ภาษาตางประเทศ 1 1 1 2 2 2 

รวมเวลาเรียน(รายวิชาพ้ืนฐาน) 21 21 21 22 22 22 

 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
          กิจกรรมแนะแนว  1 1 1 0.5 0.5 0.5 

-กิจกรรมนักเรียน       
 ลูกเสือ/เนตรนาร ี 0.75 0.75 0.75 0.75 0.75 0.75 

 ชมรม 1 1 1 1 1 1 

กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 

กิจกรรมหลักสูตรตานทุจรติศึกษา 
/กิจกรรมซอมเสรมิ 1 1 1 - - - 

กิจกรรมหลักสูตรตานทุจรติศึกษา - - - 0.5 0.5 0.5 
 รวมเวลา (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 4 4 4 3 3 3 

รายวิชา / กิจกรรม เพ่ิมเติมตามความพรอมและจุดเนน 
หนาท่ีพลเมือง 1 1 1 - 1 1 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1 1 1 1 1 1 

วิทยาศาสตรพลังสิบ 
 
 

- - - 1 - - 

ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู 3 3 3 3 3 3 

 รวมเวลาเรียน (รายวิชาเพ่ิมเติมฯ) 5 5 5 5 5 5 

 รวมเวลาท้ังหมด 30 ช่ัวโมง 30 ช่ัวโมง 
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ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ปการศึกษา 2565  
ตารางท่ี 8  แสดงผลสัมฤทธิท์างการเรียนรอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาใน

ระดับ 3 ข้ึนไป  ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา 2565 
 
 

วิชา 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวนนักเรียนท่ีไดระดับ 3 ข้ึนไป 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 

วิท
ยา

ศา
สต

รแ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

 ี

   
สัง

คม
ศึก

ษา
 ฯ

 

ปร
ะวั

ติศ
าส

ตร
 

สุข
ศึก

ษา
แล

ะพ
ลศ

ึกษ
า 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

หน
าที่

พล
เม

ือง
 

 

      

ประถมศึกษาปท่ี 1 74.22 73.74 71.12 70.14 70.79 82.00 77.98 83.84 73.83 84.36 68.74 
ประถมศึกษาปท่ี 2 69.21 72.13 71.23 69.08 70.05 82.98 80.30 81.62 70.15 81.47 71.50 
ประถมศึกษาปท่ี 3 67.49 70.32 74.92 69.78 70.24 79.83 75.84 72.51 68.19 77.26 66.21 
ประถมศึกษาปท่ี 4 71.75 71.72 78.67 75.43 72.61 79.58 77.13 75.12 67.06 82.47 65.82 
ประถมศึกษาปท่ี 5 66.58 63.67 75.92 74.35 73.43 81.17 77.84 77.47 68.34 77.34 66.03 
ประถมศึกษาปท่ี 6 68.52 62.32 76.51 78.25 76.52 82.30 77.23 79.09 69.14 78.37 66.87 
รวม 417.76 413.89 448.36 437.01 433.63 487.85 466.30 469.64 416.70 481.25 405.16 
คิดเปนรอยละ 69.63 68.98 74.73 72.84 72.27 81.31 77.72 78.27 69.45 80.21 67.53 

 
 
 

ตารางท่ี 9 รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และการเขียน  ในระดับดีข้ึนไป  
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จํานวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน 
ระดับ 
ดีข้ึนไป 

รอยละ 
ไมผาน ผาน ด ี ดีเยี่ยม 

ประถมศึกษาปท่ี 1 42 0 6 11 25 36 85.71 

ประถมศึกษาปท่ี 2 55 0 12 14 29 43 78.18 

ประถมศึกษาปท่ี 3 55 0 11 18 26 44 80.00 

ประถมศึกษาปท่ี 4 70 0 10 28 32 60 85.71 

ประถมศึกษาปท่ี 5 64 1 14 26 23 49 76.56 

ประถมศึกษาปท่ี 6 57 0 2 30 25 55 96.49 

รวม 343 1 55 127 160 287 83.67 
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           ตารางท่ี 10 รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค  ในระดับดีข้ึนไประดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จํานวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน 
ระดับ 
ดีข้ึนไป 

รอยละ 
ไมผาน ผาน ด ี ดีเยี่ยม 

ประถมศึกษาปท่ี 1 42 0 0 6 36 42 100.00 

ประถมศึกษาปท่ี 2 55 0 0 15 40 55 100.00 

ประถมศึกษาปท่ี 3 55 0 0 18 37 55 100.00 

ประถมศึกษาปท่ี 4 70 0 2 8 60 68 97.14 

ประถมศึกษาปท่ี 5 64 1 1 24 38 62 96.88 

ประถมศึกษาปท่ี 6 57 0 2 24 31 55 96.49 

รวม 343 1 5 95 242 337 98.25 

 
 
           ตารางท่ี 11  แสดงผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ปการศึกษา 2565 

ระดับช้ัน จํานวน  นร.ท้ังหมด 
รอยละของจํานวนนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 

ไมผาน ผาน 

ประถมศึกษาปท่ี 1 42 0 42 

ประถมศึกษาปท่ี 2 55 
0 55 

ประถมศึกษาปท่ี 3 55 
0 55 

ประถมศึกษาปท่ี 4 70 0 70 

ประถมศึกษาปท่ี 5 64 
1 63 

ประถมศึกษาปท่ี 6 57 0 57 

รวม 343 1 342 

คิดเปนรอยละ 100.00 0.29 99.71 
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สรุปผลการปฏิบัติงานในปการศึกษา  2565 
 

การดําเนินงานในรอบปท่ีผานมา  ไดดําเนินงานตามแผนท่ีกําหนดเปนแผนปฏิบัติการของโรงเรียน   ใน
ภาพรวมประสบผลสําเร็จประมาณรอยละ  100  ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.  งานวิชาการ 
 งานวิชาการ มี 17 โครงการ จากการดําเนินการดานวิชาการ สถานศึกษาประสบผลสําเร็จอยูในเกณฑท่ีนา
พอใจ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของทุกกลุมสาระอยูในเกณฑท่ีดี    ทุกสาระการเรียนรูผานเกณฑตามท่ีสถานศึกษา
กําหนด และจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะการเรียนรู อาทิ กิจกรรมวันสําคัญของชาติ ศาสนา และกิจกรรมการอนุรักษ
สิ่งแวดลอมซ่ึงเปนเอกลักษณของสถานศึกษาและไดดําเนินการตามเปาหมายท่ีไดวางไวทุกประการ โดยสรุปผลการ
ดําเนินงานแตละโครงการไดดังนี้ 
   1. โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู         รอยละ 100 
   2. โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรูระดับประถมศึกษา       รอยละ 100 
   3. โครงการหองสมุดมีชีวิต                รอยละ 100 
   4. โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน            รอยละ 100 
   5. โครงการพัฒนาสื่อและแหลงเรียนรู             รอยละ 100 
   6. โครงการสงเสริมการอานและการเรียนรู           รอยละ 100 
   7. โครงการสรางวินัยใสใจสิ่งแวดลอม             รอยละ 100 
   8. โครงการประกันคุณภาพการศึกษา             รอยละ 100 
   9. โครงการหนูนอยเด็กดี                รอยละ 100 
   10. โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทย             รอยละ 100 
   11. โครงการรักวิทยคิดสนุก               รอยละ 100  
   12. โครงการรักการอาน                รอยละ 100 
   13. โครงการหนูนอยสุขภาพดี               รอยละ 100 
   14. โครงการหนูนอยรักษโลก               รอยละ 100 
   15. โครงการหนูทําได                 รอยละ 100 
   16. โครงการหนูนอยคนเกง               รอยละ 100 
   17. โครงการสงเสริมความเขมแข็งทางวิชาการโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย  รอยละ 100 
  

2.  งานบริหารงบประมาณ 
 งานดานธุรการ การเงิน และพัสดุ ไดจัดไวจํานวน 2 โครงการ ซ่ึงเปนงานท่ีตองปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบ  
จึงทําใหงานทางดานนี้อยูในเกณฑท่ีดําเนินไปดวยความเรียบรอย โดยสรุปผลการดําเนินงานแตละโครงการไดดังนี้ 
  1. โครงการบริหารการเงินและบัญชี             รอยละ 100 
  2. โครงการการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย          รอยละ 100 
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3.  งานบุคลากร 
 งานบุคลากร จํานวน 3 โครงการ  มีการดําเนินงานประสบความสําเร็จตามเปาหมายดวยดี คณะครู และ
บุคลากรท่ีเก่ียวของ ไดทราบถึงความเคลื่อนไหวและนโยบายของทางราชการในการดําเนินงานพรอมท้ังไดรับการ
สนับสนุนใหคณะครูไดเขารับการอบรบตามโครงการตาง ๆ  โดยสรุปผลการดําเนินงานแตละโครงการไดดังนี้ 
 1. โครงการขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษา         รอยละ 100 
   2. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร            รอยละ 100 
   3. โครงการนิเทศภายใน                รอยละ 100 
   
4.  งานบริหารท่ัวไป 
 งานดานการบริหารท่ัวไป จํานวน 9 โครงการ มีการดําเนินงานเปนไปตามแผนปฏิบัติการประจําป มีขอมูล
สารสนเทศท่ีสามารถนําไปใชในการดําเนินงาน/กิจกรรมตาง ๆ  ของสถานศึกษาได ผูเรียนเปนคนดี ตามวัตถุประสงค
ของหลักสูตร สามารถสรางความสัมพันธอันดีระหวางสถานศึกษากับชุมชน ตลอดจนสามารถชวยในการแกไขปญหา
ในดานการจัดการเรียนการสอนสําหรับผูเรียน  โดยสรุปผลการดําเนินงานแตละโครงการไดดังนี้ 
   1. โครงการพัฒนาขอมูลสารสนเทศ             รอยละ 100 
   2. โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน           รอยละ 100 
   3.โครงการวิถีประชาธิปไตย                รอยละ 100 
   4. โครงการวันสําคัญสัมพันธชุมชน             รอยละ 100 
   5. โครงการสรางความสัมพันธกับชุมชน            รอยละ 100 
   6. โครงการโรงเรียนคุณภาพระดับประถม           รอยละ 100 
   7. โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี              รอยละ 100 
   8. โครงการสถานศึกษาสีขาว               รอยละ 100 
   9. โครงการโรงเรียนคุณธรรม               รอยละ 100 
 
สภาพปจจุบันและปญหา 
   1. ดานบริหารวิชาการ  โรงเรียนไดดําเนินการจัดทําและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับ
หลักสูตรแกนกลางข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุงพ.ศ. 2560)และสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดการ
เรียนรูใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียนและทองถ่ิน  มีการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  สอน
สอดแทรกดานคุณธรรมจริยธรรมในทุกสาระการเรียนรู เนนความสามัคคีกันในหมูคณะและความพอเพียง  มีการ
พัฒนาสื่อ  นวัตกรรม และเทคโนโลยี  โดยไดสนับสนุนใหครูผลิตสื่อ  จัดหาสื่อและประยุกตจากสิ่งท่ีอยูแลวในทองถ่ิน  
เพ่ือชวยพัฒนาศักยภาพการเรียนรูใหกับนักเรียนทุกระดับชั้น  มีการนิเทศและวัดประเมินผลอยางเปนระบบ  โดยมี
การกําหนดผูนิเทศ กํากับ ติดตามอยางชัดเจน ภาคเรียนละ 4 ครั้ง และมีการนําผลการนิเทศและขอสังเกตมา
ปรับปรุงแกไขและพัฒนาตนเอง  สวนการวัดผลและประเมินตามสภาพจริง เนื่องจากโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี เปน
โรงเรียนท่ีรับนโยบายจากหนวยงานตนสังกัด  จึงทําใหผลสําเร็จของผูเรียนยังไมเปนไปตามเปาหมายท่ีวางไวเทาท่ีควร  
ซ่ึงบุคลากรทุกฝายงาน จะตองมีการปรับปรุงแกไขใหมีการดําเนินงานตอไป   
         2. ดานบริหารงบประมาณ  การดําเนินงานดานการเงินและบัญชี เปนการบริหารงบประมาณ การเงินและ
บัญชีใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ .ศ .2560  โดย
โรงเรียนไดมอบหมายผูรับผิดชอบไวอยางชัดเจน เพ่ือใหมีการจัดทําทะเบียนรายรับ-รายจายเงินทุกประเภท การจัดทํา
หลักฐานการเงิน เงินนอกงบประมาณและเงินอ่ืน ๆ  ตลอดจนการจัดทํางบประมาณรายรับ-รายจายเงินบํารุง 
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สถานศึกษาใหเปนปจจุบัน มีการบริหารงานการเงิน งบประมาณไดอยางถูกตองตรงตามระเบียบของทางราชการ มีความ
โปรงใส ตรวจสอบได และใชงบประมาณอยางคุมคาและเกิดประโยชนอยางสูงสุด อีกท้ัง การดําเนินงานพัสดุและ
สินทรัพย มีการมอบหมายผูรับผิดชอบในการดําเนินการจัดซ้ือจัดจางเปนไปตามระเบียบของทางราชการ มีการจัดทํา
บัญชีพัสดุ  มีการควบคุม เก็บรักษา เบิกจาย ยืมพัสดุครุภัณฑ มีการตรวจสอบและจําหนายพัสดุประจําป การจัดทํา
รายงานผลการจัดซ้ือจัดจาง รายงานขอมูลพัสดุถูกตอง และเปนปจจุบัน 
  3. ดานบริหารบุคลากร  การบริหารงานบุคลากรมีการมอบหมายงานโดยคํานึงถึงความรูความสามารถและ
ความถนัดของครูผูสอน การบริหารแบบมีสวนรวม เนนความสามัคคีในหมูคณะ มีการทํางานเปนทีม สงเสริมสนับสนุน 
ใหคณะครูและบุคลากรมีความกาวหนาในวิชาชีพสนองตอบตามนโยบาย และมีการรักษาวินัยอยางเครงครัด สงเสริมให
คณะครูมีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง โดยสงเขารับการอบรมอยางนอยปละ 2 ครั้ง/คน โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี
มีครูสอนครบชั้นเรียน จึงไมพบปญหาและอุปสรรคตอการดําเนินการภายในสถานศึกษา 
  4.  ดานงานบริหารท่ัวไป   โรงเรียนมีการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ     มีการจัดสิ่งแวดลอมและภูมิทัศน 
ใหมีความรมรื่น สวยงาม เอ้ือตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีการปรับปรุงซอมแซมอาคารสถานท่ีใหพรอมใช
งานอยูตลอดเวลา มีการบริการอาคารสถานท่ีใหกับภาครัฐ   ภาคเอกชนและชุมชนตามความเหมาะสม    นอกจากนี้  
ยังสงเสริมสนับสนุนใหผูปกครองและชุมชนไดมีปฏิสัมพันธกัน อาทิ วันสําคัญทางศาสนา วันแมแหงชาติ วันเด็ก
แหงชาติ เปนตน 
ผลการปฏิบัติงาน 
 โรงเรียนเกณฑนักเรียนเขาเรียน ไดรอยละ  100 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  6  ไดเรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 รอยละ  100 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  6  สามารถเรียนจบในระดับประถมศึกษาภายในเวลา 6 ป ตามหลักสูตรได 
รอยละ  100 
 นักเรียนรอยละ  98.25  มีพฤติกรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรฯ 
 โรงเรียนวิถีพุทธชั้นนํา   

โรงเรียนบานนักวิทยาศาสตรนอย 
สถานศึกษาพอเพียง 
โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทอง พ.ศ.2561-2564 

โรงเรียนดีประจําตาํบลแบบยั่งยืน 
ศูนยการเรียนรูธรรมศึกษา ประจําตําบลอางทอง 
โรงเรียนดีประจําตําบล 
โรงเรียนตนแบบในกองทุนรชักาลท่ี 9 
โรงเรียนตนแบบระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน ระดับเขตตรวจราชการท่ี 3 
โรงเรียนคุณภาพนํารอง ระดับภูมิภาคตะวันตก จังหวัดราชบุรี ประกาศ ณ วันท่ี 25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 
( ประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 
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วัตถุประสงคและเปาหมายการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 
 1. วัตถุประสงคปการศึกษา  2566  ไดกําหนดวัตถุประสงคในการจัดการศึกษา  ดังนี้ 
    1)  เปดรับนักเรียนตั้งแตอายุ  4 ปบริบูรณ  เขาเรียนในระดับชั้นปฐมวัย 
    2)  ใหนักเรียนทุกระดับชั้นไดเรียนวิชาภาษาอังกฤษ และฝกทักษะในหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร
หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร หองปฏิบัติการทางภาษา หองดนตรี-นาฏศิลป หองคณิตศาสตรและหองอาเซียน 
    3)  พัฒนาการจัดการเรียนรูทุกสาระวิชา  โดยเนนใหครูไดใชสื่อ เทคโนโลยีและเนนกระบวนการคิด  
การบูรณาการและเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
    4)  ปรับปรุงพ้ืนท่ีบริเวณของโรงเรียน อาคารเรียน  อาคารประกอบ ใหมีความเหมาะสมพรอมใชในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูไดอยางหลากหลาย 
    5) การสนับสนุนและสงเสริมใหบุคลากรไดเขารับการอบรมเพ่ือนําความรูและเทคโนโลยีใหม ๆ  มา
ปรับปรุงการจัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
    6)  สรางขวัญและกําลังใจใหบุคลากรมีความพรอมท่ีจะปฏิบัติงานอยางเต็มความสามารถ 
    7)  ใหความชวยเหลือนักเรียนท่ีมีปญหาดานตาง ๆ  อยางท่ัวถึง เพ่ือใหมีความพรอมในการเรียน 
    8)  จัดทําระบบบัญชี งานสารบรรณใหถูกตอง เปนปจจุบัน โปรงใส และสามารถตรวจสอบได 
    9)  สงเสริมใหคณะครูมีความสัมพันธกับชุมชน  เพ่ือความเขาใจและสามารถรวมกันแกไขปญหาตาง  ๆ ได 
 

 2.  เปาหมาย 
    1)  คุณภาพการเรียนมีผลสัมฤทธิ์ท่ีสูงข้ึนทุกกลุมสาระการเรียนรู 
    2)  บุคลากรในโรงเรียนมีขวัญและกําลังใจพรอมท่ีจะปฏิบัติหนาท่ี รับผิดชอบในการปฏิบัติงานประจํา   
งานท่ีไดรับมอบหมายตาง ๆ ไดอยางเต็มความสามารถ 
    3)  สามารถดําเนินงานตามโครงการท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 
          การปฏิบัติกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการปการศึกษา 2565 เพ่ือใหนักเรียนเปนคนดี คนเกงมีความสุข 
สามารถกาวทันเทคโนโลยีท่ีทันสมัย มีความตระหนักและภาคภูมิใจในวัฒนธรรมและประเพณีไทย ครูผานเกณฑ
มาตรฐานวิชาชีพ มีการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพ และชุมชนมีสวนรวมในการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 
 

การดําเนินงาน 
 มีการบริหารงาน และจัดการศึกษาตามกรอบการกระจายอํานาจตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  
ออกเปน 4 ฝาย คือ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานบุคลากร การบริหารงานงบประมาณ และการบริหารงาน
ท่ัวไป ซ่ึงมีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน โดยมีการควบคุม กํากับ ติดตาม/นิเทศ และประเมินผล เปนระยะตลอด
ปการศึกษา 

1) คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา ตลอดจนผูท่ีเก่ียวของ รวมกันประชุม ปรึกษาหารือ กําหนดแผน / 
โครงการ / กิจกรรมในการปฏิบัติงาน 
   2) วิเคราะหขอมูลปท่ีผานมาและขอมูลปจจุบัน เพ่ือหาแนวทางในการจัดทําแผนบริหารและปรับปรุง
ภายในสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 
   3) จัดทําแผนปฏิบัติงานประจําปการศึกษา 2565 เพ่ือใชเปนคูมือในการบริหารสถานศึกษา 
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งานและโครงการ  
               โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี  ไดสรุปภาระงานและขอมูลในการจัดทําแผน / โครงการ / กิจกรรมของ
สถานศึกษาปการศึกษาท่ีแลวมา คณะครูมีการดําเนินงานตามภารกิจไดดี และรายงานเปนรายกิจกรรม เพ่ือใชเปน
แนวทางในการพัฒนาและผดุงคุณภาพ ซ่ึงไดจัดทําโครงการประจําปการศึกษา 2566  ไดกําหนดไว  4  งาน  
รวม  31  โครงการ   มีดังตอไปนี้ 
              1.  งานบริหารวิชาการ      17      โครงการ  
            2.  งานบริหารงบประมาณ      2       โครงการ 
        3.  งานบริหารบุคลากร       3       โครงการ            
    4.  งานบริหารท่ัวไป        9       โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 3 
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ 

/แผนการใชงบประมาณตามโครงการ 
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สวนท่ี 3 
 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/แผนการใชงบประมาณตามโครงการ 
ประจําปการศึกษา  2566 

 

1. งานบริหารวิชาการ 2. งานบริหารงบประมาณ 3. งานบริหารบุคลากร 4. งานบริหารท่ัวไป 
1 โครงการพัฒนาหลักสูตร
และการจัดการเรียนรู 
2 โครงการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรูระดับประถมศึกษา 
3 โครงการหองสมุดมีชีวิต 
4 โครงการระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน  
5 โครงการพัฒนาสื่อและ
แหลงเรียนรู  
6 โครงการสงเสริมการอาน
และการเรียนรู 
7 โครงการสรางวินยัใสใจ
สิ่งแวดลอม 
8 โครงการประกันคุณภาพ
การศึกษา   
9 โครงการหนูนอยเด็กดี 
10 โครงการสบืสาน
วัฒนธรรมไทย 
11 โครงการรักวิทยคิดสนุก 
12 โครงการรักการอาน 
13 โครงการหนูนอยสุขภาพด ี
14 โครงการหนูนอยรักษโลก 
15 โครงการหนูทาํได 
16 โครงการหนูนอยคนเกง 
17 โครงการสงเสริมความ
เขมแข็งทางวิชาการโรงเรียน
ที่จัดการศึกษาปฐมวัย 

1 โครงการบริหารการเงิน
และบัญช ี
2. โครงการการบริหารงาน
พัสดุและสินทรัพย 

1  โครงการขับเคลื่อนการ
บริหารการจัดการศึกษา  
2 โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพบุคลากร 
3 โครงการนิเทศภายใน 

1 โครงการพัฒนาขอมูล
สารสนเทศ 
2 โครงการสงเสริมสุขภาพ
อนามัยนักเรียน 
3 โครงการวิถีประชาธิปไตย 
4 โครงการวันสําคัญสัมพันธ
ชุมชน 
5 โครงการสราง
ความสัมพันธกับชุมชน 
6 โครงการโรงเรียนคุณภาพ
ประดับประถม 
7 โครงการพัฒนาอาคาร
และสถานที ่
8 โครงการสถานศึกษาสีขาว 
9 โครงการโรงเรียน
คุณธรรม 
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            โครงการ       พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู 
 แผนงบประมาณ     บริหารงานวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา      ขอท่ี   1,3 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.          ขอท่ี  2,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสุภาพร  จันทาขุม 
 ลักษณะงาน/โครงการ   ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ   15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567  

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เนนการพัฒนา
คุณภาพผูเรียนและกระบวนการนําหลักสูตรไปสูการปฏิบัติ  มุงเนนผูเรียนเปนสําคัญ ใหมีคุณธรรม จรยิธรรม คานิยม
ท่ีพึงประสงค ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถแกปญหาอยางมีทักษะ
ชีวิตและใชเทคโนโลยี มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มีความรักชาติ อนุรักษวัฒนธรรม ภูมิปญญาไทย สิ่งแวดลอม  
มีจิตสาธารณะ เสียสละเพ่ือประโยชนสวนรวม สามารถอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข จึงมีความจําเปนท่ีโรงเรียน
จะไดพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองตามแนวทางคุณธรรมนําความรูสูชีวิตพอเพียง เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูการ
พัฒนาชีวิตจริงของผูเรียน 
2. วัตถุประสงค 
 2.1 จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี พุทธศักราช  2565  ตามแนวทางหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ฉบับปรับปรงุ พุทธศักราช 2560 
 2.2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูท่ีเนนการนําไปใชในชีวิตประจําวันและเทาทันความเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ 
สังคมและเทคโนโลยี นําผลการประเมินระดับทองถ่ิน ระดับชาติมาพิจารณา วิเคราะหประกอบการพัฒนาอยางจริงจัง 
 2.3 ครูพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญและวัดประเมินผลตามสภาพจริง 
 2.4 สงเสริมการพัฒนาตนเองของครู การทําวิจัยในชั้นเรียน การนําผลงานวิชาการเผยแพรกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ
และชุมชน 
3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 

3.1.1 สถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย และระดับประถมศึกษาตามแนวทางหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560  ครบทุกระดับชั้น 
 3.1.2 ครูพัฒนาตนเอง จัดทําวิจัยในชั้นเรียนอยางนอยปละ1เรื่อง 

3.1.3 สถานศึกษาจัดเผยแพรผลงานการจัดการศึกษาแกชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของปละ1ครั้ง 
3.1.4 พัฒนาการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง คุณภาพผูเรยีนผานเกณฑเฉลี่ยระดับดี รอยละ 70 

 3.1.5 นักเรียนจบการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษาทุกคน 
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 3.2 ดานคุณภาพ 
 3.2.1 สถานศึกษามีหลักสูตรปฐมวัยและระดับประถมศึกษา ตามแนวทางหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช2551และความความตองของทองถ่ิน                                  
 3.2.2 ครูจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีแผนการจัดการเรียนรูสอดคลองกับปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.2.3 ครูพัฒนาการทําวิจัยในชั้นเรียนอยางมีคุณภาพนําผลการวิจัยไปใชพัฒนาผูเรียน 
 3.2.4 ผูเรียนมีแฟมสะสมผลงานท่ีมีคุณภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมสูงข้ึน  
  3.2.5 สถานศึกษามีผลงานการจัดการศึกษาท่ีสรางความเชื่อม่ันแกชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของ   
 

4. แผนการปฏิบัติงาน 
4.1   กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ       
       ผูรับผิดชอบ นางสุภาพร  จันทาขุม 
       ผลผลิต          โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู      
       งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจดัสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจําป /1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูสุภาพร 
คณะครู 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

แนวทางการจัด
กิจกรรม /1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
รายกิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา/ 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 
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4.2  กิจกรรม   พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู          
       ผูรับผิดชอบ นางสุภาพร  จันทาขุม 
       ผลผลิต สถานศึกษามีหลักสูตรปฐมวัยและระดับประถมศึกษาตามแนวทางหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551  ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2565  และความ
ตองการของทองถ่ิน    

  งบอุดหนุนรายหัว 5,000    บาท          
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมปฏิบัติการ 
 

-วิเคราะหผลการใช
หลักสูตรตามราย
หนวย 
-วางแผนจัดกิจกรรม
การเรียนรูตามแนว
คุณธรรมนําความรูสู 
ชีวิตพอเพียง/ 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูสุภาพร 
คณะครู 

2.พัฒนา ปรับปรุง
หลักสูตรปฐมวัยและ
ประถมศึกษารายสาระ 
จัดตารางสอน 

นําสอดแทรกแกไขราย
หนวยจัดกิจกรรมการ
เรียนรู / 7 วัน 

 เม.ย.66 หองประชุม 4,500 ครูสุภาพร 
คณะครู 

3.กําหนดการจัดกิจกรรม 
การเรียนรูปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

กําหนดหัวขอบูรณา
การสอดแทรกเปน
รายหนวย กําหนด
ระยะ เวลาเปนราย
ภาค/1วัน 

 เม.ย.66 หองประชุม - ครูสุภาพร 
คณะครู 

4.นําผลงานเผยแพรวัน   
วิชาการ 

จัดนิทรรศการเผยแพร
ผลงานทางวิชาการ
ของผูสอน ผูเรียนวัน
วิชาการ/1วัน 

23 ก.พ. 67 
 

อาคารอเนก 
ประสงค 

- ครูสุภาพร 
คณะครู 

5.ประเมินผลการใช
หลักสูตร 

ผลการประเมินการ
ใชหลักสูตร / 2 วัน 

10 พ.ย.66 
6 เม.ย.67 

หองเรียน 500 ครูสุภาพร 
คณะครู 

6.สรปุผลรายงาน รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ/1 วัน 

29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครูสุภาพร 
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     4.3 กิจกรรม           การวัดและประเมินผล        
          ผูรับผิดชอบ  นางสุภาพร   จันทาขุม 
          ผลผลิต         คุณภาพผูเรียนเปนตามเกณฑท่ีกําหนดตามกลุมสาระวิชา 
       งบอุดหนุนรายหัว   5,000     บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการจัด 
และประเมินผลประจําป 

กําหนดการและ
เปาหมายการวัดและ
ประเมินผล / 1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครสูุภาพร 

2.แตงตั้งผูรับผิดชอบงานวัด
และประเมินผล 

ผูรับผิดชอบโปรแกรม
วัดและประเมินผลราย
ชั้น/ 1วัน 

28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครสูุภาพร 

3.งานวัดและประเมินผล   
  3.1การวัดผล/ประเมิน
ตามสภาพจริง 
  -นักเรียนทําแฟมสะสมงาน
ทุกกลุมสาระ 
  -ครูทําแบบทดสอบ/ 
แบบประเมินผล 
  3.2กําหนดเปาหมาย 
ผลการเรียนทุกสาระวิชา 
  3.3กําหนดการวัดผล 
ประจําปการศึกษา 2566 

 
-ผูเรียนมีแฟมสะสม
ผลงาน 
-ผูสอนมีกรอบการ
ประเมินเปนแนวทาง
ปฏิบัติเดียวกัน / 
ตลอดปการศึกษา 
ทุกวิชาพัฒนาข้ึน/1วัน 
 
-ปลายภาคเรียนท่ี 1 
-ปลายปการศึกษา 

 
ตลอดปการศึกษา 

 
 
 
 
 

    29 มี.ค. 66 
 
   2-4  ต.ค. 66 
 12 - 14 มี.ค. 67 

 
หองเรียน 

 
 
 
 
 

หองประชุม 
 

หองเรียน 

 
5,000 

 
ครสูุภาพร 
คณะครู 

 
 
 
 

คณะครู 
 

คณะครู 

4.รายงานการวัดและ
ประเมินปลายภาค/ปลายป 

นําผลมาพัฒนา
ผูเรียน / 2 วัน 

7- 8 ต.ค. 66 
28-29 มี.ค.67 

หองธุรการ - คณะครู 

5.สรปุผลและรายงาน รายงานการจัด
กิจกรรม/ขอเสนอแนะ 
 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครสูุภาพร 
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4.4  กิจกรรม     การวิจัยในชั้นเรียน           
     ผูรับผิดชอบ  นางยุพิน   ตุมระหงษ 
     ผลผลิต   ครูผูสอนพัฒนาตนเองสูครูมืออาชีพ 
     งบอุดหนุนรายหัว 500    บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมชี้แจงกําหนดการ  
ทําวิจัยในชั้นเรียน 

กําหนดการทําวิจัยใน
ชัน้เรียน / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครยูุพิน 

2.จัดหาเอกสารเพ่ือศึกษา 
การจัดทําวิจัยในชั้นเรียน 
เพ่ือศึกษา 

เอกสารงานวิจัย/ 
15วัน 

14 -30 มิ.ย.66 หองสมุด 500 ครยูุพิน 

3.ผูสอนจัดทําวิจัยในชั้นเรียน
ตามสาระและระดับชั้น 
ท่ีรับผิดชอบ 

ผูสอนจัดทําวิจัยใน
ชั้นเรียนอยางนอย 
ปละ 1 วิจัย 

1 ส.ค. 66 
–  

31 ม.ค. 67 

หองเรียน - คณะครู 

4.นําผลงานจัดนิทรรศการ 
ในวันวิชาการ 

นําผลงานเผยแพร /   
1 วัน 

23 ก.พ. 67 อาคารอเนก 
ประสงค 

- ครยูุพิน 

5.สงรายงานวิจัยในชั้นเรียน รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ / 1 วัน 

22 มี.ค. 67 
 

หองธุรการ - ครยูุพิน 

6.รายงานผลการจัดกิจกรรม รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครยูุพิน 
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4.5  กิจกรรม   ประกวดแขงขันความถนัดและความสามารถของนักเรียน 
ผูรับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุม 
ผลผลิต     ผูเรียนมีความกระตือรือรน มีทักษะ และมีความสามารถ ในการเขารวมกิจกรรมได 
   เต็มตามศักยภาพ 

     งบอุดหนุนรายหัว         -      บาท 
     งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน     15,000    บาท      

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.กําหนดกิจกรรมและเวลา
การประกวด 

ปฏิทินกิจกรรมการ
ประกวด/ 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูสุภาพร 

2.เสนอแตงตั้งกรรมการ   
ดําเนินงาน 

คําสั่งแตงตั้ง/ 
รายเดือน     

29 มี.ค.66 หองธุรการ - ครูสุภาพร 

3.ดําเนินการประกวด/  
แขงขันตามรายกิจกรรม
สาระวิชาตั้งแตชั้นปฐมวัย - 
ป.6 
  -รางวัลประกวดแขงขัน
ความสามารถของนักเรียน
ระดบัปฐมวยัและ
ประถมศึกษา 
  -วัสดุ-อุปกรณการแขงขัน 

-ผูเรียนมีความ
กระตือรือรน เขารวม
กิจกรรมแสดง
ความสามารถไดเต็ม
ศักยภาพ 
-ผูเรียนท่ีชนะเลิศ
ไดรับเกียรติบัตรการ
แขงขันตามราย
กิจกรรมสาระวิชาท้ัง
ใน/นอกสถานศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

ท้ังในและนอก
สถานศึกษา 

15,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนา
ผูเรยีน) 

ครูประจํา
สาระการ
เรียนรู 

4.สงตัวแทนนักเรียนตาม
รายกิจกรรม/หนวยงาน 
ตาง ๆ 

ตัวแทนนักเรียน/
ตลอดปการศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

ท้ังในและนอก
สถานศึกษา 

- ครูประจํา
สาระการ
เรียนรู 

5.รายงานผลสําเร็จการจัด
กิจกรรม 

สรปุประเมิน/
รายงานผล
ความสําเร็จการจัด
กิจกรรม/ปละ 1 ครั้ง 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครูสุภาพร 
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4.6  กิจกรรม     การจดันทิรรศการ  “วันวิชาการ ”       
      ผูรับผิดชอบ นางสุภาพร  จันทาขุม 
      ผลผลิต     เผยแพรผลงานสถานศึกษา  ครูผูสอน  ผูเรียน  ตอสาธารณชน 
      งบอุดหนุนรายหัว              -       บาท 
   งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน     30,000    บาท      

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนการจัด 
นิทรรศการ“วันวิชาการ” 

วางตัวบุคคล
รับผิดชอบงาน/1 วัน 

ม.ค. 67 หองประชุม - ครูสุภาพร 

2.ประสานงานกับหนวยงาน
ตาง ๆ  
  -จัดทําหนังสือประสานงาน 

หนวยงานท่ีเก่ียวของ
รวมจัดนิทรรศการ/ 
1วัน 

ม..ค.67 หองธุรการ 500 
(งบกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน) 

ครูสุภาพร 

3.ประสานงานฝายตาง ๆ  
ท้ังภายในและภายนอก 
สถานศึกษา 

เตรียมความพรอม
การจัดนิทรรศการ 

1-31 ม.ค.
67 

หองเรียน 500 
(งบกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน) 

ครูสุภาพร 

4.จัดนิทรรศการวันวิชาการ 
  -กิจกรรมทุกกลุมสาระ 
  -รางวัลนักเรียน 

นําผลงานสถานศึกษา 
ผูสอน ผูเรียนเผยแพร
ผลงาน / 1 วัน 

23 ก.พ. 67 อาคาร
อเนกประสงค 
 

29,000 
(งบกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน) 

ครูสุภาพร 

5.สรปุผลการจดักิจกรรม รายงานผลการจัด
กิจกรรม/ขอเสนอแนะ 
1 วัน 

29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครูสุภาพร 
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4.7   กิจกรรม     วันเกียรติยศ        
  ผูรับผิดชอบ   นางสาววลัยรัตน   จันทรเสมา (ปฐมวัย)  
         ครูประจําชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  (ประถมศึกษา) 
  ผลผลิต   1. นักเรียนจบชั้นปฐมวัยและประถมศึกษาปท่ี 6  รับหลักฐานการจบชั้นสูงสุด 
       ของระดับการศึกษา 
         2.  นักเรียนท่ีมีผลการเรียนดีเดนรับทุนการศึกษาและมีผลงานดีเดนดานตางๆ  
         รับเกียรติบัตร 
  งบอุดหนุนรายหัว   3,000     บาท               

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนการจัด 
กิจกรรม“วันเกียรติยศ” 

วางตัวบุคคล
รับผิดชอบงาน/1 วัน 

ก.พ. 67 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 
ครสูุภาพร 

2.ประสานงานผูเก่ียวของ  หนังสือเชิญ
ผูเก่ียวของ / 1 วัน 

ก.พ. 67 หองธุรการ - ครสูุภาพร 

3.ประสานงานฝายตาง ๆ  
ในสถานศึกษา 

- เตรียมความพรอม
การจัดกิจกรรม 
- คําสั่งแตงตั้ง
คณะทํางาน / 4 วัน 

ก.พ. 67 หองธุรการ - ครวูลัยรัตน 
ครอูาภรณ 

4.จัดกิจกรรม 
 - บัณฑิตนอย 
 - วันเกียรติยศ 
  (แฟมเอกสารนักเรียน, 
ตกแตงเวที และภูมิทัศน) 

-นักเรียนมีความภาค 
ภูมิใจท่ีจบการศึกษา    
ระดบัปฐมวยัและป.6 
-นักเรียนท่ีประพฤติ
ตนเปนแบบอยางท่ีดี   
ไดรับเกียรติบัตร
ประเภทตางๆและ
ทุนการศึกษาเปนวัน
เกียรติยศของตนเอง
และครอบครัว /1 วัน 

7 มี.ค.67 
(บัณฑิตนอย) 

 
29 มี.ค.67 
(วันเกียรติยศ) 

หองประชุม 
อาคาร 3 

 
อาคารอเนก 

ประสงค 

3,000 
 

ครูประจําชั้น
อนุบาล 3 
ครูประจําชั้นป.6   
คณะครู 

5.สรปุผลการจดักิจกรรม รายงานการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ / 1 วัน 

29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครูสุภาพร 
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4.8    กิจกรรม     เรียนรูบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  ผูรับผิดชอบ   นางสาวจิราวดี   บุญธรรม 
  ผลผลิต      ผูเรียนมีความรูความเขาใจเรื่องแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ 
    เกิดประสบการณตรงจากการปฏิบัติจริง 
     งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  20,000     บาท    
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.แตงตั้งคณะทํางาน 
(ครูทุกกลุมสาระ) 

แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป/1 วัน 

29 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.รร. 
ครูจิราวดี 

2.หาแนวทางในการจัด 
การเรียนการสอน 

จัดตาม 3 หวง 2
เง่ือนไข/ 1 วัน 

29 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูจิราวดี
คณะครู 

3.จัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน 

จัดบูรณาการกับแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน - ครูจิราวดี
คณะครู 

4.จัดกิจกรรมตลาดนัด
นักเรียน 
-ตลาดนัดอาชีพทุกกลุม
สาระระดับปฐมวัยและ
ประถมศึกษา 

นักเรียนมีผลงานจาก
การเรียนการสอนท่ี
เรียนรูบูรณาการตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ภาคเรียนท่ี 2 ศาลาประชา
รวมใจ 

20,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน) 

 

ครูจิราวดี
คณะครู 

5.รายงานผลของกิจกรรมการ
จัดการเรียนรูตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

ผลการปฏิบัติ
กิจกรรม(ผลงาน
นักเรียน) 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครูจิราวด ี

6.สรุปผลรายงาน
ความกาวหนาของกิจกรรม 

รายงานความกาวหนา
และความสําเร็จของ
กิจกรรม/1วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครูจิราวด ี

 
 

5.ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน  25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ  อ่ืนๆ 

1. เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
2. เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

13,500 
 

65,000 

รวม 78,500 
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6. การประเมินผล 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1. 
 
 
 

2. 
 

3. 
 
 

4. 

สถานศึกษามีหลักสูตรปฐมวัย  
ประถมศึกษา สอดคลองกับความ
ตองการของทองถ่ิน ผูเรียน และตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ครูผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนรู  
เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
คุณภาพผูเรียนผานเกณฑระดับดีรอย
ละ 70 
ครูผูสอนพัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูสูครูมืออาชีพ  จัดทําวิจัยในชั้น
เรียนอยางนอยปละ 1 เรื่อง 

- ประเมินผลการใชหลักสูตร 
 
 
 
- ประเมินการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู 
- ประเมินการจัดทําแฟม 
สะสมงาน 
- ทดสอบปลายภาคเรียน 
- สํารวจการทําวิจัย 

- แบบประเมินการใชหลักสูตร 
 
 
 
- แบบประเมินการจัดกิจกรรม 
  การเรียนรู 
- แบบประเมินการจัดทําแฟม 
  สะสมงาน 
-แบบทดสอบปลายภาคเรียน 
-แบบสํารวจการทําวิจัย 
 

 

7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 สถานศึกษามีหลักสูตรสอดคลองกับสภาพปจจุบันปญหา และตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 7.2 ครูผูสอนจัดกิจกรรมเรียนรูตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเนนผูเรียนเปนสําคัญ วัดผลและ 
ประเมินผลตามสภาพจริง 
 7.3 ผูเรียนพัฒนาทักษะกระบวนการและคุณลักษณะท่ีตองการมีผลงานแฟมสะสมผลงานดีเดนทุกคน   
คุณภาพผูเรียนอยูในระดับดีข้ึนไปรอยละ  75 
 7.4 ชุมชนมีสวนรวม  สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู มีความเชื่อม่ันการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 

 
 

                      ผูเสนอโครงการ              ผูเห็นชอบโครงการ 
          
     ลงชื่อ                                                        ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                (นางสุภาพร  จนัทาขุม)                                                   (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
            ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                                                     
 
                                                     ผูอนุมัติโครงการ 

 
                                       ลงชื่อ 
                                                ( นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร ) 
                                          ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ        พัฒนาศักยภาพการเรียนรูระดับประถมศึกษา  
 แผนงบประมาณ   งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา     ขอท่ี   1,3 
 สนองมาตรฐาน  สพฐ.   ขอท่ี   1,3 

 ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวยุวดี  โมกขศักดิ์  
 ลักษณะงาน/โครงการ   ตอเนื่อง    
 ระยะเวลาดําเนินการ   15 พฤษภาคม  2566 – 29 มีนาคม  2567 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2545 กําหนดให 
การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด 
กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยเนนความรู  
คุณธรรม กระบวนการเรียนรูและบูรณาการตามความเหมาะสม จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความ
สนใจและความถนัดของผูเรียน โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล สถานศึกษาจึงไดจัดกิจกรรมการเรียนรู 
กลุมสาระตางๆและกิจกรรมตามความสนใจและความถนัดของผูเรียน เพ่ือพัฒนาผูเรียนตามความสามารถและ 
เต็มศักยภาพ 
 

2. วัตถุประสงค  
 2.1 สนับสนุนจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนระดับประถมศึกษาไดรับการพัฒนาความรูความสามารถตามศักยภาพ 
 2.2 สนับสนุนใหผูเรียนระดับประถมศึกษาไดเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 2.3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 

3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 

 3.1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระตางๆใหกับผูเรียนระดับประถมศึกษา ปการศึกษา  2566 ทุกคน  
  3.1.2 จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหกับผูเรียนระดับประถมศึกษา ปการศึกษา 2566 ทุกคน 
 3.2 ดานคุณภาพ 
  3.2.1 ผูเรียนระดับประถมศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยไดคะแนนเฉลี่ย  ดังนี้ 

 1) กลุมสาระภาษาไทย คณิตศาสตร สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรมและภาษาตางประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) เพ่ิมข้ึนรอยละ 65 

 2) กลุมสาระวิทยาศาสตร สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยีเพ่ิมข้ึนรอยละ 70 
  3.2.2 ผูเรียนระดับประถมศึกษาผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน รอยละ 90 ของจํานวนผูเรียน 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 

4.1 กิจกรรม    การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผูรับผิดชอบ นางสาวยุวดี  โมกขศักดิ์ 
   ผลผลิต    โครงการ/แผนปฏบิัติงานประจําป       
         งบอุดหนุนรายหัว    -    บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจําป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป /1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูยุวดี 
คณะครู 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
ของโครงการ 

แนวทางการจัด
กิจกรรม /1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
รายกิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา/1วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 

 

  
 
 4.2 กิจกรรม      พัฒนาผูเรียนตามกลุมสาระ             
   ผูรับผิดชอบ         นางสาวยวุดี  โมกขศักดิ์ 
  ผลผลิต              1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปาหมายท่ีกําหนดทุกกลุมสาระ 
          2. ผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) ในรายวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร  
          วิทยาศาสตรและภาษาอังกฤษ มีคาเฉลี่ยไมต่ํากวาคาเฉลี่ยระดับประเทศหรือเพ่ิมข้ึน 
          3. ผลการประเมินระดับชาติ (NT) ดานความสามารถดานภาษา ดานคํานวณ 
          และดานเหตุผลมีคาเฉลี่ยไมต่ํากวาคาเฉลี่ยระดับประเทศหรือเพ่ิมข้ึน 
          4.ผูเรียนมีผลการประเมินการอานและการเขียนอยูในระดับดีข้ึนไปไมต่ํากวารอยละ 80 
 งบอุดหนุนรายหัว       10,000     บาท 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนการจัด  
กิจกรรมการเรยีนรูและ 
กําหนดผลสัมฤทธิ์ของ
ผูเรียนตามกลุมสาระตางๆ 

เปาหมายผลสัมฤทธิ์ของ
ผูเรียนรายกลุม 
สาระ/1 วัน 

28 มี.ค.66 หองประชุม - ผูบริหาร 
ครูประจําวิชา 

2.จัดกิจกรรมการเรียนรู 
ตามกลุมสาระ 
2.1 กลุมสาระภาษาไทย 
   -แบบฝกทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

 
 
-ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนไดคะแนนเฉลี่ยรอย
ละ 60 / ตลอดป 
-ผลการประเมินระดับชาติ 
(NT,O-NET) 
มีคาเฉลี่ยไมต่ํากวา
ระดับประเทศหรือเพ่ิมข้ึน 
-ผูเรียนมีผลการประเมิน
การอานและการเขียนอยู
ในระดับดีข้ึนไปไมต่ํากวา 
รอยละ 80 

 
 

15 พ.ค.66 
- 

29 มี.ค.67 

 
 
- หองเรียน 
- หองสมุด 
- หองเรียน 
  ธรรมชาต ิ

 
 

1,000 

 
 

ครูฉลวย 
ครูประจําวิชา 

2.2 กลุมสาระคณิตศาสตร 
   -แบบฝกทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนไดคะแนน
เฉลี่ยรอยละ 60 / ตลอดป 

15 พ.ค.66 
- 

29 มี.ค.67 

- หองเรียน 
- หองสมุด 
- หองเรียน 
  ธรรมชาต ิ

1,000 ครูสุภาพร 
ครูประจําวิชา 

2.3 กลุมสาระวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลยี 
   -แบบฝกทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

-ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนไดคะแนน
เฉลี่ยรอยละ 65 / ตลอดป 
-ผลการประเมินระดับชาติ
(NT,O-NET) 
มีคาเฉลี่ยไมต่ํากวา
ระดับประเทศหรือเพ่ิมข้ึน 

15 พ.ค.66 
- 

29 มี.ค.67 

-หองเรียน 
-หองสมุด 
-หองเรียน 
ธรรมชาติ 
หองปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร 

1,000 ครูกาญจนา 
ครูพิมพชฎาพร 
ครูประจําวิชา 
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ข้ันตอนการดําเนิน

กิจกรรม 
ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.4 กลุมสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

(1) วิชาสงัคมฯ 
(2) วิชา

ประวัติศาสตร 
(3) หนาที่พลเมือง 
-แบบฝกทักษะ 
-แบบทดสอบ 

ผูเรียนมผีลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนไดคะแนนเฉลี่ยรอยละ 
65 / ตลอดป 

15 พ.ค.66 
- 

29 มี.ค.67 

- หองเรียน 
- หองสมุด 
- หองเรียน 
  ธรรมชาต ิ

1,000 ครูณัฏญา 
ครูประจําวิชา 

2.5 กลุมสาระสุขศึกษา
และพลศึกษา 
   -อุปกรณการฝกทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

ผูเรียนมผีลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนไดคะแนนเฉลี่ยรอยละ 
70 / ตลอดป 

15 พ.ค.66 
- 

29 มี.ค.67 

- หองเรียน 
- สนามกีฬา 
- ศาลาประชา
รวมใจ 

1,000 ครูสุวัฒน 
ครูนิกร 
ครูประจําวิชา 

2.6 กลุมสาระศิลปะ 
   -อุปกรณการฝกทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

ผูเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได
คะแนนเฉลีย่รอยละ 70 / ตลอดป 

15 พ.ค.66 
- 

29 มี.ค.67 

- หองเรียน 
- หองสมุด 
- หองเรียน 
  ธรรมชาต ิ

1,000 ครูจินตนา 
ครูประจําวิชา 

2.7 กลุมสาระการงาน
อาชีพ 
   -อุปกรณการฝกทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

ผูเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได
คะแนนเฉลีย่รอยละ 70 / ตลอดป 

15 พ.ค.66 
- 

29 มี.ค.67 

- หองเรียน 
- หองเรียน 
  ธรรมชาต ิ
- โรงอาหาร 

1,000 ครูจิราวดี 

2.8 คอมพิวเตอร 
   -อุปกรณการฝก
ทักษะ 
  -แบบทดสอบ 

ผูเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได
คะแนนเฉลีย่รอยละ 70 / ตลอดป 

15 พ.ค.66 
- 

29 มี.ค.67 

- หองปฏิบัติ 
การคอมฯ 

2,000 
 

ครูหทัยเพ็ชร 

2.9กลุมสาระ
ภาษาตางประเทศ 

   -อุปกรณการฝก
ทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

- ผูเรียนมผีลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนไดคะแนนเฉลี่ยรอยละ 
65 / ตลอดป 
-ผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) 
มีคาเฉลี่ยไมต่ํากวาระดบัประเทศ/
เพิ่มข้ึน 

15 พ.ค. 66 
- 

29 มี.ค. 67 

-หองเรียน 
-หองสมุด 
-หองเรียน 
ธรรมชาต ิ
-หองปฏิบัติ 
การทาง
ภาษา 

1,000 ครูอัญชลี 
ครูธวัชชัย 
 

3.สรุปและรายงานผล
ความสําเร็จของการจัด 
กิจกรรม 

ผูเรียนมผีลสัมฤทธิท์างการเรียนตาม
เปาหมายที่กําหนด 
ทุกกลุมสาระ/1 วนั 

29 มี.ค. 67  - ครูยุวดี 
ครูประจํา
วิชา 
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 4.3  กิจกรรม   กิจกรรมพัฒนาผูเรียน                      
   ผูรับผิดชอบ  นางสาวยุวดี   โมกขศักดิ์ 
   ผลผลิต    ผูเรียนผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามเปาหมาย  
 งบอุดหนุนรายหัว    -     บาท 
   งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  36,000    บาท    

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการจัด  
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนและ
กําหนดเกณฑการผาน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

- ผูรับผิดชอบเขาใจ 
  แนวทางในการจัด 
  กิจกรรมและ 
  เปาหมายการผาน 
  กิจกรรมของ 
  ผูเรียน/1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูบริหาร 
คณะครู 

2.จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน      
2.1 กิจกรรมแนะแนว ผูเรียนผานกิจกรรม 

แนะแนวรอยละ 100 
/ตลอดป 

15 พ.ค. 66 
- 

31 มี.ค. 67 

หองเรียน - ครูประจําชั้น 

2.2 กิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนารี 

ผูเรียนผานกิจกรรม 
แนะแนวรอยละ 100 
/ตลอดป 

15 พ.ค. 66 
- 

31 มี.ค. 67 

ภายในและ 
นอกโรงเรียน 

- ครูประจําชั้น/
ประจําวิชา 

1)วันคลายวันสถาปนา    
คณะลูกเสือแหงชาติ 
 

ผูเรียนเขารวม 
กิจกรรมรอยละ 100 
/1 วัน 

29 มิ.ย. 66 โรงเรียน/
สนามกีฬา
จังหวัด
ราชบุร ี

- ครูอาภรณ 
ครูสุภาพร 

รองฐิติวรดา 
ครูธวัชชัย 
ครูสุวัฒน 

2) วันวชิราวุธ 
 

ผูเรียนเขารวม
กิจกรรมรอยละ 100  
/1 วัน 

23 พ.ย. 66 โรงเรียน - ครอูาภรณ 
ครูสุภาพร 

รองฐิติวรดา 
3) กิจกรรมอยูคายพักแรม
ลูกเสือเนตรนารี 
  -อุปกรณการฝกทักษะ 
  -คาพาหนะ 
  -คาใชจายการเขาคาย 
 

ผูเรียนชั้น ป.5-ป.6 
เขารวมกิจกรรม  
รอยละ 100/ 
2 วัน 1 คืน 
 

28 - 29 
 ธ.ค. 66 

ในและนอก
โรงเรียน 

25,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนา
ผูเรยีน) 

ครูอาภรณ 
ครูสุภาพร 
ครูธวัชชัย 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
2.3 กิจกรรมชมรมตาม
ความถนัดและความสนใจ 
1) สํารวจความถนัดและ
ความสนใจของผูเรียนชั้น  
ป.1-ป.6 ในการเขารวม 
กิจกรรมชมรม 
 
2) ผูเรียนเขารวมกิจกรรม
ชมรมตามความถนัดและ 
ความสนใจ 
 
 

 
 
- ผูเรียนท่ีเขารวม 
กิจกรรมชมรมตาม
ความถนัดและความ
สนใจ จาํนวน 11 
ชมรม/1 วัน 
- ผูเรียนเขารวม  
กิจกรรมชมรมตาม
ความถนัดและความ
สนใจ/ตลอดป 
 

 
 

15 พ.ค. 66 
 
 
 
 

15 พ.ค. 66 
- 

29 มี.ค. 67 

 
 

หองเรียน 
 
 
 
 
- หองเรียน 
- หองปฏิบัติ 
การตางๆ 
- หองประชุม 
- สนาม 

 
 
 
- 
- 

 
 
ครูประจําชั้น 
 
 
 
 
ครูท่ีปรึกษา
ประจาํชมรม 

(1) ชมรมภาษาพาเพลิน 
   -แบบฝกทักษะ 

- ผูเรียนท่ีผาน 
กิจกรรม/ตลอดป 

15 พ.ค.66 - 
29 มี.ค. 67 

 1,000 
 

- ครูฉลวย 
-ครูมณีวรรณ 

(2) ชมรมคณิตคิดสนุก 
   -แบบฝกทักษะ 

- ผูเรียนท่ีผาน 
กิจกรรม/ตลอดป 

15 พ.ค.66 - 
29 มี.ค. 67 

 1,000 
 

- ครูสุภาพร 
- ครูสมจิตร 

(3) ชมรมวิทยาศาสตร - ผูเรียนท่ีผาน 
กิจกรรม/ตลอดป 

15 พ.ค.66 - 
29 มี.ค. 67 

 1,000 - ครกูาญจนา 
-ครูพิมพชฎาพร 

(4) ชมรมรักกีฬา 
   -อุปกรณการฝกทักษะ 

- ผูเรียนท่ีผาน 
กิจกรรม/ตลอดป 

15 พ.ค.66 - 
29 มี.ค. 67 

 1,000 
 

- ครสูุวัฒน 
- ครนูิกร 

(5) ชมรมศิลปสรางฝน 
   -แบบการฝกทักษะ 

- ผูเรียนท่ีผาน 
กิจกรรม/ตลอดป 

15 พ.ค.66 - 
29 มี.ค. 67 

 1,000 - ครูจินตนา 
 

(6) ชมรมดนตรีนาฏศิลป 
   -อุปกรณการฝกทักษะ 

- ผูเรียนท่ีผาน 
กิจกรรม/ตลอดป 

15 พ.ค.66 - 
29 มี.ค. 67 

 1,000 - ครูอาภรณ 
 

(7) ชมรมรักษภาษาไทย 
   -อุปกรณการฝกทักษะ 

- ผูเรียนท่ีผาน 
กิจกรรม/ตลอดป 

15 พ.ค.66 - 
29 มี.ค. 67 

 1,000 - ครยูุพิน 
- ครูพรนภา 

(8) ชมรมสืบสานวัฒนธรรม 
   -อุปกรณการฝกทักษะ 

- ผูเรียนท่ีผาน
กิจกรรม/ตลอดป 

15 พ.ค.66 - 
29 มี.ค. 67 

 1,000 - ครณัูฎญา 
- ครูยุวดี 

(9) ชมรมคอมพิวเตอร 
   -อุปกรณการฝกทักษะ 

- ผูเรียนท่ีผาน
กิจกรรม/ตลอดป 

15 พ.ค.66 - 
29 มี.ค. 67 

 1,000 - ครหูทัยเพ็ชร 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

(10)ชมรม English for Kids 
   -แบบการฝกทักษะ 

- ผูเรียนท่ีผาน 
กิจกรรม/ตลอดป 

15 พ.ค.66 - 
29 มี.ค. 67 

 1,000 - ครูธวัชชัย 
- ครูอัญชลี 
- Mr.Danilo Tabinas 
   Lastimado 

(11)ชมรมเรียนรูสูงานอาชีพ 
 -อุปกรณการฝกทักษะ 

- ผูเรียนท่ีผาน 
กิจกรรม/ตลอดป 

15 พ.ค.66 - 
29 มี.ค. 67 

 1,000 - ครูจิราวด ี
 

3.สรปุและรายงานผล 
ความสําเร็จของการจัด 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

ผูเรียนผานกิจกรรม  
พัฒนาผูเรียนรอยละ 
100 / 1 วัน  

29 มี.ค.67 หอง
ประชุม 

- -ครยูุวดี 
-ครูผูรับผิดชอบ
กิจกรรม 

 
 4.4 กิจกรรม    ลดเวลาเรียน  เพ่ิมเวลารู  
          ผูรับผิดชอบ     นางสาวยุวดี  โมกขศักดิ์ 

       ผลผลิต       เพ่ือใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู มีความสามารถในการคิดวิเคราะห 
                                   พัฒนาตนเองตามความสนใจและความถนัดอยางเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการ 

เรียนรู 
   งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน     13,000    บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนรวมกัน
กําหนดกิจกรรมและการจัด
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิม
เวลารู 

กิจกรรมและ
ผูรับผิดชอบลงใน
แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป/1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม  -ผูบริหาร/ 
คณะครู 

2.กําหนดผูรับผิดชอบ
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิม
เวลารู ดังนี ้
1) ภาษาอังกฤษ (ป.1-6) 
 
 
2) คอมพิวเตอร 
 
3) สิ่งแวดลอม (ป.1-3) 
   -อุปกรณการฝกทักษะ 
   -แบบการฝกทักษะ 
4.ตานทุจริต 

มีผูรับผิดชอบ
กิจกรรมตรงตาม
ความถนัดและ
เหมาะสม/1 วัน 

28 มี.ค. 66  
 
 
-หอง 
Creative 
-หองเรียน 
-หองปฏิบัติการ 
 คอมพิวเตอร 
-หองเรียน/
แหลงเรียนรู 
 

-หองเรียน 

- 
 
 

2,000 
 
 

2,500 
 

3,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน) 
 

5,000 

-คณะครู 
 
 
-ครูธวัชชัย 
-ครูอัญชลี 
 
-ครูหทัยเพ็ชร 
 
-ครูจินตนา 
-ครปูระจําชั้น 
 
-ครูประจําชั้น 

5) คุณธรรมจริยธรรม  
 (ป.1-6) 
   -สวดมนตทุกวันศุกร 
    

  -อาคาร
อเนกประสงค 
/ศาลา 
ประชารวมใจ 

500 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน) 
 

 

-ครูณัฏญา 
-คณะครู 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

2.ดําเนินการตามแผนท่ี
กําหนดไว 

ผูเรียนไดรวมกิจกรรมลด
เวลาเรียน เพ่ิมเวลารูเพ่ือ
พัฒนา
head/hands/health/ 
heart 

ตลอดป
การศึกษา 

-หองปฏิบัติการ
ทางภาษา 
-หองปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร 
-หองเรียน 
-แหลงเรียนรู 
-ศาลาประชา
รวมใจ 
-อาคารอเนก 
ประสงค 

- คณะครู 

3.สรุปรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

ผลการจดักิจกรรม 29 มี.ค.67   หน.กิจกรรม 
ในแตละวัน 

 
5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน  25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ / อ่ืนๆ  

1. เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
2. งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

10,000 
 

54,000 
รวม 64,000 

 
6. การประเมินผล 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
1 ผูเรียนระดับประถมศึกษามีผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนโดยไดคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 
1.1กลุมสาระภาษาไทย คณิตศาสตร  
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
และภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  ได
คะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ 65   
1.2กลุมสาระวิทยาศาสตรสุขศึกษา   
และพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและ
เทคโนโลยไีดคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ 70 

- สํารวจผลการประเมิน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนราย
ชั้นตามกลุมสาระ 
- สรุปผลการประเมินผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ
สถานศึกษา 

- แบบสํารวจผลการประเมิน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายชั้น
ตามกลุมสาระ 
- แบบสรุปผลการประเมินผล 
สัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ   
สถานศึกษา 
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ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
 และพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและ

เทคโนโลยีไดคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ 70 
  

2 ผูเรียนระดับประถมศึกษาผานกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน  รอยละ 90 ของจํานวน
ผูเรียน 

- สํารวจผลการประเมินการ
ผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน   
- สรุปผลการประเมินการผาน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนระดับ
สถานศึกษา 

- แบบสํารวจผลการประเมิน 
การผานกิจกรรมแนะแนว 
ลูกเสือ-เนตรนารี ชมรม   
- แบบสรุปผลการประเมินการ
ผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
ระดับสถานศึกษา 

 

 
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 ผูเรียนระดับประถมศึกษาไดรับการพัฒนาความรูความสามารถตามศักยภาพ 
 7.2 ผูเรียนระดับประถมศึกษาไดรับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ความสามารถตามความถนัดและความสนใจ 
 

 
 

                      
 
                      ผูเสนอโครงการ                  ผูเห็นชอบโครงการ  
  
        ลงชื่อ                                                          ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                  (นางสาวยุวดี   โมกขศักดิ์)                                                 (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
                ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

ผูอนุมัติโครงการ    
                        

                                              ลงชื่อ 
     ( นางสาวสุวพัชร   เริ่มภกัตร ) 

  ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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            โครงการ                     หองสมุดมีชีวิต                        
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา     ขอท่ี  1,3 
 สนองมาตรฐานสพฐ.          ขอท่ี  2,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 
 ลักษณะงาน/โครงการ ตอเนื่อง 

ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 ไดใหความสําคัญตอการจัดการศึกษาเพ่ือสรางคนใหมี
คุณธรรม สิ่งหนึ่งท่ีครูควรมีบทบาทและใหความสําคัญ คือ การจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมและแหลงการเรียนรู 
เพ่ือใหผูเรียนคนควาหาความรูดวยตนเอง ไดแก หองสมุด ซ่ึงเปนแหลงเรียนรูท่ีมีหนังสือหลากหลายประเภทใหผูเรียน
ไดอานศึกษาคนควาเพ่ือสรางเสริมใหมีนิสัยรักการอาน ใฝรู ใฝเรียน ซ่ึงเปนรากฐานสําคัญในการเสริมสรางใหเกิด
ความคิด วิเคราะห และสรางสรรคสิ่งใหมๆ นอกจากนี้แหลงเรียนรูและสื่อตางๆ ท้ังในและนอกสถานศึกษา  
เปนปจจัยหนึ่งท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอีกดวย 
 ดังนั้นโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี จึงไดดําเนินการจัดโครงการนี้เพ่ือสรางนิสัยรักการอาน และเปนแหลง
รวบรวมสรรพวิชาแหลงคนควาหาความรูท่ีไมสิ้นสุด ไมจํากัดเวลาเพ่ือใหผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง
รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดไป 
 

2. วัตถุประสงค 
2.1 เพ่ือใหผูเรียนมีนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูดวยตนเองจากหองสมุด แหลงเรียนรู และสื่อตางๆ รอบตัว  
2.2 เพ่ือใหผูเรียนมีทักษะในการอาน ฟง ดู พูด เขียน และตั้งคําถามเพ่ือคนควาหาความรูเพ่ิมเติม  

 

3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 
 3.1.1 ผูเรียนรอยละ 85 มีนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูดวยตนเองจากหองสมุด แหลงเรียนรู และ 
สื่อตางๆ รอบตัว  
 3.1.2 ผูเรียนรอยละ 85 มีทักษะในการอาน ฟง ดู พูด เขียน และตั้งคําถามเพ่ือคนควาหาความรูเพ่ิมเติม 
 3.2 ดานคุณภาพ 

3.2.1 ผูเรียนมีนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูดวยตนเองจากหองสมุด แหลงเรียนรู และสื่อตางๆ 
รอบตัว 
 3.2.2ผูเรียนมีทักษะในการอาน ฟง ดู พูด เขียน และตั้งคําถามเพ่ือคนควาหาความรูเพ่ิมเติม 
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4.แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ       
 ผูรับผิดชอบ นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 
 ผลผลิต  โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู      
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป /1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูจิราวดี   

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

แนวทางการจัด
กิจกรรม /1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
รายกิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการ 
จัดกิจกรรมและ 
กําหนดเวลา/1 วัน 

8 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 

 

  
    4.2  กิจกรรม  พัฒนาหองสมุดอยางเปนระบบ 
 ผูรับผิดชอบ นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 

 ผลผลิต มีนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูดวยตนเองจากหองสมุดแหลงเรียนรู และ 
  สื่อตางๆ รอบตัว  

 งบอุดหนุนรายหัว 3,000   บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.พัฒนาหองสมุดอยางเปน
ระบบ 
1.1 กําหนดวิสัยทัศนและคํา
ขวัญหองสมุด 
 

 
 
-วิสัยทัศนและคํา
ขวัญของหองสมุด 
 

 
 

15–31 มี.ค.66 
 

 
 

หองสมุด 
 

 

  
 

ครูจิราวดี 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.2 แตงตั้งคณะบริหาร
หองสมุด 
 -คณะกรรมการหองสมุด  
3 คน 
 -บรรณารักษนอย 20 คน 

-คําสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการ/บรรณารักษ 
-แผนผังการบริหารหองสมุด 

15–31 มี.ค.66 
 

หองสมุด 
 

 ครูจิราวดี 
 

1.3 จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน
หองสมุด 

ปฏิทินปฏิบัติงาน/ 
1 วัน 

29 มี.ค. 66 หองสมุด 
 

- ครูจิราวดี 

1.4 จัดหาอุปกรณหองสมุด
เพ่ิมเติม 
-คอมพิวเตอร 
-โตะอานหนังสือ 

ใชคนควาในกิจกรรม
อินเตอรเน็ตนอย 

1-30 เม.ย.66 หองสมุด 
 

3,000 ครูจิราวด ี

1.5 ประชาสัมพันธงาน
หองสมุด 
- แผนผังหองสมุด 
  - บอรดระเบียบการใช
หองสมุด 
  -รายการกิจกรรมหองสมุด 
  -แผนพับประชาสัมพันธ
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

-เพ่ือกระตุนและเชิญชวนให
ผูเรียนเขาใชหองสมุดมาก
ยิ่งข้ึน 

พ.ค.66-มิ.ย.66 หองสมุด 
 

- ครูจิราวด ี
 
 
 
 
 

2.ครบสารสนเทศ 
 2.1 สํารวจความตองการ
หนังสือ 

 
รายชื่อหนังสือท่ีตองการ 

 
1-10พ.ค.66 

 
ชั้น ป.1-ป.6 

 
- 

 
ครูจิราวดี 

  2.2 จัดซ้ือหนังสือดวย
งบประมาณ 

มีหนังสือเพ่ิมมากข้ึน มิ.ย.-ก.ค.66 หองสมุด - ครูจิราวดี 

  2.3 ลงทะเบียนหนังสือ
โดยใชระบบหองสมุด
อัตโนมัติสพฐ. 

ทะเบียนหนังสือ 
 

ตลอดป 
 

หองสมุด - ครูจิราวดี 
 

  2.4 จัดทําบัตรสมาชิก
หองสมุดชั้น ป.3 -ป.6 

บัตรสมาชิกหองสมุด 
ป.3 - ป.6 

1-31 มิ.ย.66 หองสมุด - ครูจิราวด ี

  2.5 ซอมแซม บํารุงรักษา
หนังสือและคอมพิวเตอร 

แบบบันทึกการซอมแซม
หนังสือและคอมพิวเตอร 

ตลอดป
การศึกษา 
2566 

หองสมุด - ครูจิราวดี 

3.รายงานผลการจัดกิจกรรม สรุปผลการจดักิจกรรม 29 มี.ค. 67 หองสมุด - ครูจิราวด ี
4.นําผลการจัดกิจกรรมไป
พัฒนางานในปตอไป 

มีการพัฒนากิจกรรมใหดีข้ึน 29 มี.ค. 67 หองสมุด - ครูจิราวด ี
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    4.3  กิจกรรม  สรางนิสัยรักการอาน                
  ผูรับผิดชอบ  นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 
 ผลผลิต  มีนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูดวยตนเองจากหองสมุด แหลงเรียนรู 

และสื่อตางๆ รอบตัว  และมีทักษะในการอาน ฟง ดู พูด เขียน และตั้งคําถามเพ่ือ
คนควาหาความรูเพ่ิมเติม   

 งบอุดหนุนรายหัว 1,000    บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.กิจกรรมสรางนิสัยรักการ
อาน   
 1.1 ยืม-คืนหนังสือ    
 - เชาเวลา 07.00 - 8.00น. 
 - บายเวลา 12.00-13.00น. 

สถิติการยืมหนังสือ 
ตลอดปการศึกษา 

15 พ.ค.66 
- 

29 มี.ค.67 

หองสมุด 
 
 

 

 ครูจิราวดี
บรรณารักษ

นอย 
 

 1.2การคนควาการจัดการ
เรียนรูตามกลุมสาระ 
-ครูกลุมสาระลงเวลาตาม
ตารางการใชหองสมุดเดือน
ละ 1-2  ครั้ง    
 -ครูกลุมสาระพาผูเรียนเขา
ใชหองสมุดตามตาราง 

-บันทึกการใช
หองสมุดตาม
ตารางสอน 
-สถิติการใชหองสมุด 
-แบบบันทึกการใช
หองสมุดโดยครู/ 
ตลอดปการศึกษา 

17 พ.ค.66 
- 

29 มี.ค.67 

หองสมุด - ครูจิราวดี 
 
 
 
 

 1.3สัปดาหหองสมุด 
  -ประกวดแขงขันคําขวัญ
สรางนิสัยรักการอาน 
  - กิจกรรมแขงตอบปญหา 
เก่ียวการใชหองสมุด 
  -กิจกรรมยอดนักอาน 

 
-แบบบันทึก
กิจกรรม 
-ผลงานนักเรียน 

 
20-24 มิ.ย.66 

 
หองสมุด 

 
1,000 

(ของรางวัล) 

 
ครูจิราวดี 

1.4 แนะนําหนังสือใหม 
 

-แบบบันทึกการยมื
หนังสือ 
-แบบบันทึก 
กิจกรรมแนะนํา 
หนังสือใหม 

ทุกวันจันทร 
ปการศึกษา 

2566 

หองสมุด - ครูจิราวดี 

1.5 ยอดนักอาน 
  -วัสดุสิ้นเปลือง 
 

-แบบบันทึกยอดนัก
อาน 

-ผลงานนักเรียน 

ตลอดป
การศึกษา 
25665 

หองสมุด - ครูจิราวดี 

1.6จัดปายนิเทศวันสําคัญ
ตางๆไดแกวันวิสาขบูชา วัน
แมวันสิ่งแวดลอมโลก  วัน
พอและแขงขันตอบปญหา
วันสําคัญจากปายนิเทศ 

นักเรียนชนะการ
แขงขันตอบปญหา
วันสําคัญรับรางวัล 
และเกียรติบัตร 

ตลอดป
การศึกษา 

2566 

หองสมุด - ครูจิราวด ี
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.6จัดปายนิเทศวันสําคัญ
ตางๆไดแกวันวิสาขบูชา วัน
แมวันสิ่งแวดลอมโลก  วัน
พอและแขงขันตอบปญหา
วันสําคัญจากปายนิเทศ 

นักเรียนชนะการ
แขงขันตอบปญหา
วันสําคัญรับรางวัล 
และเกียรติบัตร 

ตลอดป
การศึกษา 

2566 

หองสมุด - ครูจิราวดี 

1.7กิจกรรมเสนอขาว 
ตัวแทนสีละ 1-2 คน คนควา
ขาวจากหนังสือพิมพหรือ
อินเตอรเน็ต นําเสนอขาว 
ท่ีหอกระจายขาวในเวลา  
12.00น.ทุกวัน 

บันทึกขาว/ตลอดป
การศึกษา 2564 

มิ.ย. 66 
- 

มี.ค. 67 

หอกระจาย
ขาว 

- ครูจิราวดี
นักเรียน
ตัวแทนส ี

1.8 กิจกรรมBook Rally แบบบันทึกกิจกรรม 
Book  Rally 

ตลอดป
การศึกษา 

2566 

บริเวณหนา
อาคารเรียน 

อาคารโดม 

- ครูจิราวดี 

1.9 รายงานผลการจัด
กิจกรรม 

สรุปผลการจดั
กิจกรรม 

29 มี.ค.67 หองสมุด 
 

- ครูจิราวด ี

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน 25  คน
วัสดุ / อุปกรณอ่ืนๆ 

- เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด  
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 

4,000 
 
 

รวม 4,000 
 

6. การประเมินผล 
ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
1. 
 
 
 

2. 
 

 

ผูเรียนรอยละ 85 มีนิสัยรักการอาน 
และแสวงหาความรูดวยตนเองจาก
หองสมุด แหลงเรียนรู  และสื่อตาง ๆ 
รอบตัว   
ผูเรียนรอยละ 85 มีทักษะในการอาน  
ฟง ดู พูด เขียน และตั้งคําถาม 
เพ่ือคนควาหาความรูเพ่ิมเติม 

สํารวจ 
 
 
 

สํารวจ 
 
 

- แบบสํารวจ 
- บันทึกการใชหองสมุด แหลงเรียนรู   
- สถิติการใชหองสมุด แหลงเรียนรู   
-แบบบันทึกกิจกรรมหองสมุด 
- แบบสํารวจความพึงพอใจ 

-แบบประเมินผลหองสมุดมาตรฐาน 
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7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
 

 

 
 
    
               ผูเสนอโครงการ                          ผูเห็นชอบโครงการ 
 
     ลงชื่อ                                                         ลงชื่อเรืออากาศตรี       
            (นางสาวจิราวดี  บญุธรรม)                                                     (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
 ครูโรงเรียนอนบุาลเมืองราชบุรี                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 

ผูอนุมัติโครงการ 
 

                                              ลงชื่อ 
( นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร) 

ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ  ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี  1,3,5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ขอท่ี  1,2 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวกาญจนา   หินนาค 
 ลักษณะงาน/โครงการ ตอเนื่อง  
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ตามแนวทางแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มีกิจกรรมแนะแนวและโรงเรียนยังจําเปนตองมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
เปนสวนหนึ่งท่ีชวยเสริมสรางใหผูเรียนมีทักษะการดํารงชีวิตท่ีดี  เปนการพัฒนาทุกดาน ดานการศึกษา ดานอาชีพ 
ดานสวนตัว และดานสังคม การจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนนั้นตองจัดอยางตอเนื่อง ผูสอนมีขอมูลของผูเรียน 
ในดานตาง ๆ ตรงตามขอเท็จจริงและเปนปจจุบัน โดยการประสานงานขอความรวมมือจากผูปกครอง ชุมชน และ
หนวยงานท่ีเก่ียวของเขามามีสวนรวมในการดําเนินการและจัดกิจกรรมแนะแนวควรจัดควบคูไปกับการจัดการเรียน
การสอนซ่ึงจะชวยใหผูเรียนสามารถปรับตัวอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข มีคุณภาพชีวิตท่ีดีโดยยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงและคุณธรรม วัฒนธรรมไทย เปนเยาวชนไทย พรอมกับการรูจักหาขอมูลสารสนเทศ รูจักคิด 
เพ่ือพัฒนาตนเองและประเทศชาติตอไป 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 สงเสริมผูสอนใหเขาใจในหลักการของกิจกรรมแนะแนวและนําความรูไปใชพัฒนาการเรียนการสอนใหมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 2.2 สรางความตระหนักใหผูสอนมีความเขาใจและมีเจตคติท่ีดีในการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 2.3 พัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพท่ีดีท้ังดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม สติปญญาและความสามารถ มีคุณธรรม
จริยธรรม มีวิถีชีวิตท่ีเปนสุขและปลอดภัยจากวิกฤตท้ังปวง 
 2.4 เสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางผูสอนผูปกครองและชุมชน รวมถึงการมีสวนรวมชวยเหลือปองกันแกไข
ปญหาตางๆ  โดยจัดกิจกรรมแนะแนวควบคูไปกับการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียนไดอยางถูกตอง 
 

3. เปาหมาย 
 3.1  ดานปริมาณ 
 3.1.1 ผูเรียนทุกคนไดรับการชวยเหลือและมีพัฒนาท่ีดีข้ึนท้ังในดานบุคลิกภาพ อาชีพ และการอยูรวมกับ
ผูอ่ืนในสังคมอยางมีความสุขตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.1.2 ผูเรียนทุกคนไดรับการเยี่ยมบานและมีระเบียนสะสมทุกคน 
 3.1.3 ผูเรียนทุกคนไดรับความชวยเหลือและคําแนะนําในการปฏิบัติตนไดถูกตองและอยูรวมในสังคมได 
อยางมีความสุข  
          3.1.4 ผูเรียนทุกคนไดรับความชวยเหลือในดานวัสดุอุปกรณการเรียน เสื้อผาชุดนักเรียน อาหารกลางวัน  
การสอนซอมเสริมและอ่ืนๆ 
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 3.1.5 สถานศึกษาและชุมชน มีความสัมพันธอันดีตอกันและมีสวนรวมชวยเหลือ ปองกัน แกไขปญหา 
สงเสริมพัฒนาผูเรียนทุกคนไดถูกตอง 
 3.2  ดานคุณภาพ 
 3.2.1 ผูสอนมีความรูและความเขาใจในหลักการ การจัดกิจกรรมแนะแนว 
 3.2.2 ผูสอนมีทักษะและเจตคติท่ีดีและเห็นความสําคัญในการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 3.2.3 ผูเรียนรูจักและเขาใจตนเอง รูจักปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมและสังคม มีคุณภาพท้ังดานรางกาย 
จิตใจ สติปญญา มีความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะการดํารงชีวิตท่ีดีและอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 3.2.4 สถานศึกษาไดจัดกิจกรรมเพ่ือชวยเหลือแกไขปญหาและพัฒนาในดานตางๆใหแกผูเรียนครบ  
5 บริการ 
 3.2.5 สถานศึกษาและชุมชน มีความสัมพันธอันดีตอกันและมีสวนรวมชวยเหลือ ปองกัน แกไขปญหา 
สงเสริมพัฒนาผูเรียนไดถูกตอง 
 

4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผูรับผิดชอบ   นางสาวกาญจนา   หินนาค 
 ผลผลิต   โครงการแนะแนวและระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน    
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจดัสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจําป /1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครกูาญจนา 
คณะครู 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
ของโครงการ 

แนวทางการจัด 
กิจกรรม /1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
รายกิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการ 
จัดกิจกรรมและ 
กําหนดเวลา/1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 
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 4.2 กิจกรรม   กิจกรรมแนะแนว       
 ผูรับผิดชอบ   นางสาวกาญจนา  หินนาค / ครูประจําชั้น 
 ผลผลิต   นักเรียนไดรูจักเขาใจตนเอง เขาใจสภาพแวดลอม สามารถเลือกตัดสินใจไดอยาง 
     ถูกตองเหมาะสม สามารถปรับตัวไดอยางดีตามปรัชญาคุณธรรมนําความรูและ 
     เศรษฐกิจพอเพียง    
 กิจกรรมแนะแนว  ประกอบดวย 5 บริการ  คือ 
 4.2.1บริการท่ี 1  บริการศึกษาและรวบรวมขอมูลรายบุคคล ( Individual Inventory Service ) 
  ผูรับผิดชอบ     นางสาวกาญจนา  หินนาค 
  ผลผลิต              นักเรียนไดรูจักตนเองในดานตาง ๆ และครูไดทราบขอมูลเก่ียวกับนักเรียนเพ่ือชวย 
     ในการวางแนวทางดูแลชวยเหลือตรงกับสภาพท่ีเปนจริงและบันทึกขอมูลใน 
     ระเบียนสะสม  
  งบอุดหนุนรายหัว 3,000   บาท 

งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน      3,000    บาท      
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.สํารวจขอมูลเบื้องตนของ
นักเรียนทุกคน 

ขอมูลเบื้องตน / 
15 วัน 

14-31 มิ.ย.66 หองเรียน - ครูประจําชั้น 

2.จัดเตรียมเอกสารระเบียน
สะสม แบบบันทึกการเยี่ยม
บานนักเรียน 

เอกสารทุกประเภท 
/15 วัน 

1-10 ก.ค.66 หองแนะแนว 6,000 ครกูาญจนา 

3.ประสานงานกับครูทุกคน 
 

ขอมูล,วัสดุและ
เอกสาร /5 วัน 

11-31 ก.ค.66 หองแนะแนว - ครกูาญจนา 

4.ดําเนินการเยี่ยมบานผูเรียน
ทุกคนเปนรายบุคคล และ 
จดบันทึกผลการเยี่ยมบาน 

ขอมูลผูเรียน/15 
วัน 

1-31ส.ค. 65 บานของ
นักเรียน 

 คณะครู 

5.ดําเนินการจัดทําระเบียน 
สะสมและบันทึกขอมูลของ
ผูเรียนทุกคน 

ระเบียนสะสม
ผูเรียนและบันทึก
คัดกรองนักเรียน  
/ 7 วัน 

1-15 ก.ย. 66 หองเรียน 
หองแนะแนว 

- ครูประจําชั้น 

6.สรปุและรายงานผลการ 
ดําเนินกิจกรรม 

ผลการดําเนิน
กิจกรรม / 1 วัน 

29 ก.ย. 66 หองประชุม - ครกูาญจนา 

 

 
 
 
 
 
 



 
68 

 
 4.2.2      บริการท่ี 2  บริการสนเทศ  ( Information  Service ) 
   ผูรับผิดชอบ     ครปูระจําชั้น/ครูเวรประจําวัน 
   ผลผลิต   ผูปกครองและผูเรียนไดรับรูขอมูลขาวสารอันเปนประโยชนตอการตัดสินใจในดาน 
      การศึกษาเลาเรียน การวางแผนและเลือกทางอาชีพ ตลอดจนการพัฒนาดาน 
      บุคลิกภาพ การครองตนสมควรแกวัย สามารถปรับตนไดเพ่ือการอยูรวมกันใน

สังคมตามปรัชญาคุณธรรมนําความรูและเศรษฐกิจพอเพียง 
   งบอุดหนุนรายหัว - บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.กําหนดกิจกรรมและวัน 
ในการจัดบริการสนเทศ 

กําหนดการและ
กิจกรรม 

28 มี.ค.66 หองประชุม - ครกูาญจนา   

2.การปฐมนิเทศผูเรียน กําหนดการ / 1 วัน 15 พ.ค. 66 อาคารอเนก 
ประสงค 

- ครกูาญจนา 

3.กิจกรรมโฮมรูม สมุดบันทึกโฮมรูม
สําหรับทุกชั้นเรียน/
นักเรียนไดรับบริการ
โฮมรูมทุกชั้น 

15 พ.ค. 66 
- 

31 มี.ค.67 

หองเรียน - ครูประจําชั้น 

4.การประชุมประจําสัปดาห ผูเรียนไดรับขาวสาร
ความรูทุกวันศุกร 

15 พ.ค. 66- 
31 มี.ค. 67 

อาคารอเนก 
ประสงค 

- ครกูาญจนา 
ครูเวรฯ 

5.การจัดปายสารสนเทศ
และเอกสารสนเทศ 

ความสําเร็จของ
ผลงาน / 1 วัน 

15 พ.ค. 66- 
31 มี.ค. 67 

หองเรียน 
 

- ครกูาญจนา 
ครูประจําชั้น 

6.การปจฉิมนิเทศผูเรียน กําหนดการ / 1 วัน 23 มิ.ย.66 อาคารอเนก 
ประสงค 

- 
 

ครกูาญจนา 

7.สรปุและรายงานผลการ 
ดําเนินกิจกรรม 

ผลการดําเนิน
กิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค.67 หองประชุม - ครกูาญจนา 
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          4.2.3  บริการท่ี 3  บริการใหคําปรึกษา                       
   ผูรับผิดชอบ  ครูประจําชั้น 
   ผลผลิต  ผูเรียนไดเกิดความเขาใจในตนเองเขาใจปญหา เขาใจบุคคลอ่ืนตลอดจนเขา

ใจความจริงเพ่ือใหสามารถตัดสินใจปรับตัวหรือแกปญหาของตนเองไดอยางถูกตอง
เหมาะสม 

   งบอุดหนุนรายหัว    -    บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมผูปกครอง 
 

ผูปกครองไดรับ
ความรู / 1 วัน 

1 พ.ค. 66  - ครอูาภรณ 
ครูประจําชั้น            

2.ศึกษารวบรวมขอมูล 
ผูเรียน 
 

ระเบียนสะสม
ผูเรียน / ตลอดป
การศึกษา 

15 พ.ค. 66 
- 

29 มี.ค. 67 

หองเรียน 
 
 

- 
 

ครูอาภรณ 
ครูประจําชั้น 

3.จัดสถานท่ีเปนเอกเทศ 
บริการใหคําปรึกษา 

สถานท่ี / 1 วัน 
 

23 มิ.ย. 66 หองแนะแนว - ครูอาภรณ 
ครฉูลวย 

4.ดําเนินการใหคําปรึกษา 
ผูเรียนเปนกลุมและรายบุคคล
และบันทึกการใหคําปรึกษา
และโฮมรูม 

-เอกสารบันทึกการ
ใหคําปรึกษา 
-เอกสารบันทึก  
โฮมรูม 

15 พ.ค. 66 
- 

29 มี.ค. 67 
 

หองแนะแนว 
 

- 
 

ครูอาภรณ 
 

5.สรุปและรายงานผล 
การดําเนินกิจกรรม 
 

ความกาวหนาและ
ความสําเร็จของ
กิจกรรม / 2 วัน 

6 ต.ค. 66 
- 

29 มี.ค. 67 

หองประชุม 
 

- 
 

ครูอาภรณ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
70 

 
       4.2.4    บริการท่ี 4  บริการจัดวางตัวบุคคล   ( Placement  Service ) 
   ผูรับผิดชอบ  นางสาวจิราวดี   บุญธรรม   
  ผลผลิต   ผูเรียนไดรับบริการความชวยเหลือท่ีจําเปนและการเขารวมกิจกรรมท่ีสอดคลอง 
      กับตนเพ่ือชวยพัฒนาประสบการณและการปรับปรุงตนเองในดานตาง ๆ 
   งบเรยีนฟรี 15 ป ประจําปการศึกษา  2566 
   เงินบริจาค ตามท่ีไดรับบริจาค 
  เงินปจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน  ตามท่ีไดรับจัดสรร  

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.กําหนดกิจกรรมและ
ปฏิบัติกิจกรรม 

กิจกรรมสอนซอม
เสริม,ปฏิทินการ
ปฏิบัติงานป
การศึกษา 65/1วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม 
 

- 
 

ครูสุภาพร 
 

2.เสนอแตงตั้งคณะกรรมการ
รับผิดชอบรายกิจกรรม 

คําสั่งแตงตั้งคณะ- 
กรรมการ /1 วนั 

1 มิ.ย. 66 หองธุรการ - ครูจิราวดี    

3.ดําเนินการตามปฏิทินการ
ปฏิบัติกิจกรรม 
3.1 กิจกรรมจัดสรรเงิน  
ทุนการศึกษา 
3.2 กิจกรรมจัดสรรเงิน 
ปจจัยพ้ืนฐานสําหรับ 
นักเรียนยากจน 
3.3 กิจกรรมเรียนฟรี 15ป 
 
 
 
3.4 กิจกรรมอาหารกลางวัน 
 
3.5 จัดเตรียมเอกสารการ
รับเงิน 

 
 
- ทุนการศึกษา 
 
-นักเรียนไดรับเงิน
ปจจัยพ้ืนฐาน
นักเรียนยากจน 
-เสื้อผาชุดนักเรียน 
-วัสดุอุปกรณการ
เรียน 
-หนังสือเรียน 
-เงินอุดหนุนอาหาร
กลางวัน 
เอกสารทุกประเภท 
/ 10 วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

 
 
 

หอง 
แนะแนว 

หองประชุม 
 

หองประชุม 
 
 

หองประชุม 
 
 
 

โรงอาหาร 
 

หองแนะแนว 

 
 

เงินบริจาค 
 
 

 เงินท่ี    
ไดรับ

จัดสรร
ประจาํ ป

การ 
ศึกษา 
2566 

 
 

ครูจิราวดี    
 

ครูจิราวดี    
ครูประจําชั้น 
ครูประจําชั้น 

 
 

ครูประจําชั้น 
 
 
 

ครูอาภรณ 
 

ครยูุพิน 
ครูประจําชั้น 

4.รายงานกิจกรรม 
 

ผลการทํางานตาม
รายกิจกรรม 

29 มี.ค.67 หองแนะแนว - ครูจิราวดี    

5.สรปุและรายงานผลการ
ดําเนินกิจกรรม 

ความกาวหนาของ
กิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค.67 หองประชุม - ครูจิราวดี    
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       4.2.5    บริการท่ี 5  บริการติดตามและประเมินผล ( Follow – up and Evaluation Service ) 
   ผูรับผิดชอบ  นางสาวกาญจนา   หินนาค  
   ผลผลิต  โรงเรียนไดรวบรวมขอมูลท้ังหมดเพ่ือประเมินผลการจัดบริการและกําหนด 
      แนวทางปรับปรุงพัฒนางาน 
     งบอุดหนุนรายหัว   -   บาท 
ข้ันตอนการดําเนินงาน ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.รวบรวมขอมูล/ประเมินผล 
การจัดบริการ 
 

สรุปขอมูล / 
ประเมินผลการ
จัดบริการตลอดป
การศึกษา 2564 

 1-10 พ.ย.66 
29 มี.ค. 67 

หองแนะแนว 
 
 

 
 

ครกูาญจนา 
 

2.สรปุและรายงานผลการ
ดําเนินกิจกรรม 

ความกาวหนาของ
กิจกรรม / 2 วัน 

17 พ.ย. 66 
29 มี.ค. 67 

หองประชุม  ครกูาญจนา 

 

5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
- จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน 25  คน 
- วัสดุ / อุปกรณ   
 

-เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 
- เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

3,000 
 

3,000 
รวม 6,000 

 

6. การประเมินผล 
ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
1. 

 
 

ผูเรียนไดรับการชวยเหลือและมีพัฒนา
ท่ีดีข้ึนท้ังในดานบุคลิกภาพ อาชีพและ
การอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข 

-การสังเกต/การสัมภาษณ 
-การสอบถาม 
 

แบบประเมิน / บันทึกการใหความ
ชวยเหลือ 
 

2. 
 

ผูเรียนไดรับการเยี่ยมบานและมี
ระเบียนสะสมทุกคน 

-การสังเกต/การสัมภาษณ 
-การบันทึก 

-ระเบียนสะสมของผูเรียน 
-บันทึกการเยี่ยมบาน 

3. ผูเรียนไดรับคําแนะนําและความ
ชวยเหลือสามารถอยูรวมในสังคมได
อยางมีความสุข 

- การสังเกต 
- การสัมภาษณ 

- แบบบันทึกการใหคําปรึกษา 
- แบบบันทึกโฮมรูม 
- สรุปและรายงานผลการดําเนิน
โครงการประจําปการศึกษา 
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ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
4. ผูเรียนไดรับความชวยเหลือดาน

ทุนการศึกษา การสอนซอมเสริม  วัสดุ
อุปกรณการเรียน เสื้อผาชุดนักเรียน 
อาหารกลางวัน ฯลฯ 

- การสังเกต 
- การสัมภาษณ 
 

- แบบบันทึกการจัดลําดับความยากจน 
- แบบบันทึกการสอนซอมเสริม
ระเบียนสะสมของผูเรียน 

 
7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 ผูสอนมีความรูความเขาใจในหลักการของกิจกรรมแนะแนวและนําความรูมาพัฒนาการเรียนการสอนใหมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
 7.2  ผูสอนตระหนักถึงความสําคัญของการแนะแนวและมีเจตคติท่ีดีในการใหความดูแลชวยเหลือผูเรียน 
 7.3  ผูเรียนมีคุณภาพท่ีดีท้ังดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม สติปญญา และความสามารถมีคุณธรรมจริยธรรม 
มีวิถีชีวิตท่ีเปนสุข 
 7.4  ผูเรียนรูจักและเขาใจตนเอง มีทักษะการดํารงชีวิตท่ีดีอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุขและปลอดภัยจาก
วิกฤตท้ังปวง 

7.5  สถานศึกษาและชุมชน มีความสัมพันธอันดีตอกันและมีสวนรวมชวยเหลือ ปองกัน แกไขปญหา สงเสริมและ 
พัฒนาผูเรียนไดถูกตอง 
 
 

 
 

 
        ผูเสนอโครงการ                     ผูเห็นชอบโครงการ    
  
        ลงชื่อ                                                         ลงชื่อเรืออากาศตรี 
  (นางสาวกาญจนา   หินนาค)                       (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
     ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
        ผูอนุมัติโครงการ 

 
         ลงชื่อ 
                                                ( นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร ) 
                                           ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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           โครงการ พัฒนาสื่อและแหลงเรียนรู 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี  1,3,5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ขอท่ี  2,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ           นางหทัยเพ็ชร  แหวกวารี 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนรูเนนผูเรียนเปนสําคัญ ผูเรียนพัฒนาทักษะกระบวนการและคุณลักษณะท่ีดี โดยลงมือ
ปฏิบัติการเรียนรูดวยตนเอง สรางองคความรู  สามารถคิดวิเคราะหสรุปความคิดอยางมีระบบแกปญหาอยางมีสติ  
มีความคิดสรางสรรค นําความรูไปใชในชีวิตประจําวัน โดยครผููสอนตองจัดกิจกรรมการเรียนรูใหเหมาะสมกับสาระ
การเรียนรู และมีสื่ออยางหลากหลายในการจัดกิจกรรม 
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีเห็นความสําคัญดังกลาว จึงจัดทําโครงการนี้ข้ึนเพ่ือจัดสรรงบประมาณ จัดหา  
จัดทําแหลงเรียนรูท้ังในและนอกสถานศึกษา ตอบสนองตอความตองการของผูเรียนและเอ้ือตอการเรียนรู 
2. วัตถุประสงค 
 2.1 สงเสริมสนับสนุนจัดหาและพัฒนาแหลงเรียนรูท้ังในและนอกโรงเรียน 
 2.2 พัฒนาสื่อและนวัตกรรม/PLC สอดคลองกับการจัดกระบวนการเรียนรู 
 2.3 สงเสริมสนับสนุนการใชแหลงเรียนรูในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
 2.4 สงเสริมการจัดทํา จัดหาสื่อ นวัตกรรม/PLC จัดกระบวนการเรียนรูและใชอยางคุมคา 
3. เปาหมาย 
 3.1  ดานปริมาณ 
 3.1.1 สถานศึกษาสํารวจความตองการสื่อการเรียนรูทุกกลุมสาระ  
 3.1.2 สถานศึกษาจัดงบประมาณเพ่ือจัดหาสื่อและแหลงเรียนรูครบทุกสาระ  
 3.1.3 ผูสอน ผูเรียนทุกคนรวมกันผลิตสื่อสอดคลองกับหนวยการเรียนรู  
 3.1.4ผูเรียนทุกคนไดเรียนรูและปฏิบัติจริงจากหองปฏิบัติการ  
 3.1.5 ผูสอนทุกคนใชสื่อในการจัดกระบวนการเรียนการสอน  
 3.1.6สถานศึกษาจัดแหลงเรียนรูภายนอกอยางนอยภาคเรยีนละ 1 ครั้ง  
 3.2  ดานคุณภาพ 
 3.2.1 ผูสอนมีสื่อการเรียนรูทุกกลุมสาระ 
 3.2.2 มีงบประมาณสนับสนุนเพ่ือจัดหาสื่อและแหลงเรียนรู 
 3.2.3 ผูสอนแตละกลุมสาระมีสื่อเพียงพอตอความตองการ 
 3.2.4 ผูเรียนมีความรูความเขาใจบทเรียนจากการปฏิบัติจริงในหองปฏิบัติการ 
 3.2.5 การจัดการเรียนการสอนมีความหลากหลายจากการใชสื่อ 
          3.2.6 ผูเรียนมีความพึงพอใจตอแหลงเรียนรูภายนอกท่ีสถานศึกษาจัดให   
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผูรับผิดชอบ  นางหทัยเพ็ชร  แหวกวารี 
 ผลผลิต  โครงการพัฒนาสื่อและแหลงเรียนรูเรียนรู     
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป /1 วัน 

27 มี.ค. 2566 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ 
โครงการและ 
กิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูหทัยเพ็ชร 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
ของโครงการ 

แนวทางการจัด
กิจกรรม /1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
รายกิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการ 
จัดกิจกรรมและ 
กําหนดเวลา/1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม  พัฒนางานบริการหองสื่อและวิชาการ           
 ผูรับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุม 
 ผลผลิต  สถานศึกษามีสื่อเอ้ือตอการเรียนรู ครูนําไปใชพัฒนาตนเอง 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.แตงตั้งคณะทํางาน 
 

คณะผูรับผิดชอบ
หองสื่อ / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ผอ.ร.ร. 

2.สํารวจความตองการ 
วัสดุอุปกรณ สื่อจัดกิจกรรม
การเรียนรู 

รายการสื่อท่ี
ตองการจัดกิจกรรม
การเรียนรู / 1 วัน 

1-14 พ.ค. 66 หองเรียน - ครูสุภาพร 
 

3.จัดหาสื่อและอุปกรณ 
ครอบคลุมทุกสาระ 

จัดหาสื่อตามความ
ตองการ / 1 วัน 

15 พ.ค. 66 หองสื่อ 1,000    ครูสุภาพร 
และคณะ 

4.จัดทําทะเบียนสื่อและ 
บริการสื่อ 

-ทะเบียนสื่อ 
แบบบันทึกการใชสื่อ 
จัดกิจกรรมการ 
เรียนรูตลอดป 
การศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

หองสื่อ - ครูสุภาพร 
 

5.ประเมินผล ขอเสนอแนะการ
บริการสื่อและ
ความพอเพียงของ
สื่อ/ 2 วัน 

10 พ.ย. 66 
และ 

29 มี.ค. 67 

หองสื่อ - ครูสุภาพร 
 

6.สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครูสุภาพร 
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 4.3 กิจกรรม พัฒนาหองปฏิบัติการ           
 ผูรับผิดชอบ นางหทัยเพ็ชร  แหวกวารี 
  ผลผลิต หองปฏิบัติการมีวัสดุ  อุปกรณและบรรยากาศพรอมจัดการเรียนการสอน 
 งบอุดหนุนรายหัว     8,000   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.แตงตั้งผูรับผิดชอบ 
หองปฏิบัติการ 

มีผูรับผิดชอบ
หองปฏิบัติการ/1วัน 

28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ผอ.ร.ร. 

2.พัฒนาหองปฏิบัติการ 
 -หองอาเซียน 
 -หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 
 -หองดนตรี-นาฏศิลป 
 -หองปฏิบัติการทางภาษา 
 -หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 
 -หองศีลปะ 
 -หองภาษาไทย 
 -หองคณิตศาสตร 

หองปฏิบัติการมี
วัสดุ-อุปกรณพรอม
ใชในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู /ตลอดป
การศึกษา 

1 พ.ค. 66 
ถึง 

29 มี.ค. 67 

หองปฏิบัติการ - 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 

 
ครูณัฏญา 
ครกูาญจนา 
ครอูาภรณ 
ครูธวัชชัย 

ครหูทัยเพ็ชร 
ครูจินตนา 
ครูฉลวย 
ครูสุภาพร 

3.จัดตารางการใช
หองปฏิบัติการ 

หองปฏิบัติการมี
ตารางการใช /1วัน 

15 พ.ค. 66 
 

หองปฏิบัติการ - ครูณัฎญา 
ครกูาญจนา 
ครอูาภรณ 
ครูธวัชชัย 

ครหูทัยเพ็ชร 

4.จัดกิจกรรมการเรียนรู 
หองปฏิบัติการ 

บันทึกการใช
หองปฏิบัติการ / 
ตลอดปการศึกษา 

15 พ.ค. 66 
- 

29 มี.ค. 67 

หองปฏิบัติการ - ครสูุภาพร 
ครกูาญจนา 
ครอูาภรณ 
ครูธวัชชัย 

ครหูทัยเพ็ชร 
5.ติดตามประเมินผล ประเมินผลการจัด  

กิจกรรม ปละ 2 
ครั้ง  / 2 วัน 

10 ต.ค. 66 
และ 

 29 มี.ค. 67 

หองปฏิบัติการ - ครสูุภาพร 
ครกูาญจนา 
ครอูาภรณ 
ครูธวัชชัย 

ครหูทัยเพ็ชร 
6. สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด

กิจกรรม / 1 วัน 
31 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครูหทัยเพ็ชร 
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 4.4  กิจกรรม   สงเสริมการเรียนรู           
 ผูรับผิดชอบ  นางหทัยเพ็ชร  แหวกวารี 
 ผลผลิต  ผูเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติจริงจากแหลงเรียนรู  นอกและในสถานศึกษา   
                                          สรางองคความรูดวยตนเอง 
 งบอุดหนุนรายหัว          -       บาท 
 งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน    100,000     บาท   
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมสํารวจความ
ตองการ 

ขอมูลการจัดหา  
จัดทําแหลงเรียนรู 
/ 1 วัน 

27 มี.ค. 66   หองเรียน - ครูหทัยเพ็ชร 

2.พัฒนาแหลงเรียนรู 
2.1 ธนาคารขยะ 
2.3 ธนาคารปุย/แปลงเกษตร 
2.4 สวนสมุนไพร 
2.5 สวนวรรณคดี 
2.6 ระบบนิเวศ 
 

แหลงเรียนรูใน
สถานศึกษาพรอม
ใชจัดกิจกรรมการ
เรียนรู 

ตลอดป
การศึกษา 

แหลงเรียนรู  
- 
- 
- 
- 
- 
 

 
ครสูุวัฒน 
ครนูิกร 
ครูนิกร 
ครฉูลวย 
ครสูุวัฒน 
ครูธวัชชัย 

 
3.ศึกษาดูงานแหลงเรียนรู 
3.1 ระดับปฐมวัย 
3.2 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-3 
3.3 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4-6 

ผูสอนระดับปฐมวัย
และประถมศึกษา 
จัดกิจกรรมการ
เรียนรู /ระดับชั้นละ 
2 วัน 

ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

แหลงเรียนรู 100,000 ครูหทัยเพ็ชร 
ครวูลัยรัตน 
ครสูมจิตร 
ครูอาภรณ 

4.ประเมินผลการจัดกิจกรรม
และรายงาน 

ผลการจดักิจกรรม 
/2 วัน 

31 ต.ค. 66 
29 มี.ค. 67 

หองธุรการ - ครูหทัยเพ็ชร 

6.สรปุผลรายงาน รายงานผลการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครูหทัยเพ็ชร 
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 4.5 กิจกรรม  สงเสริมการผลิตสื่อและนวัตกรรม/ PLC 
 ผูรับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุม 
 ผลผลิต  ครูผูสอนผลิตสื่อและใชสื่อจัดการเรียนรูสอดคลองกับหนวยการเรียนรู    
    ผูเรียนเขาใจและมีความสุขตอการเรียนรูไดเปนอยางดี             
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
          งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน    6,000     บาท  
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนกําหนดการ
จัดทํา จัดหาสื่อนวัตกรรม/PLC 
และแนวทางการจัดกิจกรรม 

จัดสรรงบประมาณ
ตามกลุมสาระและ
แนวทางการ
ประเมินผล /1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูสุภาพร 

2.จัดหาวัสดุผลิตสื่อเหมาะสม
กับสาระการเรียนรู ทุกสาระ 
   
 

สื่อทุกสาระ 
สอดคลองกับหนวย
การเรียนรู / 1 วัน 
-ระดับปฐมวัย 
-ระดับชั้นป.1-ป.3  
-ระดับชั้นป.4-ป.6  

15 พ.ค. 66  
 
 
หองเรียน 

 
 
 

2,000 
2,000 
2,000 

 
 
 
-ครูวลัยรัตน 
-ครูยุพิน 
-ครูสุภาพร 

3.ผูสอน ผูเรียนจัดทําสื่อ 
สอดคลองกับหนวยการเรียนรู 

บันทึกการผลิตสื่อ
และใชสื่อ 

ตลอดป
การศึกษา 

หองสื่อ - ครูผูสอน 

4.สํารวจและประเมินผล สํารวจ/ประเมินผล
รายกิจกรรมปละ 2
ครั้ง 

31 ต.ค. 66 
และ 

29  มี.ค. 67 

หองประชุม - ครูสุภาพร 

5.สรุปผลรายงาน รายงานการจัด
กิจกรรม
ขอเสนอแนะ 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครูสุภาพร 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน   25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ     
อ่ืนๆ.............................................................. 

1. เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
2. งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

    8,000  
 

106,000 
รวม 114,000 
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6.  การประเมินผล 
ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
1. 
 

2. 
 

3. 
 

4. 
 

5. 
 

6. 
 

7. 

สถานศึกษาสํารวจความตองการสื่อการ
เรียนรูทุกกลุมสาระ  
สถานศึกษาจัดงบประมาณเพ่ือจัดหาสื่อ
และแหลงเรียนรูครบทุกสาระ  
ผูสอน ผูเรียนทุกคนรวมกันผลิตสื่อ/ PLC 
สอดคลองกับหนวยการเรียนรู  
ผูสอนใชบริการหองสื่อ อยางนอยเดือนละ 
1 ครั้ง 
ผูเรียนทุกคนไดเรียนรูและปฏิบัติจริงจาก
หองปฏิบัติการ  
ผูสอนทุกคนใชสื่อ/ PLC ในการจัด
กระบวนการเรียนการสอน  
สถานศึกษาจัดแหลงเรียนรูภายนอก อยาง
นอยภาคเรยีนละ 1 ครั้ง 

- สํารวจ / สัมภาษณ 
 
- สํารวจ/สัมภาษณ 
 
- สํารวจการผลิตสื่อและ
นวัตกรรม 
- รายงานบันทึกการใชสื่อ 
 
- การบันทึกการใช
หองปฏิบัติการ 
- นิเทศภายใน 
 
- สอบถาม 

- แบบสํารวจ/สัมภาษณ 
 
- แบบสํารวจ/สัมภาษณ 
 
- แบบบันทึกการผลิตสื่อและ
นวัตกรรม 
- แบบบันทึกการใชสื่อ 

 
- แบบบันทึกการใชหองปฏิบัติการ 
 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แบบสอบถาม 
- แบบสอบถาม 

 

7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 สถานศึกษา มีสื่อ แหลงเรียนรูเอ้ือตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 7.2 ครูผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนรู เนนผูเรียนเปนสําคัญ ใชสื่อ/ PLC  แหลงเรียนรูและพัฒนานวัตกรรม 
 7.3 ผูเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติจริงจากแหลงเรียนรู และมีความรู ความเขาใจบทเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สูงข้ึน 
 7.4 ชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
 
 

 
                      ผูเสนอโครงการ              ผูเห็นชอบโครงการ 
    
 ลงชื่อ                                                       ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                  ( นางหทัยเพ็ชร  แหวกวารี)                                             (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
                ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ผูอนุมัติโครงการ 
 

                                                ลงชื่อ 
      ( นางสาวสวุพัชร   เริ่มภกัตร ) 

      ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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           โครงการ สงเสริมการอานและการเรียนรู 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี  1,3,5 
 สนองมาตรฐาน  สพฐ. ขอท่ี  1,2 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางฉลวย   ศิริรัมย  
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช2542 มุงเนนใหผูเรียนมีความกระตือรือรน ใฝรู ใฝเรียน 
มีนิสัยรักการอาน แสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียน สามารถใชหองสมุดเปนแหลงเรียนรูและสื่อตาง ๆ ท้ังใน
และนอกหองเรียน  มีทักษะในการฟง พูด อานและเขียน สามารถวิเคราะหประเด็นการอานไดถูกตอง สถานศึกษา 
จัดกิจกรรมสงเสริมการอานและการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนเห็นความสําคัญของการรักการอานและพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่อง มีผลทําใหผู เรียนเปนคนฉลาดรอบรู ทันตอเหตุการณ ประสบความสําเร็จดานการศึกษามีความรู 
ความสามารถประกอบอาชีพท่ีตนชอบ และดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 

2.วัตถุประสงค 
2.1สงเสริมใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมสงเสริมการอานและการเรียนรู 
 2.2 สงเสริมใหผูเรียนมีความกระตือรือรน  ใฝรู  ใฝเรียน  ศึกษาคนควาดวยตนเองอยางตอเนื่อง 
 2.3 สงเสริมใหผูเรียนมีนิสัยรักการอานและใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
 2.4 สงเสริมใหผูเรียนวิเคราะหการอานและสามารถจดบันทึกการอานได 
 2.5 สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะการฟง พูด อานและเขียน 
 2.6สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะการอานได  อานคลองและอานเปน 
 2.7 สงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการเรียนสูงข้ึนตามศักยภาพ 
 

3.เปาหมาย 
 3.1ดานปริมาณ 
 3.1.1จัดกิจกรรมการเขียนคําพ้ืนฐานและภาษาอังกฤษวันละคําใหกับผูเรียนตั้งแตชั้น ป. 1- 6 
 3.1.2 จัดกิจกรรมสงเสริมการอานใหสอดคลองกับวันสําคัญใหกับผูเรียนตั้งแตชั้น ป. 1 – 6 
 3.1.3 จัดกิจกรรมเสียงตามสายใหกับผูเรียนตั้งแตชั้น ป. 1- 6 
 3.1.4 จัดกิจกรรมพัฒนาการอานเขียนไดชั้น ป. 1- 3อานเขียนคลองชั้น ป. 4 –6 
 3.2 ดานคุณภาพ 
 3.2.1 ผูเรียนเขารวมกิจกรรมสงเสริมการอานและการเรียนรูอยูในเกณฑนาพอใจ 
 3.2.2 ผูเรียนมีความกระตือรือรน ใฝรู ใฝเรียน ศึกษาคนควาดวยตนเองอยางตอเนื่อง 
          3.2.3 ผูเรียนมีนิสัยรักการอานและใชเวลาวางใหเกิดประโยชนอยูในเกณฑนาพอใจ 
          3.2.4 ผูเรียนสามารถวิเคราะหการอานและจดบันทึกการอานไดอยูในเกณฑนาพอใจ 
 3.2.5 ผูเรียนมีทักษะการอานได อานคลองและอานเปนอยูในเกณฑนาพอใจ 
 3.2.6 ผูเรียนมีพัฒนาการดานการเรียนสูงข้ึนตามศักยภาพอยูในเกณฑนาพอใจ 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม   การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ 
 ผูรับผิดชอบ  นางฉลวย   ศิริรัมย 
 ผลผลิต   โครงการ / แผนปฏิบัติงานประจําป 
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท  
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ / 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป / 1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.รร. 
คณะครู 

 

2.อนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ
โครงการและ
กิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครฉูลวย   
 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

จัดกิจกรรมและ
โครงการ 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ
กิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา 

28 มี.ค. 66 หองธุรการ - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม  เขียนคําพ้ืนฐาน 
 ผูรับผิดชอบ  นางฉลวย   ศิริรัมย 
 ผลผลิต  ผูเรียนมีทักษะการฟง  และการเขียน อยูในเกณฑนาพอใจ 
 งบอุดหนุนรายหัว -      บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ครูผูสอนสาระการเรียนรู
ภาษาไทยประชุมวาง
แผนการจัดทําคําพ้ืนฐาน
ประจําชั้นเรียน 

ปฏิทินการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครฉูลวย 
 

2.ครูผูสอนสาระการเรียนรู
ภาษาไทยจัดทําคําพ้ืนฐาน
สําหรับชั้นเรียนและแบบ
บันทึกการเขียนคําพ้ืนฐาน
ของนักเรียน 

-ผูเรียนทุกคนมี
พัฒนาดานการ
เขียนคําพ้ืนฐาน 
-ผูเรียนมีทักษะการ
ฟงและการเขียน
ตลอดปการศึกษา 

ตลอดป 
การศึกษา 

 หองเรียน - -ครูผูสอน
สาระการ
เรียนรู
ภาษาไทย 
 

3.จัดประกวดสมุดเขียนคํา
พ้ืนฐานภาษาไทย 

-สมุดภาษาไทยคํา
พ้ืนฐานหองละ  
3 เลม 
-ผูเรียนไดรับเกียรติ
บัตรจํานวน 36เลม /
ปละครั้ง 

23 ก.พ. 67 หองประชุม - -ครฉูลวย 
-ครูผูสอน
สาระการ
เรียนรู
ภาษาไทย 

 
4.รายงานผลสําเร็จการจัด
กิจกรรม 

สรุปประเมินผล
รายงานผล
ความสําเร็จการจัด
กิจกรรม /ปละครั้ง 

28 ก.พ. 67 หองประชุม - -ครฉูลวย 
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 4.3  กิจกรรม  ภาษาไทย-ภาษาอังกฤษวันละคํา 
 ผูรับผิดชอบ  นายธวัชชัย  ศรีหาบุตร,นางฉลวย ศิริรัมย 
 ผลผลิต  ผูเรียนมีทักษะการฟง พูด อานและการเขียนภาษาอังกฤษอยูในเกณฑนาพอใจ 
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ครูผูสอนประจําสาระการ
เรียนรูภาษาไทย/ตางประเทศ  
ประชุมผูเรียน ชั้น ป.5 –6  
วางแผนการจัดทําภาษาไทย 
/ภาษาอังกฤษวันละคํา 

ปฏิทินการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

19 พ.ค. 66 หองประชุม - ครูฉลวย 
ครธูวัชชัย 

2.ผูเรียนชั้น ป. 5–6 ศึกษา
คนควาหาคําศัพทและแตง
ประโยค นําเสนอผลงาน
หนาเสาธงทุกเชา /เวลาพัก
กลางวัน 

-ผูเรียนชั้น ป. 5 6 
รายงานภาษาไทย/
ภาษาอังกฤษวันละ
คําและชั้นป. 3–6 
คัดคําศัพทและแตง
ประโยคทุกคน 
-ผูเรียนมีความ
กระตือรือรน ศึกษา
ดวยตนเอง 
-ผูเรียนมีทักษะการ
ฟง พูด อานและ
เขียนตลอดป
การศึกษา 

ตลอดป 
การศึกษา 

หนาเสาธง/ 
หองกระจาย

เสียง 

- ครูฉลวย 
ครธูวัชชัย 

3.จัดประกวดไทย-
ภาษาอังกฤษวันละคํา 

-สมุดภาษาไทย/
ภาษาอังกฤษดีเดน
หองละ 5 เลม 
-ผูเรียนไดรับเกียรติ
บัตรจํานวน 36 คน 
/ ปการศึกษา 

23 ก.พ. 67 หองเรียน / 
อาคารอเนก 

ประสงค 

- ครูฉลวย 
ครธูวัชชัย   

4.รายงานผลสําเร็จการจัด
กิจกรรม 

สรุปประเมินผล
รายงานผล
ความสําเร็จการจัด
กิจกรรม /ปละครั้ง 

28 ก.พ. 67 หองประชุม - ครูฉลวย 
ครธูวัชชัย   
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4.4 กิจกรรม  แขงขันสอดคลองกับวันสําคัญ 
 ผูรับผิดชอบ  นางฉลวย   ศิริรัมย,นางพรนภา   สมบุญ 
 ผลผลิต  ผูเรียนมีความกระตือรือรนเขารวมกิจกรรมประกวดวันสําคัญตาง ๆ มีผลพัฒนา 
    ทักษะดานการเรียนรูสูงข้ึนเปนท่ีนาพอใจ 
 งบอุดหนุนรายหัว 3,000     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.กําหนดกิจกรรมวันสําคัญ
และเวลา  การประกวด 

ปฏิทินการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครฉูลวย 
 

2.ประชุมวางแผนกิจกรรม
วันสําคัญการประกวด 

กิจกรรมประกวด / 
2 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.รร. 

3.ดําเนินการประกวด
กิจกรรมวันสําคัญตาม
กําหนด  
-  วันสุนทรภู 
-  วันภาษาไทย 

-ผูเรียนมีความ
กระตือรือรนเขา
รวมกิจกรรม
ประกวดวันสําคัญ
ตาง ๆ 
-มีผลพัฒนาทักษะ
ดานการเรียนรู
สูงข้ึน   
-ผูเรียนท่ีชนะเลิศ
ไดรับเกียรติบัตร  
ตามกิจกรรม 

 
 
 

26 มิ.ย. 66- 
26 มิ.ย. 66 

 

หองเรียน  
 
 

1,500 
1,500 

 
 
 

ครฉูลวย 
ครพูรนภา 

ครูมณีวรรณ 

4.รายงานผลสําเร็จการจัด
กิจกรรม   

สรุปประเมินผล
รายงานผล
ความสําเร็จการจัด
กิจกรรม /ปละครั้ง 

28 มิ.ย. 66 หองประชุม - ครูฉลวย 
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 4.5 กิจกรรม                การพัฒนาทักษะการอานเขียนได – อานเขียนคลอง 
 ผูรับผิดชอบ                นางฉลวย   ศิริรัมย,ครมูณีวรรณ  เจริญเล็กอุทัย 
 ผลผลิต                ผูเรียนชั้น ป. 1- ป. 3 มีทักษะการอานได – เขียนได  
                 ป. 4 –ป. 6 อานคลอง – เขียนคลอง    
 งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน              2,000     บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมครูผูสอนสาระการเรียนรู
ภาษาไทยวางแผนกําหนดกิจกรรม
การพัฒนาการอานเขียนได อาน
เขียนคลอง 

ปฏิทินการจัดกิจกรรม /  
1 วัน 

28 มี.ค.66 หองประชุม - ครูฉลวย 
ครูมณีวรรณ 

2.การดําเนินกิจกรรม ดังนี ้
 -จัดหนังสืออานเพิ่มเติมจาก
หองสมุดจํานวน 10-20 เลมไวตาม
หองเรียน ป.1–.6 สัปดาหละคร้ัง 
- ผูเรียนอานหนังสือเพิ่มเติมที่จัดไว
ใหแลวเขียนบันทึกการอานในแบบ
การพัฒนาการอานเขียนได อาน
เขียนคลอง 
 - ครูผูสอนสาระการเรียนรู
ภาษาไทยใหผูเรียนอานหนงัสือ 
บทความหรือบัตรคําแลวใส
เคร่ืองหมาย () ลงในแบบบนัทึก
การอานเขียนไดอานเขียนคลอง 
 - ครูผูสอนสาระการเรียนรู
ภาษาไทยคัดเลือกนักอาน 
เขียนคนเกงประจําภาคเรียน / 
ประจําป 
- ครูผูสอนสาระการเรียนรูภาษาไทย
ประเมินการอานเขียน ป. 1 – ป. 6  

-แบบบนัทึกการยืมหนังสือ
จากหองสมุด 
-แบบบนัทึกการอานเขียน
ได – อานเขียนคลอง 
-นักอานคนเกงประจําวนั
เดือน / มอบรางวัล 
-แบบประเมนิและเกณฑ
การประเมินภาคเรียนละ
คร้ัง 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองเรียน 2,000 ครูผูสอนกลุม
สาระการเรียนรู
ภาษาไทย 

3.รายงานผลสาํเร็จการจัดกิจกรรม สรุปประเมินรายงานผล
การจัดกิจกรรม /ปละคร้ัง 

29 มี.ค.67 หองประชุม - ครูฉลวย 
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     4.6  กิจกรรม  สงเสริมการอาน 5 นาที / วัน / ภาคเชา 
 ผูรับผิดชอบ  นางฉลวย  ศิริรัมย 
 ผลผลิต  ผูเรียนมีพัฒนาการดานทักษะการอานได – อานคลองอยูในเกณฑนาพอใจ 
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมครูผูสอนทุกกลุม
สาระการเรียนรูวางแผน
กําหนดกิจกรรมการ
พัฒนาการอานไดอานคลอง 

ปฏิทินการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครฉูลวย 
 

2.การดําเนินกิจกรรม ดังนี้ 
- ครูผูสอนทุกกลุมสาระการ
เรียนรูใหนักเรียนอาน
หนังสือกอนทําการสอนเปน
เวลา 5 นาทีในชั่วโมงแรก
กอนทําการสอนปกติของทุก
วันทําการ 

นักเรียนมี
พัฒนาการดาน
ทักษะการอานดีข้ึน
จนเปนท่ีนาพอใจ 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองเรียน - คุณครูทุก
กลุมสาระ
การเรียนรู 

3.ครูผูสอนสาระการเรียนรู
ภาษาไทยคัดเลือกนักอาน
คนเกงประจําภาคเรียน / 
ประจําปเพ่ือรับวุฒิบัตร 

นักอานคนเกง
ประจาํภาคเรียน / 
ประจําปเพ่ือรับ
วุฒิบัตร 

23 ก.พ. 67 
 
 

หองเรียน - 
 
 

ครูผูสอน
กลุมสาระ
การเรียนรู
ภาษาไทย 

4.รายงานผลสําเร็จการจัด
กิจกรรม 

สรุปประเมินผล
รายงานผล
ความสําเร็จการจัด
กิจกรรม /ปละครั้ง 

8 มี.ค. 67 หองประชุม - ครฉูลวย   
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 4.7 กิจกรรม  เสียงตามสาย 
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวมณีวรรณ  เจริญเล็กอุทัย 
 ผลผลิต  ผูเรียนมีความกระตือรือรนศึกษาคนควาดวยตนเอง กลาพูด กลาแสดงออก 
   และเชื่อม่ันตนเองอยูในเกณฑนาพอใจ 
 งบอุดหนุนรายหัว    -      บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ครูผูสอนประจําสาระ
ภาษาไทยประชุมผูเรียนชั้น 
ป. 5-6วางแผนการจัดทํา  
กิจกรรมเสียงตามสาย 

ปฏิทินการจัด
กิจกรรม / 1วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครมูณีวรรณ 

2.ผูเรียน ป. 5-6 ศึกษา
คนควา หาความรูจากแหลง
เรียนรูดวยตนเอง นําเสนอ
ผลงานเสียงตามสายเวลา  
11.15น. ของทุกวัน 

-ผูเรียนชั้น ป. 5-6  
รายงานความรูสู
ชุมชนทุกคน 
-ผูเรียนมีความ
กระตือรือรน ศึกษา
คนควาดวยตนเอง 
-ผูเรียนกลาพูด  
กลาแสดงออก  
เชื่อม่ันตนเอง / 
ตลอดป 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองธุรการ - ผูเรียนชั้น 
ป.5 -6 

3.จัดประกวด นักอานดีเดน  
( หองละ 3 คน ) 

ผูเรียนท่ีชนะเลิศ 
นักอานดีเดน ไดรับ
เกียรติบัตร จํานวน 
12 คนในวัน
วิชาการ 

22 ก.พ. 67 
 
 

หองเรียน - 
 

ครมูณีวรรณ 

4.รายงานผลสําเร็จการจัด
กิจกรรม 

สรุปประเมินผล
รายงานผล
ความสําเร็จการจัด
กิจกรรม /ปละครั้ง 

8 มี.ค. 67 หองประชุม - ครมูณีวรรณ 
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5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน  25 คน  วัสดุ / 
อุปกรณ   
อ่ืน ๆ ......................................................... 

-เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
-เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

- 
 

5,000 

รวม 5,000 
 

 
6.  การประเมินผล 
ท่ี วัตถุประสงค / ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
1. 
 

2. 
 
 

3. 
 

4. 
 

5. 
 

6. 
 

7. 

ผูเรียนเขารวมกิจกรรมสงเสริมการ
อานและการเขียน รอยละ90   
ผูเรียนมีความกระตือรือรน ใฝรู  
ใฝเรียนศึกษาคนควาดวยตนเองอยาง
ตอเนื่อง รอยละ  90 
ผูเรียนมีนิสัยรักการอานและใชเวลา
วางใหเกิดประโยชน 
ผูเรียนสามารถวิเคราะหการอานและ
จดบันทึกการอานได  รอยละ  90 
ผูเรียนมีทักษะการอาน ฟง พูดและ
เขียน  รอยละ  80 
ผูเรียนมีพัฒนาการอานเขียนได – อาน
เขียนคลองและอานเปนรอยละ  80 
ผูเรียนอานได อานคลองและอานเปน
และมีพัฒนาการดานการเรียนสูงข้ึน
ตามศักยภาพ รอยละ 80 

- สํารวจการเขารวมกิจกรรม 
 
- สังเกตความกระตือรือรน 
 
 
- สํารวจการเขาใชหองสมุด 
 
- สํารวจการอาน 
 
- บันทึกผลการทดสอบกลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย 
- ประเมินการอาน 
 
- บันทึกผลการทดสอบปลายป
การศึกษา 
 

- แบบสํารวจ 
 
- แบบสังเกต 
 
 
- สถิติการใชหองสมุด 
 
- แบบสํารวจ 
 
- แบบบันทึกการประเมินผลการ
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
- แบบประเมิน 
 
- แบบบันทึกการประเมินการ
ทดสอบปลายปการศึกษา   
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7.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมความสามารถทางวิชาการ  สงเสริมความถนัดและความสามารถใหผูเรียนเชื่อม่ัน
ตนเอง  กลาแสดงออกไดเต็มศักยภาพ 
 7.2  ผูเรียนมีความกระตือรือรน เขารวมกิจกรรม ใฝเรียนรู ศึกษาคนควาดวยตนเอง มีนิสัยรักการอานใชเวลาวาง
ใหเกิดประโยชน มีทักษะการฟง พูด อานและเขียน สามารถวิเคราะหการอานและเขียนสรุปประเด็นสําคัญ  นําไปใช
ในชีวิตประจําวันอยางมีวิจารณญาณ  ทําใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการเรียนสูงข้ึนตามศักยภาพ 
 7.3  ชุมชนไดรับทราบขาวสาร  และการจัดกิจกรรมตาง ๆ ของสถานศึกษา 
 

 
  
    
 
                           ผูเสนอโครงการ                          ผูเห็นชอบโครงการ 
      
  ลงชื่อ                                                    ลงชื่อเรืออากาศตรี 
            (นางฉลวย   ศิริรัมย)                                               (วัฒนา สุขเจริญ ) 
      ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

ผูอนุมัติโครงการ 
 

                                                ลงชื่อ 
     ( นางสาวสุวพัชร   เริ่มภกัตร ) 

    ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ สรางวินัย  ใสใจสิ่งแวดลอม 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี   1,3,5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ขอท่ี  1,2 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 เปนท่ีทราบกันดีวาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมมีความสําคัญตอการดําเนินชีวิตของมนุษย  

เม่ือมนุษยใชประโยชนจากธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือสนองความตองการของตนเองเกินขีดจํากัด ทําใหเกิดปญหา
ตางๆ ตามมามากมาย ซ่ึงปญหาดังกลาวท่ีเกิดข้ึนเนื่องมาจากการขาดความรูความเขาใจในเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 จากปญหาดังกลาวขางตน โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีจึงจัดทําโครงการนี้ข้ึนเพ่ือสรางความตระหนักใน
ปญหา พัฒนาความรูสึกหวงใยและความสํานึกรับผิดชอบตอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โรงเรียนจึงไดจัด
กิจกรรมสิ่งแวดลอมศึกษาและอนุรักษพลังงานเปนฐานการเรียนรูโดยจัดสภาพแวดลอมสถานศึกษาใหเอ้ือตอการจัด
กิจกรรม 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1จัดการเรียนการสอนบรูณาการสิ่งแวดลอมศึกษา ตั้งแตนักเรียนระดับปฐมวัย และประถมศึกษา 
 2.2 เพ่ือใหนักเรียนมีความตระหนักและมีความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน 
 2.3 เพ่ือใหนักเรียนใชทรัพยากรสิ่งแวดลอมอยางคุมคา 
3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 
  3.1.1 ครูทุกคนท้ังระดับปฐมวัยและประถมศึกษาจัดการเรียนการสอนบูรณาการสิ่งแวดลอม  
  3.1.2 นักเรียนทุกคนรวมกันสรางสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนใหสะอาดรมรื่น 
  3.1.3 นักเรียนทุกคนรูวิธีการแยกขยะภายในหองเรียนและนําไปใชอยางคุมคา 
  3.1.4 ครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามกลุมสาระ 
 3.2 ดานคุณภาพ 
  3.2.1 ผูสอนจัดการเรียนรูบูรณาการตามแผนท่ีกําหนด ผูเรียนมีผลงานในการจัดนิทรรศการ 
  3.2.2โรงเรียนมีสภาพแวดลอมสะอาด สวยงามและรมรื่น     
  3.2.3 นักเรียนสามารถแยกขยะไดและนําไปใชไดอยางคุมคา 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1 กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ  
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา 
 ผลผลิต  โครงการสรางวินัยใสใจสิ่งแวดลอม   

งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรมแผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป / 1 วัน 

27 มี.ค. 65 หองประชุม - ผอ.รร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 
2.1นักเรียนรวมกันสราง
สิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน
ใหสะอาดรมรื่น 
2.2นักเรียนรูวิธีการแยกขยะ
ภายในหองเรียนและ
นําไปใชอยางคุมคา 
2.3จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงตามกลุม
สาระ 

ผูรับผิดชอบ
โครงการและ 
กิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครจูินตนา 
และคณะ 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ 
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ / 1 วนั 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ
กิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการ 
จัดกิจกรรมและ 
กําหนดเวลา /1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม                    เรียนรูบูรณาการ  
      ผูรับผิดชอบ          นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา 

       ผลผลิต            ครูผูสอนจัดกิจกรรมเรียนรูบูรณาการ ผูเรียนมีผลงานในการจัดนิทรรศการ 
      งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  6,000    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมกําหนดการจัด
กิจกรรมระดับสถานศึกษา 

กําหนดการจัด 
กิจกรรม 1 ครั้ง / 
1 วัน 

7 เม.ย. 64 หองประชุม - ครจูินตนา 

2.จัดกิจกรรมบูรณาการ 
 
 
 
ภาคเรียนท่ี 1 กิจกรรม 
วันสิ่งแวดลอมโลก 
 
ภาคเรียนท่ี 2 กิจกรรม 
วันลอยกระทง 
 
ฐานการเรียนรูสิ่งแวดลอม  
(ชม.สวดมนต1 ครั้ง/เดือน) 
 

ครูจัดการเรียนการ 
การสอนบรูณาการ 
กับกลุมสาระท่ี 
เก่ียวของ 
-ผลงานครู นักเรียน 
จัดนิทรรศการ 
-แจกเกียรติบัตร 
-ประกวดกระทง / 
ภาคเรียนละ 1 วัน 
 
-จัดกิจกรรม 
ฐานการเรียนรู 

 
 
 
 

5-9 มิ.ย. 66 
 
 

27พ.ย. 66 
 
 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน 
 
 
 

อาคาร
อเนกประสงค 

 
อาคาร

อเนกประสงค 
 

หองเรียน 

 
 
 
 

3,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน) 
 

3,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน) 

3,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน) 
 

ครจูินตนา 
 
 
 
ครจูินตนา 

 
 
ครูจินตนา 
คณะครู 

 
ครูจินตนา 
คณะครู 

3.นําผลงานเผยแพรใน 
วันสิ่งแวดลอม 

จัดนิทรรศการ/1วัน 
 

23 ก.พ. 67 อาคาร
อเนกประสงค 

- ครจูินตนา 
 

4.สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด 
กิจกรรมและ 
ขอเสนอแนะ /1วัน 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครจูินตนา 
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     4.4  กิจกรรม                 เรารวมกิจกรรมสิ่งแวดลอม  
ผูรับผิดชอบ  นายสุวัฒน   นาวงษ/นางสมจิตร  สะสม/ครูประจําสี 
ผลผลิต  สถานศึกษาความสะอาดสวยงาม และรมรื่น 
งบอุดหนุนรายหัว 30,500   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.สํารวจอุปกรณ เครื่องมือ  
เครื่องใช 

ปญหาและความ 
ตองการในการจัด
กิจกรรม /1 วัน 

3-7 พ.ค. 66 รอบบริเวณ
สถานศึกษา 

- ครูสุวัฒน 
 

2.จัดหาวัสดุ อุปกรณ มีอุปกรณพรอมใช
เพียงพอ / 2 วัน 

7 พ.ค. 66 - 
15 ต.ค. 66 

โรงอาหาร 30,000 ครูสุวัฒน 
 

3.เขตความรับผิดชอบ -จัดแบงเขต 
รับผิดชอบรอบ 
บริเวณโรงเรียน 
จํานวน 5 เขต/1วัน 
-ทุกกลุมสีดําเนินการ
ในเขตท่ีรับผิดชอบ 
ทุกเชาโดยรับผิดชอบ 
เขตละ 3 สัปดาห / 
ตลอดปการศึกษา 

15 พ.ค. 66 
 
 
 

15 พ.ค. 66 
- 

29 มี.ค. 67 

หองประชุม 
 
 
 
เขตรอบบริเวณ
โรงเรียน 

500 ครูท่ีปรึกษา 
กลุมสี 
 
 
ครูท่ีปรึกษา 
กลุมสี 

4.รายงานผลการจัดกิจกรรม ผลสําเร็จการจัด 
กิจกรรมและ 
ขอเสนอแนะ/2 วัน 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครูสุวัฒน 
 

5.สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด 
กิจกรรมและ 
ขอเสนอแนะ/1 วัน 

 29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครูสุวัฒน 
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 4.5  กิจกรรม แยกขยะ 
ผูรับผิดชอบ นายสุวัฒน   นาวงศ 
ผลผลิต นักเรียนใชทรัพยากร  สิ่งแวดลอมอยางคุมคา 
งบอุดหนุนรายหัว -       บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมชี้แจงโครงการ ครูประจําชั้นเปนผู
ดําเนินกิจกรรม 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม 
 

ครสูุวัฒน 

2.สํารวจอุปกรณในการแยก
ขยะในหองเรียน  

ความตองการในการ
จัดกิจกรรม/1วัน 

24 - 28 
เม.ย. 66 

รอบบริเวณ
สถานศึกษา 

 
ครูสุวัฒน 

3.จัดหาวัสด ุอุปกรณ 
 

มีอุปกรณพรอมใช
เพียงพอ / 2 วัน 

8-12 พ.ค. 66 
 

โรงอาหาร 
 

- ครูสุวัฒน 

4.หาอาสาสมัครบริการท่ี
ธนาคารขยะ 

อาสาสมัครทํางาน
ธนาคารขยะ6 คน/   
1วัน 

10 มี.ค. 66 ธนาคารขยะ - ครูสุวัฒน 

5.นักเรียนนําขยะท้ิงในถัง
ขยะในหองเรียนใหถูกถัง 

นักเรียนนําขยะไป
ฝากท่ีธนาคารขยะ 

15 พ.ค. 66 
29 มี.ค. 67 

หองเรียน - ครูประจําชั้น 

6.ประเมินผลการจัด
กิจกรรม 

แบบบันทึก 15 พ.ค. 66 
29 มี.ค. 67 

หองเรียน - ครูสุวัฒน 

7.สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด 
กิจกรรมและ 
ขอเสนอแนะ /1วัน 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครูสุวัฒน 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน  25 คน 
วัสดุ / อุปกรณอ่ืนๆ
.................................................. 

- เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( รายหัว ) 
- งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

30,500 
 

12,000 

รวม 42,500 
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6.  การประเมินผล 
 

ท่ี วัตถุประสงค / ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1 ครูผูสอนจัดกิจกรรมเรียนรูบูรณาการ   
ผูเรียนมีผลงานในการจัดนิทรรศการ 

ประเมินผลงาน -แบบประเมินผลงาน 

2 สถานศึกษาความสะอาดสวยงาม และรม
รื่น 

สังเกตปฏิบัติเขตความ
รับผิดชอบ 

- แบบประเมินการสังเกตปฏิบัติ
เขตความรับผิดชอบ 

3 นักเรียนใชทรัพยากร  สิ่งแวดลอมอยาง
คุมคา 

สังเกตการท้ิงขยะและการ
นําไปใช 

- สมุดบันทึกการฝากขยะ 

 

7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 ผูสอนจัดการเรียนการสอนบูรณาการตามแผนท่ีกําหนดผูเรียนมีผลงานรอยละ 100 
 7.2โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น สวยงาม และเปนแหลงเรียนรูรอยละ 90 
 7.3 นักเรียนรูจักแยกขยะและนํามาใชประโยชนอยางคุมคารอยละ 80 
  

 
  
 
    ผูเสนอโครงการ                              ผูเห็นชอบโครงการ 
 
       ลงชื่อ                                                             ลงชื่อเรืออากาศตรี 
       (นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา)                                   (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
       ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
            ผูอนุมัติโครงการ 
 

 

         ลงชื่อ 
      ( นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร ) 
         ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ ประกันคุณภาพการศึกษา 
 แผนงบประมาณ บริหารงานวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี  3,5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ขอท่ี 2 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางสุภาพร  จันทาขุม 
 ลักษณะงาน/โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ปจจุบันการพัฒนาคุณภาพการศึกษามีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองบริหารจัดการคุณภาพ โดยมีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ซ่ึงเปนกลไกสําคัญท่ีเสริมและผลักดันกระบวนการทํางานในทุกระดับ บุคลากรท่ีเก่ียวของ
ดําเนินไปอยางสอดรับเปนระบบ สรางความม่ันใจกับทุกฝายท่ีเก่ียวของ ผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนดไวบน
รากฐานของหลักวิชาขอเท็จจริง และหลักฐานแจงประจักษ ขอมูลหลักฐานท่ีตรวจสอบไดโดยพัฒนาการเรียนรู  
ความสามารถและคุณลักษณะพึงประสงคตามท่ีมาตรฐานการศึกษากําหนดในหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 จากหลักการดังกลาว โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี จึงไดจัดทําโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ข้ึน  ซ่ึงเปนโครงการตอเนื่อง เพ่ือพัฒนาศักยภาพขององคกรและโครงสรางอยางเปนระบบ   
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือสรางศักยภาพการบริหารอยางเปนระบบและประกันคุณภาพภายในเอ้ือรับการประเมินภายนอก 
 2.2 สถานศึกษามีคุณภาพการศึกษาระดับดีตามรายมาตรฐานของสพฐ. ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน 
 2.3 ผดุงการประกันคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
 

3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 

3.1.1 สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรมบรรลุผลตามมาตรฐานสพฐ. ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน 
 3.1.2 สถานพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดครบตามขอเสนอแนะของ สมศ. 
 3.1.3 สถานศึกษาประกันคุณภาพ  จัดทําการประเมินภายในสถานศึกษาตามรายตัวบงชี้ในระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ครบทุกมาตรฐาน 

3.1.4 สถานศึกษาจัดทํารายงานคุณภาพการศึกษา (SAR) รายงานตนสังกัดและผูเก่ียวของ ปการศึกษาละ  
1 ครั้ง 
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 3.2 ดานคุณภาพ 
3.2.1 สถานศึกษามีคุณภาพการจัดการศึกษาอยูในระดับดีข้ึนไปตามรายมาตรฐานของ สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษา.ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3.2.2สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดตามขอเสนอแนะของสมศ.รอบสาม 
3.2.3 สถานศึกษาจัดทํารายงานคุณภาพการศึกษาประจําป (SAR ) รายงานตนสังกัดและผูเก่ียวของ 
3.2.4 สถานศึกษาผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องทุกปการศึกษา 
 

4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ      

ผูรับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุม 
ผลผลิต   โครงการประกันคุณภาพสถานศึกษา           
งบอุดหนุนรายหัว -       บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจดัสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน       
ประจาํป / 1วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ
โครงการและ
กิจกรรม / 1วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูสุภาพร 
คณะครู 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
ของโครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ
รายกิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา/1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม การพัฒนามาตรฐานการศึกษา    
  ผูรับผิดชอบ นางสุภาพร  จันทาขุม 

 ผลผลิต  สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรมสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา สพฐ.       
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาสอดคลอง 
กับมาตรฐานการศึกษาของ  
สพฐ. 

กลยุทธ พันธกิจ  
วิสัยทัศนสอดคลอง
กับความตองการ
ของชุมชนและ
มาตรฐานการศึกษา 
/ 1 วัน 

28  มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

 

2.จัดโครงการ/กิจกรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษา 
ของ สพฐ. และขอเสนอ 
แนะของ สมศ. รอบสี่ 

-โครงการ/กิจกรรม
สนองมาตรฐาน 
สพฐ. 
-การศึกษาปฐมวัย 
3ม. 14 ปด. 
- การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 3 ม.21 
ปด./15 วัน 

28 มี.ค. 66 สถานศึกษา - คณะครู 

3.ดําเนินการโครงการ/  
กิจกรรมตามแผนท่ีกําหนด 

โครงการตาม
แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป 4 ฝาย
งานสนองตัวบงชี้
และมาตรฐาน
การศึกษา  

ตลอดป
การศึกษา 

สถานศึกษา - คณะครู 
 

4.ติดตามประเมินผล มาตรฐานผูเรียน 
ผูสอน ผูบริหาร 
และความสัมพันธ
ชุมชนอยูในเกณฑ
ดี/ 2 วัน 

29 ก.ย. 66 
29 ก.พ. 67 

สถานศึกษา - ผอ.ร.ร. 
ครูสุภาพร 

 

5.สรุปและรายงานผล รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ/ 1วัน 

29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครูสุภาพร 
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     4.3  กิจกรรม           การประเมินภายในมาตรฐานการศึกษา  

ผูรับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุม 
 ผลผลิต โรงเรียนมีการประเมินภายใน 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000     บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.แตงตั้งคณะกรรมการ 
ประเมินภายในมาตรฐาน 

คณะกรรมการ
ประเมินทําการ
ประเมินตามสภาพ
จริง /1วัน 

ก.พ. 67 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.ดําเนินการประเมินเก็บ 
ขอมูลตามรายละเอียด 
ของกิจกรรมในมาตรฐาน 

ผลการประเมินอยู
ในเกณฑท่ีดี จาก
การเก็บขอมูลจาก
เครื่องมือ / 15 วัน 

31 ต.ค. 66 
29 มี.ค. 67 

สถานศึกษา 1,000 ผูรับผิดชอบ
มาตรฐาน 

3.สรุปขอมูลการประเมิน นําขอมูลท่ีไดจาก
การประเมินไป
วางแผนพัฒนาและ
ใชในการจัดทํา 
SAR เพ่ือรายงาน
ผลตอไป/ 7 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครูสุภาพร 

 
 
4.4      กิจกรรม  การรายงานคุณภาพประจําป     
 ผูรับผิดชอบ  นางสุภาพร จันทาขุม,นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา 
 ผลผลิต   การทํารายงานประเมินภายในสถานศึกษา (SAR) 
          งบอุดหนุนรายหัว 500  บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ผูรับผิดชอบมาตรฐาน 
สรุปผลการดําเนินการ 

รายงานการ
ดําเนินการตาม
ประเด็นพิจารณา/
20 วัน 

ก.พ. 67 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ
มาตรฐาน 

2.ผูรับผิดชอบมาตรฐาน 3
ดาน (คุณภาพผูเรียน 
กระบวนการบริหารและการ
จัดการ และกระบวนการ 

มีรายงาน
สถานศึกษาท้ัง 3
ดาน/ 1วัน 

ก.พ. 67 หองธุรการ 500 ผอ.ร.ร. 
ครูสุภาพร 

ครวูลัยรัตน 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

จัดการเรยีนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ 

     

3. จัดทํารายงานคุณภาพ
ประจาํป 

รายงานการ
ประเมินภายใน 
SAR / 7 วัน 

ก.พ. 67 - 
มี.ค. 67 

หองธุรการ - ครูสุภาพร 

 
 4.5  กิจกรรม  การผดุงการประกันคุณภาพ             

ผูรับผิดชอบ  นางสุภาพร จันทาขุม 
 ผลผลิต  แผนปฏิบัติงานประจําป  2566 
 งบอุดหนุนรายหัว -      บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ตรวจสอบ ประเมินผล
จากการทํารายงาน SAR 
และดานมาตรฐาน 3 ดาน 

รูขอบกพรองท่ี
ตองการปรบัปรุง
และพัฒนา/6 วัน 

มี.ค. 67 หองธุรการ - ผอ.ร.ร. 
ครูสุภาพร 
และคณะ 

2.นําขอมูลไปใชในการ
วางแผนพัฒนาปการศึกษา 
2565 

ไดนําขอมูลไปใช
วางแผนพัฒนา/ 
9 วัน 

มี.ค. 67 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
ครูสุภาพร  
และคณะ 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน  25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ  อ่ืนๆ 

1. เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 
 

 
1,500 

        

รวม 1,500 
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6. การประเมินผล 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1 
 
2 
 
 
 

จํานวนกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดให
บรรลุตามมาตรฐาน 
จํานวนมาตรฐานท่ีผานเกณฑการ
ประเมิน 

-ประเมินกิจกรรม 
 

-ตรวจผลการติดตาม
ตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 

- แบบประเมินกิจกรรม 
 
- รายงานผลการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 

 
 
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
    7.1 สถานศึกษา นักเรียนไดรับการพัฒนาตามศักยภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 7.2 ครูผูสอนไดรับการพัฒนาเปนครูมืออาชีพ ผูบริหารเปนผูบริหารท่ีมีคุณภาพ 
 7.3 ผูเรียนมีมาตรฐานการศึกษา 
 7.4 ชุมชนมีความม่ันใจ  สงบุตรหลานมาเรียน 
 
 

 
 

                    ผูเสนอโครงการ             ผูเห็นชอบโครงการ 
 
        ลงชื่อ                                                       ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                 ( นางสุภาพร  จันทาขุม)                                                 (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

 
ผูอนุมัติโครงการ 

 
 ลงชื่อ 

( นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร ) 
ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ หนูนอยเด็กดี 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี  1,4 
 สนองมาตรฐานสพฐ. ขอท่ี 1,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวปทมา  จรูญเรือง  และคณะครูปฐมวัย 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
     เนื่องจากสภาพสังคมไทยในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจและมีความเจริญทางดาน
เทคโนโลยีอยางหลากหลาย  มีอารยธรรมของตางชาติเขามามีบทบาทมากข้ึน ประกอบกับผูปกครองตองประกอบ
อาชีพหาเลี้ยงครอบครัว ทําใหการใชเวลาอยูกับบุตรหลานนอยลง  สงผลใหเด็กขาดการปลูกฝงทางดานคุณธรรม 
จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของไทย  ดังนั้นโรงเรียนจึงไดมีการจัดทําโครงการหนูนอยเด็กดีระดับ
การศึกษาปฐมวัยข้ึนเพ่ือใหนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงาม มีวินัย มีความรับผิดชอบใน
การปฏิบัติกิจกรรม การจัดเก็บของเขาท่ี มีความซ่ือสัตยสุจริต มีความกตัญูกตเวที มีมารยาททท่ีดีและการแสดง
ความเคารพท่ีถูกตอง  
  จากปการศึกษา 2565 จากการดําเนินงานพบวาผลการจัดกิจกรรมอยูในระดับดีมาก  คิดเปนรอยละ 100
เพ่ือเปนการเสริมสรางเยาวชนใหเปนหนูนอยเด็กดีของประเทศชาติ และใหเกิดผลอยางตอเนื่องกับนักเรียนในทุกป
การศึกษาเด็กตองรับการพัฒนาคุณธรรมในดานระเบียบวินัย และสงเสริมใหเด็กกลาแสดงออก โดยใหเด็กมีสวนรวม
ในการทํากิจกรรม 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือใหเด็กมีความม่ันใจและกลาแสดงออก เลนและทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
 2.2เพ่ือใหเด็กมีระเบียบวินัย และปฏิบัติตนตามขอตกลงรวมกันได 
 2.3เพ่ือใหเด็กมีความซ่ือสัตยสุจริต ชวยเหลือและแบงปนผูอ่ืนได  
 2.4 เพ่ือใหเด็กมีความกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณได 
 

3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 
 3.1.1 เด็กปฐมวัยรอยละ 95 มีความม่ันใจในตนเอง กลาแสดงออก มีความคิดสรางสรรคและจินตนาการ 
 3.1.2 เด็กปฐมวัยรอยละ 95 มีระเบียบวินัย และปฏิบัติตามขอตกลงรวมกัน  
 3.1.3 เด็กปฐมวัยรอยละ 95 มีความซ่ือสัตยสุจริต ชวยเหลอืแบงปนผูอ่ืนได 
 3.1.4 เด็กปฐมวัยรอยละ 95 มีความกตัญูกตเวที 
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3.2  ดานคุณภาพ 
3.2.1 เด็กปฐมวัยมีความม่ันใจในตนเอง กลาแสดงออก มีความคิดสรางสรรคและจินตนาการอยูในระดับ  

ดีเยี่ยม 
 3.2.2 เด็กปฐมวัยมีระเบียบวินัย และปฏิบัติตามขอตกลงรวมกัน อยูในระดับ ดีเยี่ยม 
 3.2.3 เด็กปฐมวัยมีความซ่ือสัตยสุจริต ชวยเหลือแบงปนผูอ่ืนได อยูในระดับ ดีเยี่ยม 
 3.2.4 เด็กปฐมวัยมีความกตัญูกตเวทีอยูในระดับ ดีเยี่ยม 
 

4.  แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ   

ผูรับผิดชอบ นางสาวปทมา  จรูญเรือง  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต โครงการ / แผนปฏิบัติงานประจําป           

งบอุดหนุนรายหัว         -      บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจําป / 1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.รร. 
   คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ
โครงการและ
กิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครูปทมา 
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 4.2  กิจกรรมดําเนินการ 

 
 
 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.จัดกิจกรรมศิลปนนอย 
 -เลานิทานรองเพลง ทองคํา
คลองจอง เลนบทบาท
สมมุติ 
 
 
 
 
2.กิจกรรมเด็กดีมีวินัย 
- การเดินแถว 
- การเขาแถวเคารพธงชาติ 
- การเก็บของเลนเขาท่ี 
- การรอคอยตามลําดับ
กอนหลัง 
 
3.กิจกรรมความดีท่ีหนูทํา
โดยบันทึกในสมุดความดี 
- เก็บของไดนํามาสงครู 
- ชวยเหลือและแบงปนให
ผูอ่ืนได 

-ผูเรียนมีความม่ันใจ
ในตนเอง และกลา
แสดงออก 
-ผูเรียนมีความคิด
สรางสรรคและ
จินตนาการ 
-ผูเรียนเลนและทํางาน
รวมกับผูอ่ืนได 
-ผูเรียนมีระเบียบ
วินัยในตนเอง  
-ผูเรียนรูจักการรอ
คอยตามลําดับกอน-
หลัง 
-ผูเรียนสามารถเก็บ
ของเลนเขาท่ีได 
-ผูเรียนมีความ
ซ่ือสัตยสุจริต 
-ผูเรียนรูจักชวยเหลือ
แบงปน 

ตลอดป 
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 

ตลอดป 
การศึกษา 

 
 
 
 
 

ตลอดป 
การศึกษา 

 
 

 

หองเรียน
ปฐมวัย 

 
 
 
 
 
 

หองเรียน
ปฐมวัย 

 
 
 
 
 

หองเรียน
ปฐมวัย 

 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

 

คณะครู 
ปฐมวัย 

 
 
 
 
 
 

คณะครู 
ปฐมวัย 

 
 
 
 
 

คณะครู 
ปฐมวัย 

 
 

 

4.จัดกิจกรรมหนูนอยกตัญู 
- วันไหวครู 
- วันแมแหงชาติ 
- วันพอแหงชาติ 
5.จัดกิจกรรมการออมทรัพย
วันละบาท    
- เด็กรูจักเก็บออมเงิน 

-ผูเรียนมีความ
กตัญูกตเวที 
-ผูเรียนมีความเคารพ
ตอผูใหญ 
-ผูเรียนรูจักหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ภาคเรียนท่ี 1, 
ภาคเรียนท่ี 2 

 
 

ตลอดป 
การศึกษา 

 

หองเรียน
ปฐมวัย 

 
 

หองเรียน
ปฐมวัย 

2,500 
 
 
 
- 

คณะครู 
ปฐมวัย 

 
 

คณะครู 
ปฐมวัย 
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5.  การสรุปผลโครงการ 
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวปทมา  จรูญเรือง 
 ผลผลิต  แบบสรุปผลความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของ 
    แบบสรุปผลการประเมินโครงการ 
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 
 

6. ทรัพยากรและงบประมาณ 
 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน(บาท) 
- จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน 5 คน 
- วัสดุ / อุปกรณ 

1. เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( รายหัว ) 

4,500 
 

รวม 4,500 
 

7. การติดตามและประเมินผล 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1 
 
 
2 
 
3. 
 
4 

รอยละของจาํนวนนักเรยีน มีความ
ม่ันใจในตนเอง กลาแสดงออก มี
ความคิดสรางสรรคและจินตนาการ 
รอยละของจาํนวนนักเรียน มีระเบียบ
วินัย และปฏิบัติตามขอตกลงรวมกัน  
รอยละของจาํนวนนักเรียน มีความ
ซ่ือสัตยสุจริต ชวยเหลือแบงปนผูอ่ืนได 
รอยละของจาํนวนนักเรียน มีความ 
กตัญูกตเวที 

- การสังเกตพฤติกรรม 
 
 
- การสังเกตพฤติกรรม 
 
 
- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสังเกตพฤติกรรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรมดานความม่ันใจ
ในตนเอง กลาแสดงออก มีความคิด
สรางสรรคและจินตนาการ 
-แบบสังเกตพฤติกรรมดานความมีวินัย
และปฏิบัติตามขอตกลง 
 
-  แบบสังเกตพฤติกรรมดานความ
ซ่ือสัตยสุจริตและชวยเหลือแบงปน 
-  แบบประเมินพฤติกรรมดานความ
กตัญูกตเวที 

 
 
 
 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.จัดทําแบบสรุปผล 
การประเมินโครงการ 
2.สรุปรายงานผล 
3.รายงานผลตอผูบริหาร 

- แบบสรุปผลการ
ประเมินโครงการ 
- แบบสรุปผลการ
ประเมิน 
- การรายงาน
โครงการ 

28 มี.ค. 67 
 

29 มี.ค. 67 
 

29 มี.ค. 67 

หองเรียน 
 

หองเรียน 
 

หองเรียน 

- 
 
- 
 
- 

ครูปทมา 
 

ครูปทมา 
 

ครูปทมา 
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8.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. เด็กมีความม่ันใจในตนเอง กลาแสดงออก มีความคิดสรางสรรคและจินตนการ 

2. เด็กปฐมวัยเปนคนดีมีระเบียบวินัยในตนเอง 
 3. เด็กปฐมวัยมีความซ่ือสัตยสุจริต และรูจักอดออม 
 4. เด็กปฐมวัยมีความกตัญูกตเวที และปฏิบัติตนไดถูกตองอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
 
 

 
 

                   ผูเสนอโครงการ                          ผูเห็นชอบโครงการ 
 
       ลงชื่อ                                                        ลงชื่อเรืออากาศตรี 
             (นางสาวปทมา  จรูญเรือง)                                                 (วัฒนา   สุขเจริญ) 
          ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
                                                       ผูอนุมัติโครงการ 

 
                                              ลงชื่อ 

(นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร) 
ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ สืบสานวัฒนธรรมไทย 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี   1,4 
 สนองมาตรฐานสพฐ. ขอท่ี   3  
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวปทมา  จรูญเรือง และคณะครูปฐมวัย 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 

1.  หลักการและเหตุผล 
 การสรางจิตสํานึกความเปนไทยใหเด็ก และเยาวชน ไดตระหนักถึงความเปนชาติไทย เปนสิ่งสําคัญประการ

หนึ่ง คือ การเรียนรูดานมารยาทไทย ดานวัฒนธรรม และประวัติศาสตรของไทย เปนการปลูกจิตสํานึกใหเด็กไดรูจัก
มรดกทางวัฒนธรรมท่ีสะทอนวิถีชีวิต ความเปนอยูของบรรพบุรุษไทย โดยภูมิปญญาในทองถ่ิน  เม่ือเด็ก และเยาวชน
ไดเรียนรูถึงความเปนมาของวัฒนธรรม และประวัติศาสตรของไทย จะทําใหเกิดความซาบซ้ึง รักและหวงแหน และ
เกิดการอนุรักษสืบทอด ไวใหคงอยูตลอดไป เพ่ือเปนการปลูกฝง พัฒนาคุณภาพเด็กและเยาวชนไทยใหมีสํานึกความ
เปนไทย มีสุนทรียภาพทางดานอารมณ รวมท้ังรักและหวงแหนในการอนุรักษมรดกทางวัฒนธรรมอันเปนเอกลักษณ 
ท่ีโดดเดนแสดงถึงความเปนชาติไทย 

จากปการศึกษา 2565  ผลการดําเนินการตามโครงการพบวา มีผลการดําเนินงานรอยละ 100  มีระดับ
คุณภาพ ดีเยี่ยม เด็กบางคนยังไหวไมถูกตอง การปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยควรไดรับการพัฒนา ดังนั้น ปการศึกษา 
2566   จะตองไดรับการพัฒนาในเรื่องมารยาทไทย และการปฏิบัติตนตามหลักวัฒนธรรมไทยอยางยั่งยืน 
2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือใหเด็กปฐมวัยมีมารยาทและปฏิบัติตามวัฒนธรรมไทยได 
 2.2 เพ่ือใหเด็กปฐมวัยเรียนรูและมีสวนรวมในการอนุรักษประเพณีวัฒนธรรมไทย 
 2.3เพ่ือใหเด็กปฐมวัยมีสวนรวมในวันสําคัญทางศาสนา  
 2.4 เพ่ือใหเด็กเรียนรูประชาธิปไตย และรูจักเคารพสิทธิของตนเองและของผูอ่ืน 
3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 
  3.1.1 เด็กปฐมวัยรอยละ 95 มีมารยาทและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย 
  3.1.2เด็กปฐมวัยรอยละ 95 เรียนรูและมีสวนรวมในการอนุรักษ  ประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
  3.1.3 เด็กปฐมวัยรอยละ 95 มีสวนรวมในวันสําคัญทางศาสนา 
  3.1.4  เด็กปฐมวัยรอยละ 95 รูจักหลักประชาธิปไตย 
 3.2  ดานคุณภาพ 
  3.2.1 เด็กปฐมวัยมีมารยาทปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย อยูในระดับดีเยี่ยม 
  3.2.2เด็กปฐมวัยเรียนรูและมีสวนรวมในการอนุรักษประเพณีวัฒนธรรมไทย อยูในระดับดีเยีย่ม 

3.2.3 เด็กปฐมวัยมีสวนรวมในวันสําคัญทางศาสนา อยูในระดับดีเยี่ยม 
3.2.4  เด็กปฐมวัยเรียนรูหลักประชาธิปไตยเบื้องตน อยูในระดับดีเยี่ยม 
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4.  แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1 กิจกรรม การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ   

ผูรับผิดชอบ นางสาวปทมา  จรูญเรือง 
 ผลผลิต   โครงการ / แผนปฏิบัติงานประจําป           

งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 

  
      4.2  กิจกรรมดําเนินการ 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.กิจกรรมหนูนอยมารยาท
งาม 
 -ฝกใหเด็กไหวอยางถูกตอง 
 -มีมารยาทในการเดิน  
 -มีมารยาทในการ
รับประทานอาหาร 
 -มีมารยาทในการฟง  

ผูเรียนแสดงความ
เคารพตอผูอ่ืนได
อยางเหมาะสม 
 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองเรียน
ปฐมวัย 

2,000 คณะครู
ปฐมวัย 

2.กิจกรรมสืบสานประเพณี
ไทย 
 -วันสุนทรภู 
 -วันภาษาไทย  
 -วันลอยกระทง 

ผูเรียนรูจักประเพณี
ไทยและปฏิบัติตน
ตามวัฒนธรรมได
ถูกตอง 
 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองเรียน
ปฐมวัย 

2,500 คณะครู
ปฐมวัย 

 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป / 1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.รร.  
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

- ผูรับผิดชอบ 
  โครงการและ 
  กิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครูปทมา 
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5. การสรุปผลโครงการ 
ผูรับผิดชอบ  นางสาวปทมา  จรูญเรือง 
 ผลผลิต   แบบสรุปผลความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของ 
    แบบสรุปผลการประเมินโครงการ 
งบอุดหนุนรายหัว  - บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําแบบสรุปผลการ
ประเมินโครงการ 
2.สรปุรายงานผล 
3.รายงานผลตอผูบริหาร 

-แบบสรุปผลการ
ประเมินโครงการ 
-แบบสรุปผลการ
ประเมิน 
-การรายงาน
โครงการ 

28 มี.ค. 67 
 

29  มี.ค. 67 
29  มี.ค.67 

หองเรียน 
 

หองเรียน 
หองเรียน 

 คณะครู
ปฐมวัย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
3.กิจกรรมนักธรรมนอย เพ่ือ
ปลูกผังใหผูเรียนปฏิบัติตาม
หลักศาสนาท่ีตนนับถือได
ตามวัย 
 -วันสําคัญทางศาสนา 
 -การสวดมนตไหวพระ 
 -การนั่งสมาธิ 
 -การตักบาตร 

-ผูเรียนปฏิบัติตน
ไดถูกตองตามหลัก
ศาสนา 
-ผูเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมปฏิบตัิ
ตนไดถูกตองในวัน
สําคัญทางศาสนา 
 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองเรียน
ปฐมวัย 

 คณะครู
ปฐมวัย 

4.กิจกรรมหนูนอย
ประชาธิปไตย 
 -การเปนผูนํา – ผูตาม 
 -การเคารพสิทธิของตนเอง 
และของผูอ่ืน 

-ผูเรียนปฏิบัติตน
ตามหลัก
ประชาธิปไตยได
ถูกตองเหมาะสม
ตามวัย 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองเรียน
ปฐมวัย 

 คณะครู
ปฐมวัย 
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6.ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
- จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน 5 คน 
- วัสดุ / อุปกรณ 

- เงินอุดหนุนคาใชจายการจัดการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน ( รายหัว ) 

4,500 
 

รวม 4,500 
 

7.  การติดตามและประเมินผล 

ท่ี ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1 
 
2 
 
 
3 
 
4 

รอยละของจาํนวนนักเรียน มีมารยาท
และปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย 
รอยละของจาํนวนนักเรียนมีสวนรวม
ในการอนุรักษประเพณีวฒันธรรมไทย 
 
รอยละของเด็กปฐมวัยมีสวนรวมในวัน
สําคัญทางศาสนา 
รอยละของเด็กปฐมวัยรูจักหลัก
ประชาธิปไตยเบื้องตน 

-การสังเกตพฤติกรรม 
 
-การสังเกตพฤติกรรม 
 
 
-การสังเกตพฤติกรรม 
 
-การสังเกตพฤติกรรม 

-แบบสังเกตพฤติกรรมดานมารยาทและ
ปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย 
-แบบสังเกตพฤติกรรมดานการมีสวนรวม
ในการอนุรักษประเพณีวัฒนธรรมไทย 
-  แบบสังเกตการมีสวนรวมในวันสําคัญ
ทางศาสนา 
-  แบบสังเกตการเรียนรูหลัก
ประชาธิปไตย 

 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. เด็กปฐมวัยมีมารยาทท่ีดีงาม 
 2. เด็กปฐมวัยแสดงความเคารพตอผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม 
 3. เด็กปฐมวัยปฏิบัติตนไดถูกตองในการเขารวมกิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนา 
 4. เด็กปฐมวัยปฏิบัติตนตามหลักประชาธิปไตยไดถูกตอง 
 

                        
                         ผูเสนอโครงการ                                    ผูเห็นชอบโครงการ   
 
          ลงชื่อ                                                       ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                   (นางสาวปทมา  จรูญเรือง)                                            (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
                 ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ผูอนุมัติโครงการ 
                                                 ลงชื่อ 

      (นางสาวสุวพัชร   เริ่มภกัตร) 
      ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ      รักวิทยคิดสนุก 
 แผนงบประมาณ       งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา   ขอท่ี 1 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.    ขอท่ี   1,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา และ คณะครูสายชั้นอนุบาล 
 ลักษณะงาน/โครงการ    ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ     15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
................    g  เด็กปฐมวัยเปนวัยท่ีมีการพัฒนาการทางดานสติปญญาสูงสุดตองชวยสงเสริมและสนับสนุนการเรียนรู 
ในดานตางๆ การใหเด็กไดฝกคิด ลงมือปฏิบัติจะชวยพัฒนาศักยภาพท่ีมีอยูของแตละคนใหไดแสดงออกและพัฒนาให
สูงยิ่งๆข้ึนใหเด็กสามารถนําความรูความสามารถมาใชใหเกิดประโยชนได เด็กแตละคนมีความสามารถแตละดาน
ตางกัน ซ่ึงอาจจะเหมือนกันหรือตางกันและมีมากนอยแตกตางกันก็ไดเชน กีฬา ดนตรี ศิลปะ ภาษา วิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร ในขณะท่ีมีคนจํานวนหนึ่งท่ีม่ีความสามารถหลายดาน หรือท่ีเรียกวา “อัจฉริยะ” นั่นเกิดจากการเรียนรู 
ท่ีสงเสริมความสามารถในการคิดและการฝกปฏิบัติดวยตนเอง สําหรับความสามารถในดานความคิด มีมากมายหลาย
ดาน ไดแก การคิดคนทดลอง การออกแบบสิ่งประดิษฐ การคิดสรางสรรค ฯลฯ 
................การจัดกิจกรรมสงเสริมใหเกิดการพัฒนาทางดานสติปญญา เชน การฟงดนตรี การอานหนังสือใหฟง การ
เลานิทาน การหยิบจับ บีบ นวด ผลัก ดึง ของเลนตางๆ กิจกรรมเหลานี้จะชวยพัฒนาใหเด็กมีความแข็งแรงท้ังทาง
สภาพรางกายและจิตใจอยางไรก็ตามการพัฒนาทักษะการคิด กระบวนการทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สามารถ
พัฒนาใหเด็กไดตั้งแตยังเล็กโดยผานสื่อ เชน ของเลน หนังสือภาพ อุปกรณการทดลองงายๆ สิ่งสําคัญท่ีควรตระหนัก
ในการพัฒนาและสงเสริมควรตองคํานึงถึงความปลอดภัย และตองอยูบนพ้ืนฐานของความสนใจ ความชอบ ความถนัด 
และไมกดดัน ทําใหผูเรียนรูสึกมีความสุข ไดรับการพัฒนาศักยภาพไดอยางเต็มท่ี มีความอดทนท่ีจะตอสูกับปญหาและ
อุปสรรคระหวางการทํากิจกรรม การวิเคราะห และการศึกษาในเรื่องตางๆ ไดรูจักคิดและแกปญหาไดอยางสรางสรรค
เปนเด็กดีและคุณภาพตอไปในอนาคต 
  จากผลดําเนินงานโครงการรักวิทยคิดสนุกปการศึกษา  2565  พบวา เด็กปฐมวัยไดเรียนรูเก่ียวกับทักษะ
กระบวนการวิทยาศาสตร  และ คณิตศาสตร    สามารถเชื่อมโยงประสบการณเรียนรูไปใชในชีวิตได มีผลการพัฒนา 
บรรลุตามวัตถุประสงครอยละ 100 อยูในระดับดีเยี่ยม ดังนั้นในปการศึกษา 2566 จึงจัดทําโครงการรักวิทยคิดสนุก
อยางตอเนื่อง เพ่ือสงเสริมทักษะกระบวนการเรียนรูของเด็กปฐมวัย ซ่ึงเปนวัยท่ีมีความอยากรูอยากเห็น ชางสังเกต 
ชอบเลนและสํารวจสิ่งตาง ๆ รอบตัว การท่ีเด็กมีความรู ความเขาใจ และไดรับการฝกทักษะอยางถูกตอง จะชวยให
เด็กไดการเรียนรูและพัฒนาทักษะการคิด สามารถพัฒนาตนเองและนําไปใชในชีวิตประจําวันได 
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2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือใหเด็กปฐมวัยสนใจเรียนรูสิ่งรอบตัว รูจักซักถาม และรักการเรียนรู 
 2.2 เพ่ือใหเด็กปฐมวัยมีความคิดรวบยอดตางๆ ท่ีเกิดจากประสบการณเรียนรู 
 2.3 เพ่ือใหเด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิดสรางสรรค และสรางสรรคผลงานท่ีมีรายละเอียดมีความแปลกใหม
และหลากหลายเหมาะสมกับวัย 
 2.4 เพ่ือใหเด็กปฐมวัยมีความสามารถในการแสวงหาความรูทางคณิตศาสตรและเชื่อมโยงคณิตศาสตรกับศาสตร
อ่ืนๆได 
 2.5 เพ่ือใหเด็กปฐมวัยมีความสามารถในการเรียนรู  โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 

3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 
 3.1.1 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 เกิดความสนใจเรียนรูสิ่งรอบตัว รูจักซักถาม และรักการเรียนรู 
   3.1.2 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีความคิดรวบยอดตางๆ ท่ีเกิดจากประสบการณเรียนรู 
   3.1.3 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 เกิดจินตนาการและความคิดสรางสรรค สามารถสรางสรรคผลงานท่ีมี
รายละเอียด มีความแปลกใหมและหลากหลายเหมาะสมกับวัย 
   3.1.4 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีความสามารถในการแสวงหาความรูทางคณิตศาสตรและเชื่อมโยง 
   3.1.5เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีความสามารถในการเรียนรู โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 3.2 ดานคุณภาพ 
   3.2.1 เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนาความสนใจเรียนรูสิ่งรอบตัว รูจักซักถาม และรักการเรียนรูอยูในระดับ 
ดีเยี่ยม 
   3.2.2 เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนาความคิดรวบยอดตางๆ ท่ีเกิดจากประสบการณเรียนรูอยูในระดับดีเยี่ยม 
   3.2.3 เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนาจินตนาการและความคิดสรางสรรค สามารถสรางสรรคผลงานท่ีมี
รายละเอียด มีความแปลกใหมและหลากหลายเหมาะสมกับวัยอยูในระดับดีเยี่ยม 
   3.2.4 เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนาความสามารถในการแสวงหาความรูทางคณิตศาสตรและเชื่อมโยง
คณิตศาสตรกับศาสตรอ่ืนๆได อยูในระดับดีเยี่ยม 
   3.2.5 เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนาความสามารถในการเรียนรู โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร อยูใน
ระดับดีเยี่ยม 
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4. กิจกรรมดําเนินการ 
 4.1  กิจกรรม  สงเสริมหนูนอยรักการเรียนรู 
 ผูรับผิดชอบ  ครูประจําชั้นระดับปฐมวัย 

ผลผลิต  เด็กปฐมวัยสนใจเรียนรูสิ่งรอบตัว  รูจักซักถาม และรักการเรียนรู  
 งบอุดหนุนรายหัว 500 บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน กําหนด
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

3.เรื่องเลาเชานี้ เด็กไดรับการพัฒนา
ความสนในการ
เรียนรูสิ่งรอบตัว รูจัก
ซักถาม 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 500 ครูประจําชั้น 

4.กิจกรรมนทิานเพลง
สงเสริมกิจกรรมเรียนรูใน
หนวยการเรียนรูประจํา
สัปดาห 

เด็กไดรับการพัฒนา
ความสนใจการเรียนรู
สิ่งรอบตัวรูจักซักถาม  
และรักการเรียนรู 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน
แหลงเรียนรู 

- ครูประจําชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ  ครวูลัยรัตน 
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 4.2 กิจกรรม       สงเสริมความคิดรวบยอด 
   ผูรับผิดชอบ     ครูประจําชั้นระดับปฐมวัย 
   ผลผลิต      เด็กเกิดความคิดรวบยอดตางๆ ท่ีเกิดจากประสบการณเรียนรู 
   งบอุดหนุนรายหัว 1,000   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน กําหนด 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

3.กิจกรรมเสริมประสบการณ 
โดยใชวิธีการท่ีหลากหลาย 
ไดแก สนทนาแสดงความ
คิดเห็น สํารวจ ทดลอง ลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเอง 
เรียนรูสิ่งตางๆ โดยใช
ประสาทสัมผัสท้ังหา  

เด็กไดรับการพัฒนา
ความคิดรวบยอด 
ตางๆ ท่ีเกิดจาก
ประสบการณเรียนรู 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 
แหลงเรียนรู 

1,000 ครูประจําชั้น 

4.การเรยีนรูแบบโครงการ 
Project Approach 

เด็กไดรับการพัฒนา
ความคิดรวบยอด 
ตางๆ ท่ีเกิดจาก
ประสบการณเรียนรู 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน
แหลงเรียนรู 

- ครูประจําชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ  ครวูลัยรัตน 
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   4.3   กิจกรรม              สงเสริมหนูนอยนักคิดสรางสรรค 
   ผูรับผิดชอบ    ครูประจําชั้นระดับปฐมวัย 
   ผลผลิต      เด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิดสรางสรรค และสรางสรรคผลงานท่ี 
             มีรายละเอียด มีความแปลกใหมและหลากหลายเหมาะสมกับวัย     
   งบอุดหนุนรายหัว  1,000  บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน กําหนด
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

28 มี.ค. 65 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

29 มี.ค. 65 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

3.กิจกรรมเลนสรางสรรค 
เชน เลนตอบล็อก เลนตัว
ตอพลาสติก เลนสรางภาพ
จากวัสดุตางๆ 

เด็กไดรับการพัฒนา
จินตนาการและ
ความคิดสรางสรรค 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 
แหลงเรียนรู 

1,000 ครูประจําชั้น 

4.กิจกรรมสรางสรรค ไดแก 
การปน การวาดภาพสีเทียน 
วาดภาพสีน้ํา ฉีก ตัด ปะ 
และประดิษฐจากเศษวัสดุ 

เด็กไดรับการพัฒนา
จินตนาการและ
ความคิดสรางสรรค 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน
แหลงเรียนรู 

- ครูประจําชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครวูลัยรัตน 
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 4.4 กิจกรรม     สงเสริมหนูนอยนักวิทยาศาสตร 
  ผูรับผิดชอบ   ครูประจําชั้นระดับปฐมวัย 
   ผลผลิต      เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการเรียนรู  โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
  งบอุดหนุนรายหัว   1,000   บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน กําหนด 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

3.โครงการบานนกัวิทยา- 
ศาสตรนอย จัดกิจกรรม 
การทดลองปการศึกษาละ 
20 กิจกรรม, และโครงงาน
ตอยอด/ หองเรียน 

เด็กเรียนรูและเกิด
การพัฒนาทักษะ
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน,
แหลงเรียนรู 

1,000 ครูประจําชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครวูลัยรัตน 

  
    4.5 กิจกรรม       สงเสริมทักษะทางคณิตศาสตร 
   ผูรับผิดชอบ     นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา 

 ผลผลิต        เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการแสวงหาความรูทางคณิตศาสตรและเชื่อมโยง 
   คณิตศาสตรกับศาสตรอ่ืนๆได 
งบอุดหนุนรายหัว      1,000   บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน กําหนด
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

3.กิจกรรมบูรณาการสื่อ
คณิตศาสตร 

เด็กไดแสวงหาความรู
จากสื่อคณิตศาสตร 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 
แหลงเรียนรู 

500 ครูประจําชั้น 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
4.กิจกรรมเกมการศึกษา เด็กไดรับการพัฒนา

ทักษะทาง
คณิตศาสตร 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน
แหลงเรียนรู 

 

500 ครูประจําชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครวูลัยรัตน 

 

5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
- คน  :  จําแนกตามลักษณะงาน  5  คน 
- วัสดุ / อุปกรณ :  วัสดุสื่อการเรียนการสอน 
- อ่ืน ๆ :  วิทยากร , แหลงเรยีนรู 

- เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษา (รายหัว) 
 

4,500 
 
- 

รวม 4,500 
 

6. การประเมินผล 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1. เด็กปฐมวัยสนใจเรียนรูสิ่งรอบตัว   
รูจักซักถาม และรักการเรียนรู 

- การสังเกตพฤติกรรม 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

2. เด็กปฐมวัยมีความคิดรวบยอดตางๆ  
ท่ีเกิดจากประสบการณเรียนรู 

- การประเมินสภาพจริง 
 

- แฟมสะสมผลงานเด็ก 
 

3. เด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิด
สรางสรรค และสรางสรรคผลงานท่ีมี
รายละเอียด มีความแปลกใหมและ
หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

- การประเมินสภาพจริง - แฟมสะสมผลงานเด็ก 

4. เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการ
แสวงหาความรูทางคณิตศาสตรและ
เชื่อมโยงคณิตศาสตรกับศาสตรอ่ืนๆได 

- การสังเกตพฤติกรรม - แบบสังเกตพฤติกรรม 

5. เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการเรียนรู  
โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

- การสังเกตพฤติกรรม - แบบสังเกตพฤติกรรม 
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7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 เด็กปฐมวัยมีความสนใจเรียนรูสิ่งรอบตัว  รูจักซักถาม และรักการเรียนรู 
 7.2 เด็กปฐมวัยมีความคิดรวบยอดตางๆ ท่ีเกิดจากประสบการณเรียนรู 
 7.3 เด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิดสรางสรรค และสรางสรรคผลงานท่ีมีรายละเอียด มีความแปลกใหม 
และหลากหลายเหมาะสมกับวัย 
 7.4 เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการแสวงหาความรูทางคณิตศาสตรและเชื่อมโยงคณิตศาสตรกับศาสตรอ่ืนๆได 
 7.5 เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการเรียนรู  โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
 
 

 

               

               ผูเสนอโครงการ                          ผูเห็นชอบโครงการ 
   

ลงชื่อ                                                                 ลงชื่อเรืออากาศตรี 

         (นางสาววลัยรัตน   จนัทรเสมา)                                                   (วัฒนา   สุขเจริญ) 

        ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

        ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

          ลงชื่อ 

           (นางสาวสุวพัชร   เริ่มภกัตร) 

             ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ รักการอาน 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี   1,5 
 สนองมาตรฐานสพฐ. ขอท่ี   1,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ          นางสาวศศิกานต   แสงสวาง  และคณะครูสายชั้นอนุบาล 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การอานถือเปนเครื่องมือสําคัญในการแสวงหาความรูและสะสมความรู วิทยาการ แนวคิดตางๆ  การอานจึง
เปนประโยชนและมีความสําคัญตอการดํารงชีวิตชวยใหไดรับความรูหรือสนองในสิ่งท่ีอยากรูได ชวยใหความ
เพลิดเพลิน ชวยผอนคลายอารมณ สําหรับเด็กการอานหนังสือ คือแหลงความรูท่ีจะชวยเสริมปญญาและสราง
จินตนาการแตในยุคท่ีมีอินเทอรเน็ต และบรรดาเกมคอมพิวเตอร รวมถึงเทคโนโลยีตางๆท่ีเด็กไดรับอิทธิพลจาก
สภาพแวดลอมท่ีอยูท่ีบาน เชน ทีวี ซีดี เกมตางๆ  ซ่ึงทําใหเด็กขาดโอกาสในการรับประสบการณทางการอาน เด็กมัก
ถูกผูใหญบังคับใหอานไมไดเกิดจากความสนใจของเด็กเอง ดังนั้นการจัดประสบการณในการอานท่ีจะชวยใหเด็กเกิด
พฤติกรรมรักการอาน ยอมข้ึนอยูกับการจัดสภาพแวดลอมท่ีสรางประสบการณการอานใหแกเด็ก สื่อตองเราใจรวมถึง 
บทบาทของครู ผูปกครอง ท่ีมีสวนชวยใหเด็กไดรับประสบการณการอาน ทําใหเด็กสนใจมีความสุข สนุกในการอาน 
และอยากท่ีจะอานตอไป เพ่ือเปนการสรางนิสัยรักการอานใหกับเด็ก   
 จากผลดําเนินงานโครงการรักการอาน ปการศึกษา 2565 พบวา เด็กปฐมวัยมีทักษะทางภาษาและผลการ
พัฒนาบรรลุตามวัตถุประสงครอยละ 100 ระดับดีเยี่ยม ดังนั้นปการศึกษา 2566 จึงไดจัดทําโครงการรักการอานอยาง
ตอเนื่อง เพ่ือสงเสริมทักษะทางภาษาของเด็กปฐมวัย และเปนการปลูกฝงนิสัยรักการอานอันเปนหัวใจสําคัญในการ
คนควาหาความรูท่ีชวยพัฒนาความความรูและความคิดของเด็กใหเต็มตามศักยภาพ 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือใหเด็กมีความสามารถในการใชภาษาสื่อสารใหผูอ่ืนรับรูและเขาใจไดเหมาะสมกับวัย 
 2.2 เพ่ือใหเด็กมีความสามารถในการสะทอนความคิด  ความรูสึกภายใน เพ่ือสรางปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 
 

3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 
  3.1.1 เด็กปฐมวัยรอยละ 95 สามารถใชภาษาสื่อสารใหผูอ่ืนรับรูและเขาใจไดเหมาะสมกับวัย 
  3.1.2 เด็กปฐมวัยรอยละ 95 สามารถสะทอนเด็กปฐมวัยสามารถในการสะทอนความคิด ความรูสึกภายใน 
เพ่ือสรางปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 
 3.2 ดานคุณภาพ 
  3.2.1เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนาความสามารถใชภาษาสื่อสารใหผูอ่ืนรับรูและเขาใจไดเหมาะสมกับวัย  
อยูในระดับดีเยี่ยม 
          3.2.2 เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนาสามารถใชภาษาในการสะทอนความคิด ความรูสึกภายใน เพ่ือสราง
ปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน อยูในระดับดีเยี่ยม 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม ภาษาดี สื่อสารสนุก   

ผูรับผิดชอบ ครูประจําชั้น 
 ผลผลิต เด็กปฐมวัยสามารถใชภาษาสื่อสารใหผูอ่ืนรับรูและเขาใจไดเหมาะสมกับวัย 

งบอุดหนุนรายหัว 3,500 บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน กําหนด
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครศูศิกานต    

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครศูศิกานต    

3.เลานิทานประกอบสื่อ 
บูรณาการในหนวยการ
เรียนรู 

เด็กไดรับการพัฒนา
ความสามารถในการ
ใชภาษาสื่อสาร 

ภาคเรียนท่ี
1,2 

หองเรียน 1,000 ครูประจําชั้น 

4.นิทานกอนนอน เด็กไดรับการพัฒนา
ความสามารถในการ
ใชภาษาสื่อสาร และ
การฟง 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน,
แหลงเรียนรู 

1,000 ครูประจําชั้น 

5.กิจกรรมนิทานสรางสรรค  
โดยเด็กปฐมวัยทุกหองจะฟง
นิทานรวมกันเดือนละ 1 ครั้ง 

เด็กไดรับการพัฒนา
ความสามารถในการ
ใชภาษาสื่อสาร 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน,
แหลงเรียนรู 

1,000 ครูประจําชั้น 

6.กิจกรรมยืมนิทานกลับบาน เด็กไดรับการพัฒนา
ความสามารถในการ
ใชภาษาสื่อสาร 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน,
แหลงเรียนรู 

500- ครูประจําชั้น 

7.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค.67 หองธุรการ 
- 

ครศูศิกานต    
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 4.2  กิจกรรม สื่อสารสรางสรรค   
ผูรับผิดชอบ ครูประจําชั้นระดับปฐมวัย 

 ผลผลิต เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนาสามารถใชภาษาในการสะทอนความคิดความรูสึกภายใน 
เพ่ือสรางปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 

งบอุดหนุนรายหัว 1,000  บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน กําหนด
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครศูศิกานต    

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครศูศิกานต    

3.กิจกรรมสนทนาแลกเปลี่ยน
เรียนรู 

เด็กไดรับการพัฒนา
ความสามารถใช
ภาษาสะทอน
ความคิด 

ภาคเรียนท่ี  
      1,2 

หองเรียน 
แหลงเรียนรู 

- 

ครูประจําชั้น 

4.กิจกรรมแตงนิทานประกอบ
ภาพ/เลานิทานประกอบสื่อ 

เด็กไดรับการพัฒนา
ความสามารถใช
ภาษาสะทอน
ความคิด  

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 
แหลงเรียนรู 

1,000 ครูประจําชั้น 

5.กิจกรรมเลานิทานยอนกลับ เด็กไดรับการพัฒนา
ความสามารถใช
ภาษาสะทอน
ความคิด 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน
แหลงเรียนรู 

 - ครูประจําชั้น 

6.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครศูศิกานต    

 

5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
- คน  :  จําแนกตามลักษณะงาน 5 คน 
- วัสดุ / อุปกรณ :  วัสดุสื่อการเรียนการสอน 
- อ่ืน ๆ :  วิทยากร , แหลงเรยีนรู 

- เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษา (รายหัว) 
 

4,500 
 
- 

รวม 4,500 
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6.  การประเมินผล 
 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1. เด็กปฐมวัยท่ีสามารถใชภาษาสื่อสาร
ใหผูอ่ืนรับรูและเขาใจไดเหมาะกับวัย 

- การสังเกตพฤติกรรม 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

2. เด็กปฐมวัยสามารถใชภาษาในการ
สะทอนความคิด ความรูสึกภายใน 

- การสังเกตพฤติกรรม - แบบสังเกตพฤติกรรม 

 

 
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 เพ่ือใหเด็กมีความสามารถในการใชภาษาสื่อสารใหผูอ่ืนรับรูและเขาใจไดเหมาะสมกับวัย 
 7.2 เพ่ือใหเด็กมีความสามารถในการสะทอนความคิด ความรูสึกภายใน เพ่ือสรางปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 
 
 

 
 
 
                     ผูเสนอโครงการ                              ผูเห็นชอบโครงการ  
  
           ลงชื่อ                                               ลงชือ่เรืออากาศตรี 
               (นางสาวศศิกานต   แสงสวาง)                                         (วฒันา   สุขเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

   ผูอนุมัติโครงการ 
 

                                               ลงชื่อ 
      (นางสาวสุวพัชร   เริ่มภกัตร) 

      ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ   หนูนอยสุขภาพดี 
 แผนงบประมาณ   งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี   1 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.  ขอท่ี   1,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวศศิกานต   แสงสวาง   และคณะครูสายชั้นอนุบาล 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ  15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  เด็กปฐมวัยถือวาเปนวัยท่ีเปนพ้ืนฐานสําคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยจึงควรใหความสําคัญและสนใจ 
ในการเลี้ยงดู เขาใจธรรมชาติของเด็ก ดูแลดานอาหาร การเจริญเติบโตของเด็กและการสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการ 
ทุกดานโดยเฉพาะดานรางกายอยางเต็มท่ี เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมใหเด็กเติบโตเปนผูใหญท่ีสมบูรณตอไป    
การพัฒนาท่ีถูกตองจะทําใหเด็กเจริญเติบโตและสามารถปรับตนใหเหมาะสมกับสถานการณตาง ๆ ในชีวิตไดซ่ึงการ   
เจริญเติบโตของรางกายท่ีดีของเด็กปฐมวัยเกิดจากการไดรับอาหารท่ีมีสารอาหารครบถวนถูกสัดสวน มีการปลูกฝง 
นิสัยการกินท่ีดี และเด็กควรไดรับการฝกใหรูจักการออกกําลังกาย การฝกความพรอมดานการรับรูประสาทสัมผัส 
และความสามารถทางดานรางกายท้ังกลามเนื้อใหญ และกลามเนื้อเล็ก เพ่ือสามารถทํากิจกรรมการเคลื่อนไหวตาง ๆ 
ไดตามธรรมชาติ นอกจากนี้ควรรับรูถึงโทษของสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา เพ่ือหลีกเลี่ยงระมัดระวังตนเอง สามารถ 
ปฏิเสธสิ่งเสพติดหรือสิ่งมอมเมา และดูแลตนเองใหปลอดภัยไดเหมาะสมกับวัย 

  จากผลดําเนินงานโครงการหนูนอยสุขภาพดี ปการศึกษา 2565  พบวา เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนาดาน 
รางกายบรรลุตามวัตถุประสงครอยละ 100 อยูในระดับดีเยี่ยม ดังนั้นในปการศึกษา 2566 จึงไดจัดทําโครงการหนู
นอยสุขภาพดีตอเนื่อง เพ่ือสงเสริมใหเด็กอนุบาลมีน้ําหนักสวนสูงเปนไปตามเกณฑ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัยและ
มีสุขนิสัยท่ีดี สามารถหลีกเลี่ยงตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและสนุกกับกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการท่ีดี 
สามารถปรับตัวในสังคมท่ีดีไดตอไป 

 

2. วัตถุประสงค 
1.1 เพ่ือใหเด็กปฐมวัยมีน้ําหนักสวนสูงตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย 
1.2  เพ่ือใหเด็กปฐมวัยมีทักษะการเคลื่อนไหวเหมาะสมตามวัย 
1.3 เพ่ือใหเด็กปฐมวัยมีสุขนิสัยในดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองไดเหมาะสมกับวัย 
1.4 เพ่ือใหเด็กปฐมวัยสามารถบอกโทษสิ่งเสพติดใหโทษ สิ่งมอมเมา และหลีกเลี่ยงตอสภาวะท่ีเสี่ยงตอโรค 

และสิ่งเสพติด 
 
3. เปาหมาย 

3.1 ดานปริมาณ 
  3.1.1 เด็กปฐมวัยรอยละ 95 มีน้ําหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน 
  3.1.2 เด็กปฐมวัยรอยละ 95 มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย 

3.1.3 เด็กปฐมวัยรอยละ 95 มีสุขนิสัยในดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองไดเหมาะสมตามวัย 
3.1.4 เด็กปฐมวัยรอยละ 95 สามารถบอกโทษของสิ่งเสพติด สิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยงตอโรค อุบัติเหตุ ภัยจาก 

สิ่งเสพติด   
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3.2 ดานคุณภาพ 
 3.2.1 เด็กปฐมวัยมีน้ําหนัก สวนสูงเปนไปตามเกณฑ อยูในระดับดีเยี่ยม  

 3.2.2 เด็กปฐมวัยมีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย อยูในระดับดีเยี่ยม 
3.2.3 เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัยในดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองไดเหมาะสมตามวัย อยูในระดับดีเยี่ยม 
3.2.4 เด็กปฐมวัยสามารถบอกโทษของสิ่งเสพติด สิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยงตอโรค อุบัติเหตุ ภัยจากสิ่งเสพติด  

อยูในระดับดีเยี่ยม 
 

4.วิธีดําเนินการ 
 4.1  กิจกรรม  เติบโตสมวัยรางกายแข็งแรง 

 ผูรับผิดชอบ ครูประจําชั้น 
ผลผลิต เด็กปฐมวัยมีน้ําหนักสวนสูงเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 
งบอุดหนุนรายหัว  -     บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน กําหนด
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครศูศิกานต 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครศูศิกานต 

3.กิจกรรมสงเสริมการ
รับประทานอาหารมีประโยชน 
ไดแก ของวาง อาหารกลางวัน
และดื่มนมทุกวัน 

เด็กไดรับการพัฒนา
น้ําหนักและสวนสูง 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน - ครูประจําชั้น 

4.บันทึกการชั่งน้ําหนักและวัด
สวนสูง 

เด็กไดรับการบันทึก
การชั่งน้ําหนักและวัด
สวนสูงตามเกณฑ 

ภาคเรียนท่ี
1,2 

หองเรียน - ครูประจําชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครศูศิกานต 
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4.2  กิจกรรม  คลองแคลว สดใส สมวยัอนุบาล   
 ผูรับผิดชอบ ครูประจําชั้น 

ผลผลิต เด็กปฐมวัยมีทักษะเคลื่อนไหวตามวัย 
 งบอุดหนุนรายหัว  1,500      บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน กําหนด 
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครศูศิกานต 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครศูศิกานต 

3.จัดกิจกรรมสรางสรรค 
ไดแก การปน วาดภาพสีเทียน 
สีน้ํา ฉีกตัด ปะ 

เด็กไดรับการพัฒนา
กลามเนื้อมัดเล็ก 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 500 ครูประจําชั้น 

4.จัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและ
จังหวะ 

เด็กไดรับการพัฒนา
กลามเนื้อใหญ 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 500 ครูประจําชั้น 

5.จัดกิจกรรมกลางแจงและ
เกมการเลน 

เด็กไดรับการพัฒนา
ทักษะกลามเนื้อใหญ 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 
แหลงเรียนรู 

500 ครูประจําชั้น 

6.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครศูศิกานต 
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 4.3  กิจกรรม  หนูนอยรักอนามัย   
ผูรับผิดชอบ ครูประจําชั้น 
 ผลผลิต เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพตนเอง 
 งบอุดหนุนรายหัว  1,500      บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน กําหนด
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครศูศิกานต 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครศูศิกานต 

3.จัดกิจกรรมเลานิทานรอง
เพลงปลูกฝงสุขนิสัยท่ีดีและ
การดูแลรักษาสุขภาพ 

เด็กไดรับการปลูกฝง
สุขนิสัยท่ีดีในดูแล
ตนเอง 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 1,000 ครูประจําชั้น 

4.กิจกรรมตรวจสุขภาพทุก
สัปดาห /จัดกิจกรรมใหเด็ก
ดูแลสุขภาพอนามัยของ
ตนเอง เชน การลางมือกอน
รับประทานอาหาร และการ
ลางมือหลังจากเขาหองน้ํา
หรือหลังจากปฏิบัติกิจกรรม
ตางๆ 

เด็กมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพตนเอง 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 500 ครูประจําชั้น 

5.จัดกิจกรรมแปรงฟนหลัง
อาหารทุกวัน 

เด็กรูจักแปรงฟนหลัง
อาหารทุกวัน 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

บริเวณกอกน้ํา
สําหรับ 
แปรงฟน 

- ครูประจําชั้น 

6.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครศูศิกานต    
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 4.4  กิจกรรม หนูนอยระวังภัย 
 ผูรับผิดชอบ ครูประจําชั้น 
 ผลผลิต เด็กปฐมวัยหลีกเลี่ยงตอสภาวะท่ีเสี่ยงตอโรค อุบัติเหตุ ภัยและสิ่งเสพติด 
 งบอุดหนุนรายหัว  1,500      บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน กําหนด 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครศูศิกานต    

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครศูศิกานต    

3.จัดกิจกรรมเสริมประสบ- 
การณบูรณาการเรียนรูหนวย
หนูนอยระวังภัยเรียนรูเรื่อง 
สิ่งเสพติดใหโทษ และหลีกเลี่ยง
ตนเองจากสิ่งเสพติด เรียนรู
เรื่องโรคภัยและการดูแลตนเอง
ใหปลอดภัยจากโรคภัยตาง ๆ 

เด็กสามารถบอกโทษ
ของสิ่งเสพติด 
หลีกเลี่ยงตนเองให
ปลอดภัยจากโรค 
อุบัติเหตุ และภัย 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 1,000 ครูประจําชั้น 

4.จัดกิจกรรมเลานิทานสงเสริม
การรูจักดูแลตนเองใหปลอดภัย
จากโรค อุบัติเหตุ ภัย และ 
สิ่งเสพติดใหโทษ 

เด็กปฐมวัยหลีกเลี่ยง
ตอสภาวะท่ีเสี่ยงตอ
โรค อุบัติเหตุ ภัย 
และสิ่งเสพติด 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 500 ครูประจําชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครศูศิกานต 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน   5 คน 
วัสดุ / อุปกรณ   
อ่ืนๆ 

- เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 
 

4,500 
- 

รวม 4,500 
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6.  การประเมินผล 
 
วัตถุประสงค/ ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1.เด็กปฐมวัยท่ีมีน้ําหนัก สวนสูง ตามเกณฑ ชั่งน้ําหนัก วัดสวนสูง แบบบันทึกการชั่งน้ําหนักวัด
สวนสูง 

2.เด็กปฐมวัยท่ีมีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย 
 

การประเมินทักษะการ
เคลื่อนไหว 

แบบประเมินทักษะการเคลื่อนไหว 

3.เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของ
ตนเองไดเหมาะสมตามวัย 

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

4.เด็กปฐมวัยสามารถบอกโทษของสิ่งเสพติด  
สิ่งมอมเมา และหลีกเลี่ยงตอโรค และสิ่งเสพติด 

การสังเกตการรวม
กิจกรรม 

แบบสังเกตการรวมกิจกรรม 

 

 
7. ผลท่ีคาดวาไดรับ 

7.1 เด็กปฐมวัยมีน้ําหนักสวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน 
7.2 เด็กปฐมวัยมีทักษะการเคลื่อนไหวเหมาะสมตามวัย 
7.3 เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองไดเหมาะสมกับวัย 
7.4 เด็กปฐมวัยสามารถหลีกเลี่ยงตอสภาวะท่ีเสี่ยงตอโรค  อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด 

 

 

 

 
                        ผูเสนอโครงการ                  ผูเห็นชอบโครงการ  
                           
       ลงชื่อ                                                    ลงชื่อเรืออากาศตรี 
               (นางสาวศศิกานต   แสงสวาง)                                        (วัฒนา   สขุเจริญ ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

    ผูอนุมัติโครงการ 
 

                                               ลงชื่อ 
      ( นางสาวสวุพัชร   เริ่มภกัตร ) 

      ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ     หนูนอยรักษโลก 
 แผนงบประมาณ    งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา   ขอท่ี   1 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.   ขอท่ี   1,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา  และคณะครูสายชั้นอนุบาล 
 ลักษณะงาน / โครงการ   ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ  15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ปจจุบันปญหาสิ่งแวดลอมไดสงผลกระทบตอโลกของเราอยางมาก ระบบการศึกษาและระบบเรียนรูนําไปสู
การปฏิบัติจริง จึงไดเริ่มปลูกฝงใหเด็กปฏิบัติตอสิ่งแวดลอมทางท่ีดีอยางตอเนื่อง รวมถึงการรณรงคและสงเสริมใหเด็ก
รักสิ่งแวดลอม โดยกระบวนการท่ีใหเด็กไดเรียนรูดวยการถายทอดความรูและการปฏิบัติจริงกับเด็กโดยเฉพาะเด็ก
ปฐมวัย เปนระยะท่ีสําคัญท่ีสุดของการพัฒนา ท้ังทางดานรางกาย สติปญญา อารมณ จิตใจ สังคม และบุคลิกภาพ 
ดังนั้นการปลูกฝงเด็กวัยนี้ใหมีคานิยม มีทัศนคติท่ีดีตอการอนุรักษสิ่งแวดลอมจึงนับเปนแนวทางหนึ่งท่ีแกปญหาได
อยางยั่งยืน เพราะเด็กวันนี้คือผูใหญในวันหนา ถามีความรูการไมทําผิด ตอสิ่งแวดลอมในวัยเด็กก็จะทําใหเด็กปฏิบัติดี
กับสิ่งแวดลอมในอนาคตได  
 การจัดกิจกรรมปลูกฝงใหเด็กตระหนักถึงการอนุรักษอยางเหมาะสมไมทําลายสิ่งแวดลอม โดยเนนเด็กเปน
สําคัญจะทําใหเด็กเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับ พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดกําหนดการจัด
การศึกษายึดหลักผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด กระบวนการสอนเนนการจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมท่ีหลากหลาย
สอดคลองกับความสนใจและความแตกตางระหวางบุคคล ฝกทักษะกระบวนการคิด ฝกปฏิบัติการเรียนรูจาก
ประสบการณจริงใหคิดเปน ทําเปน เรียนรูอยางตอเนื่อง ใหผูเรียนพัฒนาอยางเต็มศักยภาพของตนเองจัดใหการ
เรียนรูเกิดข้ึนไดทุกท่ีทุกเวลา 
 จากผลดําเนินงานโครงการหนูนอยรักษโลกปการศึกษา 2565 พบวา เด็กปฐมวัยไดรับการพัฒนาทักษะ 
ดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม บรรลุตามวัตถุประสงครอยละ  100  อยูในระดับดีเยี่ยม  ดังนั้นในปการศึกษา 2566 
จึงไดจัดทําโครงการหนูนอยรักษโลกข้ึน  เพ่ือใหเด็กรูจักการแยกขยะ  ท้ิงใหถูกท่ีใชทรัพยากรอยางรูคุณคา ดูแล 
รักษาและพัฒนาสิ่งแวดลอมใหยั่งยืนตอไป 
 

2. วัตถุประสงค 
2.1 เพ่ือสงเสริมใหเด็กปฐมวัยรูจักการแยกขยะและท้ิงขยะใหถูกท่ี 

2.2 เพ่ือใหเด็กปฐมวัยสามารถดูแลรักษาความสะอาดสิ่งแวดลอมรอบตัวได 
2.3 เพ่ือสงเสริมใหเด็กรูจักรีไซรเคิลดวยการประดิษฐจากเศษวัสดุ 

 

3. เปาหมาย 
3.1 ดานปริมาณ 

 3.1.1 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 รูจักการแยกขยะและท้ิงขยะใหถูกท่ี 
 3.1.2 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 สามารถดูแลรักษาความสะอาดสิ่งแวดลอมรอบตัวได 
 3.1.3 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 รูจักรีไซเคิลดวยการประดิษฐจากเศษวัสดุ 
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 3.2 ดานคุณภาพ 
 3.2.1  เด็กปฐมวัยสามารถแยกขยะและท้ิงขยะใหถูกท่ี อยูในระดับดีเยี่ยม 

 3.2.2  เด็กปฐมวัยสามารถดูแลรักษาความสะอาดสิ่งแวดลอมรอบตัว อยูในระดับดีเยี่ยม 
 3.2.3  เด็กปฐมวัยรูจักรีไซเคิลดวยการประดิษฐจากเศษวัสดุ อยูในระดับดีเยี่ยม 

    

4. วิธีดําเนินการ 
 4.1 กิจกรรม       แยกใหเปนท้ิงใหถูก 

ผูรับผิดชอบ     ครูประจําชั้นระดับปฐมวัย 
ผลผลิต      เด็กปฐมวัยสามารถแยกขยะและท้ิงขยะไดถูกท่ี    
งบอุดหนุนรายหัว 2,500   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน กําหนด 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 
 

หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

3.กิจกรรมแยกขยะโดยจัดถัง
ใสขยะหองละ 2 ใบ  
 (1)ขยะท่ีสามารถนํากลับมา
ใชได  
 (2)ขยะท่ีไมสามารถนํา
กลับมาใชไดอีก 

เด็กเรียนรูการแยก
ประเภทขยะ และ
สามารถแยกขยะได 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน 1,500 ครูประจําชั้น 

4.กิจกรรมเสริมประสบการณ
บูรณาการในหนวยการเรียนรู  
“นักอนุรักษนอย” 

เด็กเรียนรูการแยก
ประเภทขยะ และ
สามารถแยกขยะได 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน
แหลงเรียนรู 

1,000 ครูประจําชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ  ครูวลัยรัตน 
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 4.2 กิจกรรม      หนูนอยรักษาความสะอาด 
 ผูรับผิดชอบ     ครูประจําชั้นระดับปฐมวัย 
 ผลผลิต        เด็กปฐมวัยสามารถดูแลรักษาความสะอาดสิ่งแวดลอมรอบตัว 
 งบอุดหนุนรายหัว   -  บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน กําหนด
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 
 

หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

3.กิจกรรมรักษาความสะอาด
เขตรับผิดชอบกอนเขาแถว 
เคารพธงชาติ 

เด็กสามารถดูแล
รักษาความสะอาด
สิ่งแวดลอมรอบตัว 

ภาคเรียนท่ี  
    1,2 

เขตรับผิดชอบ 
- 

ครูประจําชั้น 

4.กิจกรรมดูแลตนไม บริเวณ
อาคารเรียน 

เด็กสามารถรับผิดชอบ
ดูแลตนไม ใกลบริเวณ
อาคารเรียนได 

ภาคเรียนท่ี 
    1,2 

บริเวณ
อาคารเรียน 

 
- 

ครูประจําชั้น 

5.กิจกรรมรักษาความสะอาด
หลังปฏิบัติกิจกรรมเสร็จท้ังใน
และนอกหองเรียน 

เด็กสามารถดูแลรักษา
ความสะอาด
สิ่งแวดลอมรอบตัวเม่ือ
ปฏิบัติกิจกรรมเสร็จ 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน,
แหลงเรียนรู 

- ครูประจําชั้น 

6.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครูวลัยรัตน 
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 4.3  กิจกรรม       ประดิษฐจากเศษวัสดุ 
 ผูรับผิดชอบ     ครูประจําชั้นระดับปฐมวัย 
 ผลผลิต        เด็กรูจักประดิษฐของเลนและของใชจากเศษวัสดุ 
 งบอุดหนุนรายหัว   2,000   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน กําหนด 
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 
 

หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

3.กิจกรรมหนูนอยนัก
สรางสรรค โดยประดิษฐ
สิ่งของจากเศษวัสดุอยางนอย
สัปดาหละ 1 ครั้ง 

เด็กรูจักนําเศษวัสดุ
มาประดิษฐใหเกิด
ประโยชนได 

ภาคเรียนท่ี 
     1,2 

หองเรียน 1,000 ครูประจําชั้น 

4.กิจกรรมครอบครัว 
นักประดิษฐ 

เด็กและผูปกครองมี
สวนรวมในการนําเศษ
วัสดุมาประดิษฐเปน
ของเลนหรือของใช 

ภาคเรียนท่ี 
1,2 

หองเรียน,
แหลงเรียนรู 

1,000 ครูประจําชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครูวลัยรัตน 

  

 
5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
 จํานวนบุคลากรจําแนกตามลักษณะงาน 5 คน 
วัสดุ/ อุปกรณ 
อ่ืน ๆ......................................... 

1. เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 

 

4,500 

- 

รวม 4,500 
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  6.  การประเมินผล 

 

 
7. ผลท่ีคาดวาไดรับ 

7.1 เด็กปฐมวัยสามารถการแยกขยะและท้ิงขยะใหถูกท่ีได 
 7.2 เด็กปฐมวัยสามารถดูแลรักษาความสะอาดสิ่งแวดลอมรอบตัวได 
 7.3 เด็กปฐมวัยรูจักนําเศษวัสดุมาประดิษฐเปนของเลนหรือของใชได 
 

 

 

 

               ผูเสนอโครงการ                     ผูเห็นชอบโครงการ    
 
ลงชื่อ                                                            ลงชื่อเรืออากาศตรี 
      (นางสาววลัยรัตน   จันทรเสมา)                                                 (วัฒนา   สขุเจริญ) 
      ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

 
ผูอนุมัติโครงการ 

 
                                              ลงชื่อ 

(นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร) 
ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี วัตถุประสงค/ ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใชวัดและประเมินผล 

1 เด็กปฐมวัยสามารถการแยกขยะและท้ิงขยะ
ใหถูกท่ีได 

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

2 เด็กปฐมวัยสามารถดูแลรักษาความสะอาด
สิ่งแวดลอมรอบตัวได 

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

3 เด็กปฐมวัยรูจักนําเศษวัสดุมาประดิษฐเปน
ของเลนหรือของใชได 

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 
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           โครงการ   หนูทําได      
  แผนงบประมาณ   งานบริหารวิชาการ             
 สนองกลยุทธสถานศึกษา  ขอท่ี   1,3                  
 สนองมาตรฐาน สพฐ.   ขอท่ี   1,3          
 ผูรับผิดชอบโครงการ        นางสุพัตรา ชางปลิว 
 ลักษณะงาน / โครงการ  ตอเนื่อง    
 ระยะเวลาดําเนินการ  15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
 มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยมุงเนนใหผูเรียนมีลักษณะพฤติกรรมท่ีแสดงออกทางอารมณจิตใจและความรูสึก
ท่ีเหมาะสมกับวัย มีความสุข ราเริง แจมใส มีความรูสึกท่ีดีตอตนเอง มีความม่ันใจกลาแสดงออก และควบคุม การ
แสดงออกของอารมณอยางเหมาะสมกับวัยเม่ือเผชิญกับสถานการณตาง ๆ ตลอดจนชื่นชมศิลปะดนตรี การ
เคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีและผูเก่ียวของเห็นคุณคาของการสงเสริมพฤติกรรมดังกลาว 
จึงไดจัดทําโครงการนี้ข้ึนเพ่ือสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยท่ี
ไดกําหนดไว อีกท้ังยังชวยสงเสริมใหผูเรียนไดมีพัฒนาการท้ัง 4 ดาน เหมาะสมกับวัยและนําประสบการณ 
ท่ีไดรับมาสรางองคความรูเพ่ือนําไปใชในชีวิตประจําวันได 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีอารมณแจมใส มีความรูสึกท่ีดีตอตนเอง 
 2.2 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีความม่ันใจและกลาแสดงออก 
 2.3 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนควบคุมอารมณตนเองไดเหมาะสมกับวัย 
 2.4 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนชื่นชมศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ 
3. เปาหมาย 
 3.1ดานปริมาณ 
 3.1.1 เด็กปฐมวัยทุกคนไดรับการพัฒนาใหมีอารมณแจมใส มีความรูสึกท่ีดีตอตนเอง 
 3.1.2 เด็กปฐมวัยทุกคนไดรับการพัฒนาใหมีความม่ันใจและกลาแสดงออก 
 3.1.3 เด็กปฐมวัยทุกคนไดรับการพัฒนาใหสามารถควบคุมอารมณตนเองไดเหมาะสมกับวัย 
 3.1.4 เด็กปฐมวัยทุกคนไดรับการพัฒนาใหมีความชื่นชมศิลปะ ดนตรีการเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ 
 3.2 ดานคุณภาพ 
  3.2.1  ผูเรียนรอยละ 90 มีอารมณราเริงแจมใส มีความรูสึกท่ีดีตอตนเอง 
  3.2.2  ผูเรียนรอยละ 90 มีความม่ันใจและกลาแสดงออก 
  3.2.3 ผูเรียนรอยละ90 ควบคุมอารมณตนเองไดเหมาะสมกับวัย 
  3.2.4 ผูเรียนรอยละ90 ชื่นชมศิลปะ ดนตรีการเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ 
        3.2.5 ผูเก่ียวของรอยละ 90 มีความพึงพอใจในการดําเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 
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4. กิจกรรมดําเนินการ 
 4.1 กิจกรรม                   การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ 
 ผูรับผิดชอบ        นางสุพัตรา   ชางปลิว 
  ผลผลิต                     โครงการ / กิจกรรม 
 งบอุดหนุนรายหัว        -   บาท 

ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติงานประจําป 

แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป ( 1 วัน ) 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูบริหาร 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและกิจกรรม ผูรับผิดชอบโครงการ 
และกิจกรรม (1 วัน ) 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูบริหาร 
ครสูุพัตรา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมใน
โครงการ 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครสูุพัตรา 
คณะครู 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงานประจําป รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 

  

  
    4.2 กิจกรรม           หนูนอยสรางสรรค 
 ผูรับผิดชอบ        นางสุพัตรา   ชางปลิว  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต              เด็กมีอารมณราเริงแจมใส มีความรูสึกท่ีดีตอตนเอง มีความม่ันใจและ 
     กลาแสดงออก  ชื่นชอบศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ 
 งบอุดหนุนรายหัว    1,000    บาท 

ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ดําเนินการจัดกิจกรรมโดยจัด
กิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี การ
เคลื่อนไหว และธรรมชาติอยาง
สมํ่าเสมอ โดยจัดหานวัตกรรม
และแหลงเรียนรูเพ่ือสนับสนุน
และสงเสริมใหจัดกิจกรรม  
6 หลัก บรรลุตามมาตรฐาน
การศึกษาท่ีกําหนดไว  

เด็กมีอารมณราเริง
แจมใส มีความรูสึกท่ีดี
ตอตนเอง มีความม่ันใจ
และกลาแสดงออก   
ชื่นชอบศิลปะ ดนตรี 
การเคลื่อนไหว และ รัก
ธรรมชาติ  

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน 1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจํา

ชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการของ
เด็ก 
-แบบสังเกตพฤติกรรม 

29 มี.ค. 67 หองเรียน - ครสูุพัตรา 
ครปูระจํา

ชั้น 
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 4.3 กิจกรรม     หนูนอยเลาเรื่อง 
 ผูรับผิดชอบ      นางสุพัตรา   ชางปลิว  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต              เด็กมีความม่ันใจและกลาแสดงออก มีอารมณราเริงแจมใส มีความรูสึกท่ีดีตอ 
          ตนเองมีความราเริง สดชื่นแจมใส กลาคิด กลาพูดคุย กลาซักถาม ยอมรับและ 
          ชื่นชมความสามารถและผลงานของตนเอง อีกท้ังชวยสงเสริมพัฒนาการทางดาน

ภาษาและการเชื่อมโยงเรื่องราวตาง ๆ ไปใชในชีวิตประจําวันดวย 
 งบอุดหนุนรายหัว   1,500  บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ดําเนินการจัดกิจกรรมโดย
ใหเด็กนําเรื่องราวตางๆ 
ท่ีตนเองไดพบเห็น เชน ขาว
และเหตุการณประจําวันหรือ
เรื่องราวท่ีเด็กประทับใจ มาเลา
ในตอนเชา  

เด็กมีความม่ันใจและ
กลาแสดงออกมี
อารมณราเริงแจมใส
มีความรูสึกท่ีดีตอ
ตนเองกลาคิด กลา
พูดคุย กลาซักถาม
และชวยสงเสริม
พัฒนาการดานภาษา
และการเชื่อมโยง
เรื่องราวตาง  ๆไปใชใน
ชีวิตประจําวันดวย 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน 1,500 ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการ
ของเด็ก 
-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

29 มี.ค. 67 หองเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 
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     4.4 กิจกรรม          จิตศึกษา 
 ผูรับผิดชอบ      นางสุพัตรา   ชางปลิว  และคณะครูปฐมวัย 

ผลผลิต            ผูเรียนไดรับการฝกการควบคุมอารมณตนเอง เกิดสมาธิกอนการเรียนรูและสงผลให
ผูเรียนมีอารมณท่ีสุขุมเยือกเย็น  ควบคุมอารมณของตนเองไดเหมาะสมกับวัย
 และเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา 

 งบอุดหนุนรายหัว   1,000   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ดําเนินการจัดกิจกรรมโดย
ครูประจําชั้นใหนักเรียนนั่ง
สมาธิกําหนดลมหายใจ 
เขา-ออก และเลานิทานท่ี
สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ใหนักเรียนฟงทุกวัน กอนเริ่ม
กิจกรรมการเรียนการสอน 

เด็กควบคุมอารมณ
ของตนเองได
เหมาะสมกับวัยมี
สมาธิในการเรียน 
และรูจักคิดตามเนื้อ
เรื่องในนิทานและ
นํามาปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวัน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน 
และแหลง 
เรียนรู 

1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการ
ของเด็ก 
-แบบสังเกตพฤติกรรม 

29 มี.ค. 67 หองเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 

 
 4.5 กิจกรรม              หนูนอยชอบแสดง 
 ผูรับผิดชอบ       นางสุพัตรา   ชางปลิว  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต            เด็กมีอารมณราเริง สดชื่นแจมใส แสดงออกถึงการยอมรับและชื่นชมความสามารถ 
  และผลงานของตนเอง มีความม่ันใจในตนเอง กลาพูด กลาทํา กลาแสดงออก   
  ในการปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ เหมาะสมกับวัยในทุกสถานการณ มีความชื่นชอบและ 
  เขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหวและธรรมชาติอยางสมํ่าเสมอ  
  มีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเองและมีความสุขขณะทํากิจกรรม 
 งบอุดหนุนรายหัว    1,000  บาท 

ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ดําเนินการจัดกิจกรรมโดย
ใหแตละชั้นเรียนในระดับ
ปฐมวัยจัดเตรียมชุดการแสดง
ความ สามารถทางดนตรี เพ่ือ
เตรียมแสดงในกิจกรรมการ
แสดงรอบกองไฟ  วันเขาคาย
พักแรมลูกเสือของโรงเรียน 

เด็กมีอารมณราเริง
แจมใส มีความรูสึกท่ี
ดีตอตนเอง มีความ
ม่ันใจและกลาแสดง 
ออก  ชื่นชอบศิลปะ 
ดนตรี การเคลื่อนไหว 
และรักธรรมชาติ 

ภาคเรียนท่ี 2 
ปการศึกษา 
2565 

หองเรียน 
 

1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการ
ของเด็ก 
-แบบสังเกตพฤติกรรม 

31 มี.ค. 66 หองเรียน - ครสูุพัตรา 
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    4.6 กิจกรรม             การสรุปผลโครงการ 
 ผูรับผิดชอบ       นางสุพัตรา   ชางปลิว 
 ผลผลิต               1.  แบบสรุปผลความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 
          2.  แบบสรุปผลการประเมินโครงการ 
 งบอุดหนุนรายหัว          -       บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําแบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

มี.ค. 66 หองเรียน - ครสูุพัตรา 

2.จัดทําแบบประเมินโครงการ แบบประเมินโครงการ มี.ค. 66 หองเรียน - ครสูุพัตรา 
3.สรุปรายงานผลแบบประเมิน
ความพึงพอใจและแบบ
ประเมินโครงการ 

แบบสรุปผลการ
ประเมิน 

มี.ค. 66 หองเรียน - ครสูุพัตรา 
 

4.รายงานผลตอผูบริหาร การรายงานสรุปผล
โครงการ 

มี.ค. 66 หองธุรการ - ครสูุพัตรา 

 
5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน  ครู  5  คน   
วัสดุ / อุปกรณ - วัสดุสื่อการเรียน -การสอน 
อ่ืน ๆ วิทยากร – แหลงการเรียนรู 

1.เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( รายหัว ) 
 

4,500 
 

- 
รวม 4,500 

 

6.  การประเมินผล 
ท่ี วัตถุประสงค /ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมิน 
1. 
 
2. 
 
3. 
 
4. 
 
5. 

รอยละ 90 ของผูเรียนราเริงแจมใสมี
ความรูสึกท่ีดีตอตนเอง 
รอยละ  90  ของผูเรียนมีความม่ันใจและ 
กลาแสดงออก 
รอยละ  90 ของผูเรียนควบคุมอารมณ 
ตนเองไดเหมาะสมกับวัย 
รอยละ  90 ของผูเรียนชื่นชมศิลปะ 
ดนตรีการเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ 
รอยละ 90 ของผูเก่ียวของมีความพึงพอใจ
ในการดําเนินงานตามโครงการของ
โรงเรียน 

สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
สอบถามความพึงพอใจ 

แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1  ผูเรียนมีพฤติกรรมราเริง สดชื่นแจมใส มีความรูสึกท่ีดีตอตนเอง 
 7.2  ผูเรียนมีความม่ันใจและกลาแสดงออก 
 7.3  ผูเรียนสามารถควบคุมอารมณตนเองไดเหมาะสมกับวัย 
 7.4  ผูเรียนชื่นชอบศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ 
 7.5  ผูเรียนมีความสุขใจในการเรียนรูและมีการพัฒนาดานศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 
 7.6  ผูเก่ียวของใหความรวมมือและพึงพอใจในการดําเนินงานตามโครงการ 
 7.7  สถานศึกษาไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกในระดับท่ีสูงข้ึน 
 

 
 

      ผูเสนอโครงการ                     ผูเห็นชอบโครงการ    
 
          ลงชื่อ                                                   ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                   (นางสุพัตรา   ชางปลิว)                                            (วัฒนา   สขุเจริญ) 
               ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

ผูอนุมัติโครงการ 
 
             ลงชื่อ 

( นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร ) 
ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ หนูนอยคนเกง 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี   1,3,4 
 สนองมาตรฐานสพฐ. ขอท่ี   1,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางสุพัตรา   ชางปลิว 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินงาน          15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 

1. หลักการและเหตุผล 
     มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยดานมาตรการสงเสริมกําหนดใหสถานศึกษาและผูเก่ียวของรวมกันกําหนด
แนวทางรวมกันชี้แนะ  ปองกันและแกไขปญหาเพ่ือสนองนโยบายการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและสงเสริมการจัด
การศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาใหมีคุณภาพท่ีสูงข้ึน ตามแนวทางการพัฒนาท่ีสามารถปรับเปลี่ยนไดตามกาลเวลา 
และปญหาสังคมท่ีเปลี่ยนไป เชน การปฏิรูปการศึกษา การสงเสริมหรือสืบสานโครงการพระราชดําริและหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง การปองกันสิ่งเสพติด การปองกันอุบัติภัย การอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอมและการพรอมรับ
การเปนสมาชิกประชาคมอาเซียน เพ่ือสนองนโยบายดังกลาว  โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีจึงไดจัดทําโครงการพิเศษ 
หนูนอยคนเกง เพ่ือยกระดับมาตรฐานปฐมวัยของสถานศึกษาใหสูงข้ึน โดยพัฒนาแลtสงเสริมความเปนเลิศใหแกเด็ก
ปฐมวัย สงเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน เพ่ือใหเด็กไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพโดยผูปกครอง ชุมชน และองคกร 
ท่ีเก่ียวของมีสวนรวมในการดําเนินงานจนเปนท่ียอมรับและไดรับการรับรองมาตรฐานการศึกษา 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือพัฒนาและสงเสริมใหผูเรียนไดแสดงความสามารถในดานตางๆ ตามความถนัด 
 2.2 เพ่ือพัฒนาและสงเสริมใหผูเรียนท่ีมีความสามารถในดานตางๆ ไดแสดงความสามารถตามความถนัดจนเปน 
ท่ียอมรับของชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 2.3 ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของมีสวนรวมในการกําหนดแนวทาง  มีสวนรวมในการดําเนินงาน 
และมีความพึงพอใจในการดําเนินงาน 
 2.4 สถานศึกษาไดรับการยอมรับและรับรองมาตรฐานการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน 
 

3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 
  3.1.1 เด็กปฐมวัยทุกคนไดรับการพัฒนาและสงเสริมในดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา 
ใหไดแสดงความสามารถในดานตางๆ ตามความถนัด 
  3.1.2 เด็กปฐมวัยทุกคนท่ีมีความสามารถในดานตางๆ ไดรับการพัฒนาและสงเสริมดาน รางกาย อารมณ 
จิตใจ สังคมและสติปญญาใหไดแสดงความสามารถตามความถนัดจนเปนท่ียอมรับของชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
  3.1.3 ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของมีสวนรวมในการกําหนดแนวทางมีสวนรวมในการ
ดําเนินงานและมีความพึงพอใจในการดําเนินงาน 
 3.1.4 สถานศึกษาไดรับการยอมรับและรับรองมาตรฐานการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน 
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 3.2  ดานคุณภาพ 
  3.2.1ผูเรียนรอยละ 90 ไดรับการพัฒนาและสงเสริมใหแสดงความสามารถในดานรางกายอารมณ-จิตใจ   
สังคมและสติปญญา 
  3.2.2 ผูเรียนท่ีมีความสามารถเปนเลิศในดานตางๆ รอยละ 90 ไดรับการพัฒนาและสงเสริมใหแสดงความ 
สามารถจนเปนท่ียอมรับของชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 3.2.3 บุคลากรท่ีเก่ียวของรอยละ 90 มีสวนรวมในการกําหนดแนวทางมีสวนรวมในการ ดําเนินงานและ 
มีความพึงพอใจในการดําเนินงาน 
  3.2.4 สถานศึกษาไดรับการยอมรับและรับรองมาตรฐานการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน 
 

4.  กิจกรรมดําเนินการ 
 4.1 กิจกรรม          การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ 
 ผูรับผิดชอบ       นางสุพัตรา   ชางปลิว 
 ผลผลิต                โครงการ / กิจกรรม 
 งบอุดหนุนรายหัว    -     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม
แผนปฏิบัติงานประจําป 

แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป (1 วัน) 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูบริหาร 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
และกิจกรรม(1 วัน) 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูบริหาร 
ครสูุพัตรา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมใน
โครงการ 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครสูุพัตรา 
และคณะครู 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม              คัดสรรวัดแวว 
 ผูรับผิดชอบ      นางสุพัตรา   ชางปลิวและครูประจําชั้นระดับปฐมวัย 
 ผลผลิต               ครูประจําชั้นไดทราบความสามารถและความถนัดของผูเรียนเปนรายบุคคล 
          และผูเรียนไดรับการพัฒนาและสงเสริมความสามารถในดานตางๆตามความถนัด 
 งบอุดหนุนรายหัว    1,000  บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ดําเนินการจัดกิจกรรมโดย 
ครูประจําชั้นจัดกิจกรรม
พัฒนาและสงเสริม
ความสามารถความถนัดใน
ดาน 
ตางๆในระหวางการจัด
กิจกรรม 6 หลัก และคัดสรร
จัดกลุมตามความสามารถ 
ของเด็ก 

-ครูประจําชั้นได
ทราบความสามารถ
และความถนัดของ
ผูเรียนเปนรายบุคคล 
-ผูเรียนไดรับการ
พัฒนาและสงเสริม
ความสามารถในดาน
ตางๆตามความถนัด 

  มิ.ย. 66 หองเรียน 
และแหลง
เรียนรู 

1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการคัด
สรรวัดแวว 
-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

29 มี.ค. 67 หองเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 
 

    
    4.3  กิจกรรม              สงเสริมความถนัด 
 ผูรับผิดชอบ      นางสุพัตรา   ชางปลิว  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต             ผูเรียนไดรับการพัฒนาและสงเสริมความสามารถในดานตาง ๆ ตามความถนัด 
 งบอุดหนุนรายหัว   1,000     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ดําเนินการจัดกิจกรรมโดย 
จัดตั้งฐานการเรียนรูข้ึน 4 ฐาน 
-ฐานวาดภาพสรางสรรค
(สัปดาหท่ี 1 ของทุกเดือน) ให
เด็กไดฝกวาดภาพดวยสีเทียน 
-ฐานภาพปะติด(สัปดาหท่ี 2 
ของทุกเดือน)ใหเด็กไดฝก
สรางภาพจากการฉีก ตัด ปะ
จากวัสดุประเภทตาง ๆ 
 

ผูเรียนไดรับการ
พัฒนาและสงเสริม
ความสามารถในดาน
ตางๆ ตามความถนัด 
 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน 1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 
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ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
-ฐานปนดินใหเปนดาว
(สัปดาหท่ี 3 ของทุกเดือน) ให
เด็กไดฝกการปนจากวัสดุ
ประเภทตาง ๆ 
-ฐานนักเลาคนเกง(สัปดาหท่ี 
4 ของทุกเดือน) ใหเด็กไดฝก
การเลานิทานประกอบทาทาง
และอุปกรณตาง ๆ 

-ครูประจําชั้นได
ทราบความสามารถ
และความถนัดของ
ผูเรียนเปนรายบุคคล 
-ผูเรียนไดรับการ
พัฒนาและสงเสริม
ความสามารถในดาน
ตางๆตามความถนัด 

  มิ.ย. 66 หองเรียน 
และแหลง
เรียนรู 

1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการ
ของเด็ก 
-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

29 มี.ค. 67 หองเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 

 
 4.4  กิจกรรม                 เลือกสรรคนเกง 
 ผูรับผิดชอบ           นางสุพัตรา   ชางปลิวและคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต               ผูเรียนท่ีมีความสามารถในดานตาง ๆ ไดรับการสงเสริมและฝกฝน จนเปนท่ียอมรับ 
 งบอุดหนุนรายหัว        1,000    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ดําเนินการจัดกิจกรรมโดย 
ครูประจําชั้นคัดเลือกเด็กท่ีมี
ความสามารถในดานตางๆ 
มาแขงขันในระดับของ
โรงเรียน และสงเด็กท่ีชนะ
การแขงขันใหครูท่ีมีความ
ชํานาญในดานตาง ๆ ฝกฝน
เพ่ือเปนตัวแทน ของโรงเรียน
ไปแขงขันความสามารถใน
ระดับปฐมวัยท่ีศูนยเครือขาย
จัดข้ึน 

-ผูเรียนไดรับการ
พัฒนาและสงเสริม
ความ สามารถใน
ดานตางๆตามความ
ถนัด 
-ผูเรียนไดแสดง
ความสามารถดาน
ตางๆตามความถนัด
จนเปนท่ียอมรับของ
ชุมชนและหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของ 

กันยายน 65 หองเรียน 
และแหลง 
เรียนรู 

1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการ
ของเด็ก 
-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

31 มี.ค. 66 หองเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 
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 4.5  กิจกรรม              แสดงความเปนเลิศ 
 ผูรับผิดชอบ       นางสุพัตรา  ชางปลิว  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต              ผูเรียนไดแสดงความสามารถดานตางๆตามความถนัด จนเปนท่ียอมรับ  
          ของชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 งบอุดหนุนรายหัว    500     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ดําเนินการจัดกิจกรรมโดย
ใหแตละชั้นเรียนในระดับ
ปฐมวัยจัดเตรียมชุดการแสดง
ความสามารถทางดนตรี การ
เคลื่อนไหวและจังหวะ ผลงาน
ทางวิชาการ และ
ความสามารถในดานตางๆ
ของเด็กเพ่ือเตรียมนําเสนอใน
งานวันวิชาการ และงาน
กิจกรรมวันสําคัญของ
โรงเรียนและหนวยงานท่ี
เก่ียวของ 

-ผูเรียนไดรับการ
พัฒนาและสงเสริม
ความสามารถในดาน
ตางๆตามความถนัด 
-ผูเรียนไดแสดง
ความสามารถดาน
ตางๆตามความถนัด
จนเปนท่ียอมรับของ
ชุมชนและหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของ 
-ผูปกครอง ชุมชน 
และหนวยงานท่ี
เก่ียวของมีสวนรวม
ในการกําหนด
แนวทางในการ
ดําเนินงานและมี
ความพึงพอใจในการ
ดําเนินงาน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน 
และแหลง
เรียนรู 

500 ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการ
ของเด็ก 
-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

31 มี.ค. 66 หองเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจําชั้น 
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  4.6 กิจกรรม              การสรุปผลโครงการ 
 ผูรับผิดชอบ       นางสุพัตรา   ชางปลิว 
 ผลผลิต                1.  แบบสรุปผลความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 
          2.  แบบสรุปผลการประเมินโครงการ 
 งบอุดหนุนรายหัว   -   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินการ ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําแบบประเมินความพึง
พอใจ 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

มี.ค. 66 หองเรียน - ครสูุพัตรา 

2.จัดทําแบบประเมินโครงการ แบบประเมินโครงการ มี.ค. 66 หองเรียน - ครสูุพัตรา 
3.สรุปรายงานผลแบบประเมิน
ความพึงพอใจและแบบ
ประเมินโครงการ 

แบบสรุปผลการ
ประเมิน 

มี.ค. 66 หองเรียน - ครสูุพัตรา 
 

4.รายงานผลตอผูบริหาร การรายงานสรุปผล
โครงการ 

31 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครสูุพัตรา 

 

5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน  ครู 5  คน   
วัสดุ / อุปกรณ - วัสดุสื่อการเรียน -การสอน 
อ่ืน ๆ วิทยากร – แหลงการเรียนรู 

1.เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( รายหัว ) 
 

4,500 
 
 

รวม 4,500 
 
6.  การประเมินผล 

ท่ี วัตถุประสงค /ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมิน 
1. 
 
 
2. 
 
 
 
3 
 
 
4. 

รอยละ 90 ของผูเรียนไดรับการพัฒนาและ
สงเสริมใหแสดงความสามารถในดานตางๆ 
ตามความถนัด 
รอยละ90 ของผูเรียนท่ีมีความสามารถเปนเลิศใน
ดานตางๆไดรับการพัฒนาและสงเสริมใหแสดง
ความสามารถจนเปนท่ียอมรับของชุมชนและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
รอยละ 90 ของบุคลากรท่ีเก่ียวของมีสวนรวม 
ในการกําหนดแนวทางมีสวนรวมในการ
ดําเนินงาน และมีความพึงพอใจในการดําเนินงาน 
สถานศึกษาไดรับการยอมรับและรับรอง
มาตรฐานการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน 

สังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียน 
 
สังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียน 
 
 
สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
การประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

แบบสังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียน 
 
แบบสังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียน 
 
 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 
 
เอกสารรับรองการประเมิน
คุณภาพการศึกษา 
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7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 ผูเรียนไดรับการพัฒนาและสงเสริมใหแสดงความสามารถตามความถนัดในดานตางๆ 
 7.2 ผูเรียนท่ีมีความสามารถเปนเลิศในดานตางๆไดรับการพัฒนาและสงเสริมใหแสดงความสามารถจนเปน 
ท่ียอมรับของชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 7.3 ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของมีสวนรวมในการกําหนดแนวทาง มีสวนรวมในการดําเนินงาน 
และมีความพึงพอใจในการดําเนินงาน 

7.5 สถานศึกษาไดรับการยอมรับและรับรองมาตรฐานการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน 
7.6  

 

 
             ผูเสนอโครงการ                   ผูเห็นชอบโครงการ   
  
 

          ลงชื่อ                                                   ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                 (นางสุพัตรา  ชางปลิว)                                                 (วัฒนา   สุขเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

ผูอนุมัติโครงการ 
 

       ลงชื่อ 
(นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร)  

ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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           โครงการ     สงเสริมความเขมแข็งทางวิชาการโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย 
 แผนงบประมาณ       งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ สถานศึกษา   ขอ 1, 2,5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.    ขอ 2,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ     นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา  และคณะครูสายชั้นอนุบาล 
 ลักษณะงาน/โครงการ    ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ     15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ดวยโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี เปนโรงเรียนอนุบาลประจําเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  โรงเรียนศูนยปฐมวัย
ตนแบบ (เครือขาย) กําหนดกลยุทธเพ่ือพัฒนานักเรียนทุกดานอยางเต็มตามศักยภาพดวยกระบวนการท่ีหลากหลาย 
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีมาตรฐานตามวิชาชีพครู ไดดําเนินการเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย
อยางตอเนื่อง  ทางโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีจึงไดจัดทําโครงการสงเสริมความเขมแข็งทางวิชาการโรงเรียนท่ีจัด
การศึกษาปฐมวัย 

 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือสรางความเขมแข็งทางวิชาการปฐมวัยในโรงเรียนศูนยปฐมวัยตนแบบ (เครือขาย) 
 2.2 เพ่ือใหบริการความรูเก่ียวกับการจัดการศึกษาปฐมวัยแกโรงเรียนปฐมวัยอ่ืนๆ 
 2.3 เพ่ือพัฒนาครูปฐมวัยใหมีความรูความสามารถพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพดียิ่งข้ึน 
 2.4 เพ่ือพัฒนาเด็กใหมีความพรอมในพัฒนาการท้ัง 4 ดาน 
  

3. เปาหมาย 
 3.1ดานปริมาณ 
 3.1.1 พัฒนาสภาพแวดลอมหองเรียนชั้นอนุบาลของศูนยปฐมวัยตนแบบเครือขาย1 ศูนย 
 3.1.2พัฒนาครูปฐมวัยทุกคนของศูนยปฐมวัยตนแบบเครือขาย 
 3.1.3 เด็กปฐมวัยทุกคนมีแฟมสะสมผลงานเด็ก 
 3.2 ดานคุณภาพ 
 3.2.1หองศูนยปฐมวัยตนแบบเครือขาย(โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี)  มีสื่อ อุปกรณ เอกสารดานการจัด
การศึกษาปฐมวัย ในการพัฒนาเด็กอยางเต็มศักยภาพ   
 3.2.2ครูปฐมวัยมีความรู ประสบการณตรงเก่ียวกับการจัดการศึกษาปฐมวัยและนํามาพัฒนางานใหมี
ประสิทธิภาพได 
  3.2.3 เด็กมีแฟมสะสมผลงานสามารถสะทอนผลการเรียนรูของเด็กตลอดปการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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4.  กิจกรรมดําเนินการ 
 4.1 กิจกรรม     การอบรมพัฒนาครู 
 ผูรับผิดชอบ     นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมาและคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต        โครงการ / กิจกรรม 
 งบอุดหนุนรายหัว         -   บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน กําหนด
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

3.ดําเนินกิจกรรมสงครูเขารับ
การอบรมเก่ียวกับการจัด
การศึกษาปฐมวัย 

การพัฒนาครูปฐมวัย เม.ย. 66 
- 

มี.ค. 67 

หองประชุม
ท่ีเขารับ 
การอบรม 

- ครวูลัยรัตน 
คณะครู
ปฐมวัย 

4.สรปุรายงานผล แบบรายงานผลการ
ดําเนินโครงการ 

29 มี.ค. 67 โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุรี 

- ครวูลัยรัตน 

  
     
 4.2     กิจกรรม       การจัดซ้ือสื่อ เครื่องเลนมุมประสบการณ เอกสารความรูดานการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 ผูรับผิดชอบ   นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต       โครงการ / กิจกรรม 
          งบอุดหนุนรายหัว    1,000  บาท 

 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน กําหนด 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

28 มี.ค. 65 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

29 มี.ค. 65 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

3.ดําเนินกิจกรรมซ้ือสื่อ 
เครื่องเลนมุมประสบการณ 
เอกสารความรูดานการจัด
การศึกษาปฐมวัย เพ่ือพัฒนา
เด็กปฐมวัย และศูนยปฐมวัย
ตนแบบเครือขาย  

สื่อ เครื่องเลนมุม
ประสบการณ 
เอกสารความรูดาน
การจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

พ.ค. 65 
- 

มี.ค. 66 
 
 

 

ศูนยปฐมวัย
ตนแบบ
เครือขาย  
(ร.ร.อนุบาล
เมืองราชบุรี) 

1,000 ครวูลัยรัตน 
คณะครู
ปฐมวัย 

 

4.สรปุรายงานผล แบบรายงานผลการ
ดําเนินโครงการ 

31 มี.ค. 66 ร.ร.อนุบาล
เมืองราชบุรี 

- ครวูลัยรัตน 
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    4.3 กิจกรรม       การจัดทําแฟมสะสมผลงานเด็ก 
 ผูรับผิดชอบ   นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต        โครงการ / กิจกรรม 
          งบอุดหนุนรายหัว         -   บาท 

 
5.ทรัพยากรและงบประมาณ 

 
ทรัพยากรโครงการ 

งบประมาณ 
แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 

- คน  :  จําแนกตามลักษณะงาน  5  คน 
- วัสดุ / อุปกรณ :  วัสดุสื่อการเรียนการสอน 
- อ่ืน ๆ :  วิทยากร , แหลงเรยีนรู 

- เงินอุดหนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

1,000 
 

 

รวม 1,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน กําหนด 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรรในโครงการ 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 

3.ดําเนินกิจกรรมจัดทําแฟม
สะสมผลงานเด็ก 

แฟมสะสมผลงาน
เด็ก 

พ.ค. 66 
- 

มี.ค. 67 
 
 
 

ศูนยปฐมวัย
ตนแบบ
เครือขาย  
(ร.ร.อนุบาล
เมืองราชบุรี) 

- ครวูลัยรัตน 
คณะครู
ปฐมวัย 

 

4.สรุปรายงานผล แบบรายงานผลการ
ดําเนินโครงการ 

29 มี.ค. 67 ร.ร.อนุบาล
เมืองราชบุรี 

- ครวูลัยรัตน 
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6.   การประเมินผล 

 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1. หองเรียน ศูนยปฐมวัยตนแบบ
เครือขาย มีสื่อ อุปกรณ เอกสาร
ความรูในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

การสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 

2. ครูปฐมวัยไดรับประสบการณตรง
เก่ียวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย 

การสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 

 

 
7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 หองเรียน ศูนยเด็กปฐมวัยตนแบบเครือขาย มีสื่อ อุปกรณ เครื่องเลนมุมประสบการณ และเอกสารความรู 
การจัดการศึกษาปฐมวัยท่ีพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 
    7.2  ครูปฐมวัยศูนยเด็กปฐมวัยตนแบบเครือขายไดรับการพัฒนาประสบการณตรงอยางหลากหลายสามารถพัฒนา
งานดานการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพดียิ่งข้ึน 

 
 
  
 
                 ผูเสนอโครงการ 
 
ลงชื่อ 
         (นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา)  
        ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 

                         ผูเห็นชอบโครงการ 
 
ลงชื่อเรืออากาศตรี   
                             (วัฒนา  สุขเจริญ) 
         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

 
      ผูอนุมัติโครงการ 

 
                      ลงชื่อ 
                                                        (นางสาวสุวพัชร  เริ่มภักตร) 

    ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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           โครงการ  บริหารการเงินและบัญชี 
 แผนงบประมาณ  งานบริหารงบประมาณ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา  ขอท่ี  3 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.  ขอท่ี  2 
 ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสมจิตร   สะสม    
 ลักษณะงาน/โครงการ  ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ  15 พฤษภาคม  2566 – 29 มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ปจจุบันรัฐบาลไดปรับระบบการบริหารงานดานการเงินบัญชีและพัสดุ เปนงานท่ีตองปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบและขอบังคับท่ีเก่ียวของโดยเครงครัด หากปฏิบัติงานไมเปนไปตามหลักการท่ีวางไวจะกอใหเกิดความเสียหาย
ตอทางราชการ ดังนั้น เง่ือนไขท่ีจะประสบความสําเร็จจะตองมีการวางแผนการใชเงินงบประมาณตามหลักการบริหาร
งบประมาณ การควบคุมการเบิก-จายเงินงบประมาณ จัดทําหลักฐานการเงินและบัญชีการตรวจสอบการใชจายเงิน
ตามแผนงบประมาณและการรายงานทางการเงิน 
 ดังนั้น เพ่ือเปนการบริหารเงินงบประมาณในหมวดตาง ๆ ท่ีไดรับจัดสรรมาไดดําเนินการใหเปนไปตาม
ระเบียบ ขอบังคับของทางราชการอยางถูกตอง มีประสิทธิภาพ ประหยัด และเกิดประโยชนตอทางราชการอยางสูงสุด 
จึงไดจัดทําโครงการนี้ข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค 
 2.1 สรางความเขมแข็งในการวางแผนงานโดยการบริหารงบประมาณใหมีประสิทธิภาพ 
 2.2 สรางศักยภาพการบริหารอยางเปนระบบ เพ่ือรองรบัการประกันคุณภาพ 
 2.3 พัฒนากระบวนการ การใชงบประมาณใหมีประสิทธิภาพอยางสูงสุด 
 2.4 เสริมสรางประสิทธิภาพ การทํางานอยางเปนระบบจากงบประมาณ 
 
3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 
 3.1.1 การประชุมชี้แจงการจัดสรรงบประมาณ 
 3.1.2 การจัดทําแผนการใชเงินงบประมาณ 
 3.1.3 การควบคุมการเบิก-จายเงินงบประมาณ 
 3.1.4 ตรวจสอบการใชจายเงินตามแผน 
 3.2  ดานคุณภาพ 
 3.2.1 บุคลากรทุกคนไดเขาใจแนวการปฏิบัติในการเบิก-จายเงินงบประมาณทุกประเภท 
 3.2.2 มีงบประมาณในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการทุกโครงการ 
 3.2.3 มีงบประมาณในการใชจายคาสาธารณูปโภค 
 3.2.3 มีทะเบียนคุมการเบิก-จายเงินในและนอกงบประมาณถูกตองเปนปจจุบัน 
           3.2.4 การติดตามการใชจายเงินตามแผนปฏิบัติการทุกโครงการเปนปจจุบัน  
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1 กิจกรรม   การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผูรับผิดชอบ   นางสมจิตร   สะสม    
 ผลผลิต   บริหารงานการเงินและบัญชี                    
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป /1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

 28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครสูมจิตร 
และคณะ 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
ของโครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ/1 วัน 

 28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา/ 1 วัน 

 28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 

5.ดําเนินกิจกรรมตามแผน จัดกิจกรรมตาม
กําหนดเวลา 

15 พ.ค. 66- 
29 มี.ค. 67 

หองประชุม - คณะครู 

6.จัดทํารายงานปฏิบัติงาน
และประเมินผลประจําป 

รายงานผลประจําป 29 มี.ค. 67 
 
 

หองประชุม - คณะครู 
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 4.2 กิจกรรม      การประชุมชี้แจงการจัดสรรงบประมาณ     
 ผูรับผิดชอบ  นางสมจิตร   สะสม    
 ผลผลิต  บุคลากรรอยละ 100  ไดเขาใจแนวทางการปฏิบัติในการเบิก-จายเงินงบประมาณ

ทุกประเภท 
 งบอุดหนุนรายหัว -       บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.จัดทําหนังสือเชิญประชุม คณะครูไดรับทราบ
หมายกําหนดการใน
การประชุม / 1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครสูมจิตร 

2.เสนอขออนุมัติการจัดสรร
งบประมาณตามโครงการ 

ทุกโครงการไดรับการ
จัดสรรงบประมาณ / 
1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครสูมจิตร 

3.จัดเตรียมเอกสาร พัสดขุอง
กิจกรรมเพ่ือใชในการประชุม 

ไดเอกสาร
ประกอบการประชุม 
/ 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครสูมจิตร 

4.ดําเนินการประชุม คณะครูไดรับทราบ
แนวทางปฏิบัติในการ
เบิก-จายเงิน
งบประมาณทุก
ประเภท / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครสูมจิตร 

5.รายงานบันทึกการประชุม
เสนอผูบริหาร 

บันทึกการประชมุการ
จัดสรรงบประมาณ / 
1 วัน 

29 มี.ค. 66 หองประชุม - ครสูมจิตร 
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 4.3  กิจกรรม      การจัดทําแผนการใชเงินงบประมาณ     
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร 
 ผลผลิต   มีงบประมาณในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานทุกโครงการ 
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.รวบรวมขอมูลงบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรจากทางราชการ
และความตองการใช
งบประมาณจากโครงการ/
กิจกรรม 

-ขอมูลงบประมาณท่ี
ไดรับการจัดสรรจาก
ทางราชการ 
-ขอมูลการขอใช
งบประมาณของ
โครงการ/กิจกรรม /    
1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครสูมจิตร
และคณะ 

2.ประชุมวางแผนและอนุมัติ
งบประมาณตามรายโครงการ 
และกิจกรรมท่ีปฏิบัติ 

-โครงการ/กิจกรรม
ได รับอนุมัติ
งบประมาณในการ
ดําเนินงาน 
-สถานศึกษามีแผน 
การใชเงิน
งบประมาณ  / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
หน.ฝายงาน 
กรรมการ

สถานศึกษา 

3.ควบคุมการเบิก-จายเงินให
เปนไปตามแผนการใชเงิน
งบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรม
เบิก-จายเงินเปนไป
ตามแผนการใช
งบประมาณ 

ตลอดป 
งบประมาณ 

หองธุรการ - ผอ.ร.ร. 
และคณะ 

4.สรุปรายงานผลการเบิก-
จายเงินงบประมาณ 

รายงานผลการเบิก-
จายเงิน / 2 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครสูมจิตร 
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 4.4  กิจกรรม      การควบคุมการเบิก-จายเงินงบประมาณ     
 ผูรับผิดชอบ  นางสมจิตร   สะสม    
 ผลผลิต   มีทะเบียนควบคุมการเบิก-จายเงินในและนอกงบประมาณ 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000  บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.แตงตั้งคณะทํางาน ผูรับผิดชอบงาน

บัญชี/ทะเบียน /1วัน 
28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ผอ.ร.ร. 

2.จัดทําเอกสารทางการเงิน   
2.1 ทะเบียนควบคุมการเบิก
จายเงินอุดหนุนตามโครงการ
เรียนฟรี15 ป 
 
 
 
 
 2.2 ทะเบียนควบคุมการเบิก
จายเงินอุดหนุนปจจัยพ้ืนฐาน
นักเรียนยากจน 
 
2.3 ทะเบียนควบคุมหลักฐาน
การเบิกจายเงินงบประมาณ
ทุกประเภท 

 
-เอกสารและหลักฐาน
การเบิก-จาย เงินราย
หัวเงินคาหนังสือ  
เงินคาเครื่องแบบ              
เงินคาอุปกรณ 
การเรียน เงินคา
กิจกรรมผูเรียน 
เอกสารและหลักฐาน
การเบิก-จายเงิน
อุดหนุนปจจัยพ้ืนฐาน 
นักเรียนยากจน 
เอกสารและหลักฐาน
การเบิก-จายเงิน
รายไดสถานศึกษา 
เงินอุดหนุนอาหาร
กลางวัน เงินภาษี 
เงินรายไดแผนดิน 

ตลอดป 
งบประมาณ 

หองธุรการ 1,000 
 
 

ครสูมจิตร 
 

ครสูมจิตร 
 
 
 
 
 
ครสูมจิตร 

 
 
 

ครสูมจิตร 
 

3.สรปุและรายงานผล รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ / 2 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครสูมจิตร 
 

4.นําผลการประเมินไปใชในป
การศึกษาตอไป 

ผลการประเมิน 29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครสูมจิตร 
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4.5  กิจกรรม        ทําหลักฐานการเงินและบัญชี  และตรวจสอบการใชจายเงินตามแผน 
 ผูรับผิดชอบ  นางสมจิตร   สะสม    
 ผลผลิต   หลักฐานการเงินและบัญชีถูกตองเปนปจจุบัน  โปรงใส  ตรวจสอบได 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.แตงตั้งเจาหนาท่ีการเงิน ผูรับผิดชอบจัดทํา

บัญชี / 1 วัน 
 หองธุรการ - ผอ.ร.ร. 

2.จัดทําเอกสารทางการเงิน 
2.1 สรุปรายงานเงิน 
คงเหลือประจําวัน 
 2.2 รายงานเงินคงเหลือ
ประจาํเดือน สพป.รบ.1และ
สตง.ภูมิภาค 12 
 2.3 ตรวจสอบการใชจายเงิน
ตามแผนปฏิบัติการ 
 
 2.4 สรุปรายงานการใช
จายเงินตามแผนปฏิบัติการ 
 

 
เอกสารหลักฐานสรุป
เงินคงเหลือประจําวัน 
เอกสารหลักฐาน 
รายงานเงินคงเหลือ 
ตลอดปงบประมาณ 
เอกสารหลักฐานการ
ใชจายเงินตาม
แผนปฏิบัติการ 
เอกสารหลักฐานการ
สรุปใชจายเงินตาม
แผนปฏิบัติการ 

 
ทุกสิ้นเดือน 
 
ทุกสิ้นเดือน 
 
 
ตลอดป
การศึกษา 
 
ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ 1,000 ครสูมจิตร 
ครสูมจิตร 

 
สมจิตร 

 
 
ครสูมจิตร 
ครนูันทรียา 
 
ครสูมจิตร 
ครยูุพิน 

 

3.สรปุรายงานการจัดกิจกรรม รายงานการจัด 
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ / 2 วัน 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครสูมจิตร 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน   25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ     
อ่ืนๆ  ................................................ 

1.  เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด  
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

2,000 
 

 

รวม 2,000 
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6. การประเมินผล 
ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
4. 

บุคลากรรอยละ100ไดเขาใจแนวการ
ปฏิบัติในการเบิก-จายเงินงบประมาณ
ทุกประเภท 
มีงบประมาณในการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการทุกโครงการ 
 
มีทะเบียนคุมการเบิก-จายเงินในและ
นอกงบประมาณ 
 
การติดตามการใชจายเงินตาม
แผนปฏิบัติการ    

- การประเมิน 
 
 
- การสํารวจ 
 
 
-การสํารวจ 
- การประเมิน 
 
- การสํารวจและการสรุป 

- แบบประเมินความเขาใจ 
- แบบสรุป 
 
-แบบสํารวจการใชจายเงินตาม
โครงการ 
-แบบสรุป 
- แบบสํารวจทะเบยีนคุมการเบิก-
จายในและนอกงบประมาณ 
- แบบประเมิน 
- แบบสรุปติดตามการใชจายเงินตาม
โครงการ 

 

 
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 การเบิก-จายเงินงบประมาณทันตามกําหนดเวลา ถูกตองตามระเบียบของทางราชการ เรียบรอย  เปนปจจุบัน 
 7.2 หลักฐานการเงินทุกประเภทเปนปจจบุัน  โปรงใส  สามารถตรวจสอบได 
 

 
 
      ผูเสนอโครงการ                              ผูเห็นชอบโครงการ    
 
 
         ลงชื่อ                                                         ลงชื่อเรืออากาศตรี 
        (นางสมจิตร สะสม)                                                       (วัฒนา   สุขเจริญ) 
          ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

ผูอนุมัติโครงการ 
 
        ลงชื่อ 

(นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร) 
ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ การบริหารงานพัสดุและสินทรัพย 
 แผนงบประมาณ  งานบริหารงบประมาณ 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี  3 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ขอท่ี2 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางยุพิน   ตุมระหงษ 
 ลักษณะงาน/โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
    การบริหารพัสดุและสินทรัพย จัดทําข้ึนเพ่ือใหการดําเนินงานพัสดุวาดวยการจัดซ้ือจัดจางการตรวจสอบ  
การลงบัญชีการรับ - จายพัสดุ  ครุภัณฑ การจัดกระทําทะเบียนประวัติพัสดุเคลื่อนท่ีไมไดตลอดจนการจัดทําเอกสาร 
แบบพิมพหลักฐานตาง ๆ ของงานพัสดุใหดําเนินการไดอยางรวดเร็ว เสร็จทันตามกําหนดเวลา ประหยัด เกิดประโยชน
สูงสุด และเปนไปตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุและสินทรัพย     
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี จึงจัดทําโครงการนี้ข้ึน เพ่ือไมใหเกิดความผิดพลาด เสียหาย รั่วไหล และเกิด
ความสูญเปลาในการใชจายงบประมาณของทางราชการ 
 

2.  วัตถุประสงค 
 2.1 สรางความเขมแข็งในการวางแผนงานโดยการบริหารงบประมาณใหมีประสิทธิภาพ 
 2.2 พัฒนาคุณภาพการบริหารงานงบประมาณใหมีประสิทธิภาพ 
 2.3 สงเสริมการใชวัสดุอุปกรณอยางคุมคา 
 2.4 พัฒนากระบวนการการใชงบประมาณใหมีประสิทธิภาพอยางสูงสุด 
 2.5 เสริมสรางประสิทธิภาพการทํางานอยางเปนระบบจากงบประมาณและชุมชน 
 
3. เปาหมาย 
 3.1  ดานปริมาณ 
 3.1.1สํารวจความตองการใชวัสดุและครุภัณฑตามโครงการทุกโครงการ 
 3.1.2 มีการจัดซ้ือ จัดจาง เบิกจายวัสดุครุภัณฑตามกฎระเบียบทุกครั้ง 
 3.1.3 มีการตรวจสอบพัสดุและสินทรัพยทุกสิ้นปงบประมาณ 
 3.2  ดานคุณภาพ 
 3.2.1 ทุกโครงการมีแผนและปฏิทินการจัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ 
 3.2.2 มีวัสดุ ครุภัณฑท่ีมีคุณภาพ  ตรงตามความตองการโครงการ/กิจกรรมครบถวน 
 3.2.3 พัสดุและสินทรัพยของโรงเรียนมีความพรอมในการใชงาน 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1 กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผูรับผิดชอบ   นางยุพิน   ตุมระหงษ 
 ผลผลิต   การบริหารพัสดุและสินทรัพย                    
 งบอุดหนุนรายหัว -          บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป /1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครยูุพิน 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ/1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม/
โครงการ 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา/ 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 

     4.2 กิจกรรม  การสํารวจและการขออนุมัติงบประมาณ 
 ผูรับผิดชอบ  นางยุพิน   ตุมระหงษ 
 ผลผลิต   การใชงบประมาณใหมีประสิทธิภาพอยางสูงสุด 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.แตงตั้งคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

คําสั่งแตงตั้ง /1 วัน 27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 

2. ประชุมวางแผนการจัดสรร
งบประมาณ 

แผนการใช
งบประมาณ /1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 

3.การอนุมัติงบประมาณ ทุกโครงการไดรับการ
จัดสรรงบประมาณ /  
1วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
หน.ฝายงาน 

4.แผนการใชงบประมาณ   
โครงการ/กิจกรรมประจําป 

เบิกจายตามแผนท่ี
กําหนดไว (1 ครั้ง/
เดือน) / 12 วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองพัสดุ 1,000 ครยูุพิน 

5.สรุปผลรายงานความกาวหนา
ของโครงการ 

รายงานการ
ดําเนินการของ
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ / 2 วัน 

29 ก.ย. 66 
29 มี.ค. 67 

หองธุรการ - ครยูุพิน 
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 4.3  กิจกรรม  การจัดซ้ือและการตรวจรับ         
 ผูรับผิดชอบ  นางยุพิน  ตุมระหงษ , นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา 
 ผลผลิต   มีวัสดุ  ครุภัณฑท่ีมีคุณภาพเพ่ือสนองโครงการและกิจกรรม 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.รวบรวมขอมูลวัสดุอุปกรณ  
ตามโครงการเพ่ือจัดซ้ือ 

จํานวนวัสดุอุปกรณท่ี
จัดซ้ือตามโครงการ / 
2 วัน 

13  พ.ค. 66 -   
29 มี.ค.67 
(กอนวันท่ี 10 
ของเดือน) 

หองธุรการ 500 ครยูุพิน 

2.แตงตั้งคณะกรรมการตรวจ
รับพัสดุ ครุภณัฑ 

คําสั่งแตงตั้ง
ผูรับผิดชอบจัดซ้ือ
วัสดุ ครุภัณฑ / 2 วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ - ผอ.ร.ร. 

3.ตรวจรับและลงทะเบียน
วัสดุ ครุภัณฑ 

กรรมการตรวจรับ  
ตรวจสอบและ
เจาหนาท่ีพัสดุ
ลงทะเบียน / 2 วัน 

15 พ.ค. 66-   
29 มี.ค.67 

หองพัสดุ - ครยูุพิน 
ครูจินตนา
คณะกรรม 

การตรวจรับ 

4.ดําเนินการเบิก-จายพัสดุ  
ครุภัณฑตามความตองการ
ของโครงการ/กิจกรรม 

ทุกโครงการ/
กิจกรรม ไดวัสดุ
ครุภัณฑตามรายการ
ท่ีขอเบิก / 1 ครั้ง : 
เดือน 

ทุกวันท่ี 25 
ของเดือน 

หองพัสดุ 500 ครูจินตนา 

4.สรปุผลรายงานการ
ดําเนินงานของกิจกรรม 

เบิกจายวัสดุครุภัณฑ
ไดตามโครงการท่ีขอ
เบิก / 1 วัน 

29 มี.ค.67 
 

หองพัสดุ - ครูยุพิน 
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 4.4 กิจกรรม  การจัดจางและการตรวจรับ 
1. ผูรับผิดชอบ                นางสาวยุวดี  โมกขศักดิ์ 

 ผลผลิต   สินทรัพยของสถานศึกษามีความพรอมท่ีจะใชงาน 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000  บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.สํารวจสภาพปจจุบันปญหา 
สินทรัพยของสถานศึกษา 

ขอมูลสินทรัพยท่ีจะ
ซอมแซม  ปรับปรุง  
และจําหนาย 

ต.ค.-พ.ย.66  หองเรียน 
หองปฏิบัติฯ 

อาคารประกอบ 

- ครูสุวัฒน 
ครยูุวดี 

2.เสนอของบประมาณเพ่ือ
ปรับปรุงซอมแซมสินทรัพย
ของสถานศึกษา 

แบบบันทึกขอ
ประมาณการ / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองพัสดุ - ครูสุวัฒน 
ครยูุวดี 

3.ดําเนินการจัดจางตาม
ระเบียบของทางราชการ 

ดําเนินการจัดจาง
ตามระเบียบ 

ตลอดป
การศึกษา 

หองพัสดุ 1,000 ครูยุวด ี
คณะกรรม 
การตรวจรับ 

4.สรุปผลรายงาน
ความกาวหนาของกิจกรรม 

รายงานความกาวหนา
และความ สําเร็จของ
โครงการ / 1 วนั 

29 มี.ค. 67 
 

หองธุรการ - ครูยุวด ี
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 4.5 กิจกรรม  การตรวจสอบและการจําหนายพัสดุ 
1. ผูรับผิดชอบ  นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา 

 ผลผลิต  การตรวจสอบพัสดุเพ่ือใหมีประสิทธิภาพการใชอยางสูงสุด 
 งบอุดหนุนรายหัว 250  บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.บันทึกเสนอผูอํานวยการ
โรงเรียนเพ่ือขอตรวจสอบ
พัสดุประจําป 

บันทึกการขอ
ตรวจสอบพัสดุ/1 วัน 

3 ต.ค. 66 หองธุรการ - ครูจินตนา 

2.แตงตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบพัสดุประจําป
งบประมาณ 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ / 1 วัน 

5 ต.ค. 66 หองธุรการ - ผอ.รร. 

3.ดําเนินการตรวจสอบภายใน 
30วันนับจากท่ีเริ่มนับใน
ปงบประมาณ 

ตรวจสอบความถูก
ตองตามเสนอขอ/ 
30 วัน 

1-30 ต.ค.
66 

หองพัสดุ 250 ครูจินตนา
คณะกรรม 

การตรวจรับ 

4.บันทึกรายงานผลการ
ตรวจสอบพัสดุตามทะเบียน
การเบิกจาย 

รายงานผลการ
ตรวจสอบพัสดุตาม
ทะเบียน/ 5 วัน 

3 พ.ย. 66 
 

หองพัสดุ - ครูจินตนา 

5.สรปุผลรายงาน
ความกาวหนาของกิจกรรม 

รายงานการ
ดําเนินการของ
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ/ 2วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครูจินตนา 
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 4.6 กิจกรรม การตรวจสอบพัสดุประจําป 
 ผูรับผิดชอบ  นางยุพิน   ตุมระหงษ 
 ผลผลิต  การตรวจสอบพัสดุเพ่ือใหมีประสิทธิภาพการใชอยางสูงสุด 
 งบอุดหนุนรายหัว 250     บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.บันทึกเสนอผูอํานวยการ
โรงเรียนเพ่ือขอตรวจสอบ
พัสดุประจําป 

บันทึกการขอ
ตรวจสอบพัสดุ / 1วัน 

3 ต.ค. 66 หองธุรการ - ครยูุพิน 

2.แตงตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบพัสดุประจําป
งบประมาณ 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ /1 วัน 

5 ต.ค. 66 หองธุรการ - ผอ.ร.ร. 

3.ดําเนินการตรวจสอบภายใน 
30 วันนับจากวันท่ีเริ่มนับใน
ปงบประมาณ 

ตรวจสอบความถูก
ตองตามเสนอขอ / 
30  วัน 

1-30 ต.ค.
66 

หองพัสดุ 250 คณะครูท่ี
ไดรับการ
แตงตั้ง 

4.รายงานผลการตรวจสอบ
พัสดุประจําป  ดังนี้ 
4.1 ไมมีพัสดุชํารุดเสื่อม
คุณภาพ 
4.2 มีพัสดุชํารุด 

รายงายผลการ
ตรวจสอบพัสดุตาม
ทะเบียน / 1 
วัน 

1 พ.ย. 66 
 
 
 

หองพัสดุ 
 
 
 

- ครยูุพิน 

5.กรณีท่ีมีพัสดุชํารุดเสื่อมให
ตรวจสอบขอเท็จจริงรายงาน
ผลการตรวจสอบขอเท็จจริง 

ตรวจสอบขอเท็จจริง 
/15  วัน 

1-2 พ.ย.66 หองธุรการ - คณะครูท่ี
ไดรับการ
แตงตั้ง 

6.รายงานผลการตรวจสอบ
ขอเท็จจริง 

บันทึกผลการ
ตรวจสอบขอเท็จจริง 
/1  วัน 

6 ธ.ค. 66 หองธุรการ - คณะครูท่ี
ไดรับการ
แตงตั้ง 

7.ดําเนินการขายทอดตลาด 
ตามข้ันตอนตอไปนี้ 
- แตงตั้งกรรมการดําเนินการ
ขาย 
- กําหนดราคากลางท้ังหมด 
- กําหนดชวงเวลาประมูล 

จําหนายพัสดุ/30วัน 5-30 ธ.ค.66 หองพัสดุ - คณะครูท่ี
ไดรับการ
แตงตั้ง 

8.คณะกรรมการบันทึก
รายงานดําเนินการ 

รายงานผลการ
ดําเนินการ /1 วัน 

5 ม.ค. 67 หองธุรการ - ครยูุพิน 

 
 
 
 
 



164 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

9.จําหนายพัสดุออกจาก
ทะเบียน 

จําหนายพัสดุ /1 วัน 5 ม.ค. 67 หองธุรการ  ผอ.ร.ร. 

10.รายงานผลการจําหนาย
พัสดุประจําปตอผูอํานวยการ
โรงเรียน 

รายงานผลการ
ดําเนินงาน/5 วัน 

9 ม.ค. 67 หองธุรการ - ครยูุพิน 

 

  
 
4.7 กิจกรรม การจัดทะเบียนประวัติพัสดุท่ีเคลื่อนท่ีไมได 
 ผูรับผิดชอบ นายสุวัฒน   นาวงษ 
 ผลผลิต มีทะเบียนประวัติพัสดุเคลื่อนท่ีไมไดท่ีเปนปจจุบัน  พรอมใชงานไดทันที 
 งบอุดหนุนรายหัว 250        บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.สํารวจ/รวบรวมขอมูลพัสดุ
ท่ีเคลื่อนท่ีไมได 

ขอมูลพัสดุท่ีเคลื่อนท่ี
ไมได/ 2 วัน 

13 พ.ค.66 - 
3 ต.ค. 66 

หองธุรการ - ครูสุวัฒน 

2.ขอข้ึนทะเบียนท่ีราช-พัสดุ
และลงทะเบียนในทะเบียนคุม
ทรัพยสินพัสดุท่ีเคลื่อนท่ีไมได
เปนปจจุบันพรอมใชงาน
สามารถตรวจสอบได 

ทะเบียนประวัติพัสดุ
ท่ีเคลื่อนท่ีไมไดเปน
ปจจุบันตลอดป
การศึกษา/ 1 วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ 250 ครูสุวัฒน 

3.สรปุผลรายงานการ
ดําเนินงานของกิจกรรม 

รายงานการ
ดําเนินงานของ
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ/2 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครูสุวัฒน 
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4.8 กิจกรรม การจัดทะเบียนครุภณัฑ 
 ผูรับผิดชอบ นายสาวจินตนา  เอ้ือประชา 
 ผลผลิต มีทะเบียนประวัติพัสดุท่ีเปนปจจุบัน และ การรับ - การจายพัสดุ ตามระเบียบ  
 งบอุดหนุนรายหัว 250      บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.สํารวจ/รวบรวมขอมูลพัสดุ ขอมูลพัสดุตางๆ 13 พ.ค.66 - 
  3 ต.ค. 66 

หองธุรการ - ครจูินตนา 

2.จัดทําทะเบียนพัสดุ การรับ 
-การจายและลงทะเบียนใน
ทะเบียนคุมทรัพยสินพัสดุ
สามารถตรวจสอบได 

ทะเบียนประวัติพัสดุ 
การรับ-การจาย ท่ี
เปนปจจุบนัตลอดป
การศึกษา/ 1 วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ 250 ครจูินตนา 

3.สรุปผลรายงานการ
ดําเนินงานของกิจกรรม 

รายงานการ
ดําเนินงานของ
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ/2 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครจูินตนา 

 
 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน   25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ     
อ่ืนๆ  ................................................ 

1.  เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด  
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

4,000 
 

- 

รวม 4,000 
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6.  การประเมินผล 

 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
1. 
 
2. 
 
 
 
3. 

ทุกโครงการมีแผนและปฏิทินการจัดซ้ือ
วัสดุครุภัณฑ 
มีวัสดุ ครุภัณฑท่ีมีคุณภาพตรงตามความ
ตองการโครงการ/กิจกรรมครบถวนรอย
ละ100 
 
พัสดุและสินทรัพยของโรงเรียนมีความ
พรอมในการใชงานรอยละ80 

- สํารวจ ตรวจสอบจาก
ทะเบียนคุมพัสดุ 
- บัญชีควบคุมการเบิก-
จายพัสดุและสินทรัพย 
 
 
- แบบสรุปรายงานผลการ
ตรวจสอบพัสดุประจําป  

-แบบสํารวจความตองการ 
-รายการขอซ้ือพัสดุ-ครุภณัฑ 
- ทะเบียนคุมพัสดุ-ครุภัณฑ 
-ใบเบิกจาย 
-บัญชีการจําหนายพัสดุ-ครุภณัฑ
ประจาํป 
- แบบรายงานการตรวจสอบ  
ประจาํป 

 

 
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 สถานศึกษาสามารถใชงบประมาณไดครบทุกหมวด  และเกิดประโยชนตอทางราชการอยางสูงสุด 
 7.2 ผูสอนและผูเรียนไดรับการบริการและมีวัสดุ  ครุภัณฑใชอยางเพียงพอ  และมีประสิทธิภาพ 
 
 

 
 
 
         ผูเสนอโครงการ                      ผูเห็นชอบโครงการ   
 
      ลงชื่อ                                                      ลงชื่อเรืออากาศตรี 
    (นางยุพิน   ตุมระหงษ)                               (วัฒนา   สุขเจริญ) 
 ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

    ผูอนุมัติโครงการ 
 

                                               ลงชื่อ 
     (นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร) 

   ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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            โครงการ ขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษา 
 แผนงบประมาณ งานบริหารบุคลากร 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี 3,5 
 สนองมาตรฐาน  สพฐ.         ขอท่ี 2 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ          15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 สบืเนื่องจากความมุงหมายในการปฏิรูปการศึกษาท่ีตองการพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ เปนคนดี 
มีความสามารถ และมีความสุข การดําเนินการใหบรรลุเปาหมายจําเปนตองมีการกระจายอํานาจและใหทุกฝายมีสวน
รวม ซ่ึงสอดคลองกับหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542  และ ท่ีแกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 2)  
พ.ศ. 2545 กําหนดใหการจัดระบบโครงสรางและกระบวนการจัดการศึกษา มีเอกภาพเชิงนโยบาย มีความหลากหลาย
ในการปฏิบัติ มีการกระจายอํานาจไปสูเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา ในบทบัญญัติมาตรา 39 กําหนดให
กระทรวงกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษาไปยังสถานศึกษาโดยตรงท้ัง 4 ดาน ไดแก ดานวิชาการ ดาน
งบประมาณ ดานการบริหารงานบุคลากรและดานบริหารงานท่ัวไป การกระจายอํานาจจะทําใหสถานศึกษา 
มีความคลองตัว มีอิสระและมีความเขมแข็งในการบริหารจัดการการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพตรงตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อีกท้ังสังคมปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วท้ังดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี
และกระแสโลกาภิวัตน ซ่ึงสงผลตอนโยบายของการจัดการศึกษา นับเปนสิ่งท่ีผูบริหารท่ีจะตองเตรียมตนเองใหพรอม
ท่ีจะรับมือกับสถานการณดังกลาวอยางรอบคอบและรอบดาน  
 ดังนั้น การท่ีผูบริหารสถานศึกษาจะสามารถปฏิบัติงานใหเกิดประสิทธิภาพไดอยางเต็มท่ีนั้น จําเปนตอง
เสริมสรางความเขมแข็งในดานตาง ๆ ท้ังทักษะการเปนผูนํา  (Leadership  Skills) บุคลิกภาพ  วิสัยทัศนและทักษะ 
การบริหารเชิงกลยุทธ รวมถึงทักษะการบริหารคนและทักษะการบริหารจัดการ โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ไดเล็งเห็น
ความสําคัญดังกลาว จึงจัดโครงการขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษา เพ่ือแสดงความรูความสามารถ วิสัยทัศน 
ภาวะผูนํา และความคิดริเริ่มท่ีเนนการพัฒนาผูเรียนของผูบริหาร โดยใชการบริหารแบบมีสวนรวมอันจะทําใหการ
บริหารการจัดการศึกษาบรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนด และเปนไปตามมาตรฐานของการจัดการศึกษาตอไป 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือใหครูและบุคลากรมีสวนรวมในการบริหารงาน  
 2.2 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหพรอมรับการกระจายอํานาจ 
 2.3 เพ่ือนิเทศ ติดตามกิจกรรมและโครงการใหสามารถดําเนินการไดบรรลุเปาหมาย 
 2.4เพ่ือใหการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนท้ัง 4 ดานบรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนด 
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3. เปาหมาย 
 3.1ดานปริมาณ 
 3.1.1 ครูและบุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการบริหารงาน  
 3.1.2ครูและบุคลากรทุกคนไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพใหพรอมรับการกระจายอํานาจ 
 3.1.3 มีการนิเทศโครงการและกิจกรรมตามปฏิทินการปฏิบัติงาน รอยละ 100 
 3.1.4 โครงการทุกโครงการไดรับการประเมินการบรหิารการจัดการศึกษา 
 3.2 ดานคุณภาพ 
 3.2.1 ครูและบุคลากรมีสวนรวมในการบริหารงาน  อยูในระดับดีเยี่ยม 

3.2.2 ครูและบุคลากรมีความรูความเขาใจ มีความสามารถในการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยูใน
ระดับดีเยี่ยม 
 3.2.3โครงการและกิจกรรมไดดําเนินการบรรลุวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
 3.2.4 ผลการประเมินการบริหารจัดการการศึกษาในแตละโครงการ  อยูในระดับดีเยี่ยม 
 
 

4.  การดําเนินการ 
 4.1  กิจกรรม การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ    
 ผูรับผิดชอบ นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  โครงการ / แผนปฏิบัติการประจําป           
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ / 
กิจกรรมแผนปฏิบัติงาน
ประจาํป 

แผนปฏิบัติการ
ประจาํป / วัน 
 

27 มี.ค. 66 หองประชุม 
 
 

- 
 
 

ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

รองฐิติวรดา 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม 

28 มี.ค. 66 หองประชุม 
 

- 
 

รองฐิติวรดา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
 

การจัดกิจกรรมใน
โครงการ 

28 มี.ค. 66 หองประชุม 
 

- 
 

รองฐิติวรดา 

4.จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงาน
ประจาํป 
 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 
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    4.2  กิจกรรม  การประชุมประจําเดือน 
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต     ครูและบุคลากรมีความรูความเขาใจและมีสวนรวมในการดําเนินงานพัฒนา 
     คุณภาพการศึกษาท้ัง  4  ดาน 
 งบอุดหนุนราย  -    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําหนังสือประชุม หนังสือเชิญประชุม ทุกเดือน หองธุรการ - รองฐิติวรดา 
2.จัดทําเอกสารขอมูลกิจกรรม 
/โครงการ/งานตาง ๆ 

เอกสารขอมูลกิจกรรม 
/โครงการ/งานตาง ๆ  

ทุกเดือน หองธุรการ - 
 

คณะครู 

3.จัดประชุม 
 

บุคลากรมีความ
เขาใจกิจกรรม / 
โครงการ/งานตางๆ 

ทุกเดือน หองประชุม - ผอ.ร.ร. 

4.สรปุรายงานการประชุม ขอสรุปการประชุม /  
รายงานการประชุม 

ทุกเดือน หองธุรการ - รองฐิติวรดา  
 

 

 4.3 กิจกรรม   นิเทศงานตามปฏิทินการปฏิบัติงาน  
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร,นางสาวฐิติวรดา  เพรดิพริ้ง,นางสุภาพร จันทาขุม 
 ผลผลิต  บุคลากรมีความรู  ความเขาใจปฏิบัติงาน / กิจกรรม / โครงการ     

 เพ่ือรองรับการกระจายอํานาจ 
 งบอุดหนุนรายหัว         1,000  บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมกําหนดปฏิทินการ
ปฏิบัติงาน 

กําหนดการปฏิทิน
ในแตละกิจกรรม 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 

2.จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงาน ปฏิทินการปฏิบัติงาน 28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครูสุภาพร 

3.นิเทศงานตามปฏิทินการ
ปฏิบัติงาน 

ขอมูลแลกเปลี่ยน
ระหวางผูนิเทศและ
ผูรับการนิเทศ 

ตลอดป
การศึกษา 

สถานท่ี
ปฏิบัติ
กิจกรรม 

1,000   ผอ.ร.ร. 
รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 

4.รายงานสรุปผลการนิเทศงาน
ตามปฏิทิน 

ผลการนิเทศ 29 มี.ค. 67 หองธุรการ - รองฐิติวรดา 
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 4.4  กิจกรรม สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน 
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต   การบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบรรลุวัตถุประสงคตามแผนปฏิบัติงาน 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได / เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.รวบรวมขอมูลการปฏิบัติงาน  
กิจกรรม / โครงการ 
 - ภาคเรียนท่ี 1 
 - ภาคเรียนท่ี 2 

รายละเอียด ขอมูล      
จัดกิจกรรม/ 
โครงการ 

มี.ค. 67 สถานศึกษา - ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม 

2.สรุปขอมูลรายงานผลการ
ปฏิบัตกิิจกรรม / โครงการ
และประเมินผล การบริหาร
การจัดการศึกษาในแตละ
โครงการ 

เอกสารการรายงาน
ผลการปฏิบัติงาน
กิจกรรม / โครงการ 

มี.ค. 67 สถานศึกษา 1,000 ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม/
หัวหนา
โครงการ 

3.ประเมินความพึงพอใจผล
การบริหารการจัดการศึกษา  

ผลการประเมินความ
พึงพอใจการบริหาร
การจัดการศึกษา/3 
วัน 

5-9 ก.ย. 66 
6-10ก.พ.67 

หองธุรการ - รองฐิติวรดา 

4.นําขอมูลมาพัฒนาและผดุง
คุณภาพ 

แผนปฏิบัติการ
ประจําปท่ีสอดคลอง
กับกลยุทธ
สถานศึกษาและ
มาตรฐานการศึกษา 

มี.ค. 67 สถานศึกษา - ผอ.ร.ร. 
ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรม
หัวหนาโครงการ 

 

5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน ( บาท) 

จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน   25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ 
อ่ืน ๆ ....................................................... 

1.  เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( รายหัว) 
 

1,000 
 

รวม 1,000 
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6. การประเมินผล 

ท่ี วัตถุประสงค / ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1 
 
 

-รอยละของจํานวนครูและบุคลากรท่ีมีสวน
รวมในการบริหารงาน  
-ระดับคุณภาพของการประเมินการมีสวน
รวมในการบริหารงานของครูและบุคลากร 

-การบันทึก 
-การประเมิน 

-แบบบันทึกการประชุมครู 
-แบบประเมินการมีสวนรวมการ
บริหารงานของครูและบุคลากร 

2 -รอยละของจํานวนครูและบุคลากรท่ีไดรับ
การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพใหพรอมรับ
การกระจายอํานาจ 
-ระดับคุณภาพของการประเมินความรู ความ
เขาใจและความสามารถในการดําเนินงาน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

-การบันทึก 
-การประเมิน 

-แบบบันทึกการประชุมครู 
-แบบประเมินความรู ความเขาใจ
และความสามารถในการ
ดําเนินงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

3 -รอยละของจํานวนโครงการท่ีดําเนินการ
การบริหารจัดการการศึกษาบรรลุเปาหมาย
ท่ีกําหนด 

-การนิเทศ 
-การบันทึก 

-แบบรายงานกิจกรรม/ โครงการ 
 

4 
 

-ระดบัคุณภาพของการประเมินการบริหาร
จัดการการศึกษา 
-ระดบัคุณภาพของการประเมินพึงพอใจตอ
ผลการบริหารการจัดการศึกษาสําหรับ
นักเรียน ครู และผูปกครอง  

-การบันทึก 
-การประเมิน 
 

-แบบประเมินการบริหารจัด
การศึกษา 
-แบบสรุปการประเมินผลการ
บริหารจัดการการศึกษาท้ัง 4 ดาน 
-แบบประเมินความพึงพอใจตอผล
การบริหารการจัดการศึกษาสําหรับ
นักเรียน ครู  และ ผูปกครอง        

 

 
7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1บุคลากรของโรงเรียนมีความรู ความเขาใจ ปฏิบัติงาน กิจกรรม / โครงการตามนโยบายการกระจายอํานาจ 
 7.2บุคลากรของโรงเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการทํางาน มีผลงาน / นวัตกรรมการบริหารและการจดัการศึกษาท่ี    
มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 
 7.3ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์การเรียนรูและมีพัฒนาดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาสูงข้ึน 
 7.4 โรงเรียนสามารถขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษาอยางเปนระบบตามการเปลี่ยนแปลงการปฏิรูป
การศึกษาเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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                      ผูเสนอโครงการ             ผูเห็นชอบโครงการ   
 
    ลงชื่อ                                                   ลงชื่อเรืออากาศตรี  
               (นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง)                                   (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
      รองผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบรุ ี                    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
             ผูอนุมัติโครงการ 
 
         ลงชื่อ 

( นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร ) 
ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 
 แผนงบประมาณ  งานบริหารบุคลากร 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี  2,3 
 สนองมาตรฐานสพฐ.  ขอท่ี 2 
 ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ลักษณะงาน/โครงการ  ตอเนื่อง         
 ระยะเวลาดําเนินการ        15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 
      การท่ีสถานศึกษาจะมีการพัฒนาไดอยางมีประสิทธิภาพนั้นผูบริหารสถานศึกษาตองเปนผูมีวิสัยทัศน 
อันกวางไกล มีหลักในการบริหารโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือใหบุคลากรในสถานศึกษาไดตระหนักในคุณคาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โดยรวมกันวางแผนกับบุคลากรและชุมชนในการนําแนวคิดนี้ไปใชใหเกิดประโยชน เพ่ือพัฒนาให
บุคลากรมีประสิทธิภาพในการทํางาน โดยยึดหลักความซ่ือสัตย รูจักประหยัด อดทนในการปฏิบัติงานและมีคุณธรรม 
จริยธรรมเปนท่ีเคารพยกยองเปนแบบอยางท่ีดีของสังคม มีความรักและศรัทธาในอาชีพครู ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยาง
มีความสุขมีประสิทธิภาพ ดังนั้นผูบริหารจึงมีความจําเปนอยางยิ่งในการสรางขวัญและกําลังใจใหกับบุคลากรใน
สถานศึกษา 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรในสถานศึกษาใหไดรับการพัฒนาตนเอง เพ่ือนําไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหได 
ตามมาตรฐานการศึกษาอยางตอเนื่อง 
 2.2 เพ่ือสรางขวัญและกําลังใจในการทํางานของบุคลากรในสถานศึกษา  
  

3. เปาหมาย 
 3.1ดานปริมาณ 

3.1.1 บุคลากรในสถานศึกษาทุกคนไดรับอบรม/ ศึกษาดูงาน/สัมมนาอยางนอยปการศึกษาละ 2 ครั้ง 
3.1.2 บุคลากรทุกคนไดรับการสรางขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

 3.2  ดานคุณภาพ 
3.2.1 บุคลากรในสถานศึกษามีความรูความเขาใจและสามารถปฏิบัติงานตามโครงการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3.2.2 บุคลากรมีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานอยูในระดับดีเยี่ยม 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  โครงการ/แผนปฏบิัติงานประจําป             
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป  / 1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร.  
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการและ
กิจกรรม/ 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครนูันทรียา 
รองฐิติวรดา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการจัดกิจกรรม
และกําหนดเวลา 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 

 

  
     4.2 กิจกรรม  สงบุคลากรเขารับการอบรม/พัฒนาบุคลากร/ศึกษาดูงาน 
 ผูรับผิดชอบ  รองฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 

ผลผลิต  บุคลากรไดรับการพัฒนาดานตางๆ อยางตอเนื่อง 
งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.รับเรื่องจากหนวยงานตน
สังกัดและนําเสนอผูบริหาร 

หนังสือรับ-สง/1 วัน ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - รองฐิติวรดา 

2.ผูบริหารแจงผูเก่ียวของ
ปฏิบัติตามคําสั่ง 

คําสั่งสถานศึกษา/ 
1วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ - รองฐิติวรดา 

3.ดําเนินการตามแผนงาน
อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

ครูผูสอนเขารับการ
อบรม/สัมมนา/
ศึกษาดูงาน 

-ตลอดป
การศึกษา 
-ปละ 1 ครั้ง 

-  
- 

รองฐิติวรดา 

4.สรปุผลการปฏิบัติกิจกรรม
และรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบรายงาน
ความกาวหนาและ
ผลสําเร็จของ
กิจกรรม/ 1 วัน 

29 มี.ค.67 หองประชุม - รองฐิติวรดา 
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     4.3  กิจกรรม  จัดทําทะเบียนประวัติบุคลากรท่ีอบรมสัมมนา 
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  ทะเบียนประวัติบุคลากรท่ีอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานท่ีเปนปจจุบัน 
 งบอุดหนุนรายหัว 2,000   บาท    
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.บุคลากรรายงานผลการไป
อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

ขอมูลการพัฒนาความรู
ความสามารถของตนเอง 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - รองฐิติวรดา 

2.ลงทะเบียนประวัติบุคลากร
ท่ีเขาอบรม/สัมมนา/ศึกษาดู
งาน 

ประวัติบุคลากรท่ีเขา
อบรม/สัมมนา/ศึกษาดู
งาน 

ทุกเดือน หองธุรการ 2,000 รองฐิติวรดา 

3.รายงานผูบริหาร การรับรองขอมูลตาม
ข้ันตอน 

ทุกเดือน หองธุรการ - รองฐิติวรดา 

4.สรปุผลการปฏิบัติกิจกรรม
และรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบรายงาน
ความกาวหนาและ
ผลสําเร็จของกิจกรรม/ 
 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - รองฐิติวรดา 

 

  
    4.4  กิจกรรม  จัดทําขอมูลและอัตรากําลัง 
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  ขอมูลอัตรากําลัง 
 งบอุดหนุนรายหัว 226,800  บาท                                                 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.สํารวจอัตรากําลังท่ีครูมีตอ
นักเรียนเพ่ือนําไปวางแผนการ
จัดทําขอมูล 

ขอมูลอัตราจํานวน
ครู /1 วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ - รองฐิติวรดา 

2.เสนอเพ่ือพิจารณาในการขอ
อัตรากําลังตอผูบริหาร 

วางแผนปฏิบัติงาน/ 
1 วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ - รองฐิติวรดา 

3.บันทึกสรุปขอมูลอัตรากําลัง
ประจาํป 

ขอมูลอัตรากําลัง
ประจาํป 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ 226,800   รองฐิติวรดา 

4.สรปุผลการปฏิบัติกิจกรรม
และรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบรายงาน
ความกาวหนาและ
ผลสําเร็จของ
กิจกรรม/ 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - รองฐิติวรดา 
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   4.5 กิจกรรม  การเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  
                                         แผนพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ (ID Plan) 
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  เปนการสรางระบบการเก็บขอมูลรายบุคคลท่ีเปนปจจุบัน 
 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท                                                 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.กําหนดหลักการและ
วัตถุประสงคในการจัดกิจกรรม 

หลักการและเหตุผล/1 วัน 28 มี.ค. 66 หองประชุม - รองฐิติวรดา 

2.จัดทําแบบเอกสาร 
 - กรอกขอมูล SAR 
 - แผนพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ (ID Plan) 

แบบการกรอกขอมูล/ 
1 วัน 

พ.ค.- มิ.ย.
66 

หองประชุม - รองฐิติวรดา 

3.ครูจัดทํา 
-รายงานการประเมินตัวเอง SAR 
- แผนพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ (ID Plan) 

คณะครูกรอกขอมูล/1 วัน ภาคเรียนท่ี 
2 

หองประชุม - รองฐิติวรดา 

4.สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมและ
รายงานผลการจัดกิจกรรม 

แบบสรุปผลสําเร็จในการ
ปฏิบัติกิจกรรม/1 วัน 

29 มี.ค. 
667 

หองประชุม - รองฐิติวรดา 

  

  
    4.6  กิจกรรม  ครอบครัวเดียวกัน        

ผูรับผิดชอบ  นางสมจิตร  สะสม 

 ผลผลิต  เปนการสรางขวัญและกําลังใจแกผูรวมงาน       
 งบอุดหนุนรายหัว - บาท                                                   
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.กําหนดหลักการและวัตถุ 
ประสงคในการจัดกิจกรรม 

หลักการและเหตุผล 
/ 1 วัน  

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครสูมจิตร   

2.จัดทําแบบการขอรับบริการ แบบการขอรับบริการ 
/ 1วัน  

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - ครสูมจิตร   

3.ดําเนินกิจกรรมตามคําขอ คณะครูไดรับการ
บริการ 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - ครสูมจิตร   

4.สรปุผลการปฏิบัติกิจกรรม
และรายงานผลการจัด
กิจกรรม   

แบบสรุปผลสําเร็จใน
การปฏิบัติกิจกรรม /  
1 วัน  

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครสูมจิตร   
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    4.7  กิจกรรม  การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และตอตานการทุจริต        
ผูรับผิดชอบ  นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 

 ผลผลิต  สถานศึกษามีคุณธรรม และความโปรงใส      
 งบอุดหนุนรายหัว - บาท                                                   
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.พัฒนาระบบบริหารเพ่ือ
ตอตานการทุจริตและสงเสริม
คุมครองจริยธรรม 
  -สรางมาตรการปองกัน
ปราบปรามและสงเสริมฯ 

-มาตรการปองกัน
ปราบปรามและ
สงเสริมฯอยางนอย 2 
มาตรการ/ 1 วัน 
-คุณธรรม และความ
โปรงใสของสถานศึกษา 

มิ.ย.66 หองประชุม - ผูบริหาร 
คณะครู-
บุคลากร 

2.เสริมสรางพฤติกรรม
จริยธรรมและตอตานการ
ทุจริต 
  -จัดประชุม อบรม/สัมมนา 
   PLC และแสดงเจตจํานงฯ 

-ผูบริหาร คณะคร-ู
บุคลากรมีจริยธรรมและ
ตอตานการทุจริต 
/1 ครั้ง:เดือน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - ผูบริหาร 
คณะครู-
บุคลากร 

3.ดําเนินการตามแผน 
  -ประชุม วางแผนงาน 
อบรม/สัมมนา และ PLC  
  -รวมกําหนดมาตรการ
ปองกันปราบปรามฯ 
  -สถานศึกษารับการประเมิน
คุณธรรม และความโปรงใส 

 
-มีมาตรการปองกัน
ปราบปรามฯ 
-สถานศึกษาเขารับการ
ประเมินคุณธรรม และ
ความโปรงใส 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - ผูบริหาร 
คณะครู-
บุคลากร 

4.สรุป และรายงานผล
ความสําเร็จของการจัด
กิจกรรม 
 

-สถานศึกษามีผลการ
ประเมินคุณธรรม และ
ความโปรงใสรอยละ 85 
ข้ึนไป 
-ผูรับบริการมีความพึง
พอใจฯรอยละ 85 ข้ึนไป  

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครจูิราวด ี  
รองฐิติวรดา 

 

5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน   25 คน 
วัสดุ / อุปกรณ    
อ่ืน ๆ  .................................................. 

1. เงินอุดหนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 

228,800 
 
- 

รวม 228,800 
 

 

 



6. การประเมินผล 
 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1 
 
 
2 
 

3. 
 
 

4. 
 
 

5. 

บุคลากรในสถานศึกษาทุกคนไดรับ
อบรม/ ศึกษาดูงาน/สัมมนา อยางนอยป
การศึกษาละ 2 ครั้ง 
บุคลากรทุกคนมีขวัญและกําลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
สถานศึกษามีมาตรการปองกัน
ปราบปราม และสงเสริมฯอยางนอย 2 
มาตรการ 
สถานศึกษามีผลการประเมินคุณธรรม 
และความโปรงใสรอยละ 85 ข้ึนไป 
 
ผูรับบริการมีความพึงพอใจฯรอยละ 85 
ข้ึนไป 

-บันทึก 
 
 
-ประเมิน 
 
-สํารวจมาตรการปองกัน
ปราบปรามและสงเสริมฯ 
 
-ประเมินคุณธรรม และ
ความโปรงใสของ
สถานศึกษา 
-ประเมิน 

-ทะเบียนประวัติบุคลากรท่ีอบรม
สัมมนา  
-ขอมูลอัตรากําลัง 
-แบบประเมินขวญัและกําลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
-แบบสํารวจมาตรการปองกัน
ปราบปรามและสงเสริมฯ 
 
-แบบประเมินคุณธรรม และความ
โปรงใส 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 สถานศึกษามีการพัฒนาบุคลากรอยางมีประสิทธิภาพ 
 7.2 ผูสอนมีขวัญและกําลังใจในการทํางาน สามารถปฏิบัติงานไดอยางเต็มความสามารถ และมีความสุข 
 7.3 ชุมชนมีความพึงพอใจและมีเจตคติท่ีดีตอสถานศึกษาและผูสอน 
 7.4 สถานศึกษามีคุณธรรม และความโปรงใส 
 

 
 

 

            ผูเสนอโครงการ                        ผูเห็นชอบโครงการ                                                            
              
        ลงชื่อ                                                        ลงชื่อเรืออากาศตรี                                            
                  (นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง)                                             (วัฒนา   สุขเจริญ) 
      รองผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

  ผูอนุมัติโครงการ 
 

                                                 ลงชื่อ 
    (นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร) 

    ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ นิเทศภายใน 
 แผนงบประมาณ  งานบริหารบุคลากร 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี   2,3 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.  ขอท่ี  2 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางยุพิน   ตุมระหงษ 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง 

ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การท่ีจะพัฒนาครูผูสอนใหมีความรูความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ
นั้น การนิเทศภายในมีสวนสําคัญอยางยิ่งในการชวยสงเสริมสนับสนุน สรางความรูความเขาใจ  ตลอดจนสรางขวัญ
กําลังใจแกครูผูสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผูบริหารตองใหความสําคัญในการนิเทศผูสอนในสถานศึกษา 
โดยดําเนินการในรูปแบบตาง ๆอาทิ เชน จัดประชุมวิชาการ จัดใหมีการศึกษาดูงานการนิเทศการสอนและการเยี่ยมชั้น
เรียน การเผยแพรผลงานทางวิชาการของผูสอน การยกยองผูสอนท่ีมีผลงานดีเดนเปนครูดีในดวงใจของสถานศึกษาเปน
ตน การนิเทศภายในท่ีดีและกระทําอยางตอเนื่องจะชวยพัฒนาครูผูสอนใหสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพสูงข้ึน บรรลุวัตถุประสงคของการนิเทศภายในอยางสมบูรณทุกประการ 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 สงเสริมและสนับสนุนใหผูสอนมีความรูความเขาใจและจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 2.2 เพ่ือใหครูผูสอนมีการพัฒนาตนเอง  และจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ  จึงมีการนิเทศการเรียน
การสอน การเยี่ยมชั้นเรียน และการประเมินครูดีในดวงใจ 
 2.3 สงเสริมใหครูผูสอนไดนําผลงานวิชาการออกเผยแพร  เปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางครูผูสอนและชุมชน  
 

3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 

3.1.1 ครูผูสอนทุกคนมีการจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.1.2ครูผูสอนทุกคนไดรับการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการเยี่ยมชั้นเรียนปการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 3.1.3คัดเลือกครูดีในดวงใจทุกคนตามเกณฑของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรเีขต 1 
เปนตัวแทนของโรงเรียน ปการศึกษาละ 1 คน 
 3.1.4ครูผูสอนทุกคนพัฒนาตนเองและจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางมีคุณภาพ สามารถเผยแพรผลงาน 
ตอเพ่ือนครูและชุมชน 
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 3.2  ดานคุณภาพ 
 3.2.1 ครูผูสอนมีความรูความเขาใจในการจัดการเรียนรูเนนผูเรียนเปนสําคัญตามแนวทางปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง คิดเปนรอยละ 100 
3.2.2ครูผูสอนมีการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ คิดเปนรอยละ 80 

 3.2.3ครูผูสอนมีผลงานดีเดนเปนตัวแทนครูดีในดวงใจของระดบัเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรีเขต 1  
ปการศึกษาละ 1 คน 

3.2.4ครูผูสอนนําผลงานทางวิชาการออกเผยแพรตอเพ่ือนครูและชุมชน คิดเปนรอยละ 100 
 

 

4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1 กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผูรับผิดชอบ  นางยุพิน   ตุมระหงษ 
 ผลผลิต  โครงการ/แผนปฏบิัติงานประจําป       
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจดัสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป /1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม /1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครยูุพิน 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม  ประชุมวิชาการ         
 ผูรับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุม 
          ผลผลิต  ครูผูสอนมีความรูความเขาใจการจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง         
 งบอุดหนุนรายหัว          -   บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.กําหนดการประชุมวิชาการ  
ประจําเดือน   

ประชุมทุกเดือน 1วัน 27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูสุภาพร 

2.ประชุมครูตามกําหนดการ
ประจําทุกเดือน 

ประชุมครูทุกเดือนตาม
กําหนด 1 วัน 

สัปดาหท่ี 2  
ของทุกเดือน 

หองประชุม - ครูสุภาพร 

3.รายงานการประชุมเสนอ
ฝายบริหารเพ่ือพัฒนา 

บันทึกการประชุมและเสนอ
ฝายบริหาร/1 วัน 

หลังวันท่ี  
ประชุม 

หองประชุม - ครูสุภาพร 

4.สรุปผลรายงานกิจกรรม รายงานความกาวหนาและ
ผลสําเร็จของกิจกรรม / 
 1 วัน 

 29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครูสุภาพร 

  
4.3  กิจกรรม   นิเทศและเยี่ยมชั้นเรียน    
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง , นางยุพิน   ตุมระหงษ 
 ผลผลิต   ครูผูสอนมีการพัฒนาการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ   
 งบอุดหนุนรายหัว  500       บาท                    
ข้ันตอนการดําเนนิกิจกรรม ผลที่ได/เวลาที่ใช ระยะเวลา สถานที ่ คาใชจาย ผูปฏิบัต ิ

1.เสนอแตงตั้งคณะกรรมการ
การนิเทศ 

คําสั่งแตงตัง้ /1 วัน 28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครูยุพิน 

2.กําหนดการประชุมจัดทํา
ปฏิทินการนิเทศการสอนและ
เยี่ยมชั้นเรียน 

ปฏิทินการนิเทศการสอน
และเยี่ยมชั้นเรียน / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูยุพิน 

3.ดําเนินการตามแผนการนิเทศ 
- ภาคเรียนที่  1   
- ภาคเรียนที่  2 

นิเทศการสอนและเยี่ยมชั้น
เรียนไดตามกําหนดปฏิทนิ 
/2 วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

 

หองเรียน 500 
 

รองฐิติวรดา 
ครูยุพิน 

4.รายงานการนิเทศ 
 - ภาคเรียนที่  1 
 - ภาคเรียนที่  2 

ผลการนิเทศการสอนและ
เยี่ยมชั้นเรียน  / 2 วัน 

9 ก.ย. 66 
31 ม.ค. 67 

หองประชุม - ครูยุพิน 

5.สรุปผลรายงานกิจกรรม รายงานความกาวหนาและ
ผลสาํเร็จของกิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองเรียน - ครูยุพิน 
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      4.4 กิจกรรม   ครูดีในดวงใจ         
  ผูรับผิดชอบ  นางยุพิน   ตุมระหงษ 
  ผลผลิต    ผูสอนมีผลงานดีเดนเปนตัวแทนครูดีในดวงใจของระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถม 
       ศึกษาราชบุรี เขต 1  ปการศึกษาละ 1 คน 
  งบอุดหนุนรายหัว     -    บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.เสนอแตงตั้งคณะกรรมการ 
ประเมินผลงาน 

คําสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการ/ 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครยูุพิน 

2.ประชุมและกําหนดเกณฑ
การตัดสิน 

เกณฑการตัดสิน / 
1 วัน  

ธ.ค. 66 หองประชุม - ครยูุพิน 

3.ดําเนินกิจกรรมประเมินผล
งานครูดีในดวงใจประจําป  
2566 

ครูผานการประเมิน  
1  คน / 3  วัน 

ธ.ค. 66 โรงเรียน - ครยูุพิน 

4.สงครูท่ีไดรับการประเมิน
สงผลงานระดับ สพป.รบ. 1 

ครูดีในดวงใจ ธ.ค. 66 สพป.รบ.1 - ครยูุพิน 

5.เผยแพรผลงานในวัน
วิชาการ 

ผลงานครูดีในดวงใจ  
/ 1 วัน 

ก.พ. 67 อาคารอเนก 
ประสงค 

- ครยูุพิน 

6.สรปุผลรายงานกิจกรรม รายงานผลสําเร็จของ
กิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครยูุพิน 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน   25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ     
อ่ืนๆ ......................................................... 

1เงินอุดหนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 

500 
               
     

รวม 500 
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6. การประเมินผล 

 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1 
 
 
 
2 
 
3 
 
4 
 

ครูผูสอนมีความรูความเขาใจในการจัดการ
เรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงคิดเปนรอยละ 
100 
ครูผูสอนมีการพัฒนาการเรียนการสอน
อยางมีประสิทธิภาพ รอยละ 80 
ครูผูสอนมีผลงานดีเดนเปนตัวแทนครูดีใน
ดวงใจของสถานศึกษาปการศึกษาละ 1คน 
นําผลงานทางวิชาการของครูผูสอนออก
เผยแพร 

- ประชุมวิชาการ 
- นิเทศการสอน 

 
 

- การนิเทศภายใน 
 
- การประเมินผูสอนเปน
รายบุคคล 
- ผลงานของครูผูสอน 

- แบบนิเทศการสอน 
- แบบสรุปการนิเทศการสอน 
 
 
- แบบนิเทศการสอนและเยี่ยมชั้น
เรียน 
- แบบประเมินผลงานตามเกณฑ
ของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
- แบบสรุปการประเมินผล 
- แบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
- แบบสรุปผลการจัดกิจกรรม 

 

 
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1ครูผูสอนมีความรูความเขาใจในการและจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ไดรับความรูจากการอบรม ศึกษาดูงานจากการนิเทศการเรียนการสอน ครูผูสอนมีการพัฒนาตนเองและ
จัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ  
 7.2 ผูสอนไดนําผลงานวิชาการออกเผยแพร เปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางครูผูสอน ชุมชนและสถานศึกษา        
    7.3 ผูบริหารสงเสริมและสนับสนุน สรางขวัญและกําลังใจจากการนิเทศการเรียนการสอน ทําใหครูผูสอนมีการ
จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

7.4 ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนด 
 

 
 

            ผูเสนอโครงการ                                      ผูเห็นชอบโครงการ    

 
 ลงชื่อ                                                    ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                 (นางยุพิน   ตุมระหงษ)                                                  (วัฒนา   สุขเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

  ผูอนุมัติโครงการ 
 

                                                 ลงชื่อ 
    (นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร) 

    ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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           โครงการ  พัฒนาขอมูลสารสนเทศ 
 แผนงบประมาณ  งานบริหารท่ัวไป 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี 3 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ขอท่ี 2 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวลัดดาภรณ สมเพชร 
 ลักษณะงาน/โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
     ปจจุบันเปนยุคขอมูลขาวสารไรพรมแดนหรือยุคโลกาภิวัตน การรูจักขาวสารหรือขอมูลรวดเร็วและ 
แมนยํา ยอมเปนประโยชนในการตัดสินใจในการทํางาน กอใหเกิดผลดีตอหนวยงานและเกิดความผิดพลาดนอยท่ีสุด  
นั่นหมายถึง กอใหเกิดประสิทธิภาพในการทํางานประสิทธิภาพของหนวยงานและสงผลถึงประสิทธิภาพขององคกร 
ในระดับสูงข้ึนไปตามลําดับจนถึงประสิทธิภาพระดับประเทศ ในการจัดการศึกษาจําเปนตองอาศัยขอมูลภายใน
สถานศึกษา เพ่ือใชเปนขอมูลในการจัดการศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพ  จึงจําเปนตองมีระบบขอมูลสารสนเทศท่ีเปน
ปจจุบันและสมบูรณอยูเสมอ สามารถนําขอมูลมาวิเคราะหหาจุดเดนจุดดอยเพ่ือปรับปรุงและแกไขประสิทธิภาพ 
ของสถานศึกษาใหเกิดการพัฒนายิ่ง ๆ ข้ึนไป 
 ขอมูลสารสนเทศจึงเปนปจจัยสําคัญท่ีจะทําใหสถานศึกษามีความเจริญกาวหนาและประสบความสําเร็จ
ทางดานการวางแผน สามารถอธิบายหรือคาดการณถึงสถานการณในอนาคต ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน 
สามารถตัดสินใจการดําเนินงานไดดวยความรวดเร็วมีประสิทธิภาพ  ชวยใหการควบคุมติดตามผลการดําเนินงาน
เปนไปตามกฎระเบียบ วัตถุประสงค เปาหมายตามนโยบายของทางราชการและพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พุทธศักราช  2551 
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีจึงไดจัดทําโครงการพัฒนาขอมูลสารสนเทศข้ึน เพ่ือใหขอมูลเปนปจจุบัน   
สมบูรณอยูเสมอสามารถวางแผนและดําเนินงานตาง ๆ ตามนโยบายและกลยุทธของโรงเรียน  ใหสําเร็จลุลวงไดดวย
ความรวดเร็ว ถูกตอง มีประสิทธิภาพ 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีใหทันสมัยสามารถทํางานพรอมกันไดหลายอยางดวยความรวดเร็วมีประสิทธิภาพ 
และเปนปจจุบัน 
 2.2 เพ่ือสนับสนุนขอมูลการรับนักเรียนเขาเรียน และสงเสริมใหเด็กในเขตพ้ืนท่ีบริการไดเขาเรียนตามเกณฑ
การศึกษาภาคบังคับทุกคน 
 2.3 เพ่ือรับ–สงหนังสือราชการตามกําหนด เอกสารจัดเก็บอยางเปนระบบและสะดวกในการคนหา 
 2.4 เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของโรงเรียนทุกกิจกรรม/โครงการใหประสบผลสําเร็จตามระยะเวลาและเปาหมาย 
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3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 

3.1.1สถานศึกษามีขอมูลรายละเอียดเด็กกอนวัยเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการของโรงเรียน หมูท่ี 6,7 ตําบลอางทอง 
ท่ีเกิดระหวางปพุทธศักราช 2561 – 2565  ครบ 100 % 

3.1.2 สถานศึกษารับเด็กเขาเรียนไดตามแผน/เปาหมายท่ีกําหนดสามารถประสานงานและติดตามเด็กในเขต 
พ้ืนท่ีบริการของโรงเรียนใหเขาเรียนไดครบ 100 % 

3.1.3 สถานศึกษาสามารถรับ-สงหนังสือราชการประสานงานกับหนวยงานอ่ืน จัดเก็บเอกสารตามระบบงาน 
สารบรรณ และสะดวกในการคนหาครบท้ัง 4 งาน 

3.1.4สถานศึกษามีขอมูลสารสนเทศใชในการวางแผน ปรับปรุงแกไข และพัฒนาการดําเนินงานครบท้ัง 4 งาน 
 3.2 ดานคุณภาพ 

3.2.1 สถานศึกษาจัดทําขอมูลเด็กท่ีเกิดระหวางปพุทธศักราช 2562 – 2565 ในเขตพ้ืนท่ีบริการหมูท่ี 6,7 
ตําบลอางทอง 

3.2.2 สถานศึกษากําหนดเปาหมายการรับเด็กเขาเรียน การประสานงานและติดตามเด็กในเขตพ้ืนท่ีบริการ 
ของโรงเรียนใหเขาเรียน 

3.2.3 สถานศึกษามีเครื่องมือรับ-สงหนังสือราชการท่ีทันสมัย สามารถประสานงานกับหนวยงานอ่ืนและ 
จัดเก็บเอกสารไดตามระบบงานสารบรรณท้ัง 4 งาน 

3.2.4 สถานศึกษามีขอมูลสารสนเทศสําหรับใชในการวางแผน ปรับปรุง แกไขและพัฒนางานกิจกรรม/ 
โครงการ 

3.2.5 สถานศึกษาไดรับความรวมมือจากหนวยงานอ่ืน คณะครูและนักเรียนไดศึกษาเรียนรูจากแหลงเรียนรู 
วิทยากรภายนอกและภูมิปญญาทองถ่ิน 
4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวลัดดาภรณ สมเพชร 
 ผลผลิต   โครงการพัฒนาขอมูลสารสนเทศ           
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจดัสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป /1 วัน 

28 มี.ค. 65 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค. 65 หองธุรการ - ครลูัดดาภรณ 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ/1 วัน 

29 มี.ค. 65 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน    
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา/ 1 วัน 

29 มี.ค. 65 หองประชุม - คณะครู 
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4.2  กิจกรรม  การจัดทําสํามะโนนักเรียน 
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 
 ผลผลิต  สถานศึกษามีขอมูลเด็กกอนวัยเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการของโรงเรียนเปนปจจุบัน 
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการสํารวจ
สํามะโนนักเรียนและการ
จัดเก็บขอมูล 

ปฏิทินการสํารวจ 
รายละเอียดการ
จัดเก็บขอมูล / 1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูจิราวด ี

2.แตงตั้งคณะกรรมการ
สํารวจสํามะโนนักเรียน 

คําสั่งผูรับผิดชอบใน
เขตพ้ืนท่ีสํารวจ/1 วัน 

3 พ.ย. 66 หองธุรการ - ผอ.ร.ร. 

3.จัดทําเอกสารเก็บขอมูล 
รายละเอียด 

แบบเก็บขอมูล
รายละเอียด / 2 วัน 

20 - 24 
พ.ย. 66 

หองธุรการ - ครูจิราวดี 

4.ดําเนินการสํารวจตาม 
ปฏิทินท่ีกําหนด 

ขอมูลเด็กกอนวัยเรียน
ในเขตพ้ืนท่ีบริการของ
โรงเรียน / 16 วัน 

4 - 22 ธ.ค.
66 

หมูท่ี 6,7   
ต.อางทอง 

- ครูจิราวด ี
และคณะ 

5.รวบรวมขอมูลรายละเอียด ขอมูลรายละเอียด
เด็กท่ีเกิดป พ.ศ.
2558-2560/ 2 วัน 

25 -26  
ธ.ค. 66 

หองธุรการ - ครูจิราวดี 
ครลูัดดาภรณ 

6.สรปุผลรายงาน รายงานผลการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

29 ธ.ค. 66 หองธุรการ - ครูจิราวดี 
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 4.3 กิจกรรม  การรับนักเรียน           
 ผูรับผิดชอบ  1)  นางสาววลัยรัตน   จันทรเสมา     ระดับปฐมวัย 
    2)  นางสาวลัดดาภรณ สมเพชร     ระดับประถมศึกษา  
 ผลผลิต  สถานศึกษาสามารถรับเด็กเขาเรียนไดตามแผน/เปาหมาย   และรายงานผลตอตน

สังกัดไดตามกําหนด 
 งบอุดหนุนรายหัว 500   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนกําหนดการ
รับนักเรียน ปการศึกษา 2566 

-รายละเอียด/เกณฑ
เด็กท่ีจะรับเขาเรียน 
-กําหนดในการ
ปฏิบัติงาน / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครวูลัยรัตน 
ครลูัดดาภรณ 
 

2.ประกาศ ประชาสัมพันธ  
รายละเอียดและกําหนด
ระยะเวลาในการรับนกัเรียน 

ผูปกครอง ชุมชน  
รับทราบรายละเอียด    
/ 2 เดือน 

ธ.ค. 66 - 
ม.ค.67 

ภายใน
สถานศึกษา 
หมูท่ี 6,7     
ต.อางทอง 

- ครลูัดดาภรณ 
 

3.จัดทําเอกสารการรับ
นักเรียนและแบบเก็บขอมูล
รายละเอียดนักเรียนเขาใหม 

-ใบมอบตัวนักเรียน 
-แบบเก็บขอมูล
รายละเอียด / 2 วัน 

4-5 ม.ค. 67 หองธุรการ 500 ครลูัดดาภรณ 
 

4.ดําเนินการรับนักเรียน 
 4.1 ระดับปฐมวัย 
 4.2 ระดับประถมศึกษา 

จํานวนนักเรียนท่ีมา
สมัครเขาเรียน  
ปการศึกษา 2562  
พรอมรายละเอียด / 
5 วัน 

19 - 29 
ก.พ. 67 
 

หองอนุบาล 
1/1 
หองธุรการ 

- ครวูลัยรัตน 
ครลูัดดาภรณ 
 

5.รวบรวมขอมูลรายละเอียด
นักเรียนท่ีมาสมัครเขาเรียน 
ในปการศึกษา 2565 

-จํานวนนักเรียนท่ีมา
สมัครเขาเรียน 
-ประวัติขอมูล
รายละเอียดนักเรียน 
/ 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครวูลัยรัตน 
ครลูัดดาภรณ 
 

6.สรปุผลรายงาน รายงานผลการรับ
นักเรียน / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครลูัดดาภรณ 
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 4.4 กิจกรรม งานทะเบียน           
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวลัดดาภรณ สมเพชร 
 ผลผลิต  สถานศึกษาสามารถรับ-สงหนังสือราชการ  ประสานงานกับหนวยงานอ่ืน 
    จัดเก็บเอกสารตามระบบงานสารบรรณ   และสะดวกในการคนหาท้ัง 4 งาน
 งบอุดหนุนรายหัว  2,000    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมชี้แจงรายละเอียด 
การดําเนินงานทะเบียน 

ครูและบุคลากร
ทราบถึงระบบในการ
ดําเนินงาน / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครลูัดดาภรณ 
 

2.ดําเนินงาน 
  2.1 รับ-สงหนังสือราชการ
ทางอินเตอรเน็ตและเอกสาร 
 
 
  2.2ติดตอประสานงานกับ
หนวยงานอ่ืน 
 
 
 
 
 
 2.3การจัดทําทะเบียนและ
การจัดเก็บเอกสาร 

 
-รับ-สงหนังสือ
ราชการไดตาม
กําหนด/ตลอดป
การศึกษา 
-สถานศึกษาไดรับ
ความรวมมือจาก
หนวยงานอ่ืน 
-ครู นักเรียน ได
ศึกษาเรียนรูตาม
ความตองการ / 
ตลอดปการศึกษา 
-เอกสารจัดเก็บตาม
ระบบงานสารบรรณ 
/ ตลอดปการศึกษา 

 
ตลอดป
การศึกษา 
 
 
ตลอดป
การศึกษา 
 
 
 
 
 
ตลอดป
การศึกษา 

 
หองธุรการ 
 
 
 
หนวยงาน
อ่ืน  แหลง
เรียนรูและ
ภูมิปญญา
ตามตองการ 
 
 
หองธุรการ 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
ครลูัดดาภรณ 
 
 
 
ครลูัดดาภรณ 
 
 
 
 
 
 
ครลูัดดาภรณ 

3.รวบรวมขอมูลรายละเอียด 
สรุปรายงานผล 

-แฟมเอกสารตาม
ระบบงานสารบรรณ  
-ขอมูลสารสนเทศ
งานทะเบียน/ตลอดป 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ 2,000 ครลูัดดาภรณ 
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 4.5  กิจกรรม  ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา           
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวลัดดาภรณ   สมเพชร 
 ผลผลิต  สถานศึกษามีขอมูลสารสนเทศใชในการวางแผน ปรับปรุงแกไข และพัฒนาการ 
    ดําเนินงานท้ัง  4  งาน 
 งบอุดหนุนรายหัว 30,000      บาท 
          เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน   40,000    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนการจัดเก็บ
ขอมูลกิจกรรม /โครงการ 

รายละเอียดการ
จัดเก็บขอมูล / 1 วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - ครลูัดดาภรณ 

2.จัดทําเอกสารการจัดเก็บ 
ขอมูล 

แบบการจัดเก็บ
ขอมูล / 1 วัน 

15 พ.ค. 66 หองธุรการ  ครลูัดดาภรณ 

3.ดําเนินการจัดเก็บขอมูล 
ผลการดําเนินงาน 4 งาน 
 3.1 งานวิชาการ 
3.2 งานงบประมาณ 
 3.3 งานบุคลากร 
 3.4 งานบริหารท่ัวไป 

ผลการดําเนินงาน
กิจกรรม/โครงการท้ัง 
4 งาน / ตลอดป
การศึกษา 

15 พ.ค. 66- 
29 มี.ค. 67 

หองธุรการ 70,000  
 

ครูสุภาพร 
ครูหทัยเพ็ชร 
ครสูมจิตร 
ครูสุวัฒน 

ครูลัดดาภรณ 
4.รวบรวมขอมูลรายละเอียด  
สรุปเปนสารสนเทศ  
ปการศึกษา 2566 

แฟมสารสนเทศ 
ปการศึกษา 2566 / 
9 วัน 

20 - 24 
มี.ค. 66 

หองธุรการ  ครูลัดดาภรณ 

5.สรปุผลรายงาน รายงานและ
ขอเสนอแนะ / 1 วัน 

29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครลูัดดาภรณ 
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 4.6  กิจกรรม   ประสานงานเครือขายทางการศึกษา 
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวลัดดาภรณ   สมเพชร 
 ผลผลิต  สถานศึกษา ครูและนักเรียนไดรับการสนับสนุนความรวมมือจากผูปกครอง ชุมชน   
    หนวยงานอ่ืนและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 งบอุดหนุนรายหัว -        บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมชี้แจง วางแผน  
การติดตอประสานงาน 

ปฏิทินการติดตอ
ประสานงาน / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครลูัดดาภรณ 

2.จัดทําแบบสํารวจขอมูล 
ความตองการ 

บันทึกความตองการ
รับการสนับสนุนจาก
หนวยงานอ่ืน / 2 วัน 

10 -11 พ.ค.66 หองธุรการ - ครลูัดดาภรณ 

3.ติดตอประสานงานรวบรวม
ขอมูลแหลงเรียนรูและ 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

ทะเบียนขอมูลแหลง
เรียนรู ภูมิปญญา
ทองถ่ิน  /7 วัน 

17-21 พ.ค.66 บาน ชุมชน  
หนวยงาน
องคกรฯ 

- ครลูัดดาภรณ 

4.ดําเนินการติดตอ
ประสานงานกับผูปกครอง  
ชุมชน ภูมิปญญาทองถ่ิน
หนวยงานอ่ืน และองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีตองการ 

คณะครู นักเรียนได
ศึกษาเรียนรูตาม
ความตองการตาม
ปฏิทินตลอดป
การศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

บาน  ชุมชน  
หนวยงาน
องคกรฯ 

- ครลูัดดาภรณ 

5.จัดทําหนังสือขอบคุณ  
ประกาศเกียรติคุณ ใหแก
ผูปกครอง ชุมชน ภูมิปญญา
ทองถ่ิน หนวยงานอ่ืน และ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ท่ีใหการสนับสนุน 

-หนังสือขอบคุณ 
-ประกาศเกียรติคุณ 
-ทะเบียนคุม 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ - ครลูัดดาภรณ 

5.สรุปและรายงานผลการ 
ดําเนินงาน 

รายงานและ
ขอเสนอแนะ / 1 วัน 

29 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครลูัดดาภรณ 
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5. ทรัพยากรและงบประมาณ 
 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน   25   คน 
วัสดุ / อุปกรณ  
อ่ืน ๆ  ................................................. 

-  เงินอุดหนุนคาใชจายในการจัด 
   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 
-  เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ 
ผูเรียน 
 

32,500 
 
        40,000 

รวม 72,500 
 

 
6.  การประเมินผล 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
1. 
 
 
2. 
 
 
 
3. 
 
 
 
4. 
 
5. 
 
 

สถานศึกษามีขอมูลรายละเอียดเด็ก
ท่ีเกิด พ.ศ.2561 – 2565 ในเขต
พ้ืนท่ีบริการ 
สถานศึกษารับเด็กเขาเรียนไดตาม
เปาหมาย เด็กในเขตพ้ืนท่ีบริการได
เขาเรียนตามเกณฑการศึกษาภาค
บังคับ 
สถานศึกษารับ-สง จัดเก็บขอมูลได
ตามระบบและประสานงานได
รวดเร็วตามความตองการ 
 
ขอมูลสารสนเทศถูกตองเปน
ปจจุบัน 
ครูและนักเรียนไดพัฒนาตนเอง
จากแหลงเรียนรูและภูมิปญญา
ทองถ่ิน  ตามศักยภาพ 

- ตรวจสอบจากขอมูลรายละเอียด
เด็กกอนวัยเรียน 
 
- ตรวจสอบจาก 
   1) รายงานผลการรับนักเรียน
ขอมูล 10  มิ.ย. 2566 
   2) ขอมูล  Data  on  web 
- ตรวจสอบจากทะเบียนรับ-สง
หนังสือราชการ 
- หนังสือประสานงานกับหนวยงาน
อ่ืน 
- จากขอมูลสารสนเทศประจําป 
 
- บันทึกการไปศึกษาดูงาน 
- หนังสือขอบคุณและทะเบียน
เกียรติบัตร 

- แบบสํารวจ 
 
 
- แบบรายงาน 
- OBEC SMIS 
 
 
- แบบรายงาน 
- แบบบันทึกการจัดกิจกรรม 
- สัมภาษณจากผูเก่ียวของ 
 
- แบบรายงาน 
 
- สอบถามจากนักเรียน 
- แบบสัมภาษณครู 
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7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 สถานศึกษามีขอมูลสารสนเทศท่ีถูกตองเปนปจจุบัน สามารถใชในการวางแผน ปรับปรุงแกไขและพัฒนาการ
ดําเนินงานตามภารกิจใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน  
 7.2 ครูผูสอนไดรับทราบขอมูลขาวสารทันตอเหตุการณ  ไดพัฒนาตนเองจากแหลงเรียนรูและหนวยงานอ่ืน 
สามารถดําเนินงานท่ีรับผิดชอบไดตามวัตถุประสงคและเปาหมาย 
 7.3 ผูเรียนไดรับการสนับสนุนความชวยเหลือจากบุคคลและหนวยงานอ่ืน ไดศึกษาเรียนรูและประสบการณตรง
จากแหลงเรียนรู  ภูมิปญญาทองถ่ิน 
 7.4 ชุมชนไดรับทราบขอมูลขาวสารจากทางโรงเรียน   และมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูกับสถานศึกษา 
 

 
 
 
        ผูเสนอโครงการ                              ผูเห็นชอบโครงการ 
    
 

 ลงชื่อ                                                             ลงชื่อเรืออากาศตรี 
       (นางสาวลัดดาภรณ  สมเพชร)                                                   (วัฒนา  สขุเจริญ) 
       ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
  

ผูอนุมัติโครงการ 
 
         ลงชื่อ 

( นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร ) 
ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ  สงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
 แผนงบประมาณ   งานบริหารท่ัวไป    
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี   3,4 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.   ขอท่ี  1,2 
 ผูรับผิดชอบโครงการ  นางอัญชลี   เกิดฤทธิ์ 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง      
 ระยะเวลาดําเนินการ        175 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 

1. หลักการและเหตุผล 
 ปจจัยสําคัญอันหนึ่งท่ีสงผลกระทบตอการเรียน คือ เรื่องสุขภาพอนามัยของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีสุขภาพ
อนามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ  ยอมมีความพรอมในการเรียนมากกวาผูเรียนท่ีมีความบกพรองทางดานสุขภาพอนามัย  
เพ่ือใหผูเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรงและมีประสิทธิภาพในการปองกันตนเองจากโรคภัย 
 ดังนั้นโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ไดดําเนินการจัดทําโครงการสงเสริมสุขภาพอยางตอเนื่องโดยคํานึงถึง
ภาวะความความสมดุลของผูเรียนดานรางกาย จิตใจรวมถึงการดํารงชีวิตอยูอยางเปนสุข การจัดบริการสุขภาพใน
โรงเรียน จําเปนตองจัดข้ึนเพ่ือใหเกิดความรู ความเขาใจดานอนามัย นําไปบูรณาการใหเกิดประโยชนตอตนเองและ
ชุมชน 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เสริมสรางประสิทธิภาพในการบริการอาหารกลางวัน และผูเรียนไดรับอาหารดีมีประโยชนถูกหลักโภชนาการ 
สงเสริมจากวิทยากรและปลูกฝงสุขนิสัยท่ีดีตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.2 สงเสริมการดูแลสุขภาพเพ่ือใหรางกายแข็งแรงตามวัยและมีจิตใจราเริงแจมใส 
 2.3พัฒนาสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาลใหถูกสุขลักษณะ 
    2.4สรางเสริมสุขลักษณะและสุขนิสัยท่ีดีใหมีความพรอมในการเรียน 
 

3. เปาหมาย 
 3.1  ดานปริมาณ 

3.1.1 ผูเรียนระดับปฐมวัยถึงระดับประถมศึกษาปท่ี 6 ไดรับอาหารถูกหลักโภชนาการครบถวนรอยละ 100 
3.1.2 ผูเรียนระดับปฐมวัยถึงระดับประถมศึกษาไดรับอาหารเสริม(นม)ครบตามจํานวนท่ีมาเรียนรอยละ 100 
3.1.3 ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 และ 6  ไดรับภูมิคุมกันครบทุกคนและมีการเจริญเติบโตตามเกณฑ 

มาตรฐาน 
3.1.4 ผูเรียนระดับปฐมวัยถึงระดับประถมศึกษาปท่ี 6  มีการเจริญเติบโตตามเกณฑมาตรฐานรอยละ 90 
3.1.5 ผูเรียนระดับปฐมวัยถึงระดับประถมศึกษาปท่ี 6  ไดรับความรูดานสุขภาพอนามัยรูจักปองกันตนเอง 

และเผยแพรแกผูใกลชิด รอยละ 80 
3.1.6 ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 - 6 ไดรับการอบรมผูนําอนามัย รอยละ 50 
3.1.7 ผูเรียนมีความแข็งแรงของรางกายตามวัย รอยละ  90 
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3.1.8 ผูเรียนปฐมวัยถึงประถมศึกษาปท่ี 6 ไดรับการดูแลการเจ็บปวยรวมถึงอนามัยในชองปากและการสงตอ 
ตามสภาพอาการยังสถานพยาบาลของรัฐ  รอยละ 100 
 3.2  ดานคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนจัดบริการอาหารถูกหลักโภชนาการ 
3.2.2 โรงเรียนจัดบริการอาหารเสริม(นม) ภูมิคุมกันและรายงานผลการเจริญเติบโต 
3.2.3 จัดกิจกรรมดานความรู จัดปายนิเทศ เชิญวิทยากรภายนอกใหความรูเก่ียวกับสุขภาพอนามัย 

และโรคระบาด               
 3.2.4 โรงเรียนจัดกิจกรรมการออกกําลังกายตามความสนใจ 

3.2.5 โรงเรียนจัดทําบอบําบัดน้ําเสีย ทอระบายน้ํา สถานท่ีลางมือ แปรงฟน น้ําดื่มท่ีมีคุณภาพและถังขยะ 
อยางเพียงพอ            
          3.2.6 บริการใหคําปรึกษาดูแลการเจ็บปวยและสงตอตามสภาพอาการ 

3.2.7 มีการจัดกิจกรรมกีฬาพัฒนาสุขภาพ 
3.2.8 สถานศึกษามีสภาพแวดลอมท่ีถูกสุขลักษณะผูเรียนมีสุขภาพอนามัยดี 
 
 

4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ    
 ผูรับผิดชอบ  นางอัญชลี    เกิดฤทธิ์ 
          ผลผลิต   โครงการ/แผนปฏิบัติงานประจําป                 
 งบอุดหนุนรายหัว -        บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป / 1 วัน 

27 มี.ค.66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม/ 1 วัน 

28 มี.ค.66 หองธุรการ - ครอัูญชลี 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

28 มี.ค.66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา 

28 มี.ค.66 หองประชุม - คณะครู 
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    4.2  กิจกรรม  การบริการอาหารกลางวันและวัสดุอุปกรณเพ่ือการบริการอาหารกลางวัน      
 ผูรับผิดชอบ  นางอาภรณ  คูฮุด 
 ผลผลิต  ผูเรียนระดับปฐมวัยถึงประถมศึกษาปท่ี 6  ไดรับอาหารถูกหลักโภชนาการ 
                ครบถวนทุกคน         
 งบอุดหนุนอาหารกลางวัน   โดยผานเทศบาลตําบลหวยชินสีห     
     จํานวน  22 บาท/คน/วัน   
     ขอมูลจํานวนนักเรียน  วันท่ี 1 ก.ค. 66 และ 1 ธ.ค. 66 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมคณะครูวางแผน 
ผูรับผิดชอบประจําวันบริการ
อาหารกลางวัน 

รายชื่อคณะครูและ
ผูเรียนชั้น ป.4–6   
ท่ีรับผิดชอบประจําวัน
บริการอาหารกลางวัน/
1 วัน 

27 มี.ค.66 โรงอาหาร 
 

- ครูอาภรณ 
 

2.เสนอแตงตั้งกรรมการ 
ดําเนินการ 

คําสั่งแตงตั้ง
ผูรับผิดชอบ / 1  วัน 

28 มี.ค.66 หองประชุม - ครูอาภรณ 

3.ดําเนินการจัดกิจกรรม 
- บริการอาหารกลางวัน 
 -พัฒนาวัสดุ-อุปกรณท่ีใชใน
ระบบสาธารณูปโภคให
ทันสมัย พรอมใชงานไดทันที 
  -จัดสภาพแวดลอมใหถูก
สุขลกัษณะและสุขนิสัย 

-ผูเรียนไดรับบริการ
อาหารกลางวันถูกหลัก
โภชนาการเหมาะสม
ตามวัยครบทุกคน 
-ผูเรียนมีสุขภาพ
อนามัยท่ีดี 

15 พ.ค. 66- 
29 มี.ค. 67 

โรงอาหาร  ครูอาภรณ 
ครูเวร
ประจําวัน 

4.สรุปรายงานผลการประเมิน
โครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

10 ต.ค. 66 
– 

29 มี.ค. 67 

หองประชุม - ครูอาภรณ 
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 4.3  กิจกรรม  การบริการอาหารเสริม (นม) และภูมิคุมกัน  
 ผูรับผิดชอบ  นางสุพัตรา   ชางปลิว , นางสาวอัญชลี   เกิดฤทธิ์ 

ผลผลิต  ผูเรียนระดับปฐมวัยถึงประถมศึกษาไดรับอาหารเสริมและภูมิคุมกัน 
    ครบถวนทุกคนและมีการเจริญเติบโต  ตามเกณฑมาตรฐาน     
งบอุดหนุนรายหัว 500    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมกําหนดผูรับผิดชอบ
อาหารเสริม(นม) และบันทึก
น้ําหนักสวนสูง 

ผูสอนประจํา 
ชั้นใหบริการ 
อาหารเสริม(นม)  
และบันทึกน้ําหนัก 
สวนสูง/ 1 วัน 

27 มี.ค.66 หองพยาบาล - ครอัูญชลี 

2.บริการอาหารเสริม (นม) ผูเรียนระดับปฐมวัย
และประถม ศึกษา
ไดรับนมทุกคนวันละ 
1 ถุง และชวงปดภาค
เรียนตลอดป 

ตลอดป 
การศึกษา 

โรงอาหาร - ครูประจําชั้น 

3.รายงานการบันทึกอาหาร 
เสริม (นม) น้ําหนัก สวนสูง  
เปนรายเดือน 

ผูสอนประจํา 
ชั้นสรุปบันทึก 
รายงาน 

ทุกวันท่ี 1  
ของเดือน 

หองธุรการ - ครูประจําชั้น 

4.บันทึกรายงานผล 
เปรียบเทียบน้ําหนัก สวนสูง  
ตามเกณฑมาตรฐาน 

ครูอนามัยสรุปบันทึก 
การเจริญเติบโตตาม 
เกณฑมาตรฐาน 
ภาคเรียนละ  1  ครั้ง 

  ก.ค. 66 
และ ธ.ค.66 

หองพยาบาล 500 ครอัูญชลี 

5.ประสานสถานีอนามัย 
เพ่ือขอรับภูมิคุมกัน 

ผูเรียนระดับปฐมวยั 
ป.1 , ป.6  ไดรับ
ภูมิคุมกันภาคเรียนละ  
1  ครั้ง 

ก.ค. 66 
และ 

ธ.ค. 66 

หองพยาบาล - ครูสุพัตรา 
ครอัูญชลี 

 

6.สรุปรายงานผลการประเมิน
โครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ  ภาค
เรียนละ  1  ครั้ง 

10 ต.ค. 66 
และ 

29 มี.ค. 67 

หองประชุม - ครูสุพัตรา 
ครอัูญชลี 
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 4.4  กิจกรรม  สงเสริมความรูดานอนามัย            
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวอัญชลี  เกิดฤทธิ์ 
 ผลผลิต   ผูเรียนไดรับความรูดานสุขภาพอนามัย  รูจักปองกันตนเองและเผยแพรแกผูใกลชิด 
 งบอุดหนุนรายหัว  500       บาท                                          
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมกําหนดการเชิญ 
วิทยากรใหความรูเก่ียวกับ
ดานสุขภาพอนามัย 
และโรคระบาด 

ผูเรียนรูวิธีปฏิบัติตน
เก่ียวกับสุขภาพ
อนามัยภาคเรียนละ  
1 ครั้ง 

ส.ค. 66 
และ 

  ม.ค. 67 

อาคารอเนก 
ประสงค 

- ครอัูญชลี 
ครสูมจิตร
และคณะ
วิทยากร
ภายนอก 

2.จัดปายนิเทศใหความรู
ดานอนามัยและโรคระบาด 

ผูเรียนรูจักปองกัน
ตนเองและเผยแพรแก
ผูใกลชิด ภาคเรียนละ  
2  ครั้ง 

 ก.ค. 66 
 ส.ค. 66 
 ธ.ค. 66 
 ม.ค. 67 

หองพยาบาล 500 ครอัูญชลี 
ครสูมจิตร 

3.จัดทําจุลสาร ผูเรียนไดรับความรู
ดานสุขภาพอนามัยท้ัง
ตอตนเองและชุมชน  
เดือนละ 1 ครั้ง 

ตลอดป
การศึกษา 

สถานศึกษา - ครอัูญชลี 
ครสูมจิตร 

4.สรปุรายงานผลการ
ประเมินโครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ ภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 

10 ต.ค.66 
และ 

29 มี.ค.67 

หองประชุม - ครอัูญชลี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



197 
 

 4.5  กิจกรรม  รักการออกกําลังกาย            
 ผูรับผิดชอบ  นายนิกร  ศรศิริ 
 ผลผลิต   ผูเรียนมีความแข็งแรงของรางกายตามวัย   และมีจิตใจราเริง    
 งบอุดหนุนรายหัว     - บาท              
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการ
ดําเนินงาน กําหนดกิจกรรม
ผูรับผิดชอบการจัดกิจกรรม 

กําหนดปฏิทินการจัด
กิจกรรม / 1วัน   

27 มี.ค.66 หองประชุม - ครนูิกร 

2.จัดกิจกรรม 
 2.1 กิจกรรมหนาเสาธง 
 

 
ผูเรียนไดออกกําลัง
กายตามเพลงวันละ  
10  นาที 

 
ตลอดป
การศึกษา 

 
หนาเสาธง 
 

 
- 
 

 
คณะผูสอน 

 

3.กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ
รางกาย 
 

ผูเรียนตั้งแตปฐมวัยถึง
ประถมศึกษาปท่ี 6 
ไดรับการทดสอบ
สมรรถภาพรางกาย 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

ส.ค. 66 
และ 

ม.ค. 67 

สนามกีฬา - ครนูิกร 

4.สรปุรายงานผลการประเมิน
โครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

10 ต.ค.66 
และ 

29 มี.ค. 67 

หองประชุม - ครนูิกร 
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    4.6  กิจกรรม  สุขาภิบาลดีมีสุข         
 ผูรับผิดชอบ  นายสุวัฒน   นาวงษ 
          ผลผลิต  สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมให ถูกสุขลักษณะผูเรียนมีสุขภาพอนามัยดี    
 งบอุดหนุนรายหัว 4,000 บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการจัด 
แบงเขตความรับผิดชอบ 
สุขาภิบาลในโรงเรียน 

นักเรียนทุกสี
รับผิดชอบเขตบริการ/ 
2 สัปดาห / 1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูสุวัฒน 

2จัดซ้ือวัสดุ-อุปกรณเพ่ือ
ดําเนินการ 

มีวัสดุ-อุปกรณ 
เพียงพอ / 1 วัน 

พ.ค. 66 หองประชุม 4,000 ครูสุวัฒน 

3.ทุกสีดําเนินการตามเขต 
ท่ีรับผิดชอบ 
 3.1 สถานท่ีลางมือ 
3.2 หองสุขา / 4 แหง 
 3.3 สถานท่ีแปรงฟน 
3.4 ถังขยะตามจุดบริการ 

สถานศึกษามี
สภาพแวดลอม
สะอาดเรียบรอย / 
ตลอดปการศึกษา 

15 พ.ค. 66 
- 

29 มี.ค. 67 

รอบบริเวณ
โรงเรียน 

- ครูสุวัฒน 

4.สรุปรายงานผลการประเมิน
โครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

10 ต.ค. 66 
และ 

29 มี.ค.67 

หองประชุม - 
 

ครสูุวัฒน 
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 4.7 กิจกรรม  การบริการดานสุขภาพ        
 ผูรับผิดชอบ   นางอัญชลี  เกิดฤทธิ์ , นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา 
          ผลผลิต  ผูเรียนชั้นปฐมวัยถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ไดรับการดูแลการเจ็บปวยและการสงตอ                                             

ตามสภาพอาการยังสถานพยาบาลของรัฐและเอกชน 
 งบอุดหนุนรายหัว 8,000    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมผูนําอนามัยเพ่ือ  
แบงหนาท่ีรับผิดชอบในการ
บริการการเจ็บปวยและดูแล
หองพยาบาล 

ผูนําอนามัยรบัผิดชอบ
ในการบริการวันละ 4  
คน / 1 วัน 

28 มี.ค. 67 หองพยาบาล - 
 

ครอัูญชลี 
ครวูลัยรัตน 

 

2.บริการประกันภัยอุบัติเหตุ
รายป    

ผูเรียนไดรับการ
คุมครองอุบัติภัย
ตลอดป 

ตลอดป
การศึกษา 

โรงเรียน - 
 

ครูประจําชั้น 

3.บริการใหคําปรึกษาและ 
ดูแลการเจ็บปวยและการสง
ตอตามสภาพอาการ 

ผูเรียนไดรับการดูแล
ตลอดป 

ตลอดป
การศึกษา  

หองพยาบาล 
 

6,000 
( ยา ) 

ครอัูญชลี, 
ครวูลัยรัตน 
ผูนําอนามัย 

4.บริการสงเสริมการดูแล
รักษาสุขภาพอนามัยใน     
ชองปาก 

ผูเรียนชั้น ป.1 และ 
ป.3 ท่ีมีฟนแทครบ
ไดรับบริการอุดหลุม
รองฟน และบริการ
สงตอกรณีเรงดวน  
ปละ 1 ครั้ง 

ส.ค. 66 สถาน 
พยาบาล 
ของรัฐ 

2,000 ครอัูญชลี 
ครูประจําชั้น 

5.สรุปรายงานผลการประเมิน
โครงการ 
 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

10 ต.ค. 66 
    และ 
29 มี.ค. 67 

หองประชุม - ครอัูญชลี 
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 4.8 กิจกรรม   อบรมผูนําอนามัย        
  ผูรับผิดชอบ  นางอัญชลี  เกิดฤทธิ์  , นางสาวกาญจนา  หินนาค 
  ผลผลิต   ผูนําอนามัยสามารถปฏิบัติหนาท่ีเปนผูนํานักเรียนสงเสริมสุขภาพ 
  งบอุดหนุนรายหัว 1,000    บาท 
  งบสนับสนุนจากเทศบาลตําบลหวยชินสีห 10,000    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมและประสานงานกับ
เจาหนาท่ีโรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตําบลอางทอง 

ประชุมกําหนด
ปฏิทินการจัด
กิจกรรม 

19 พ.ค. 66 
 

หองพยาบาล - 
 
 

ครอัูญชลี 
เจาหนาท่ี 
ร.พส.ต.
อางทอง 

2.จัดตั้งคณะทํางานและ
วิทยากร   

ประชุมจัดตั้ง
คณะทํางาน 

19 พ.ค. 66 
 

หองพยาบาล - ครอัูญชลี/
ครูกาญจนา 

 
3.คัดเลือกนักเรียนท่ีมี
คุณสมบัติเหมาะสมเขารับ 
การอบรม 

ผูเรียนท่ีมีคุณสมบัติ
เหมาะสมไดเขารับ
การอบรม 

1 มิ.ย. 66 
 

หองพยาบาล 
 

- 
 

ครอัูญชลี 
ผูนําอนามัย 

4.อบรมตามแผนปฏิบัติงานท่ี
กําหนด 

ผูเรียนไดรับความรูใน
การปฏิบัติตนเก่ียวกับ
สุขภาพอนามัยและ
การเปนผูนํา 

23 มิ.ย. 66 อาคารอเนก 
ประสงค 

11,000 ครอัูญชล/ี 
ครูกาญจนา/ 
ครูประจําชั้น 

5.สรุปรายงานผลการประเมิน
โครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะปละ  
1 ครั้ง 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครอัูญชลี 
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 4.9 กิจกรรม  กีฬาพัฒนาสขุภาพ            
 ผูรับผิดชอบ  นายสุวัฒน  นาวงษ 
 ผลผลิต  ผูเรียนระดับปฐมวัย – ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 มีสุขภาพแข็งแรง อารมณ 
    ราเริงแจมใส    
 งบอุดหนุนรายหัว 3,000    บาท 
 งบสนับสนุนจากเทศบาลตําบลหวยชินสีห  40,000    บาท        
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.เสนอขออนุมัติและแตงตั้ง
คณะทํางาน 

คําสั่งการปฏิบัติงาน   ต.ค. 66 หองประชุม - ครูสุวัฒน 
ครนูิกร 

2.ประชุมชี้แจงข้ันตอนการ
ทํางานแกคณะกรรมการสภา
นักเรียน 

กําหนดการปฏิบัติ
กิจกรรม/ 1 วัน 

ต.ค. 66 
 

หองประชุม 
 

- 
 
 

ครูสุวัฒน 
ครนูิกร 

 
3.เด็กปฐมวัย-นักเรียน  
ชั้น ป.1-ป.6 รวมกิจกรรม
กีฬาสีจัดประกวดกองเชียร  
ขบวนพาเหรด แขงขันกีฬา  
กรีฑามอบเกียรติบัตรและ
รางวัลแกผูชนะเลิศและรอง
ชนะเลิศตามลําดับ 

-ผูเรียนมีน้ําใจ
นักกีฬา รางกาย
แข็งแรง 
-อารมณแจมใส 

ภาคเรียนท่ี 2 
 

สนาม
โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุร ี

43,000 ครูสุวัฒน 
คณะครู

คณะกรรมการ
สภานักเรียน 

4.สรปุรายงานผลการประเมิน
โครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ  
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครูสุวัฒน 

 

5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน(บาท) 
- จํานวนคนจําแนกตาม
ลักษณะงาน   25  คน 
- วัสดุ / อุปกรณ     
- อ่ืนๆ ............................ 

1. เงินอุดหนุนคาใชจายการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   (รายหัว) 
2. เงินสนับสนุนจากเทศบาลตําบลหวยชินสีห 
3. เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน 21 บาท/คน/วัน  

17,000 
 

50,000 

รวม 67,000 
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6.  การประเมินผล 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
1 
 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
4 
 
5 
 
6 

ผูเรียนระดับปฐมวัยถึงประถมศึกษาปท่ี 
6 ไดรับอาหารท่ีถูกหลักโภชนาการ
ครบถวนทุกคน 
ผูเรียนระดับปฐมวัย ถึงระดับ
ประถมศึกษาไดรับอาหารเสริม (นม) 
และภูมิคุมกันครบทุกคนรอยละ 100 
และมีการเจริญเติบโตตามเกณฑ
มาตรฐาน รอยละ 95 
ผูเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี4 ถึง
ระดับประถมศึกษาปท่ี 6 ไดรับความรู
ดานสุขภาพอนามัย รูจักปองกันตนเอง 
และเผยแพรแกผูใกลชิด 
ผูเรียนมีความแข็งแรงของรางกาย 
ตามวัย รอยละ  95 
สถานศึกษามีสภาพแวดลอมท่ีถูก
สุขลักษณะผูเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีดี 
ผูเรียนชั้นประถมวัยถึงประถมศึกษาปท่ี 
6 ไดรับการดูแลการเจ็บปวยและการสง
ตอตามสภาพอาการยังสถานพยาบาล
ของรัฐ รอยละ 100 

- บันทึก 
- สํารวจจากครูประจําชั้น 
- รายการอาหาร 
- สังเกต บันทึก 
 
 
 
 
- ทดสอบ  ประเมิน 
 
 
 
- แบบทดสอบสมรรถภาพ 
 
- ประเมิน 
 
-  สํารวจ , สังเกต 
- บันทึก 

-สมุดบันทึกอาหารกลางวัน 100% 
 
-สมุดบันทึกอาหารเสริม (นม)  
และการเจริญเติบโต 
 
 
 
 
- จุลสารและสมุดนิเทศอนามัย 
- โครงการอบรมผูนําอนามัย 
 
 
- บันทึกรายงานการทดสอบ
สมรรถภาพ 
- แบบประเมิน 
 
- สมุดบันทึกการบริการสุขภาพ 
- นักเรียนไดรับการดูแลการ
เจ็บปวยรอยละ 100 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 สถานศึกษามีสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาลถูกหลักอนามัย  
 7.2 ผูเรียนไดรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน รางกายแข็งแรง และมีอารมณราเริงแจมใส 
 7.3 สามารถนําความรูไปเผยแผแกครอบครัวและชุมชน 

 
                      ผูเสนอโครงการ                        ผูเห็นชอบโครงการ 
       
 

 ลงชื่อ                                                     ลงชื่อเรอือากาศตรี 
                   (นางอัญชลี   เกิดฤทธิ์)                                                 (วัฒนา   สุขเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
                                                   ผูอนุมัติโครงการ 

 

                                       ลงชื่อ 
                                                (นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร) 
                                          ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ   วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน  
 แผนงบประมาณ งานบริหารท่ัวไป 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี   3,4 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.  ขอท่ี   2,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ  นายธวัชชัย  ศรีหาบุตร , นายนิกร  ศรศิริ 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง    
 ระยะเวลาดําเนินการ  15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือตอบสนองแผนการศึกษาแหงชาติ หลักสูตรสถานศึกษา พ.ศ. 2553 ตามแนวทางหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 ใหเนนผูเรียนเปนสําคัญ และเนนการเรียนการสอนใหสอดคลองกับหลักการปกครอง
ของประเทศ สถานศึกษาจึงไดจัดทําโครงการวิถีประชาธิปไตยในสถานศึกษาข้ึนเพ่ือฝกใหนักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรม
ตางๆ  ตามหลักประชาธิปไตย โดยจัดการเลือกตั้งคณะทํางาน ควบคุม กํากับดูแลและประเมินผลกันเองรวมถึง 
การสรางวินัย การใชและรับบริการตาง ๆ เปนไปตามลําดับกอนหลัง ฝกอาชีพ ระบบกองทุนรานคาสหกรณท้ังนี้เพ่ือ
ฝกใหเกิดทักษะเปนไปตามสมรรถนะ คุณลักษณะอันพึงประสงค และนําไปใชในชีวิตประจําวันใหเกิดปกติสุข 
ในสังคมได 
 

2.  วัตถุประสงค 
 2.1 สงเสริมใหผูเรียนมีความรูความเขาใจและสามารถปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตย 
 2.2ปลูกฝงจิตสํานึกใหผูเรียนมีวินัยและคุณธรรมจริยธรรม และสามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 2.3 ผูเรียนไดปฏิบัติจริงของระบบสหกรณตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

3.  เปาหมาย 
 3.1  ดานปริมาณ 
 3.1.1 สงเสริมใหผูเรียนปฏิบัติตนตามแนววิถีประชาธิปไตย ดังตอไปนี้ 
   1) ปฏิบัติโดยใชขบวนการกลุมเปนผูนําผูตามท่ีดี รอยละ 100 
   2) เลือกตั้งสภานักเรียนตามแนววิถีประชาธิปไตย รอยละ 100 
   3) ผูเรียนเขารวมกิจกรรมหนาเสาธง รอยละ 100 
 3.1.2 สงเสริมใหผูเรียนมีระเบียบวินัย ดังตอไปนี้ 
   1) ผูเรียนมีวินัยและคุณธรรมในการปฏิบัติงานและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม รอยละ 100 
   2) ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค รอยละ 100 
 3.1.3 ผูเรียนไดปฏิบัติจริงตามระบบสหกรณตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รอยละ 100 
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 3.2  ดานคุณภาพ 
 3.2.1 ผูเรียนมีความรูความเขาใจ ปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตย  
 3.2.2 มีจิตสํานึกดานวินัย คุณธรรม จริยธรรม และสามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 3.3.3 ผูเรียนไดเรียนรูจริงจากระบบสหกรณตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

4.  แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม             การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผูรับผิดชอบ นายธวัชชัย  ศรีหาบุตร , นายนิกร  ศรศิริ 
 ผลผลิต  โครงการ/แผนปฏบิัติงานประจําป           
 งบอุดหนุนรายหัว -        บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจดัสรร 
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติงานประจําป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป / 1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ
โครงการและ 
กิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองธุรการ - ครธูวัชชัย 
ครนูิกร 

 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรม
และโครงการ 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม  วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน         
 ผูรับผิดชอบ นายธวัชชัย  ศรีหาบุตร , นายนิกร  ศรศิริ 
 ผลผลิต  สภานักเรียนทํางานรวมกันตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง    
 งบอุดหนุนรายหัว 500 บาท          
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมครูวางแผนแบง 
นักเรียนเขากลุมสี 

กําหนดวันแบงวันสี 
/ 1 วัน 

 15 พ.ค. 66 อาคาร
อเนกประสงค 

- ครูนิกร 
ครูธวัชชัย 

2.แบงนักเรียนตามกลุมสี  
ชั้น ป.1 – 6 

จํานวนนักเรียนตาม
กลุมสี / 1 วัน 

15 พ.ค. 66 อาคาร
อเนกประสงค 

500 คณะครู 
นักเรียน 

3.แตละกลุมสีแบงกลุมยอย 
จํานวน 5 กลุม 

ไดสมาชิกของกลุม
ยอย / 1วัน 

15 พ.ค. 66 อาคาร
อเนกประสงค 

- ครู/นักเรียน
ของกลุมสี 

4.เลือกประธานสภานักเรียน ประธานและรอง
ประธาน / 1 วัน 

16 ก.พ. 67 อาคาร
อเนกประสงค 

- คณะครู 
นักเรียน 

5.สรปุรายงานผลการปฏิบัติ
กิจกรรม 

แบบรายงาน
กิจกรรม /  1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครนูิกร 
 

  
     
    4.3  กิจกรรม  เสริมสรางวินัยนักเรียน            
 ผูรับผิดชอบ    นางสาวณัฏญา  สมุทรักษ , นางอาภรณ  คูฮุด,ครูสุวัฒน  นาวงษ 
 ผลผลิต   ผูเรียนมีวินัยในตนเองในการปฏิบัติงานเปนระเบียบ        
 งบอุดหนุนรายหัว     -     บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมสภานักเรยีน จัดตั้ง
คณะดูแลผูเรียนทํากิจกรรม 

สารวัตรนักเรียน /1 
วัน 

15 พ.ค. 66 หองประชุม - ครณัูฏญา 
ครอูาภรณ 

2.แตงตั้งสารวัตรประจําวัน
และมอบหมายหนาท่ี
รับผิดชอบ 

คําสั่งแตงตั้ง /1 วัน 15 พ.ค. 66 หองประชุม - ครณัูฏญา 
ครอูาภรณ 

3.สารวัตรนักเรียนบันทึกผล
การปฏิบัติงานประจําวัน 

รายงานผลทุกวัน 
ทําการ 

ตลอดป
การศึกษา 

หนาเสาธง  - สารวัตร
นักเรียน
ประจําสี 

4.เสนอผลงานปฏิบัติงาน 
เปนรายสัปดาห 

นําผลการปฏิบัติมา
พัฒนา 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ - สารวัตร
นักเรียน
ประจําสี 

5.สรปุรายงานผลการปฏิบัติ
กิจกรรม 

รายงานผลปฏิบัติ
กิจกรรม / 1 วัน  

29 มี.ค. 67  หองธุรการ - ครณัูฏญา 
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     4.4  กิจกรรม  กิจกรรมหนาเสาธง             
 ผูรับผิดชอบ  นางสมจิตร  สะสม 
 ผลผลิต          ผูเรียนมีวินัย  มีคุณธรรม  ใฝรู  พัฒนาการคิดวิเคราะห   มีสุขภาพแข็งแรง                                                               

งบอุดหนุนรายหัว  -      บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.เสนอขออนุมัติและแตงตั้ง
คณะทํางาน 

ปฏิทินปฏิบัติ
กิจกรรมหนาเสาธง  
/1วัน 

 พ.ค. 66 หองประชุม - ครสูมจิตร 

2.สภานักเรียนปฏิบัติหนาท่ี 
กิจกรรมหนาเสาธง 

ประธานกลุมสี
รายงานผลการ
ทํางานประจําวัน  /  
ตลอดปการศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

หนาเสาธง - ครสูมจิตร 

3.รองเพลงชาติ สวดมนต 
ไหวพระ รายงานผลการปฏิบัติ
กิจกรรมพิทักษสิ่งแวดลอม 

มีระเบียบมีวินัยมี
คุณธรรมจรยิธรรม
กลาแสดงความ
รับผิดชอบ 

ตลอดป
การศึกษา 

หนาเสาธง - ครสูมจิตร 

4.ออกกําลังกายประกอบ 
เพลง 

ผูเรียน สุขภาพ
แข็งแรง / ตลอดป
การศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

หนาเสาธง - ครนูิกร 
ครอัูญชลี 

5.ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
วันละคํา 

พัฒนาการคิด
วิเคราะหตาม
ศักยภาพผูเรียน /
ตลอดปการศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

หนาเสาธง - ครฉูลวย 
ครธูวัชชัย 

6.สรุปรายงานผลการปฏบิัติ 
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน 
/การปฏิบัติกิจกรรม  
/ 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครสูมจิตร 
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 4.5  กิจกรรม  สหกรณ         
 ผูรับผิดชอบ  นางฉลวย  ศิริรัมย , นางสาวมณีวรรณ เจริญเล็กอุทัย 
 ผลผลิต ผูเรียนฝกปฏิบัติจริงการดําเนินการกิจกรรมสหกรณ    
 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท  
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.เลือกตั้งคณะทํางานและ 
มอบหมายหนาท่ี 

คณะทํางานและ
หนาท่ีรับผิดชอบ 
/ 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครฉูลวย 
ครมูณีวรรณ 

2.รับสมาชิกใหม ผูเขาเรียนใหมและ  
ป.1 ทุกคน /1 วัน 

15 พ.ค. 66 หอง สหกรณ - คณะกรรม-
การสหกรณ 

3.จัดทําเอกสารหลักฐาน ใบสงเงินบัญชี– 
รับจายบัญชีแยก
ประเภท 

19 พ.ค. 66 หอง สหกรณ - คณะกรรม-
การสหกรณ 

4.จัดซ้ือและจําหนายสินคา 
 

ใบเสร็จรับเงิน 
บัญชีสินคา ตลอดป
การศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

หองสหกรณ - คณะกรรม-
การสหกรณ 

5.สรุปรายงานประเมินผล แบบรายงาน
กิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครฉูลวย 
 

  

5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน   25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ     
อ่ืนๆ  ........................................................ 

1.เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด   
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

500 
 

 

รวม 500 
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6. การประเมินผล 

 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
1 
 
 
 
 
2 
 
 
3 
 
 

สงเสริมใหผูเรียนมีความรูความ
เขาใจและสามารถปฏิบัติตนตาม
วิถีประชาธิปไตย 
 
 

ปลูกฝงจิตสํานึกใหผูเรียนมีวินัย
และคุณธรรมจริยธรรมสามารถอยู
ในสังคมอยางมีความสุข 
ผูเรียนไดปฏิบัติจริงของระบบ
สหกรณตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

-สังเกต 
-บันทึกการปฏิบัติงาน 
 
 
 
-สังเกต 
-บันทึกการปฏิบัติงาน 
 
-บันทึกและสรุปผล 

-แบบบันทึกเขตคามรับผิดชอบ 
-แบบบันทึกการเลือกตั้งประธาน
นักเรียน 
-แบบบันทึกการประชุมสภานักเรียน 
-แบบสรุปการทํากิจกรรม 
-แบบบันทึกการปฏิบัติงานสารวัตร
นักเรียน 
-แบบสรุปคุณลักษณะอันพึงประสงค 
-แบบบันทึกรายรับ-รายจายของ
สหกรณโรงเรียน 

 

 
7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ปลูกฝงผูเรียนมีวินัยคุณธรรมจริยธรรมเปนผูนําผูตามท่ีดีในการปฏิบัติงานและอยูรวมกันอยางสงบสุขในสังคมและ
มีการดํารงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
 
            ผูเสนอโครงการ                             ผูเห็นชอบโครงการ 
      
 
         ลงชื่อ                                                   ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                 (นายธวัชชัย  ศรีหาบุตร)                                                  (วัฒนา   สุขเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

ผูอนุมัติโครงการ 
 

        ลงชื่อ 
(นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร) 

ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ  วันสําคัญสัมพันธชุมชน 
 แผนงบประมาณ งานบริหารท่ัวไป 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี  4,5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ขอท่ี 2,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางพรนภา   สมบุญ , นางสาวกาญจนา  หินนาค  
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง          
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 

1. หลักการและเหตุผล 
 การสรางความสัมพันธระหวางสถานศึกษากับชุมชน ถือวาเปนหัวใจสําคัญของการพัฒนาระบบการศึกษาให
ประสบผลสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางแทจริง กิจกรรมวันสําคัญท่ีสถานศึกษาไดดําเนินการจัดข้ึน
ไดแกวันสําคัญเก่ียวกับชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย สถานศึกษาประสานงาน เพ่ือใหชุมชนมีสวนรวมในการให
การสนับสนุนกิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ  
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีจึงจัดทําโครงการนี้ข้ึน เพ่ือใหชุมชนมีสวนรวมในการสงเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมสงเสริมการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนมีความจงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย อนุรักษประเพณีไทย  มีศรัทธา
และเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา 
 

2.  วัตถุประสงค 
2.1 สงเสริมสนับสนุนใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมในวันสําคัญ 
 2.2 เพ่ือใหผูเรียนและชุมชนมีความรูความเขาใจการจัดกิจกรรมในวันสําคัญ 
 2.3 เพ่ือแสดงความจงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย รวมอนุรักษประเพณีไทย มีศรัทธาและเลื่อมใสในหลัก
พระพุทธศาสนา 
 2.4 เพ่ือสรางความเขาใจท่ีดีระหวางสถานศึกษาและชุมชน 
3.  เปาหมาย 
 3.1  ดานปริมาณ 
  3.1.1 โรงเรียนและชุมชนรวมกิจกรรมวันสําคัญ  รอยละ  90 
  3.1.2 ผูเรียนมีความรูความเขาใจกิจกรรมวันสําคัญ  รอยละ  90   
  3.1.3 ชุมชนใหการสนับสนุนทุนทรัพยในการจัดกิจกรรมผานนักเรียน รอยละ  90 
  3.1.4 ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมในวันสําคัญ  รอยละ  90   
 3.2  ดานคุณภาพ  

3.2.1 โรงเรียน  ชุมชน รวมกิจกรรมวันสําคัญ 
  3.2.2 ผูเรียนมีความรูความเขาใจการจัดกิจกรรมวันสําคัญ 
  3.2.3 ชุมชนใหการสนับสนุนดานทุนทรัพยในการจัดกิจกรรมวันสําคัญ 
  3.2.4 ชุมชนมีความเชื่อม่ัน  ศรัทธาสถานศึกษาและมีความสัมพันธท่ีดีตอกัน 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ    
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวพรนภา    สมบุญ  
 ผลผลิต  โครงการ/แผนปฏบิัติงานประจําป             
 งบอุดหนุนรายหัว         -       บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป (1 วนั) 

27 มี.ค 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร.  
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม (1 วัน) 

28 มี.ค 66 หองประชุม - ครูพรนภา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

28 มี.ค 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา 

28 มี.ค 66 หองประชุม - คณะครู 
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 4.2   กิจกรรม  วันวิสาขบูชา  (ตรงกับวันเสารท่ี 3 มิ.ย. 66 ) 
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวพิมพชฎาพร  เสโท 
 ผลผลิต  ผูสอนผูเรียนผูปกครองและชุมชนไดรับความรูและรักษาประเพณีไทยทางศาสนา  
 งบอุดหนุนรายหัว         -     บาท             

 

 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําบันทึกขอความ   
รายละเอียด การปฏิบัติ    
กิจกรรม 

กําหนดการ/ 1 วัน 28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครพิูมพชฎาพร   

2.เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม
วันวิสาขบูชา 
 

คําสั่งแตงตั้ง 
มอบหมายหนาท่ี 
คณะครูตามกําหนด 
การปฏิบัติกิจกรรม        
วันวิสาขบูชา / 1วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครพิูมพชฎาพร   

3.นิมนตพระ กําหนดการ/ 1 วัน 30 พ.ค.66 วัดหวยชินสีห - ครพิูมพชฎาพร   

4.แจงกําหนดการแดคณะ 
ผูสอน ผูเรียน ผูปกครอง 
ประชาชนในชุมชนทราบ 

ผูเก่ียวของรับทราบ  
การจดักิจกรรม/8วัน   

30 พ.ค.66 ปายประกาศ
เสียงตามสาย 

- ครพิูมพชฎาพร   

5.จัดทําพานพุมกองผาปา 
สามัคคีในวันวิสาขบูชา 

เงินบริจาคจาก
ผูสอน ผูเรียน
ผูปกครองและ
ชุมชน / 9 วัน 

2 มิ.ย. 66 โรงอาหารของ
โรงเรียน 

- ครพิูมพชฎาพร   

6.ดําเนินการแหพุมผาปา 
สามัคคีจากโรงเรียนไปวัด 
หวยชินสีหตาม
หมายกําหนดการ 

ผูสอน ผูเรียน 
ผูปกครองและ 
ประชาชนในชุมชน 
เขารวมกิจกรรม 
อยางพรอมเพียงกัน 

3 มิ.ย. 66 วัดหวยชินสีห 
 

- 
 

ครพิูมพชฎาพร   

7.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน 
การดําเนินกิจกรรม   
ตามแผนปฏิบัติการ 

26 มิ.ย. 66 หองประชุม - ครพิูมพชฎาพร   
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 4.3   กิจกรรม  วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี 
  ผูรับผิดชอบ  นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 
      ผลผลิต  ผูสอน ผูเรียน ผูปกครองและชุมชนไดแสดงออกถึงความสามัคคีและจงรักภักดี 
     ตอสถาบันพระมหากษัตริย 
 งบอุดหนุนรายหัว 2,000    บาท    
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําบันทึกขอความ 
รายละเอียดกิจกรรมวันเฉลิม
พระชนมพรรษาฯ 

กําหนดการ /1วัน 28 มี.ค. 66 หองประชุม - 
 

ครูจิราวด ี

2.เสนออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจาสุทิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรม
ราชิน ี

คําสั่งแตงตั้ง
มอบหมายหนาท่ี  -  
กําหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรม / 1 วัน 

28 พ.ค. 66 หองประชุม - ครูจิราวดี 

3.แจงกําหนดการแกผูสอน 
และผูเรียนทราบ 

ผูเก่ียวของทราบ 
การจัดกิจกรรม/1วัน 

30 พ.ค.66 ประกาศ   
หนาเสาธง 

- ครูจิราวดี 

4.ผูสอนและผูเรียนรวมจัด 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนม  
แบบบูรณาการ 

ผูเรียนไดเขารวม 
กิจกรรมตาง ๆ 

1 มิ.ย. 66 หองเรียน 2,000 
 

คณะครู
นักเรียน 

5.จัดกิจกรรมวันเฉลิมสมเด็จ
พระนางเจาสุทิดาพัชรสุธา
พิมลลักษณพระบรมราชินี 
 5.1 ทําพิธีถวายพระพร 
 5.2 ผูเรียนตามชั้นไปพัฒนา
ในชุมชน 

-ผูเก่ียวของรวม 
ถวายพระพร 
-ผูเรียนบําเพ็ญ 
ประโยชนถวายเปน
พระราชกุศล 

2 มิ.ย. 66 อาคารอเนก 
ประสงค 

- 
 
 

 

ผอ.ร.ร. 
ครูจิราวดี 

ผูสอนผูเรียน 
 

6.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน   
การดําเนินกิจกรรม  
ตามแผนปฏิบัติการ 

26 มิ.ย. 66 หองประชุม - ครูจิราวด ี
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 4.3  กิจกรรม   วันไหวครู 
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวยุวดี  โมกขศักดิ์  
 ผลผลิต   ผูเรียนมีจิตสํานึกในความกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ   
 งบอุดหนุนรายหัว -       บาท  
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําบันทึกขอความ   
รายละเอียดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันไหวครู 

กําหนดการ /1วัน 
 

6 มิ.ย. 66 หองประชุม - 
 

ครยูุวด ี

2.เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม
วันไหวครู 
 
 

คําสั่งแตงตั้ง 
มอบหมายหนาท่ี  
คณะทํางานตาม  
กําหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันไหวครู   
/ 1 วัน 

6 มิ.ย. 66 หองประชุม - 
 

ครยูุวดี 
 

3.นิมนตพระ กําหนดการ/ 1วัน 7 มิ.ย. 66 วัดหวยชินสีห - ครยูุวดี 

4.แจงกําหนดการแกผูสอน   
และผูเรียนทราบ 

ผูเก่ียวของรับทราบ
และรวมจัดกิจกรรม 
/1 วัน 

7 มิ.ย. 66 ประกาศ 
หนาเสาธง        
(เชา / เย็น) 

- 
 

ครยูุวดี 

5.ดําเนินการซอมพิธีไหวครู ใหความรวมมือใน  
การฝกซอม/ 1 วัน 

14 มิ.ย. 66 อาคาร
อเนกประสงค 

- ครูยุวดี 
และคณะครู 

6.จัดกิจกรรมการไหวครู   
และถวายภัตราหารพระสงฆ 
9 รูป 

ผูเรียนแสดงความ  
กตัญูตอผูมีพระคุณ 
และชุมชนรวม
กิจกรรม 

15 มิ.ย. 66 อาคารอเนก 
ประสงค 

- คณะครู 
ผูเรียน 

ผูปกครอง 

7.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน
การดําเนินกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการ 
/ 1 วัน 

26 มิ.ย. 66 หองประชุม - ครยูุวด ี
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 4.4  กิจกรรม  วันเฉลิมพระชนม ร.10                   
 ผูรับผิดชอบ  นายสุวัฒน  นาวงษ 
      ผลผลิต  ผูสอน ผูเรียน ผูปกครองและชุมชนไดแสดงออกถึงความสามัคคีและจงรักภักดี 
     ตอสถาบันพระมหากษัตริย 
 งบอุดหนุนรายหัว 2,000    บาท    
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําบันทึกขอความ 
รายละเอียดกิจกรรมวันเฉลิม
พระชนม ร.10                   

กําหนดการ /1วัน 17 ก.ค. 66 หองประชุม - 
 

ครูสุวัฒน 

2.เสนออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันเฉลิมพระชนม ร.10                   
 

คําสั่งแตงตั้ง
มอบหมายหนาท่ี  -  
กําหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรม / 1 วัน 

17 ก.ค. 66 หองประชุม - ครูสุวัฒน 

3.นิมนตพระ กําหนดการ /1 วัน 18 ก.ค.66 วัดหวยชินสีห - ครูสุวัฒน 

4.แจงกําหนดการแกผูสอน 
และผูเรียนทราบ 

ผูเก่ียวของทราบ 
การจัดกิจกรรม/1วัน 

18 ก.ค.66 ประกาศ   
หนาเสาธง 

- ครูสุวัฒน 

5.ผูสอนและผูเรียนรวมจัด 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนม  
ร.10 แบบบูรณาการ 

ผูเรียนไดเขารวม 
กิจกรรมตาง ๆ 

26 ก.ค. 66 หองเรียน 2,000 
 

คณะครู
นักเรียน 

6.จัดกิจกรรมวันเฉลิม ร.10 
 6.1 ทําพิธีถวายพระพร 
 6.2 ผูเรียนตามชั้นไปพัฒนา
ในชุมชน 

-ผูเก่ียวของรวม 
ถวายพระพร 
-ผูเรียนบําเพ็ญ 
ประโยชนถวายเปน
พระราชกุศล 

27 ก.ค. 66 อาคารอเนก 
ประสงค 

- 
 
 

 

ผอ.ร.ร. 
ครูสุวัฒน 

ผูสอนผูเรียน 
 

7.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน   
การดําเนินกิจกรรม  
ตามแผนปฏิบัติการ 

7 ส.ค. 66 หองประชุม - ครูสุวัฒน 
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 4.5  กิจกรรม  วันแหเทียนจํานําพรรษา                
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวณัฏญา  สมุทรักษ 
 ผลผลิต  ผูสอนผูเรียนผูปกครองและชุมชนไดรับความรูและรักษาประเพณีไทยทางศาสนา 
 งบอุดหนุนรายหัว         -      บาท           

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําบันทึกขอความ  
รายละเอียดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันแหเทียนจํานํา
พรรษา 

กําหนดการ/ 1 วัน 4 ก.ค. 66 หองประชุม - ครณัูฏญา 

2.เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันแหเทียนจํานําพรรษา 

คําสั่งแตงตั้ง 
มอบหมายหนาท่ี 
คณะครูตาม
กําหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันแห
เทียนพรรษา/ 1วัน 

4 ก.ค. 66 หองประชุม - ครณัูฏญา 

3.นิมนตพระ กําหนดการ/ 1 วัน 6 ก.ค. 66 วัดหวยชินสีห - ครณัูฏญา 

4.แจงกําหนดการแกคณะครู 
ผูเรียน ผูปกครอง ประชาชน
ในชุมชนทราบ 

ผูเก่ียวของรับทราบ 
การจดักิจกรรม/9วัน 

  6 ก.ค. 66 ปายประกาศ
เสียงตามสาย 

- ครณัูฏญา 

6.ดําเนินการแหเทียนพรรษา 
พรอมพานพุมผาปาสามัคคี 
จากโรงเรียนไปวัดหวยชินสีห
ตามหมายกําหนดการ 
 

คณะครู ผูเรียน 
ผูปกครองและ 
ประชาชนในชุมชน 
เขารวมกิจกรรม 
อยางพรอมเพียงกัน 

31 ก.ค. 66 วัดหวยชินสีห 
 

- 
 

ครณัูฏญา
คณะครู 

 

7.สรุปรายงานผลการดําเนิน 
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน 
การดําเนินกิจกรรม
ตามแผนปฏิบัติการ 

7 ส.ค. 66 หองประชุม - ครณัูฏญา 
 



 
216 

 
 4.6  กิจกรรม  วันแมแหงชาติ        
          ผูรับผิดชอบ  นางสมจิตร  สะสม 
 ผลผลิต   ผูปกครองและชุมชนเขารวมกิจกรรมเปนการสรางจิตสํานึกใหผูเรียน  
     แสดงความกตัญูตอผูมีพระคุณ     
 งบอุดหนุนรายหัว 2,000 บาท  
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.จัดทําบันทึกขอความ 
รายละเอียดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันแมแหงชาติ 

กําหนดการ/1 วัน 
 

3 ส.ค. 66 หองประชุม - ครสูมจิตร   

2.เสนออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันแมแหงชาติ 

คําสั่งแตงตั้ง 
มอบหมายหนาท่ี     
กําหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรม/1 วัน 

3 ส.ค. 66 หองประชุม - 
 

ครสูมจิตร   

3.นิมนตพระ กําหนดการ/วัน 4 ส.ค. 66 วัดหวยชินสีห - ครสูมจิตร   

4.แจงกําหนดการแกคณะครู
และผูเรียนทราบดําเนินการ 

ผูเก่ียวของรับทราบ
การจัดกิจกรรม/1วัน 

4 ส.ค. 66 ประกาศหนา
เสาธง(เชา/เย็น) 

- ครสูมจิตร   

5.จัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ 
5.1 คณะครู ผูเรียน 
ผูปกครองและชุมชนรวมกัน
ทําบุญตักบาตร อาหารแหง 
ตามหมายกําหนดการ 
5.2 ทําพิธีถวายพระพร 
 
 
5.3เชิญแมดีเดนรับเกียรติบัตร 
 
5.4ผูเรียนกราบแมตามลําดับ
ชั้น 
5.5 ผูเรียนตามแตละชั้น
พัฒนาหองเรียนและรอบ 

 
 
-คณะครู ผูเรียน 
ผูปกครองและชุมชน
เขารวมกิจกรรม 
-ผูเก่ียวของรวม 
ถวายพระพร 
 
-แมดีเดนประจําป 
การศึกษา 64/1คน 
 
-ผูเรียนทุกคนแสดง
ความกตัญูตอผูมี 
พระคุณ 
-ผูเรียนบําเพ็ญ 
 

11 ส.ค.66 
 

 

 
 
ประตูทางเขา
ดานตะวันออก  
ถึงอาคารอเนก 
ประสงค 
 
 
อาคารอเนก 

ประสงค 
 

อาคารอเนก 
ประสงค 

 
อาคารอเนก 

ประสงค 
 

2,000 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

ผูบริหาร 
ผูสอน 
ผูเรียน

ผูปกครอง 
ชุมชน 
คณะครู  
นักเรียน

ผูปกครอง 
ประธาน 
นักเรียน 

ผูปกครอง 
ผูเรียน 

ผูปกครอง 
 

ผูสอนและ
ผูเรียน 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

บริเวณโรงเรียน(งด จากโค
วิด-19) 

ประโยชนถวายเปน
พระราชกุศล 

 หองเรียนและ
บริเวณโรงเรียน 

  

6. สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน 
การดําเนินกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการ 

21 ส.ค. 66 หองประชุม - ครสูมจิตร   

 
4.7      กิจกรรม  วันพอแหงชาติ                    
 ผูรับผิดชอบ  นางพรนภา   สมบุญ 
 ผลผลิต  ผูสอน ผูเรียน ผูปกครองและชุมชนไดแสดงออกถึงความสามัคคีและจงรักภักดี 
     ตอสถาบัน พระมหากษัตริย 
 งบอุดหนุนรายหัว 2,000    บาท    
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.จัดทําบันทึกขอความ 
รายละเอียดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันพอแหงชาติ 

กําหนดการ /1วัน 21 พ.ย. 66 หองประชุม - 
 

ครูพรนภา    

2.เสนออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันพอแหงชาติ 
 

-คําสั่งแตงตั้ง 
มอบหมายหนาท่ี   
-กําหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรม / 1 วัน 

21 พ.ย. 66 หองประชุม - ครูพรนภา    

3.นิมนตพระ กําหนดการ /1 วัน 24 พ.ย. 66 วัดหวยชินสีห - ครูพรนภา    

4.แจงกําหนดการแกผูสอน 
และผูเรียนทราบ 

ผูเก่ียวของทราบ 
การจัดกิจกรรม/1วัน 

24 พ.ย. 66 ประกาศหนา
เสาธง 

- ครูพรนภา    

5. ผูสอนและผูเรียนรวมจัด 
กิจกรรมวันพอแหงชาติและ
ประกวดแขงขันกิจกรรมตางๆ 
ในแตละชั้นตามสาระการ
เรียนรูแบบบูรณาการ 

ผูเรียนไดเขารวม 
กิจกรรมประกวด 
แขงขันกิจกรรม 
ตาง ๆ 

30 พ.ย. 66 
- 1 ธ.ค. 66 

หองเรียน 2,000 
 

คณะครู
ผูเรียน 

6.จัดกิจกรรมวันพอแหงชาติ 
6.1ทําพิธีถวายพระพร 
  6.2 ผูเรียนตามชั้นไปพัฒนา
ในชุมชน 

-ผูเก่ียวของรวม 
ถวายพระพร 
-ผูเรียนบําเพ็ญ 
ประโยชนถวายเปน
พระราชกุศล 

4 ธ.ค. 66 อาคารอเนก 
ประสงค 

- 
 
 

 

ผอ.ร.ร. 
รองผอ.ร.ร. 
ครูพรนภา    
คณะครู 
ผูเรียน 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

7.สรปุรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน  
การดําเนินกิจกรรม  
ตามแผนปฏิบัติการ 

18 ธ.ค. 665 หองประชุม - 
 

ครูพรนภา    

  
    4.8  กิจกรรม  วันคริสมาสต           
          ผูรับผิดชอบ  นายธวัชชัย   ศรีหาบุตร , นางสาวอัญชลี  เกิดฤทธิ์  

ผลผลิต   นักเรียน  บุคลากร  ไดเขารวมกิจกรรมวันคริสมาสต           
งบอุดหนุนรายหัว 2,000       บาท      

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําบันทึกขอความ   
รายละเอียด การปฏิบัติ 
กิจกรรมวันคริสมาสต           

กําหนดการ / 1 วัน 
 

18 ธ.ค. 66 หองประชุม 
 

- ครธูวัชชัย 
ครูอัญชลี 

 

2.เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันคริสมาสต           

-คําสั่งแตงตั้ง
มอบหมายหนาท่ี
คณะทํางานตาม 
กําหนดการปฏิบัติ  
กิจกรรมวัน 
คริสมาสต /1 วัน 

18  ธ.ค. 66 หองประชุม 
 

- ครูธวัชชัย 
ครูอัญชลี 

 

3.แจงกําหนดการแกผูสอน
และผูเรียนทราบ 

ผูเก่ียวของรับทราบ  
การจดักิจกรรม/1
วัน 

 20 ธ.ค. 66 หองเรียน - ครูธวัชชัย 
ครูอัญชลี 

 
4.ผูสอนและผูเรียนรวมจัด 
กิจกรรมวันคริสมาสต          
และประกวดแขงขันกิจกรรม
ตางๆ ในแตละชั้นตามสาระ
การเรียนรูแบบบูรณาการ 

คณะครู นักเรียน 
ผูปกครองเขารวม 
กิจกรรม 
วันคริสมาสต          
อยาง 
พรอมเพียง / 1 วัน 

 22 ธ.ค. 66 อาคาร
เอนกประสงค 

2,000 คณะครู
นักเรียน 

5. สรุปรายงานผลการดําเนิน 
กิจกรรม 
 

- แบบบันทึก
รายงานการดําเนิน 
กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการ 

29 ธ.ค. 66  หองประชุม  ครูธวัชชัย 
ครูอัญชลี 
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 4.9  กิจกรรม  วันเด็กแหงชาติ      
 ผูรับผิดชอบ  นางอาภรณ   คูฮุค 
 ผลผลิต   ผูเรียนไดรับความสนุกสนานและเห็นความสําคัญในวันเด็กแหงชาติ 
 งบอุดหนุนรายหัว         - บาท  
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําบันทึกขอความ 
รายละเอียดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 

กําหนดการ / 1 วัน 26 ธ.ค. 66 หองประชุม - ครูอาภรณ 

2.เสนออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันเด็กแหงชาติ 

-คําสั่งแตงตั้งมอบ 
หมายหนาท่ี 
-กําหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรม / 1 วัน 

26 ธ.ค. 66 หองประชุม - ครูอาภรณ 

3.แจงกําหนดการแกผูสอน 
และผูเรียนทราบ 

ผูเก่ียวของรับทราบ 
/ 1 วัน 

28 ธ.ค. 66 หนาเสาธง - ครูอาภรณ 

4.ประชาสัมพันธกับชุมชน
และหนวยงานท่ีเก่ียวของให
การสนับสนุนกับสถานศึกษา
ในการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แหงชาติ ปการศึกษา 2566 

ไดรับความรวมมือ 
จากคณะกรรมการ     
สถานศึกษา   
ผูปกครอง และ
ประชาชนในชุมชน 
/ 1 สัปดาห 

28 ธ.ค. 66 
- 

5 ม.ค. 67 

สถานศึกษา - ครูอาภรณคณะ
คร ู

5. จัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ   
5.1 ฟงสาสนวันเด็กแหงชาติ  
หนาเสาธง 
 
5.2 ผูเรียนตามระดับชั้น  
(ปฐมวัย-ป.6) แขงขันกีฬา 
พ้ืนบาน 
5.3 จัดเลี้ยงอาหารกลางวัน 
5.4 จับสลากและแจกรางวัล 

 
-ผูเรียนเห็น
ความสําคัญในวัน
เด็กแหงชาติ 
-ไดรวมกิจกรรมเกิด
ความสนุกสนาน 
 
-ผูเรียนรับประทาน
อาหาร 
-ผูเรียนไดรับรางวัล 
 

 
12 ม.ค.67 

 
อาคาร

เอนกประสงค 
 
 
 
 

โรงอาหาร 

 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
ผูปกครอง  
และชุมชน 
ผอ.ร.ร. คณะ
ครู   ผูเรียน 
 
 
-ผูปกครอง  
และชุมชน 
ผอ.ร.ร. คณะ
ครู   ผูเรียน 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
5. สรุปรายงานผลการดําเนิน 
กิจกรรม 
 

- แบบบันทึก
รายงานการดําเนิน 
กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการ 

19 ม.ค. 67  หองประชุม  ครูอาภรณ 

 
    4.10 กิจกรรม  วันมาฆบูชา               
          ผูรับผิดชอบ  นางฉลวย  ศิรริัมย 

ผลผลิต   ผูสอน  ผูเรียน  ผูปกครองและชุมชนไดเขารวมกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา 
งบอุดหนุนรายหัว -       บาท      

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําบันทึกขอความ   
รายละเอียด การปฏิบัติ 
กิจกรรมวันมาฆบูชา      

กําหนดการ / 1 วัน 
 

19 ก.พ. 67 หองประชุม 
 

- ครฉูลวย 
 

2.เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันมาฆบูชา 

-คําสั่งแตงตั้ง
มอบหมายหนาท่ี
คณะทํางานตาม 
กําหนดการปฏิบัติ  
กิจกรรมวันมาฆบูชา 
/ 1 วัน 

19 ก.พ. 67 หองประชุม 
 

- ครฉูลวย 
 

2.นิมนตพระ กําหนดการ / 1 วัน 20 ก.พ.67 วัดหวยชินสีห - ครฉูลวย 

3.แจงกําหนดการแกผูสอน
และผูเรียนทราบ 

ผูเก่ียวของรับทราบ  
การจดักิจกรรม/1วัน 

20 ก.พ.67 ประกาศหนา
เสาธง 

- ครฉูลวย 
 

4.นําผูเรียนไปเวียนเทียนและ
ฟงพระธรรมเทศนาท่ีวัดหวย
ชินสีห 

คณะครู นักเรียน 
ผูปกครองเขารวม 
กิจกรรมเวียนเทียน  
วันมาฆบูชาอยาง 
พรอมเพียง / 1 วัน 

 1 มี.ค. 67 วัดหวยชินสีห 
 

- คณะครู
นักเรียน 

5.สรุปรายงานผลการดําเนิน 
กิจกรรม 

แบบบันทึก/รายงาน 
การดําเนินกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติ
การ/ 1 วัน 

15 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครฉูลวย 
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 4.11  กิจกรรม  วันพระม่ิงขวัญการประถมศึกษา          
   ผูรับผิดชอบ  นางหทัยเพ็ชร  แหวกวารี 
   ผลผลิต        ปลูกจิตสํานึกใหผูเรียนมีความจงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย 
 งบอุดหนุนรายหัว        -      บาท        
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.จัดทําบันทึกขอความ 
รายละเอียดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันพระม่ิงขวัญ    
การประถมศึกษา 

กําหนดการ / 1 วัน 18 มี.ค. 67 หองประชุม - ครหูทัยเพ็ชร 

2.เสนออนุมัติจัดกิจกรรมวัน
พระม่ิงขวัญการประถมศึกษา 

-คําสั่งแตงตั้ง
คณะทํางาน  
-กําหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรม /1วัน 

18 มี.ค. 67 หองประชุม - ครหูทัยเพ็ชร 

3.แจงกําหนดการแกผูสอน
และผูเรียนทราบ 

ผูเก่ียวของรับทราบ 
การจดักิจกรรม/1วัน 

20 มี.ค. 67 อาคารอเนก 
ประสงค 

- ครหูทัยเพ็ชร 

4.จัดกิจกรรมวันพระม่ิงขวัญ 
การประถมศึกษา 
 4.1ทําพิธีถวายพระพร 
 
 
  4.2เลี้ยงอาหารกลางวัน 
ผูเรียน ผูปกครองถวายเปน
พระราชกุศล 
  4.3ผูเรียนตามระดับชั้น
พัฒนาบริเวณภายในโรงเรียน 

 
 
-ผูเก่ียวของรวม 
ถวายพระพร 
 
-ผูเรียน ผูปกครอง 
ไดรับประทานอาหาร
กลางวัน/1วัน 
- ผูเรียนไดบําเพ็ญ 
  ประโยชน 

29 มี.ค.67  
 
อาคารอเนก 
ประสงค 
โรงอาหาร 
 
 
 
บริเวณ
สถานศึกษา 

 
 
     - 

 
 
ผอ.ร.ร. 
คณะครู  
ผูเรียน 
ครอูาภรณ 
 
 
ผูสอน  ผูเรียน 

5.สรุปรายงานผลการดําเนิน 
กิจกรรม 

- แบบบันทึก /  .   
- รายงานการดําเนิน 
กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการ 

29 มี.ค.67 หองประชุม - ครหูทัยเพ็ชร 
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5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน 25 คน 
วัสดุ / อุปกรณ     
อ่ืนๆ  ....................................................... 

1.  เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด   
    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

10,000 
 
- 

รวม 10,000 
 

6.  การประเมินผล 
ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
1 
 
 
2 
 
3 
 
 
4 

โรงเรียนและชุมชนรวมกิจกรรมวัน
สําคัญ  รอยละ  90 
 
ผูเรียนมีความรูความเขาใจกิจกรรม
วันสําคัญ  รอยละ  90 
ชุมชนใหการสนับสนนุทุนทรัพย 
ในการจัดกิจกรรมผานนักเรียน  
รอยละ  90 
ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัด 
กิจกรรมในวันสําคัญ รอยละ 90 

-นับจํานวนผูเขารวมกิจกรรมจาก
บัญชีลงชื่อผูเขารวมกิจกรรมใน
วันสําคัญ 
- ประเมินความรูความเขาใจ 
กิจกรรมวันสําคัญ 
- นับจํานวนผูปกครองและชุมชน
ท่ีบริจาคทุนทรัพยมากับผูเรียน
แตละระดับชั้นในวันจัดกิจกรรม 
- ประเมินความพึงพอใจในการ 
จัดกิจกรรมวันสําคัญ 

-บัญชีลงชื่อเขารวมกิจกรรมวัน
สําคัญ 
 
-แบบประเมินความรูความเขาใจ
กิจกรรมวันสําคัญ 
-บัญชีรายชื่อรับบริจาคของ
ผูปกครองและชุมชนผานผูเรียน 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมวันสําคัญ 

 

7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
    ผูเรียนมีจิตสํานึกในความกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ มีความจงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย  ผูปกครอง  
ชุมชน  ผูเรียนมีความรูความเขาใจ  เก่ียวกับการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีไทยและเห็นความสําคัญในการจัด
กิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
                       
                      ผูเสนอโครงการ                                         ผูเห็นชอบโครงการ 

 
            
     ลงชื่อ                                                       ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                    (นางพรนภา    สมบุญ)                                                (วัฒนา   สุขเจริญ) 
                ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

  ผูอนุมัติโครงการ 
 

                                               ลงชื่อ     
      ( นางสาวสวุพัชร   เริ่มภกัตร ) 

      ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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            โครงการ   สรางความสัมพันธกับชุมชน 
 แผนงบประมาณ  งานบริหารท่ัวไป     
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี   3,4 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.  ขอท่ี   2,3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางอาภรณ   คูฮุด 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี พุทธศักราช 2553 ตามแนวทาง
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กําหนดใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา  
โดยเฉพาะบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา ซ่ึงจะสามารถชวยพัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุวัตถุประสงคตาม
เปาหมายของมาตรฐานการศึกษาท่ีกลาวไววาสถานศึกษามีการรวมมือกันระหวางชุมชน วัด รวมท้ังหนวยงานตางๆท้ัง
ภาครัฐและเอกชน  เพ่ือพัฒนาวิถีการเรียนรูในชุมชนใหบรรลุเปาหมายสูงสุด  ดังนั้นการประสานงานเพ่ือใหเกิดผล
แหงการรวมมือกันระหวางสถานศึกษากับชุมชนและองคกรตางๆ จึงมีความสําคัญมากท่ีสถานศึกษาจะตองรีบ
ดําเนินการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

2. วัตถุประสงค  
 2.1 เพ่ือสรางความเขาใจอันดีตอกันระหวางสถานศึกษา ชุมชน วัด รวมท้ังหนวยงานตางๆท้ังภาครัฐและเอกชน 
 2.2 เพ่ือประสานความรวมมือ และเปนการแลกเปลี่ยนความรูในดานวิชาการและงานอาชีพระหวางสถานศึกษากับ
ชุมชน วัด รวมท้ังหนวยงานตางๆท้ังภาครัฐและเอกชน 
 2.3 เพ่ือสงเสริมใหมีการติดตอสื่อสาร รวมท้ังเผยแพรขาวสาร เกียรติยศชื่อเสียงและความสามารถของผูเรียน 
ผูสอนในสถานศึกษาสูชุมชน 
 2.4 เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหเปนศูนยกลางในการใหบริการดานสถานท่ีดานวิชาการแกชุมชน และหนวยงาน 
ตางๆในชุมชน 
 2.5 เพ่ือระดมทรัพยากรจากชุมชนและหนวยงานตางๆ  ใหการสนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
 

3. เปาหมาย 
 3.1  ดานปริมาณ 
 3.1.1 จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง    
 3.1.2 จัดทําจุลสารแผนพับเผยแพรขาวสารความรูสูชุมชน เดือนละ 1 ฉบับ   
 3.1.3 จัดปายนิเทศประชาสัมพันธเผยแพรขาวสารใหแกชุมชนทุกวันสําคัญตางๆ 

 3.1.4 ผูปกครองชุมชนและหนวยงานตางๆ เขารวมกิจกรรมของสถานศึกษาท่ีจัดข้ึนทุกครั้งอยางนอย 
รอยละ 70 

3.1.5สถานศึกษามีการสํารวจ ปรับปรุง และซอมแซมสถานท่ีตางๆ อยางนอยปการศึกษาละ 1 ครั้ง 
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          3.1.6 ผูปกครอง และชุมชนรอยละ 50 ใชบริการหองสมุดของสถานศึกษา 

3.1.7 ภูมิปญญาทองถ่ินเขามามีสวนรวมรอยละ 80 ในการจัดการเรียนรูของผูเรียน 
 3.2  ดานคุณภาพ 
 3.2.1 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความรูความเขาใจและมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
 3.2.2 ผูปกครองไดรับทราบขาวสาร  ความรู  และการดําเนินกิจกรรมตางๆ ของสถานศึกษา 
 3.2.3ผูเรียน ผูสอน ผูปกครองและชุมชนไดรับทราบขาวสารความรูจากปายนิเทศประชาสัมพันธ 
 3.2.4 ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานตางๆ ไดรับขอมูลขาวสารชัดเจนเก่ียวกับการเขารวมกิจกรรมตางๆ 
ของสถานศึกษา 

3.2.5สถานศึกษามีสถานท่ีพรอมใชงานเพ่ือบริการการจัดกิจกรรมตางๆจากหนวยงานภายนอก 
 3.2.6 ผูเรียน  ผูปกครอง  และชุมชน ไดรับความรูจากการใชบริการหองสมุดของสถานศึกษา 
 3.2.7 นักเรียนมีความรูความเขาใจจากการถายทอดความรูของภูมิปญญาทองถ่ิน และสามารถนําไปใชในชีวิต 
ประจําวันได 
 

4.  แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1   กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ    
  ผูรับผิดชอบ นางอาภรณ    คูฮุด 
  ผลผลิต  โครงการ/แผนปฏบิัติงานประจําป           
  งบอุดหนุนรายหัว -        บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติงานประจําป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป / 1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครอูาภรณ    

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม  ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา              
 ผูรับผิดชอบ นางสมจิตร   สะสม 
  ผลผลิต  พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเปาหมายท่ีกําหนด                                                       
 งบอุดหนุนรายหัว  -      บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.วางแผนกําหนดการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

 กําหนดการใหประชุม  
 คณะกรรมการสถาน  
 ศึกษา ภาคเรียนละ 
 2 ครั้ง /1วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครสูมจิตร 

2.จัดทําการประชุมและ
จัดเตรียมสถานท่ีในการประชุม  
 
 

ระเบียบวาระการ
ประชุมและสถานท่ี ท่ี
ใชจัดการประชุมพรอม
เอกสารการประชุม / 
4 วัน (ครั้งละ 1 วัน) 

ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

 
 

หองประชุม 
 
 

 

- 
 

 

ครสูมจิตร   
 

3.กําหนดการประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน 

คณะกรรมการ
สถานศึกษาเขารวม
ประชุมรับทราบ
รายละเอียดตามหัวขอ
ประชุม /4วัน 

ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
ครสูมจิตร   

4.รายงานการประชุม รายงานบันทึก 
การประชุม / 4 วัน 

รายงานหลัง
ประชุมฯ 
ทุกครั้ง 

หองประชุม - ครสูมจิตร   

5.สรุปและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบรายงานผลสําเร็จ
ของกิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครสูมจิตร   
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    4.3  กิจกรรม  การเผยแพรขาวสารและความรู           
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวกาญจนา   หินนาค 
 ผลผลิต        ผูปกครองรับทราบขาวสาร  ความรู  และกิจกรรมตางๆของสถานศึกษา 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000      บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.บันทึกเสนอคณะทํางาน -แตงตั้งคณะทํางาน   

ในการจัดทําจุลสาร 
เผยแพรขาวสาร   
ความรู / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครกูาญจนา 

2.กําหนดระยะเวลาในการ 
จัดทําจุลสารเผยแพรความรู  
ขาวสาร และกิจกรรมตางๆ
ของสถานศึกษา 

กําหนดการในการ 
จัดทําจุลสารเดือนละ 
1 ฉบับ / 1 วัน 

สัปดาหท่ี 3 
ของทุกเดือน 

หองประชุม - ครกูาญจนา 

3.กําหนดหัวขอและเนื้อหา 
ท่ีจะนําเสนอ 
 

หัวขอและเนื้อหาท่ี  
จะนําเสนอในแตละ 
หัวขอของจุลสาร /   
1 วัน 

สัปดาหท่ี 2 
ของทุกเดือน 

หองประชุม 
 

- ครกูาญจนา 

4.ดําเนินการจัดทําจุลสาร  
แผนพับพรอมแจกนักเรยีน 
ทุกคนไปยัง 

จุลสารแผนพับ 
เดือนละ 1 ฉบับ /  
10 วัน 

เดือนละ  
1 ฉบับ 

-หองแนะแนว 
-หองธุรการ 

500 
 

ครกูาญจนา 

5.สรุปและรายงานผลการ 
จัดกิจกรรม 

แบบประเมินความ
พึงพอใจของ  
ผูปกครอง / 1 วัน 

มี.ค. 67 หองประชุม 
 

- ครกูาญจนา 

6.สํารวจความพึงพอใจใน 
การทําจุลสารของปการศึกษา
ท่ีผานมา 

แบบสํารวจความ 
พึงพอใจ / 1 วัน 

มี.ค. 67 หองประชุม 500 ครกูาญจนา 
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     4.4  กิจกรรม  การจัดปายนิเทศประชาสัมพันธ         
   ผูรับผิดชอบ  นางสุพัตรา   ชางปลิว 
 ผลผลิต   ผูเรียน ผูสอน ผูปกครอง และชุมชนไดรับทราบขาวสาร ความรู รวมท้ังกิจกรรม 
    ตาง ๆท่ีสถานศึกษาจัดข้ึน 
   งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนแบงเขต 
ความรับผิดชอบในการ
ควบคุมดูแล และการจัดปาย
นิเทศ 

ครูผูรับผิดชอบดูแล
การจัดปายนิเทศ
ของผูเรียนแตละ
เขตสี / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครสูุพัตรา 

2.กําหนดปฏิทินการจัด 
ปายนิเทศของแตละเขตสีเพ่ือ
เผยแพรขาวสารความรู และ
กิจกรรมตางๆ ของสถานศึกษา 

ปฏิทินการจัดปาย
นิเทศประชาสัมพันธ  
/ 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครสูุพัตรา 

3.ดําเนินการจัดปายนิเทศ 
ประชาสัมพันธ 
 

การจัดปายนิเทศ
ประชาสัมพันธ / 
ตลอดปการศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

 

ปายนิเทศ
ประชาสัมพันธ 
ในสถานศึกษา 

- 
 

 

ครสูุพัตรา 

4.สรุปและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบรายงานการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครสูุพัตรา 
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 4.5  กิจกรรม  เชิญผูปกครองประชุมและรวมงาน             
 ผูรับผิดชอบ  นางอาภรณ   คูฮุด 
 ผลผลิต  ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานตางๆ เขารวมกิจกรรมท่ีสถานศึกษาจัดข้ึน                     
 งบอุดหนุนรายหัว -      บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมคณะครูเพ่ือกําหนด
ปฏิทินการปฏิบัติงานประจําป 

ปฏิทินการ
ปฏิบัติงานประจําป
การศึกษา 2565 
/ 1วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครอูาภรณ    

2.จัดทําหนังสือเชิญผูปกครอง  
คณะกรรมการสถานศึกษา 
และหนวยงานตางๆ ในชุมชน
รวมกิจกรรมตางๆ ของ
สถานศึกษาตามปฏิทิน 
การปฏิบัติงาน 

ผูปกครอง
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
และหนวยงานตางๆ 
เขารวมกิจกรรม
ของสถานศึกษา / 
ตลอดปการศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

-โรงอาหาร 
-อาคารอเนก 
ประสงค 
-สนามกีฬา
ภายใน
สถานศึกษา 

- ครอูาภรณ    

3.สํารวจความคิดเห็น
ผูเขารวมกิจกรรม 

การแสดงความ
คิดเห็นของผูเขารวม
กิจกรรม / ตลอดป
การศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

- ครอูาภรณ    

4.สรุปและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

รายงานผลสํารวจ
ของการจัดกิจกรรม   
และนําผลจากการ
สํารวจมาพัฒนาใน
ปการศึกษาตอไป / 
1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครอูาภรณ    
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 4.6  กิจกรรม  การใหบริการสถานท่ีแกชุมชน          
 ผูรับผิดชอบ  นายสุวัฒน    นาวงษ 
 ผลผลิต  ชุมชนเขามาใชบริการจัดกิจกรรมตางๆ ในสถานศึกษา                                                                 

งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.จัดทําแบบบันทึกการขอใช
สถานท่ีในการจัดกิจกรรม 

แบบบันทึกการขอ
ใชสถานท่ี / 1 วัน 

15 พ.ค. 66 หองประชุม - ครูสุวัฒน 

2.กําหนดมาตรการในการขอใช
สถานท่ีในสถานศึกษา 

มาตรการการขอใช
สถานท่ีใน
สถานศึกษา / 1 วัน 

15 พ.ค. 66 หองประชุม - ครูสุวัฒน 

3.ดําเนินการใหบริการชุมชน
มาใชบริการสถานท่ีใน
สถานศึกษา 

ชุมชนเขามาใช
บริการจัดกิจกรรม
ในสถานศึกษา / 
ตลอดปการศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

สถานศึกษา - ครูสุวัฒน 

4.สรุปและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

รายงานผลสําเร็จ
ของกิจกรรม/1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครูสุวัฒน 
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4.7  กิจกรรม  การใหบริการทางวิชาการ                  
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 
 ผลผลิต           ผูเรียน ผูปกครองและชุมชนไดรับความรูจากการใชบริการหองสมุดของสถานศึกษา 
 งบอุดหนุนรายหัว  -      บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.แตงตั้งผูเรียนท่ีสนใจเขารวม
กิจกรรม Book Rally สูชุมชน 

ผูเรียนเขารวม  
กิจกรรมBook 
Rally สูชุมชน/1วัน 

15 พ.ค. 66 หองสมุด - ครูจิราวด ี

2.ประชาสัมพันธเชิญชวน   
ผูปกครองเขารวมศึกษาคนควา 
ขาวสาร ความรูจากกิจกรรม  
Book  Rallyสูชุมชน 

หนังสือเชิญชวน
ผูปกครองเขารวม
กิจกรรม  

ตลอดป
การศึกษา 

ชุมชน - ครูจิราวดี 

3.ดําเนินกิจกรรมการใหบริการ
ดานวิชาการแกผูปกครองและ
ชุมชน 

ผูปกครองและชุมชน
ใชบริการยมื – คืน 
หนังสือ และไดรับ
ความรูจากกิจกรรม 
Book Rally สูชุมชน 
/ ตลอดปการศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

ชุมชน - ครูจิราวดี 

4.สํารวจความพึงพอใจของ 
การจัดกิจกรรม Book Rally 
สูชุมชน 

แบบสํารวจความ
พึงพอใจของ
ผูปกครอง ผูเรียนท่ี
เขารวมกิจกรรม    

ก.ย. 66 
และ 

ก.พ. 67 

ชุมชน - ครูจิราวดี 

5.สรุปและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน
ผลสําเร็จของการ
จัดกิจกรรม /1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองสมุด - ครูจิราวดี 
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 4.9  กิจกรรม  การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา          
 ผูรับผิดชอบ  นางอาภรณ  คูฮุด 
 ผลผลิต          ผูปกครอง  ชุมชน  และหนวยงานตางๆ มีสวนรวมในการใหการสนับสนุน 
     กิจกรรมตางๆของสถานศึกษา                                                      
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมคณะครูวางแผน 
กําหนดกิจกรรมท่ีตองการให
ผูปกครองและชุมชนรวมให 
การสนับสนุนกิจกรรม 
เพ่ือการศึกษา 

กําหนดกิจกรรม
ตองการให
ผูปกครอง ชุมชน  
หนวยงานตางๆ  
ชวยสนบัสนุน/1วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ครอูาภรณ 

2.ประชาสัมพันธเชิญชวน 
ผูปกครอง ชุมชน และ
หนวยงานตางๆ  เขารวมและ
ใหการสนับสนุนกิจกรรม 
เพ่ือการศึกษา 

ผูปกครอง ชุมชน  
หนวยงานตางๆเขา
รวมกิจกรรม  
รวมท้ังมีสวนรวม  
ใหการสนับสนุน / 
ตลอดปการศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

สถานศึกษา - ครอูาภรณ 

3.ดําเนินการระดมทรัพยากร 
และเงินบริจาคท่ีทุกฝายใหการ 
สนับสนนุแตละกิจกรรม 

ผูเรียนและ
สถานศึกษาไดรับ
จัดสรรวัสดุอุปกรณ  
สั่งของรวมท้ังเงิน
บริจาค เพ่ือใชเปน
ทุนการศึกษาแก
ผูเรียน / ตลอดป
การศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

- ครอูาภรณ 

4.จัดทําหนังสือขอบคุณทุก 
ฝายท่ีใหการสนับสนุน 
ทุกกิจกรรม 

หนังสือขอบคุณ / 
หลังจากกิจกรรม 

หลังจัด
กิจกรรมทุก
กิจกรรม 

หองธุรการ - ครูลัดดาภรณ 

5.สรุปและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบบันทึก
ผลสําเร็จของ
กิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครอูาภรณ 
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 4.10 กิจกรรม           ขอรับการสนับสนุนจากหนวยงาน  องคกร วัดและชุมชน         

 ผูรับผิดชอบ  นางอาภรณ    คูฮุด 
 ผลผลิต            หนวยงาน องคกร  วัดและชมุชนใหการสนับสนุนในการจัดกิจกรรมของ 
    สถานศึกษา 
งบอุดหนุนรายหัว  - บาท 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ประชุมคณะครูเพ่ือกําหนด
ปฏิทินการปฏิบัติงานประจําป 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน
ประจําปการศึกษา 
2566 / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.รร. 
คณะครู 

2.การทําขอตกลงระหวาง 
สถานศึกษาและหนวยงาน   
องคกร วัดชุมชนท่ีเก่ียวของไดแก 
หนวยงานเทศบาลตําบลหวยชิน
สีห ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน
ตามอัธยาศัย ต.อางทอง 
วัดหวยชินสีห โรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพ ตําบลอางทอง 

หนังสือขอตกลง
ระหวางสถานศึกษา
แลหนวยงาน  
องคกร  วัดและ
ชุมชนท่ีเก่ียวของ 

พ.ค. 66 หองธุรการ - ผอ.รร. 
คณะครู 

 

3.หนวยงาน องคกร วัดและ
ชุมชนใหการสนับสนุนในการจัด
กิจกรรมตามท่ีสถานศึกษา
กําหนด 

การสนับสนุน
หนวยงานองคกร  
วัดและชุมชนให
การสนับสนุนใน
การจัดกิจกรรม
ตามท่ีสถานศึกษา
กําหนด/ 1วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

สถานศึกษา  ครูอาภรณ 

4.สรปุและรายงานผลการจัด 
กิจกรรม 

รายงานผลสําเร็จ
ของการจัดกิจกรรม 
/ 1วัน 

29 มี.ค.67 หองประชุม  ครูอาภรณ 
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5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน   25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ    อ่ืนๆ…………………………… 

-  เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด   
   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 

1,000   

รวม 1,000 
 
6. การประเมินผล 
ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 
1. 
 

2. 
 

3. 
 

4. 
 
 

5. 
 
 

6. 
 

7. 
 
 

8. 
 
 

9. 

คณะกรรมการสถานศึกษาเขารวม
ประชุมภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
ผูปกครอง  ไดรับทราบขาวสาร
ความรูและกิจกรรมตางๆทุกเดือน 
ผูปกครอง และชุมชนไดรับทราบ
ขาวสารจากเสียงตามสาย 
ผูเรียน ผูสอน ผูปกครอง รับทราบ
ขาวสารความรูจากปายนิเทศ
ประชาสัมพันธ 
ผูปกครอง ชุมชนและหนวยงาน
ตางๆ  เขารวมกิจกรรมท่ี
สถานศึกษาจัดข้ึน 
ชุมชนเขามาใชบริการจัดกิจกรรม
ตางๆในสถานศึกษา 
ผูปกครอง ผูเรียน และชุมชนไดรับ
ความรูจากการใชบริการหองสมุด
ของสถานศึกษา 
ผูปกครอง ชุมชน หนวยงานตางๆ 
มีสวนรวมในการสนับสนุนกิจกรรม
ตางๆ 
ภูมิปญญาทองถ่ินเขามามีสวนรวม
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูของ
ผูเรียน 
 

-บันทึกการเขารวมประชุมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ 
-สํารวจการเผยแพรจุลสาร 
 
-สํารวจ 
 
-สํารวจ 
 
 
-บันทึกการเขารวมกิจกรรมท่ี
สถานศึกษาจัดข้ึน 
 
-บันทึกการใชบริการ 
 
-บันทึกการใชบริการ 
 
 
-บันทึกการมีสวนรวมในการ
สนับสนนุกิจกรรมตางๆ 
 
-บันทึกการถายทอดภูมิปญญา
ทองถ่ินท่ีเขามามีสวนรวมใน 
การจดักิจกรรมการเรียนรูของ
ผูเรียน 

-รายงานบันทึกการประชุม 
 
-แบบสํารวจการเผยแพรจุลสาร 
 
-แบบสํารวจเสียงตามสาย 
 
-แบบสํารวจการจัดปายนิเทศ 
 
 
-แบบบันทึกการเขารวมกิจกรรม 
 
 
-แบบบันทึกการใชบริการ 
 
-แบบสรุปการใชบริการ 
 
 
-แบบบันทึกขอมูลการสนบัสนุน
กิจกรรมตางๆ 
 
-แบบบันทึกการถายทอด 
ภูมิปญญา 
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7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูปกครอง องคกรศาสนา หนวยงานตางๆ ท้ังภาครัฐและเอกชนให
ความรวมมือในการจัดการศึกษา รวมท้ังยินดีใหการสนับสนุนกิจกรรมตางๆ ท่ีสถานศึกษาจัดข้ึน    ใหสําเร็จลุลวงตาม
เปาหมายของมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 

  
 

 
                     ผูเสนอโครงการ                          ผูเห็นชอบโครงการ    
 
          ลงชื่อ                                                    ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                   (นางอาภรณ   คูฮุด)                                                 (วัฒนา   สขุเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

   ผูอนุมัติโครงการ 
 

        ลงชื่อ 
   (นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร) 

  ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ โรงเรียนคุณภาพ ระดับประถมศึกษา 
 แผนงบประมาณ งานบริหารท่ัวไป 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี  3-5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ขอท่ี  1-3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ลักษณะงาน/โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 

1.หลักการและเหตุผล  
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดตระหนักถึงความสําคัญของโรงเรียนขนาดเล็กมีแนวโนมเพ่ิม
สูงข้ึนอยางตอเนื่อง จึงไดกําหนดมาตรการรวม และเลิกโรงเรียนขนาดเล็กอยางตอเนื่องจนถึงปจจุบัน มีแนวทางการ
ดําเนินงาน “โรงเรียนคุณภาพของชุมชน” คือ โรงเรียนประถมศึกษาหรือโรงเรียนขยายโอกาสท่ีพิจารณาจากแผนท่ี
และสภาพภูมิศาสตรท่ีมีความพรอมและเหมาะสม โดยมีโรงเรียนเครือขายโดยรอบสามารถนํานักเรียนมารวมเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา ใหเกิดความเชื่อม่ันตอชุมชนและผูปกครอง การคัดเลือกโรงเรียนหลักของชุมชนท่ีมีการ
บริหารจัดการงบประมาณ บุคลากร สิ่งอํานวยความสะดวกใหพรอม สามารถใหโรงเรียนในเครือขายใชทรัพยากร
รวมกันได โดยมีหลักการทําโรงเรียนขนาดเล็กใหเปนโรงเรียนขนาดใหญ เกิดจากการรวมโรงเรียนเครือขาย 1 ตอ 7 
หรือ 1 ตอ 8 หรือในอัตราสวนท่ีมากท่ีสุดท่ีสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสามารถดําเนินการได ใหมีโรงเรียนคุณภาพ
ของชุมชนและมีโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมืองเปนศูนยกลางการเรียน เพ่ือใหผูปกครอง ชุมชน เกิดการยอมรับในการ
เปลี่ยนแปลงโดยการมีสวนรวมของบุคลากร ครูผูสอน ผูบริหารในสวนกลาง สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา โรงเรียน 
พรอมท้ังคณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน ผูปกครอง นักเรียน สามารถรวมกันดําเนินงานใหเปนแบบการมีสวนรวมมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลของโรงเรียนคุณภาพของชุมชน ซ่ึงโรงเรียนคุณภาพ เปนนโนบายเรงดวน (Quick 
Policy) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และลดความเหลื่อม
ล้ําทางการศึกษา และสงเสริมความม่ันคงแหงชาติ  
 
2. วัตถุประสงค 

 วัตถุประสงค  
      1. ยกระดับการศึกษาของโรงเรียนคุณภาพ ระดับประถมศึกษา ใหมีคุณภาพและไดมาตรฐานตามบริบทของพ้ืนท่ี
ครอบคลุมท้ัง 8 จุดเนน  
      2. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก  
 

3.เปาหมาย  
   3.1ดานปริมาณ 
        1. โรงเรียนคุณภาพ ระดับประถมศึกษา ดําเนินการจัดการเรียนสอน ตามนโยบาย 8 จุดเนน ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  
        2. โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด มีแนวทางการบริหารจัดการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนของพ้ืนท่ี  
   3.2 ดานคุณภาพ 
        1. ผูเรียนโรงเรียนคุณภาพ ระดับประถมศึกษา และโรงเรียนเครือขาย มีคุณภาพตามมาตรฐานและมีทักษะ
จําเปนในศตวรรษท่ี 21  
        2. โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผูรับผิดชอบ   นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  โครงการ/แผนปฏบิัติงานประจําป       
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบตัิ 
งานประจําป 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจาํป /1 วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองธุรการ 500 รองฐิติวรดา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ/1วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา/ 1 วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 

  
 
4.2      กิจกรรม  ความปลอดภัย 

            ผูรับผิดชอบ นายสุวัฒน   นาวงษ , นางอัญชลี  เกิดฤทธิ์ 
ผลผลิต    งานดานความปลอดภัยอาคารสถานท่ี ตลอดจนนักเรียนคณะครูและบุคลากร 

 งบเงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  5,000         บาท      
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1. ดานการปองกันและแกไข 
อุบัติเหตุ 

 1.ตรวจสอบโครงสราง
และสวนประกอบ
อาคารอยางสมํ่าเสมอ  
2.แตงตั้งบุคลากรใน
การดูแลรักษาอาคาร
สถานท่ี  
3.สรางความตระหนัก
และใหความรูการรักษา
ความปลอดภัย แก
นักเรียน  

ตลอดป
การศึกษา 

 

โรงเรียน
อนุบาลเมือง

ราชบุรี 

5,000 ครูสุวัฒน 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
 4.จัดทําปายขอควร

ระวังดานความ
ปลอดภัยในจุด
อันตราย  
5.ซอมแซม
สวนประกอบ
อาคารให 
อยูในสภาพท่ี
ปลอดภัย  
6.จัดใหมีแผนการ
ปองกันและการ
เคลื่อนยายกรณี 
เกิดเหตุ 

    

2. สรุปรายงานผลการปฏิบตัิ
กิจกรรม 

แบบรายงานปฏิบัติ
กิจกรรม/ 1วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครูสุวัฒน 

 
    4.3  กิจกรรม ระบบประกันคุณภาพ      

ผูรับผิดชอบ นางสภาพร   จันทาขุม , นางสุพัตรา   ชางปลิว 
ผลผลิต การกําหนดมาตรฐานการศึกษา  การดําเนินงานตามแผน ติดตาม ประเมินและ

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.กําหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 

การดําเนินงานตาม
มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองประชุม - ครสูภุาพร   

2.การจัดทําแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
และแผนปฏิบัติการประจําป 

แผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของ
สถานศึกษา และ
แผนปฏิบัติการ
ประจาํป 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองประชุม - ผอ. 
รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 
คณะครู 

3.ดําเนินการตามแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจําป 

โครงการตาม
แผนปฏิบัติการ
ประจาํป 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองประชุม - รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 
ครูสุพัตรา   
คณะครู 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
4. ติดตามผลการดําเนินการ
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษา 

การดําเนินงานตาม
ปฏิทินการ
ปฏิบัติงาน/
โครงการ 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองประชุม - ผอ. 
รองฐิติวรดา 

 

5. ประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

รายงานการ
ดําเนินงานตาม
โครงการ 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองประชุม - รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 
คณะครู 

6. จัดทํารายงานผลการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา(SAR) 

รายงานผลการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา(SAR) 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 
ครูวลัยรัตน 

7.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานผล
กิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครูสุภาพร 
 

 
  
   4.4  กิจกรรม     .             หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 เพ่ือพัฒนาสมรรถนะผูเรียนผาน 
                                         กระบวนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active learning) 
 ผูรับผิดชอบ  นางหทัยเพ็ชร  แหวกวารี , นางพรนภา   สมบุญ 
          ผลผลิต  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาสมรรถนะผูเรียนผาน 
                                         กระบวนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active learning) 
 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.พัฒนาหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 
ใหสอดคลองกับการจัดการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

หลักสูตร
สถานศึกษา 

1-14 พ.ค. 66 หองประชุม - ครูสุภาพร 
รองฐิติวรดา 

คณะครู 

2.สงเสริมใหครูการจัดการ
เรียนการสอนสาระวิชา
ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง 
ตามนโยบายของสพฐ.และ
พระบรมราโชบาย  และการ
นํา Active Learning มาใชใน
การจัดการเรียนรู 

นักเรียนไดเรียนรู
ตามมาตรฐาน
ตัวชี้วัดหลักสูตร 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน 
 

- 
 

คณะครู 

3.สรุปรายงานผลการดําเนิน 
กิจกรรม 

รายงานผลกิจกรรม 
/ 1 วัน 

29 มี.ค. 67  - ครูหทัยเพ็ชร   
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    4.5  กิจกรรม  การพัฒนาครู                           
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง , นางสาวพิมพชฎาภรณ  เสโท 
 ผลผลิต   การจัดทําขอมูลสารสนเทศการพัฒนาบุคลากรอยางเปนระบบ 
 งบอุดหนุนรายหัว -       บาท 
 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1. โรงเรียนมีการจัดทําขอมูล
สารสนเทศการพัฒนาอยาง
เปนระบบ 

ขอมูลสารสนเทศ
การพัฒนาครู 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ - รองฐิติวรดา 

2. สงเสริมใหครูจัดทํา
แผนพัฒนาตนเองรายบุคคล 
(Id plan) 

แผนพัฒนาตนเอง
รายบุคคล  
(Id plan) 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ - รองฐิติวรดา 

3. สงเสริมพัฒนาครูกิจกรรม
การประชุม PLC  

บันทึกการประชุม 
PLC 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 

4. สงเสริมใหครูมี
ความกาวหนาทางวิชาชีพ 

-ขอมูลการศึกษา
ตอของครู  
- ขอมูลการเลื่อน
วิทยฐานะ 

ตลอดป
การศึกษา 

- - รองฐิติวรดา 

5.สงเสริมใหครูไดรับรางวัล 
ยกยองเชิดชูเกียรติของครู 
และบคุลากรทางการศึกษา 

-ทะเบียนการไดรับ
รางวัลยกยองเชิดชู
เกียรติของครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 
-. เกียรติบัตร / โล
รางวัล 

ตลอดป
การศึกษา 

- - รองฐิติวรดา 

6.สรปุรายงานผล แบบรายงาน
กิจกรรม 

27 มี.ค. 67 หองธุรการ - รองฐิติวรดา 
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     4.6  กิจกรรม  การเรียนการสอน                             
 ผูรับผิดชอบ  นางสมจิตร  สะสม , นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา 
 ผลผลิต  การดําเนินงานดานการจัดการเรียนการสอนของครูและบุคลากร 
          งบอุดหนุนรายหัว -          บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1. การจัดการเรียนรู

ภาษาอังกฤษ 

-การจัดการเรียนรู
ภาษาอังกฤษผาน
เทคโนโลยี 
(Breincloud) 
-วิชาเพ่ิมเติมการ
จัดการเรียนรู
ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารใน
ชวีิตประจําวัน  
- แผนการจัดการ
เรียนรู 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน/
หองพิเศษ 

- ครธูวัชชัย/
ครูอัญชลี/ 
Mr.Danilo 

2 พัฒนาการจัดการเรียนรู             
เชิงรุก Active Learning ใน 
8 กลุมสาระ 

-การนิเทศ 
-แผนการจัดการ
เรียนรู 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน/
หองพิเศษ 

- คณะครู 

3.พัฒนาการจดัการเรียนรู
ประวัติศาสตร  หนาท่ี
พลเมือง ตามนโยบายของ
สพฐ.  
พระบรมราโชบาย 

-หลักสูตร
สถานศึกษา 
-แผนการจัดการ
เรียนรู 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน/
หองพิเศษ 

- คณะครู 

4.พัฒนาการเรียนรู การอาน 
การเขียน   คิดคํานวณ 
 ( Onet/ RT/ NT)   

-- แบบบันทึกผลการ
วิเคราะหขอมูล 
RT/NT/O-NET 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน/
หองพิเศษ 

- ครูประจําชั้น 

5.การใชแหลงเรียนรู/สื่อ/
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู 
/ภูมิปญญาทองถ่ิน 

-แบบบันทึกการใช
แหลงเรียนรู/สื่อ/
นวัตกรรมในการ
จัดการเรียนรู 
/ภูมิปญญาทองถ่ิน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน/
หองพิเศษ 

- ครูผูสอน 

6.การทํา Best Practice ใน
สาระการเรียนรูตาง ๆ 

Best Practice ใน
สาระการเรียนรูตาง ๆ 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน/
หองพิเศษ 

- ครูผูสอน 

7.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานกิจกรรม 29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครูสมจิตร 
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 4.7  กิจกรรม  การวัดและประเมินผลในชั้นเรียน                      
 ผูรับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุม , นางสาวศศิกานต  แสงสวาง 
 ผลผลิต   สถานศึกษาจัดทําคูมือการกําหนดระเบียบการวัดผลและประเมินผลของ 
                                         สถานศึกษา 
 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 
 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1. จัดทําคูมือการกําหนด
ระเบียบการวัดผลและ
ประเมินผลของสถานศึกษา 

คูมือการกําหนด
ระเบียบการวัดผล
และประเมินผลของ
สถานศึกษา 

 พ.ค. 66 หองธุรการ - ผอ. 
รองฐิติวรดา 

คณะครู 

2. เครื่องมือวัดประเมินผลท่ี
หลากหลายในหนวยการ
เรียนรูและแผนการจัดการ
เรียนรู ครบทุกกลุมสาระการ
เรียนรูและครบทุกชั้นเรียน
สอดคลองกับการจัดกิจกรรม
การเรียนรู 

-แผนการจัดการ
เรียนรู 
-เครื่องมือการวัดผล
ประเมินผลคุณภาพ
ผูเรียน 

ภาคเรียนท่ี1
และ 

ภาคเรียนท่ี2  

หองธุรการ - ครูผูสอน 

3.ติดตามผลการดําเนินการ

ของสถานศึกษาในนําผลจาก

การประเมินไปใชในการ

วางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาเพ่ือยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานผลการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา(SAR) 
-รายงานโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการ 

29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครูสุภาพร 
คณะครู 

3.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานกิจกรรม 29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครสูุภาพร 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
242 

 
 4.8  กิจกรรม     การนิเทศ /กํากับ/ติดตาม   
 ผูรับผิดชอบ     นางยุพิน   ตุมระหงษ , นางสาวปทมา   จรูญเรือง 
 ผลผลิต     ครูผูสอนมีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู / สื่อ /เทคโนโลยี  
                                            เพ่ือคุณภาพการศึกษาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน                                       
 งบอุดหนุนรายหัว     -      บาท       
          งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน    3,000  บาท   
 
ข้ันตอนการดําเนนิกิจกรรม ผลที่ได/เวลาที่ใช ระยะเวลา สถานที ่ คาใชจาย ผูปฏิบัต ิ

1.การการจัดทําแผนการ
จัดการเรียนรู / สื่อ /
เทคโนโลย ี

การจัดทําแผนการจัดการ
เรียนรู / สื่อ /เทคโนโลยี 
(สงสัปดาหท่ี 2ของเดือน) 

ตลอดป
การศึกษา 

หองธุรการ - ครูผูสอน 

2.กําหนดการประชุมจัดทํา
ปฏิทินการนิเทศการสอนและ
เยี่ยมชั้นเรียน 

ปฏิทินการนิเทศการสอน
และเยี่ยมชั้นเรียน / 1 วัน 

 28 มี.ค. 66 หองประชุม 3,000   ครูยุพิน 
 ผอ. 
รองฐิติวรดา 

3.ดําเนินการตามแผนการนิเทศ 
- ภาคเรียนที่  1   
- ภาคเรียนที่  2 

นิเทศการสอนและเยี่ยม
ชั้นเรียนไดตามกําหนด
ปฏิทิน /2 วัน 

ตลอดป
การศึกษา 

 

หองเรียน - 
 

ครยูุพิน 
ผอ. 

รองฐิติวรดา 
 

4.รายงานการนิเทศ 
 - ภาคเรียนท่ี  1 
 - ภาคเรียนท่ี  2 

ผลการนิเทศการสอนและ
เยี่ยมชั้นเรียน  / 2 วัน 

9 ก.ย. 66 
31 ม.ค. 67 

หองประชุม - ครูยุพิน 
รองฐิติวรดา 

 

5.สรุปผลรายงานกิจกรรม รายงานความกาวหนาและ
ผลสําเร็จของกิจกรรม / 1 
วัน 

29 มี.ค. 67 หองเรียน - ครูยุพิน 
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     4.9 กิจกรรม  การจัดทําขอมูลสารสนเทศ (Big data)  
 ผูรับผิดชอบ นางสาวจิราวดี  บุญธรรม , นางสาวกาญจนา   หินนาค 
 ผลผลิต   ขอมูล Big data ของสถานศึกษา 
          งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 
  

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ระบบเครือขายของสพป.
รบ.1 ในการเชื่อมตอขอมูล
สารสนเทศระหวาง สพป.1  
โรงเรียนคุณภาพ  โรงเรียน
เครือขาย 

ระบบเครือขายของ
สพป.รบ.1 ในการ
เชื่อมตอขอมูล
สารสนเทศระหวาง 
สพป.1  โรงเรียน
คุณภาพ  โรงเรียน
เครือขาย 

 ตลอดป
การศึกษา 

- - ครูจิราวดี 
ครูกาญจนา 

2 การพัฒนาระบบขอมูลของ

โรงเรียน ใหเปนปจจุบัน 

 

ระบบขอมูลขาวสาร/

ขาวประชาสัมพันธ

ของโรงเรียน  

 ตลอดป
การศึกษา 

- - ครูจิราวดี 
ครูกาญจนา 

3.สรปุรายงานกิจกรรมระบบ
ขอมูลขาวสาร/ขาว
ประชาสัมพันธของโรงเรียน 

รายงานผลและ
ขอเสนอแนะ 

22 ก.ค.65 หองธุรการ - ครูจิราวดี 
ครูกาญจนา 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน 25 คน 

- ครู / นักเรียน   
วัสดุ / อุปกรณ 
     - เอกสาร, วัสดุ, สื่อตาง ๆ 
     - แหลงเรียนรูในและนอกโรงเรียน 

1.เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 
2. เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 

500 
 
 

8,000 

รวม 8,500 
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6. การประเมิน 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1 งานดานความปลอดภัยของสถานศึกษา - แบบนิเทศติดตา - สภาพจริง/แบบรายงาน 

2 ระบบงานประกันคุณภาพ - แบบนิเทศติดตาม - แบบนิเทศติดตาม/แบบ
รายงาน SAR ของสถานศึกษา 

3 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ
สถานศึกษา 

-- แบบนิเทศติดตาม - แบบประเมินการใชหลักสูตร 

4 การพัฒนาครู -แบบนิเทศติดตาม -แฟมขอมูลบุคลากร 
-แบบรายงานการพัฒนาครู 

5. การพัฒนาการเรยีนการสอน 
 

-แบบนิเทศติดตาม 
 

-แบบรายงาน SAR ของครู 
/แผนพัฒนาตนเองรายบุคคล  
(Id plan) 

6 การวัดและประเมินผล -แบบนิเทศติดตาม 
 

-แบบรายงาน SAR ของ
สถานศึกษา 
-แบบรายงานโครงการ 

7 การนิเทศ /กํากับ/ติดตาม   -แบบนิเทศติดตาม -แบบบันทึกการนิเทศชั้นเรียน 

8 Big data  -แบบนิเทศติดตาม -ทะเบียนขอมูลขาวสาร 
 

7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ   
   1. โรงเรียนคุณภาพ ระดับประถมศึกษา เปนตนแบบการขับเคลื่อนการดําเนินการจุดเนนท้ัง 8 ดานในการยกระดับ
การศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ  
   2. นักเรียนไดรับการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษาตามบริบทของพ้ืนท่ี  
   3. ผูปกครอง ชุมชนมีความพึงพอใจตอโรงเรียนคุณภาพ  
   4. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาองคความรู ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีตอบสนอง
ตอทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21  
   5. โรงเรียนไดแนวทางการดําเนินการการบริหารจัดการโรงเรียน 
                                              
                    ผูเสนอโครงการ                                 ผูเห็นชอบโครงการ 
         
    ลงชื่อ                                                           ลงชื่อเรืออากาศตรี 
               (นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง)                                                 (วัฒนา   สุขเจริญ) 
      รองผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
                                                 ผูอนุมัติโครงการ 
 
                                    ลงชื่อ 
                                              (นางสาวสุวพัชร   เริม่ภักตร) 
                                       ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ พัฒนาอาคารสถานท่ี 
 แผนงบประมาณ งานบริหารท่ัวไป 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี   3,4 
 สนองมาตรฐานสพฐ. ขอท่ี   1-3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นายสุวัฒน    นาวงษ 
 ลักษณะงาน / โครงการ ตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29  มีนาคม  2567 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงม่ันในการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเปน 
“การศึกษาข้ันพ้ืนฐานวิถีใหม วิถีคุณภาพ” มุงเนนความปลอดภัยในสถานศึกษา สงเสริมโอกาสทางการศึกษาท่ีมี 
คุณภาพอยางเทาเทียมและบริหารจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ โดยมุงเนนพัฒนาระบบและกลไกในการดูแล 
ความปลอดภัยใหแกผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะท่ีดี สามารถปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและอุบัติซํ้า สงเสริมความ 
ปลอดภัยสรางความม่ันใจใหสังคม เพ่ือคุมครองความปลอดภัยแกนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาสังกัด 
กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือใหการปองกัน ดูแล ชวยเหลือหรือเยียวยา และแกไขปญหามีความเปนเอกภาพ มีขอมูล 
สารสนเทศท่ีเปนระบบ สามารถแกไขปญหาและบริหารจัดการความเสี่ยงไดอยางยั่งยืนดวยการบริหารจัดการตาม 
มาตรการ ๓  ป ไดแก ปองกัน ปลูกฝง และปราบปราม ใหเกิดความปลอดภัยใหมากท่ีสุด และไมใหเกิดเหตุการณ นั้น
ซํ้าอีก เพ่ือสรางความม่ันใจ และความเชื่อม่ันใหแกนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาผูปกครอง และ ประชาชน
ท่ัวไป ในการท่ีจะไดเรียนรูอยางมีคุณภาพ และเกิดความปลอดภัยอยางม่ันคงและยั่งยืน  
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหองเรียน หองปฏิบัติการและอาคารใหมีสภาพพรอมใชในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
 2.2 เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาพ้ืนท่ีของโรงเรียนใหมีภูมิทัศนสวยงาม เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
 

3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 
 3.1.1 มีการสํารวจความตองการในการปรบัปรุงและพัฒนา หองเรียน หองปฏิบัติการ อาคารสถานท่ี 
อยางนอยปการศึกษาละ 1 ครั้ง 
  3.1.2 หองเรียน หองปฏิบัติการ และอาคารสถานท่ี ไดรับการปรับปรุงและพัฒนาครบถวน 
  3.1.3มีการปรับปรุงสภาพแวดลอมของโรงเรียนใหมีสภาพพรอมใชอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง 
 3.2 ดานคุณภาพ 
  3.2.1 หองเรียน หองพิเศษมีสภาพพรอมใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
  3.2.2 สภาพแวดลอมของโรงเรียนพรอมใชในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  
  3.2.3 อาคาร สถานท่ีมีสภาพพรอมใชจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมตาง ๆ   
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม การดูแลและบํารุงรักษา 

ผูรับผิดชอบ  นายสุวัฒน    นาวงษ 
 ผลผลิต   อาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมของโรงเรียนมีสภาพเรียบรอยพรอมสําหรับ 

การดําเนินงานของโรงเรียนทุกดาน 
งบอุดหนุนรายหัว 50,000     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจดัสรร 
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป 

แผนปฏิบัติงาน
ประจาํป / 1 วัน   

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.รร 
คณะครู 

2.สํารวจดูแลอาคารสถานท่ี
และกิจกรรม รวบรวมขอมูล
เพ่ือดําเนินการปรับปรุง 
ซอมแซมและจัดทํา 

ขอมูลการสํารวจ ตลอดป
การศึกษา 

สถานท่ีและ
พ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ของโรงเรียน 

- ครูสุวัฒน 

3.ดําเนินการตามความ
ตองการ/จําเปนของโรงเรียน 

อาคารสถานท่ีมี
สภาพพรอมใช 

ตลอดป
การศึกษา 

สถานท่ีและ
พ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ของโรงเรียน 

50,000 ผูรับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.สรปุรายงานผลการปฏิบัติ
กิจกรรม 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา  

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครูสุวัฒน 
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 4.2  กิจกรรม พัฒนาหองเรียนนาอยูนาเรียน          

ผูรับผิดชอบ  นายสุวัฒน   นาวงษ 
ผลผลิต   หองเรียนชั้นอนุบาล 1 – ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และหองปฏิบัติการทุกหอง 

   สะอาด สวยงาม นาอยู นาเรียน เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรม    
 งบอุดหนุนรายหัว 40,000     บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ครูประจําชั้นชั้น อ.2 - ป.6  
สํารวจความตองการในการ
ปรับปรุงพัฒนาหองท่ี
รับผิดชอบ 

ทราบความตองการใน
การปรับปรุงพัฒนา
หองเรียน  
ชั้น อ.2 -ป.6 

 พ.ค.66 หองประชุม - ครูประจําชั้น 
อ.2 - ป.6 

 

2.รวบรวมขอมูลและดําเนินการ
ตามความตองการของครู 
โดยจัดสรรงบประมาณใหกับ
หองเรียนและหองปฏิบัติการ
หองละ 2,500 บาท ท้ังหมด  
16 หอง 

จัดซ้ือ/จัดหาตรงตาม
ความตองการ/มีวัสดุ
ครุภัณฑท่ีตองใช 

มิ.ย.66 หองประชุม 40,000 ครูสุวัฒน 

3.ดําเนินการพัฒนาหองเรียน
ทุกหองใหนาอยูนาเรียน          

หองเรียนและ
หองปฏิบัติการทุก
หองใหนาอยูนาเรียน 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน - ครูประจําชั้น  
อ.2 -ป.6 

4.สรุปรายงานผลการปฏิบัติ 
กิจกรรม 

รายงานการปฏิบัติ
กิจกรรม/1วัน 

29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครูสุวัฒน 

 

5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 
 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน  25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ 
อ่ืนๆ......................................................... 

 - เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด   
   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

90,000    
 
 

รวม 90,000    
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6. การประเมินผล 

ท่ี วัตถุประสงค / ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1 
 
 
2 
 

อาคารสภาพแวดลอมของโรงเรียนพรอม
ใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
รอยละ 100 
สถานท่ีมีสภาพพรอมใชจัดการเรียนการ
สอนและกิจกรรมตาง ๆ  รอยละ 100 
หองเรียนทุกหองสะอาด สวยงาม นาอยู   
นาเรียน เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน  
และจัดกิจกรรม 

- ประเมินสภาพแวดลอม
และสภาพอาคารเรียน/
อาคารประกอบ 
- ประเมินบรรยากาศ
หองเรียน 

- แบบรายงานสภาพแวดลอมฯ 
- แบบประเมินสภาพอาคารฯ 
 - แบบประเมินหองเรียน 

 

 
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 บุคลากรของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี  มีอาคารเรียน  หองเรียน หองพิเศษ  และสภาพแวดลอมพรอมใช
ในการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมตาง ๆ   มีความสะอาด  สะดวก  สบาย  ปลอดภัย 
 

 
 
 

                      ผูเสนอโครงการ                        ผูเห็นชอบโครงการ   
   
  ลงชือ่                                                        ลงชือ่เรืออากาศตรี 
                     (นายสุวัฒน   นาวงษ)                                                 (วัฒนา    สุขเจริญ) 
               ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

    ผูอนุมัติโครงการ 
 

                                              ลงชื่อ    
      (นางสาวสุวพัชร   เริ่มภกัตร) 

      ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ สถานศึกษาสีขาว 
 แผนงบประมาณ งานบริหารท่ัวไป 
 สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี 3-5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ขอท่ี 1-3 
 ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวมณีวรรณ เจริญเล็กอุทัย 
 ลักษณะงาน/โครงการ โครงการตอเนื่อง 
 ระยะเวลาดําเนินการ 15 พฤษภาคม  2566 – 29 มีนาคม  2567 

1. หลักการและเหตุผล  
    เนื่องจากสภาพปญหาทางสังคมท่ีเกิดข้ึนในปจจุบันปญหาหนึ่งท่ีควรไดรับการปองกันและแกไขไดแก  
ปญหาดานยาเสพติดและอบายมุข เพ่ือการพัฒนาคนใหมีคุณภาพทําใหสังคมไทยเกิดการพัฒนามีความเจริญกาวหนา
อยางม่ันคงและยั่งยืนสถานศึกษาจําเปนตองมียุทธศาสตรการปองกันแกไขปญหายาเสพติดและอบายมุขท่ีสอดคลองกับ
สภาพของปญหาและสถานการณในพ้ืนท่ีโดยรอบของสถานศึกษา มีแผนงานปองกัน แกไขปญหายาเสพติดและ
อบายมุขตลอดปการศึกษา สถานศึกษามีระบบขอมูลการดําเนินงาน 5ดาน ไดแก ระบบดานการปองกัน ระบบดานการ
คนหา ระบบดานการเฝาระวัง ระบบดานการดูแลชวยเหลือ และระบบดานการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมี
เครือขายการทํางานระหวางนักเรียน ครู ผูปกครอง ผูนําทองถ่ิน ผูนําชุมชนและหนวยงานตางๆท่ีเก่ียวของ นอกจากนี้
สถานศึกษายังมีการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการท่ีสอดแทรกเนื้อหาเก่ียวกับเรื่องของการปองกันแกไขปญหายาเสพติด
และอบายมุขเพ่ือใหนักเรียนไดเกิดความรูความเขาใจสามารถนําความรูไปปรับใชในชีวิตประจําวันของตนเองไดอยางดี
และมีคุณภาพ 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 สถานศึกษามีการดําเนินการดานมาตรการปองกันดานยาเสพติดและอบายมุข 
 2.2 สถานศึกษามีการดําเนินการสํารวจ คนหา คัดกรองพรอมท้ังมีระบบชวยเหลือดูแลนักเรียนดานการปองกัน 
ยาเสพติดและอบายมุข 
 2.3 สถานศึกษา โดยจัดทํานโยบายในการบําบัดรักษา 
 2.4 สถานศึกษามีการดําเนินงานดานการเฝาระวัง มีการจัดตั้งนักเรียนและครูแกนนํา รวมมือกับเครือขาย
ผูปกครอง ชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ินและหนวยงานตางๆท่ีเก่ียวของ 
 2.5 สถานศึกษามีการดําเนินงานดานการบริหารจัดการ มีนโยบายและยุทธศาสตร รวมถึงแผนงานและโครงงาน 
ท่ีเก่ียวของกับการปองกันดานยาเสพติดและอบายมุข 
3. เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 
 3.1.1สถานศึกษามีการดําเนินการดานมาตรการปองกันดานยาเสพติดและอบายมุข โดยมีการจัดกิจกรรม
ดังตอไปนี้ 

 - กิจกรรม TO BE NUMBER ONE ปการศึกษาละ 1 ครั้ง 
      - กิจกรรมตอตานยาเสพติด ปการศึกษาละ 1 ครั้ง 

 - การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการท่ีสอดแทรกเนื้อหาเก่ียวกับเรื่องของการปองกันและแกไขปญหา 
ยาเสพติดและอบายมุข 
           3.1.2 สถานศึกษามีการดําเนินการสํารวจ คนหา คัดกรองพรอมท้ังมีระบบชวยเหลือดูแลนักเรียนดานการ
ปองกันยาเสพติดและอบายมุข โดยมีการจัดกิจกรรมดังตอไปนี้ 

 - การดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 - การคัดกรองสํารวจสภาพการใชยาเสพติด 
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 3.1.3สถานศึกษามีการดําเนินงานดานการรักษาโดยมีการจัดกิจกรรมดังตอไปนี้ 
 - สถานศึกษาดําเนินงานการและมีนโยบายในการบําบัดรักษา 
 - สถานศึกษามีแนวทางการดําเนินงานดานการใหคําปรึกษาในสถานศึกษา 
 3.1.4 สถานศึกษามีการดําเนินงานดานการเฝาระวัง มีการจัดตั้งนักเรียนและครูแกนนํา รวมมือกับเครือขาย
ผูปกครอง ชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ินและหนวยงานตางๆท่ีเก่ียวของเพ่ือใหการดําเนินงานมีความคลองตัว
และมีประสิทธิภาพ 
 3.1.5 สถานศึกษามีการดําเนินงานดานการบริหารจัดการ มีนโยบายและยุทธศาสตร รวมถึงแผนงานและ
โครงงานท่ีเก่ียวของกับการปองกันดานยาเสพติดและอบายมุข มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของอยางมีประสิทธิภาพ 
 

 3.2  ดานคุณภาพ 
 3.2.1สถานศึกษามีการดําเนินการดานมาตรการปองกันดานยาเสพติดและอบายมุขอยางตอเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ รอยละ 85 
 3.2.2 สถานศึกษามีการดําเนินการสํารวจ คนหา คัดกรองพรอมท้ังมีระบบชวยเหลือดูแลนักเรียนดานการ
ปองกันยาเสพติดและอบายมุขท่ีมีความถูกตองและมีประสิทธิภาพ รอยละ 85 
 3.2.3 สถานศึกษามีการดําเนินงานดานการรักษาโดยจัดทํานโยบายในการบําบัดรักษา มีระบบการสงตอ  
หรือการจัดทําคายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม รอยละ 75 
 3.2.4 สถานศึกษามีการดําเนินงานดานการเฝาระวังมีการจัดตั้งนักเรียนและครูแกนนํา รวมมือกับเครือขาย
ผูปกครอง ชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ินและหนวยงานตางๆท่ีเก่ียวของรอยละ85 
 3.2.5 สถานศึกษามีการดําเนินงานดานการบรหิารจัดการ มีนโยบายและยุทธศาสตร รวมถึงแผนงานและ
โครงงานท่ีเก่ียวของกับการปองกันดานยาเสพติดและอบายมุข รอยละ 85 
4.  แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม      การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ          

  ผูรับผิดชอบ  นางสาวมณีวรรณ เจริญเล็กอุทัย 

 ผลผลิต      โครงการ/แผนปฏบิัติงานประจําป  
 งบอุดหนุนรายหัว  -   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจดัสรร
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติงานประจําป 

แผนปฏิบัติงาน       
ประจาํป / 1วัน 

27 มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1วัน 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครมูณีวรรณ 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครมูณีวรรณ 

4.จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน
ประจาํป 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
กําหนดเวลา 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม    หองเรียนสีขาว 
  ผูรับผิดชอบ   นางสาวมณีวรรณ  เจริญเล็กอุทัย 
  ผลผลิต      นักเรียนไดรูจัก เขาใจตนเองและสภาพแวดลอม สามารถเลือกตัดสินใจไดอยาง

ถูกตองเหมาะสม สามารถปรับตัวไดอยางดี ไดรับการรณรงคปลุกจิตสํานึก  
เสริมสรางภูมิคุมกันทางจิต ปลูกฝงสรางคานิยมท่ีดีในการดําเนินชีวิตตามวิถี
วัฒนธรรมประเพณีไทย ไดรบัการปกปองและชวยเหลือใหพนจากสิ่งเสพติด  

  การพนัน การใชความรุนแรงในการแกไขปญหา สื่อลามกหรือมีแนวทาง 
 ไมเหมาะสมกับวัฒนธรรมไทย  สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตและดํารงชีวิต 
 อยูในสังคมไดอยางมีความสุข                    

งบอุดหนุนรายหัว 2,000  บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินงาน ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ศึกษาขอมูลนักเรียนจาก
ระเบียนสะสม / บันทึกคัดกรอง
นักเรียนและครูทุกคน /การ
สัมภาษณนักเรียนกลุมเสี่ยง 

ขอมูลนักเรียน  
 

ตลอดป
การศึกษา 

หองแนะแนว - ครมูณีวรรณ 
ครูประจําชั้น 

2.ประเมินผล/วิเคราะหขอมูล
และจัดทําบันทึกขอมูล 

ขอมูลท่ีวิเคราะห 
ขอเท็จจริง  

- มิ.ย. 66 
- พ.ย. 66 

หอง 
แนะแนว 

- ครูประจําชั้น 

3.ปรึกษาบุคลากรท่ีเก่ียวของใน
โรงเรียนและรายงานแนวทาง
ปฏิบัติเสนอและดําเนินการตาม
แนว  5  มาตรการ(การปองกัน   
การคนหา การรักษา การเฝาระวัง
และการบริหารจดัการ) 

เอกสารสรุปและ
รายงานแนวทาง
ปฏิบัติ  
 

- ต.ค. 66 
- มี.ค. 67 

หองแนะแนว - ครมูณีวรรณ 
ครูประจําชั้น 

4.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
4.1สารสนเทศบูรณาการดาน 
สิ่งเสพติด 
4.2หองเรียนสีขาว 
4.3คุมครองสวัสดิภาพเด็ก 

ความกาวหนาและ
ความสําเร็จของ
งาน/ 2 วัน 

- ส.ค. 66 
- ก.พ. 67 

หองประชุม 2,000 ครมูณีวรรณ 
ครูประจําชั้น 

ครูยุวดี 

5.สรปุและรายงานผลการ
ดําเนินงาน 
 

ความกาวหนาและ
ความสําเร็จของ
งาน / 2 วัน 

มี.ค. 67 หองประชุม - ครมูณีวรรณ 
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    4.3  กิจกรรม TO BE NUMBER ONE  
ผูรับผิดชอบ  นางสาวพิมพชฎาพร  เสโท 

   ผลผลิต      นักเรียนทุกคนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE ไดรับความรู
เก่ียวกับการปองกันและแกไขปญหาดานยาเสพติดและอบายมุข โดยในกิจกรรมมี
การจัดการแขงขันและการประกวดเตนแอโรบิคเพ่ือใหนักเรียนมีสุขภาพรางกาย 

 ท่ีแข็งแรงและหางไกลจากยาเสพติดและอบายมุข 
  งบอุดหนุนรายหัว   2,000   บาท 
 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ศึกษาสภาพปจจุบันของปญหา 
วางแผนการดําเนินงานและเสนอ
ในท่ีประชุม 

ครูผูรับผิดชอบ
สามารถวางแผนการ
ดําเนินงานไดอยาง
ครอบคลุมและมี
ประสิทธิภาพ 

พ.ค. 66 หองประชุม - ครพิูมพชฎาพร   

2.สมัครสมาชิกออนไลนโครงการ 
TO BE NUMBER ONE  

สถานศึกษาเขารวม
เปนสมาชิกของ
โครงการ 

มิ.ย. 66 หองธุรการ - ครพิูมพชฎาพร   

3.จัดกิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE  

นักเรียนมีสวนรวม
ในการจัดกิจกรรม 

มิ.ย.66 อาคารอเนก 
ประสงค 

2,000 ครพิูมพชฎาพร   

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

 ประกวดแขงขันเตน
แอโรบิค จาํนวน 5 
ทีม และแขงขัน
ตอบปญหาเรื่อง
เก่ียวกับยาเสพติด
และอบายมุข 

    

4.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานผล 
กิจกรรม / 1 วัน 

ต.ค. 66 หองประชุม - ครพิูมพชฎาพร   
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    4.4  กิจกรรม     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  
   ผูรับผิดชอบ    นางสุภาพร  จันทาขุม 
   ผลผลิต      นักเรียนมีการพัฒนาตนเองในดานการใชชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคม ปลูกฝงให

นักเรียนมีระเบียบวินัย ใฝเรียนรู มีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ บําเพ็ญประโยชนตอ
สังคม เปนแนวทางการจัดกิจกรรมท่ีทําใหนักเรียนหางไกลและหลีกเลี่ยงการเขาไป
เก่ียวของกับยาเสพติดและอบายมุขตางๆไดเปนอยางดี 

  งบอุดหนุนรายหัว  -      บาท  
  งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  -  บาท 
 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
(ลูกเสือ-เนตรนารี) ทุกวัน
พฤหัสบดี สัปดาหละ 1 ครั้ง 

นักเรียนไดรับการ
ฝกฝนดานระเบียบ
วินัย คุณธรรม
จริยธรรมและการ
รูจักบําเพ็ญ
ประโยชนตอสังคม 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน
สนามฟุตบอล

อาคาร
อเนกประสงค 

- ครูสุภาพร 

2.จัดกิจกรรมอยูคายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 

นักเรียนไดรับการ
ฝกฝนการอยูรวมกัน
กับผูอ่ืนในสังคมได
อยางมีความสุข 

28-29 ธ.ค. 
66 

สถานศึกษา - ครูสุภาพร 

3.จัดกิจกรรมตอตานยาเสพติด นักเรียนไดรับ
ความรูเบื้องตน
เก่ียวกับยาเสพติด
และอบายมุข 
 

26 มิ.ย. 66 อาคารอเนก 
ประสงค 

- ครมูณีวรรณ/ 
ครูสุภาพร 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

 เพ่ือปองกันและพา
ตนเองใหหางไกล
จากยาเสพติดและ
แหลงอบายมุข 
ตางๆ 

    

4.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานผล
กิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครูสุภาพร 
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4.5      กิจกรรม คนหา สํารวจ คัดกรองผูมีความเสี่ยง 
   ผูรับผิดชอบ    นางอัญชลี เกิดฤทธิ์ 
   ผลผลิต      สถานศึกษามีระบบการคนหา สํารวจ คัดกรองและชวยเหลือนักเรียนกลุมเสี่ยงตอ

การใชสารเสพติดและเก่ียวของกับอบายมุขท่ีมีความคลองตัวและมีประสิทธิภาพ 
สามารถแสดงรายละเอียดและผลของการคนหาและการคัดกรองไดอยางมีคุณภาพ 

   งบอุดหนุนรายหัว   -      บาท 
 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.สถานศึกษาดําเนินการคัดกรอง
และคนหาโดยเริ่มจากนักเรียน 
นักเรียนแกนนํา  
ครูประจําชั้น เปนผูสังเกต
พฤติกรรม 
 

-สามารถคนหา
นักเรียนกลุมเสี่ยง
ในเบื้องตนไดและ
รายงานตอครู
ผูรับผิดชอบดาน
มาตรการการคนหา 

ตลอดป
การศึกษา 

 

หองเรียน - ครูประจําชั้น 
นักเรียน 

แกนนําและ
นักเรียน 
ทุกคน 

2.สถานศึกษาดําเนินการคัดกรอง
และสํารวจสภาพการใชสารเสพ
ติด  
 

ดําเนินการคัดกรอง
และสํารวจสภาพ
การใชสารเสพติด 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
โดยจัดทําแบบ
สํารวจและคัดกรอง 

ก.ย. 66 
และ 

มี.ค. 67 

หองเรียน 
 

- ครูประจําชั้น 

3.สถานศึกษาดําเนินการการสุม
ตรวจปสสาวะหายาเสพติด
สําหรับนักเรียนกลุมเสี่ยง 

ดําเนินการสุมตรวจ
ปสสาวะในนักเรียน
กลุมเสี่ยงอยานอย
เดือนละ 1 ครั้ง 

ตลอดป
การศึกษา 

หองพยาบาล - ครอัูญชลี 

4.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

รายงานผลกิจกรรม 
/ 1 วัน 

29 มี.ค.67 หองประชุม - ครอัูญชลี 
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 4.6   กิจกรรม  การบําบัดรักษา 
   ผูรับผิดชอบ    นางอัญชลี  เกิดฤทธิ์  
   ผลผลิต      สถานศึกษาดําเนินการและมีนโยบายในการบําบัดรักษามีระบบการสงตอให

หนวยงานท่ีดูแลบําบัดฟนฟู หรือมีแนวทางการดําเนินงานดานการใหคําปรึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

   งบอุดหนุนรายหัว   -     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.สถานศึกษาจัดทําระบบการสง
ตอใหหนวยงานท่ีดูและ
บําบัดรักษาฟนฟูในกรณีท่ีมี
นักเรียนอยูในรายชื่อกลุมเสี่ยง 

-มีการเตรียมความ
พรอมสําหรับการ
สงตอนักเรียนท่ีอยู
ในกลุมเสี่ยงใหกับ
หนวยงานท่ี
เก่ียวของ 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - ครอัูญชลี 

2.สถานศึกษาจัดทําแนวทางการ
ดําเนินงานดานการรักษา 
ดังตอไปนี้ 
-ดําเนินงานดานจิตสังคมบําบัดใน
สถานศึกษา 
-ดําเนินงานดานการใหคําปรึกษา
ในสถานศึกษา 
-จัดคายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

มีการดําเนินงาน
ตามนโยบายในการ
บําบัดรักษาเพ่ือ
เปนการปองกัน
และแกไขใหกับ
นักเรียนท่ีอยูใน
ภาวะกลุมเสี่ยงตอ
การใชสารเสพติด
และเขาใกลแหลง
อบายมุข 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - ครอัูญชลี 

3.สรปุรายงานผล แบบรายงาน
กิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - ครอัูญชลี 
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 4.7  กิจกรรม   เฝาระวัง 
  ผูรับผิดชอบ  นางสมจิตร สะสม 

   ผลผลิต    สถานศึกษาดําเนินการดานการเฝาระวัง โดยจัดตั้งนักเรียนแกนนําหรือจิตอาสา
ดานยาเสพติด ครูแกนนํา เครือขายผูปกครอง ชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
รวมไปถึงการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสงเสริมการเรียนรูใหผูเรียนปลอดยา
เสพติดไดอยางมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

  งบอุดหนุนรายหัว -      บาท 
 
ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
เฝาระวัง ดังตอนี้ 
-กิจกรรมโฮมรูม 
-กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

รูขอมูลและ
รายละเอียดของ
นักเรียนท่ีอาจอยูใน
กลุมเสี่ยงตอการใช
สารเสพติด เพ่ือ
ดําเนินการใน
ข้ันตอนตอไป 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน 
 

- ครสูมจิตร 

2.จัดตั้งนักเรียนแกนนําดานยา
เสพติดอยางนอยหองเรียนละ 5 
คน จัดตั้งครูแกนนํา เพ่ือทํางาน
รวมกันกับเครือขายผูปกครอง  
ชุมชน องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินและหนวยท่ีเก่ียวของ 

นักเรียนไดรับการ
ฝกฝนใหมีความ
รับผิดชอบในหนาท่ี 
นักเรียนแกนนําและ
ครูแกนนําสามารถ
ทํางานรวมกับชุมชน
และหนวยงาน 
ท่ีเก่ียวของไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน 
หองประชุม 
หนวยงาน 

ตางๆ 
ท่ีเก่ียวของ 

- ครสูมจิตร 

3.สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมท่ี
เอ้ือตอการสงเสริมการเรียนรูให
ผูเรียนปลอดยาเสพติด 

นักเรียนสามารถ
เรียนรูไดอยางมี
ความสุข ปองกัน
ตนเองใหหางไกล
จากยาเสพติดได 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน - ครูผูสอน
ประจํา
รายวิชา 

4.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงาน
กิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครสูมจิตร 
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 4.8  กิจกรรม  หองอุนใจ                     
   ผูรับผิดชอบ    นางสาวจิราวดี    บุญธรรม 
   ผลผลิต      สถานศึกษามีรูปแบบการดําเนินงานปองกัน เฝาระวังและแกไขปญหา 

          ยาเสพติดในสถานศึกษา โดยจัดใหมีศูนยกลางขอมูลขาวสารดานยาเสพติด 
 และการประสานการเฝาระวังปญหายาเสพติด พ้ืนท่ีเสี่ยง ปจจัยเสี่ยงในสถานศึกษา 

ในลักษณะของการระดมความรวมมือจากทุกฝายท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา ไดแกนักเรียน ครู ผูปกครอง ตํารวจ เปนตน เพ่ือคนหา  

 คัดกรอง ดูแลชวยเหลือ ใหคําปรึกษาและแกไขพฤติกรรมเบี่ยงเบนและปญหายา
เสพติดของนักเรียนในสถานศึกษา รวมถึงการจัดกิจกรรมเชิงสรางสรรคตางๆ 

   งบอุดหนุนรายหัว   -    บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.สถานศึกษาจัดตั้งทีมงานหอง
อุนใจ โดยมีองคประกอบดังนี้ 
คือ ผูอํานวยการโรงเรียน  
ครูแกนนํา นักเรียนแกนนํา 
ผูปกครอง หนวยงานภายนอกท่ี
เก่ียวของ 

จัดตั้งข้ึนเพ่ือน
บริหารจัดการการ
ดําเนินกิจกรรมหอง
อุนใจใน
สถานศึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - ครูจิราวดี     

2.สถานศึกษาจัดตั้งทีมสาย
ตรวจอุนใจในโรงเรียน โดยมี
องคประกอบดังนี้ คือ ลูกเสือ-
เนตรนารี นักเรียนแกนนํา 
นักเรียนจิตอาสา ผูปกครอง 
หนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ 

จัดตั้งข้ึนเพ่ือเฝา
ระวังปญหายาเสพ
ติดในสถานศึกษา 
โดยมีครูฝาย
วิชาการเปนท่ี
ปรึกษา 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - ครูจิราวดี     

3.จัดวิทยากรใหความรูเก่ียวกับ
การปองกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา ไดแก ครูผูสอนใน
โรงเรียน ครู D.A.R.E. ครูพระ
สอนศีลธรรม และวิทยากรจาก
หนวยงานท่ีเก่ียวของตางๆ 

แตงตั้ง
คณะกรรมการ
ดําเนินงาน จัดการ
ประชุมอยาง
สมํ่าเสมอ 

ตลอดป
การศึกษา 

หองเรียน 
อาคารอเนก 

ประสงค 
 

- ครูจิราวดี     

3.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงาน
กิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครูจิราวดี     
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 4.9 กิจกรรม  การบริหารจัดการของสถานศึกษา 
   ผูรับผิดชอบ    นางสาวมณีวรรณ  เจริญเล็กอุทัย 
   ผลผลิต      สถานศึกษามีนโยบายและยุทธศาสตร มีแผนงาน โครงการและกิจกรรมท่ี

สอดแทรกเรื่องของสถานศึกษาปลอดยาเสพติดและอบายมุขมีการบริหารและการ
จัดการท่ีเปนระบบและสามารถดําเนินงานไดอยางคลองตัวและมีประสิทธิภาพ มี
การประสานงานและการใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆท่ีเก่ียวของ รวมถึง
สถานศึกษามีการกํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานหนวยงานท่ีเก่ียวของอยาง
ตอเนื่อง 

   งบอุดหนุนรายหัว   - บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.สถานศึกษามีนโยบายและ
ยุทธศาสตรในการพัฒนาการจัด
การศึกษา 

แผนกลยุทธของ
สถานศึกษา 

พ.ค. 66 หองประชุม - ครมูณีวรรณ 

2.สถานศึกษามีแผนงานและ
โครงการ/กิจกรรม 

แผนปฏิบัติการของ
สถานศึกษา 

พ.ค. 66 หองประชุม - ครมูณีวรรณ 

3.สถานศึกษามีคณะกรรมการ
ดําเนินงาน คําสั่งและการ
ประชุม 

แตงตั้งคณะ- 
กรรมการดําเนินงาน
จัดการประชุมอยาง
สมํ่าเสมอ 

พ.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 

4.สถานศึกษาใหความรวมมือ
และประสานงานกับหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของ 

ทําใหการ
ดําเนินงานรวมกับ
ชุมชนและ
หนวยงานท่ี
เก่ียวของมี
ประสิทธิภาพ 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - ครมูณีวรรณ 

5.สถานศึกษามีการกํากับ 
ติดตาม ประเมินผลและรายงาน
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

ทําใหสถานศึกษามี
ขอมูลและ
รายละเอียดตางๆ 
ท่ีเปนปจจุบันเพ่ือ
นํามาปรับใชเปน
แนวทางในการทํา
ฐานขอมูลปตอไป 

ตลอดป
การศึกษา 

หองประชุม - ครมูณีวรรณ 
 
 

6.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงาน
กิจกรรม 

29 มี.ค. 67 หองประชุม - ครมูณีวรรณ 
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5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน(บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน  25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ /อ่ืนๆ  

1.  เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 

4,000 
 

รวม 4,000 
 
6. การประเมินผล 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1 
 
 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 
5 
 

สถานศึกษามีการดําเนินการดาน
มาตรการปองกันดานยาเสพติดและ
อบายมุขอยางตอเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ รอยละ 90 
สถานศึกษามีการดําเนินการสํารวจ 
คนหา คัดกรองพรอมท้ังมีระบบ
ชวยเหลือดูแลนักเรียนดานการปองกัน
ยาเสพติดและอบายมุขท่ีมีความ
ถูกตองและมีประสิทธิภาพ รอยละ 90 
สถานศึกษามีการดําเนินงานดานการ
รักษาโดยจัดทํานโยบายในการ
บําบัดรักษา มีระบบการสงตอ หรือ
การจัดทําคายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
เปนตนรอยละ 80 
สถานศึกษามีการดําเนินงานดานการ
เฝาระวัง มีการจัดตั้งนักเรียนและครู
แกนนํา รวมมือกับเครือขายผูปกครอง 
ชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ินและ
หนวยงานตางๆท่ีเก่ียวของรอยละ 90 
สถานศึกษามีการดําเนินงานดานการ
บริหารจัดการ มีนโยบายและ
ยุทธศาสตร รวมถึงแผนงานและ
โครงการท่ีเก่ียวของกับการปองกันดาน
ยาเสพติดและอบายมุข รอยละ 90 

-การประเมิน 
 
 
 
-การสํารวจ คนหา คัดกรอง  
 
 
 
 
-การจัดทํานโยบาย 
 
 
 
 
-การจัดตั้ง การจัด
สภาพแวดลอม 
 
 
 
-การจัดทํา กํากับ ติดตาม 
ประเมินและรายงานผล 

-แบบประเมินผลการดําเนินงานดาน
การปองกัน 
-แบบรายงานการจัดกิจกรรม 
 
-แบบสํารวจ คนหาและคัดกรอง
นักเรียนกลุมเสี่ยง 
 
 
 
-รูปแบบการจัดทํานโยบายและแนว
ทางการปฏิบัติงาน 
 
 
 
-แผนผังการจัดตั้งครูและนักเรียน
แกนนํา 
-แบบรายงานผลการจัดกิจกรรม 
 
 
-แผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการ 
โครงการ แบบประเมินความสําเร็จ
ของการจัดทําโครงการหองเรียน 
สีขาว 
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7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 สถานศึกษามีระบบขอมูลการดําเนินงาน 5 ดาน ไดแก ระบบดานการปองกัน ระบบดานการคนหา ระบบ
ดานการเฝาระวัง ระบบดานการดูแลชวยเหลือ และระบบดานการบริหารจัดการ สถานศึกษามีเครือขายการทํางาน
ระหวางนักเรียน ครู ผูปกครอง ผูนําทองถ่ิน ผูนําชุมชนและหนวยงานตางๆท่ีเก่ียวของ นอกจากนี้สถานศึกษามีการ
จัดการเรียนรูแบบบูรณาการท่ีสอดแทรกเนื้อหาเก่ียวกับเรื่องของการปองกันและแกไขเรื่องยาเสพติดและอบายมุข 
สถานศึกษาดําเนินการในดานตางๆนี้เพ่ือใหนักเรียนไดเกิดความรูความเขาใจและสามารถนําความรูไปปรับใชใน
ชีวิตประจําวันของตนเองไดอยางดีและมีคุณภาพ 
 

 
 
 

     ผูเสนอโครงการ           ผูเห็นชอบโครงการ 
 

  
ลงชื่อ                                                         ลงชื่อเรืออากาศตรี 
     (นางสาวมณีวรรณ   เจรญิเล็กอุทัย)                                 (วัฒนา   สุขเจริญ) 
     ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
                                                       ผูอนุมัติโครงการ 

 
 

     ลงชื่อ    
(นางสาวสุวพัชร   เริ่มภักตร) 

ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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โครงการ   โรงเรียนคุณธรรม 
แผนงบประมาณ   บริหารงานท่ัวไป 
สนองกลยุทธสถานศึกษา  ขอท่ี   4 
สนองมาตรฐาน สพฐ.  ขอท่ี   1 
ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวณัฏญา  สมุทรักษ  
ลักษณะงาน/โครงการ  ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ  15  พฤษภาคม  2566 – 29 มีนาคม  2567 

 

1.   หลักการและเหตุผล 
โครงการโรงเรยีนคุณธรรม  เปนการดําเนินงานเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานเดินตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 

ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และตามพระราชประสงคของสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี10  
ซ่ึงรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมายใหรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ ดําเนินงานตามนโยบาย
ภายใตกรอบ กลยุทธชาติเก่ียวกับเรื่องคุณธรรม  โดยรวมมือกับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ในฐานะ
ผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาสําหรับเยาวชนสวนใหญของประเทศใหเปนพลเมืองท่ีมีคุณภาพ อีกท้ังรับผิดชอบในการจัด
การศึกษาเพ่ือใหเยาวชนทุกคน มีความรู ความสามารถ เปนคนดี คนเกง มีความสุขตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  
ดังนั้นการพัฒนาคุณธรรมใหกับเยาวชนของชาติจึงมีความจําเปนมากจึงไดจัดทําโครงการ “โครงการโรงเรียนคุณธรรม” 
ข้ึนเพ่ือพัฒนาโรงเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหนักเรียน ครู ผูบริหารและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนตระหนัก 
รู เขาใจและมีกระบวนการคิดอยางมีเหตุผล และซึมซับคุณคาแหงคุณธรรมความดีอยางเปนธรรมชาติ   
   รูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้น  เปนเรื่องท่ีไมซับซอนและทําไดงายเปนการลงทุนต่ําแตไดกําไรมาก  และ
สามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนไดจริง  โดยหลักการของโรงเรียนคุณธรรมสามารถนําไปใชไดกับโรงเรียน
ทุกศาสนา ไมผูกขาดกับศาสนาใด เปรียบเสมือนเปนคุณธรรมสากลท่ีชวยใหพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคในโรงเรียน 
ลดลง และสงเสริมใหเกิดพฤติกรรมท่ีพึงประสงค เพ่ิมข้ึน ดวยเหตุผลและความสําคัญดังกลาวโรงเรียนอนุบาลเมือง
ราชบุรีจึงไดจัดทําโครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม โดยความรวมมือในการสนับสนุนจากผูปกครอง และชุมชน   
เพ่ือชวยกันสรางนักเรียนใหเปนคนดีตอประเทศชาติไดอยางยั่งยืนตอไป   
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือสงเสริมและปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมใหกับผูบริหาร ครูและนักเรียนไดตระหนักรูและเขาใจ  และ
สามารถนําไปปฏิบัติได 
 2.2 เพ่ือใหผูบริหาร ครูและนักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคเพ่ิมข้ึนและมีพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคลดลง
ตามท่ีสถานศึกษาไดรวมกันกําหนด 
 

3. เปาหมาย 
 3.1  ดานปริมาณ 

3.1.1  ผูบริหาร ครูและนกัเรียน รอยละ 100 ไดรับการสงเสริมและปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม 
และสามารถนําไปปฏิบัติได 
  3.1.2  ผูบริหาร ครแูละนกัเรียนรอยละ 80 มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคเพ่ิมข้ึนและมีพฤติกรรมท่ีไม 
พึงประสงคลดลงตามท่ีสถานศึกษาไดรวมกันกําหนด 
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3.2 ดานคุณภาพ 
3.2.1 ครูและนักเรียนตระหนักรูและเขาใจคุณธรรมจริยธรรมและสามารถนําไปปฏิบัติได 

 3.2.2 ผูบริหาร ครูและนักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคเพ่ิมข้ึนและมีพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค 
ลดลงตามท่ีสถานศึกษาไดรวมกันกําหนด 
 

4. แผนการปฏิบัติงาน 
4.1   กิจกรรม   ครูแกนนําและนักเรยีนแกนนํา      

     ผูรับผิดชอบ  นางสาวณัฎญา  สมุทรักษ 
     ผลผลิต   สถานศึกษามีครูแกนนําและนักเรียนแกนนํา  
     งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมเพ่ือคัดเลือกครูแกน
นําและนักเรียนแกนนํา 
 

- คําสั่งแตงตั้งครู
แกนนําและนักเรียน
แกนนํา / 1วัน 

พ.ค. 66 หองประชุม - ครูณัฏญา 

2.พัฒนาศักยภาพครูแกนนํา
และนักเรียนแกนนํา 

- ครูแกนนํามี
ความรูความเขาใจ
การพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม/ 1วัน 

พ.ค. 66 
 

โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุร ี

- คณะครู 

3.พัฒนาศักยภาพนักเรียนแกน
นํา 

- นักเรียนแกนนํามี
ความรูความเขาใจ
สามารถเปนหลักใน
การดําเนินงาน
โรงเรียนคุณธรรม/  
1 วัน 

พ.ค. 66 โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุร ี

- คณะครู 

4.สรุปและรายงานผลการ
ดําเนินการ 

-ผลการดําเนินการ 
/1 วัน 

ก.ย. 66 - 
มี.ค. 67 

โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุร ี

- ครูณัฏญา 
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4.2    กิจกรรม  คุณธรรมอัตลักษณ    
        ผูรับผิดชอบ นางยุพิน  ตุมระหงษ 

       ผลผลิต  สถานศึกษามีคุณธรรมอัตลักษณ   (คุณธรรมเปาหมายและพฤติกรรมบงชี้เชิงบวก)       
       งบอุดหนุนรายหัว    -    บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมเพ่ือรวมกันคนหา
คุณธรรมอัตลักษณของ
โรงเรียน 
 

-คุณธรรมอัตลักษณ
ของโรงเรียน เปน
เปาหมายในการ
ดําเนินการ/ 1 วัน 

มี.ค. 66 หองประชุม  ครูยุพิน 

2.ประกาศคุณธรรมอัตลักษณ
ของโรงเรียน 

-คร ูนักเรียน
รับทราบคุณธรรม 
อัตลักษณของ
โรงเรียน/1 วัน 

พ.ค. 66 โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุร ี

 ครูยุพิน 

3.สรุปและรายงานผล -รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ขอเสนอแนะ/1วัน 

ก.ย. 66 - 
มี.ค. 67 

โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุรี 

 ครูยุพิน 

 

 
4.3   กิจกรรม  โครงงานคุณธรรม ระดับสถานศึกษา (เขตสี)  

     ผูรับผิดชอบ  นางสาวณัฏญา   สมุทรักษ  
      ผลผลิต  สถานศึกษามีโครงงานคุณธรรมเพ่ือพัฒนาคุณธรรมอัตลักษณ 
      งบอุดหนุนรายหัว  2,500    บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมเพ่ือวางแผนจัดทํา
โครงงานคุณธรรมและแตงตั้ง
ผูรับผิดชอบ 

-โครงงานคุณธรรม 
-คําสั่งแตงตั้ง
ผูรับผิดชอบ
ดําเนินการโครงงาน
คุณธรรม /1วัน 

พ.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.ดําเนินการขับเคลื่อนโครงงาน
คุณธรรม 
( เขตสีละ 500 บาท)  

-คุณธรรมอัตลักษณ
ไดรับการพัฒนา
เพ่ือใหบรรลุ
เปาหมายท่ีกําหนด 
/ 1 ปการศึกษา 

ตลอดป 
การศึกษา 

โรงเรียนอนุบาล
เมืองราชบุรี 

2,500 ครูณัฏญา 

3. ติดตามและประเมินผลการ
ดําเนินโครงงานคุณธรรม 

-รับทราบผล ปญหา
และความกาวหนา
ของการดําเนินงาน 
/2 วัน 

ตลอดป 
การศึกษา 

โรงเรียนอนุบาล
เมืองราชบุรี 

- ครูณัฏญา 
ครูแกนนํา 
นร.แกนนํา 
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

4. สรุปและรายงานผลการ
ดําเนินงาน 

- ผลการดําเนินการ
โครงงานคุณธรรม/ 
1 วัน 

ก.ย. 66 - 
มี.ค. 67 

โรงเรียนอนุบาล
เมืองราชบุรี 

- ครูณัฏญา 

 
4.4   กิจกรรม  หองเรียนคุณธรรม     

      ผูรับผิดชอบ           นางสมจิตร   สะสม 
      ผลผลิต  นักเรียนมีคุณธรรมเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด (คุณธรรมอัตลักษณ) 
               งบอุดหนุนรายหัว 8,000   บาท 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมคณะครูเพ่ือชี้แจง
ความเขาใจการดําเนินงาน
หองเรียนคุณธรรม 

- คณะครูมีความรู
ความเขาใจการ
ดําเนินงานหองเรียน
คุณธรรม/1 วัน 

มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.แตงตั้งผูรับผิดชอบเพ่ือ
ดําเนินงานจัดทําแผนกิจกรรม
หองเรียนคุณธรรม  
(โครงงานคุณธรรม) 

- มีแผนกิจกรรม
หองเรียนคุณธรรม 
(โครงงานคุณธรรม) 
/ 1 วัน 

พ.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 

3.ดําเนินงานขับเคลื่อน
หองเรียนคุณธรรมตามแผนท่ี
กําหนดไว (โครงงานคุณธรรม 
หองเรียนละ 500 บาท) 

-คุณธรรมอัตลักษณ
ไดรับการพัฒนา
เพ่ือใหบรรลุ
เปาหมายท่ีกําหนด 
/ 1 ปการศึกษา 

ตลอดป 
การศึกษา 

ร.ร.อนุบาล 
เมืองฯ 

8,000 ครูแกนนํา 
นร.แกนนํา 

4.ติดตามและประเมินผลการ
ดําเนินโครงงานหองเรียน
คุณธรรม 

-รับทราบผล ปญหา
และความกาวหนา
ของการดําเนินงาน 
/1 ปการศึกษา 

ตลอดป 
การศึกษา 

ร.ร.อนุบาล 
เมืองฯ 

- ครูแกนนํา 
นร.แกนนํา 

5.สรุปและรายงานผลการ
ดําเนินงาน 

-ผลการดําเนินงาน
หองเรียนคุณธรรม/ 
1วัน 

ก.ย. 66 - 
มี.ค. 67 

ร.ร.อนุบาลฯ - ครสูมจิตร 
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4.5   กิจกรรม  แหลงเรียนรูคุณธรรม             

     ผูรับผิดชอบ  นางสาวณัฏญา  สมุทรักษ 
      ผลผลิต  สถานศึกษามีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูและพัฒนาคุณธรรม 
      งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมคณะครูเพ่ือกําหนด
แหลงเรียนรูคุณธรรมภายใน
สถานศึกษาไดแก 
1. ลานคุณธรรม 
2. ตนไมพูดได 
3. บอรดนิเทศความรู 
4. หองเรียน 

-มีแหลงเรียนรู
คุณธรรม /1 วัน 

มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.พัฒนาแหลงเรียนรูคุณธรรม 
 

-แหลงเรียนรูมี
สภาพพรอมใชและ
เอ้ือตอการเรียนรู/ 
1 วัน 

ตลอดป 
การศึกษา 

ร.ร.อนุบาล
เมืองฯ 

- ครณัูฏญา 
ครูแกนนํา 
นร.แกนนํา 

3.ติดตามและประเมินผลการ
พัฒนาและใชแหลงเรียนรู
คุณธรรม 

-รับทราบผล ปญหา
และความกาวหนา
ของการดําเนินงาน 
/1 ปการศึกษา 

ตลอดป 
การศึกษา 

ร.ร.อนุบาล
เมืองฯ 

- ครณัูฏญา 
ครูแกนนํา 
นร.แกนนํา 

4.สรุปและรายงานผลการ
ดําเนินงาน 

-ผลการดําเนินงาน
หองเรียนคุณธรรม/ 
1วัน 

ก.ย. 66 - 
มี.ค. 67 

ร.ร.อนุบาล
เมืองฯ 

- ครณัูฏญา 
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    4.6  กิจกรรม  ออมทรัพยวันละบาท                      
 ผูรับผิดชอบ  นางฉลวย  ศิรริมัย 
 ผลผลิต   ผูเรียนฝากเงินทุกคนอยางนอยวันละ  1  บาท     
 งบอุดหนุนรายหัว 500   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําสมุดออมทรัพยเด็ก
ปฐมวัยและผูเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1- 6 

สมุดออมทรัพยทุก
ชั้นเรียน 

9 พ.ค. 66 หองธุรการ 500 ครฉูลวย 

2.รายงานผลความกาวหนา
กิจกรรม 

สงสมุดออมทรัพยทุก
วันสิ้นเดือน 

ทุกตนเดือน หองธุรการ - ครูประจําชั้น 

3.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานกิจกรรม 29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครฉูลวย 

 
    4.7  กิจกรรม ความดีท่ีหนูทํา (พ่ีอาสาพานองทําดี)      

ผูรับผิดชอบ นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง , ครูประจําชั้น 
ผลผลิต นักเรียนตระหนักการทําความดีเพ่ือตนเอง   เพ่ือผูอ่ืน   เพ่ือสวนรวมมีความซ่ือสัตย  

นําทรัพยสิ่งของท่ีเก็บไดสงครู นักเรียนท่ีมีความประพฤติดีไดรับการคัดเลือกเปน
หนูนอยยุวทูตแหงป  จํานวน 24 คน                            

 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.สรางปณิธานใจ ผูเรียนตระหนัก

ความสําคัญของ
การทําความดี 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองเรียน - รองฐิติวรดา   

2.ทําแผนท่ีความคิด ผูเรียนแสดงความ
ตั้งใจจะทําความดีท่ี
สามารถทําดวย
ตนเองไดเหมาะสม
ตามวัย 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองเรียน - ผูเรียน 

3.จัดทําสมุดบันทึกรายนามผู
มีความซ่ือสัตย 

สมุดบันทึกความ
ซ่ือสัตย 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองเรียน - รองฐิติวรดา   

4.บันทึกรายนามผูนําของหรือ
ทรัพยสินมาสงครู 

รายนามผูมีความ
ซ่ือสัตย/ตลอดป 

ตลอดป 
การศึกษา 

หองเรียน - รองฐิติวรดา   

5.จัดทําแบบประเมินความ
ประพฤติดมีอบใหทุกชั้นเรียน                                                    

แบบประเมิน 
ยุวทูตความดี/ 1วัน 

ภาคเรียน  
ท่ี 2 

หองธุรการ - รองฐิติวรดา   

6.คัดเลือกผูเรียนท่ีเรียนดี/
ประพฤติดีท่ีสุดในแตละ
หองเรียน 

หนูนอย ยุวทูต
ความดี จํานวน 24 
คน / 1 วัน 

ภาคเรียน  
ท่ี 2 

หอง ป.2/2 - ครสูมจิตร   
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ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

7.มอบวุฒิบัตรและทุนการศึกษา 
จํานวน 24 ทุน ๆ ละ 500 บาท 

ผูเรียนไดรับแรง
เสริมใหแขงขันกัน
ทําความดี/ 1 วัน 

ภาคเรียน 
ท่ี 2 

หองประชุม - ผอ.รร. 

8.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานผล
กิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 หองธุรการ - รองฐิติวรดา   

 
    4.8  กิจกรรม  เขาวัดฟงธรรม            
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวณัฏญา สมุทรักษ 
 ผลผลิต  ผูเรียนรวมทําบุญตักบาตร   ฟงธรรมในวันพระเขาพรรษา 
 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําตารางเพ่ือนําผูเรียน
ไปวัดหวยชินสีห 

ปฏิทินการพา
นักเรียนไปวัด 

28 มี.ค. 66 หองประชุม - ครูณัฏญา 

2.นําผูเรียนไปทําบุญตักบาตร  
ฟงธรรมเทศนาทุกวันพระ
ในชวงเขาพรรษา 

นักเรียนไดรวม
ทําบุญ 

เดือนก.ย./
ต.ค. 2566 

วัดหวยชินสีห 
 

- 
 

ทุกชั้น 
(ป.1-ป.6) 

3.สรุปรายงานผลการดําเนิน 
กิจกรรม 

รายงานผลกิจกรรม 
/ 1 วัน 

29 มี.ค. 67  - ครูณัฏญา 

 
    4.9  กิจกรรม  มารยาทงาม                           
 ผูรับผิดชอบ  นางสาวณัฏญา สมุทรักษ,นางสาวยุวดี  โมกขศักดิ์ 
 ผลผลิต   ผูเรียนมีมารยาทงามตามแบบอยางไทยเหมาะสมตามสถานการณ   
 งบอุดหนุนรายหัว -       บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.จัดทําเอกสารแจง
รายละเอียดและหลักเกณฑ
การประกวดมารยาทไทย 

หลักเกณฑการ
ประกวดมารยาท
ไทย 

25 ก.ค. 66 หองเรียน - ครูณัฏญา 
ครยูุวดี 

2.จัดการประกวดมารยาทไทย
ตามระดับชั้นตั้งแตระดับชั้นป
ท่ี 1- 6  ชั้นละ 2 คู 

ผลการประกวด 10 ส.ค. 66 หองเรียน - ครูณัฏญา 
ครยูุวดี 

3.มอบรางวัลและเกียรติบัตร ผูเรียนท่ีมีมารยาท
งาม 

11 ส.ค. 66 หองประชุม - ครูณัฏญา 
ครยูุวด ี

4.สรุปรายงานผล แบบรายงาน
กิจกรรม 

25 ส.ค. 66 หองธุรการ - ครูณัฏญา 
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   4.10 กิจกรรม  นิยมไทย                              
 ผูรับผิดชอบ  นายสุวัฒน    นาวงษ 
 ผลผลิต  คณะครูและนักเรียนแตงกายใสเสื้อผาไทย / วัฒนธรรมในวันศุกร                                                            

งบอุดหนุนรายหัว -          บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 
1.ใหคณะครู / นักเรียนทุกคน
แตงกายดวยเสื้อผาไทย / 
วัฒนธรรมทุกวันศุกร 

-ผูเรียนมีคานิยมใน
การกินการใชของท่ี
ผลิตในประเทศไทย 

ตลอดป
การศึกษา 

โรงเรียน - ครูสุวัฒน 

2.สรุปรายงานผลการดําเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานกิจกรรม 29 มี.ค.67 หองธุรการ - ครูสุวัฒน 

 

 
   4.11  กิจกรรม  นิเทศติดตาม   ประเมินผล 

 ผูรับผิดชอบ  นางสาวณัฏญา   สมุทรักษ 
 ผลผลิต  ครูและนักเรียนไดรับติดตามความกาวหนา รวมแกไขปญหาและการพัฒนา 
   ศักยภาพในการดําเนนิงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม 

  งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ข้ันตอนการดําเนินกิจกรรม ผลท่ีได/เวลาท่ีใช ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

1.ประชุมเพ่ือแตงตั้งผูนิเทศ
ติดตามการดําเนินงานโรงเรียน
คุณธรรม 

-ผูนิเทศการ
ดําเนินงานโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม / 
1วัน 

มี.ค. 66 หองประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.รวมวางแนวทางในการนิเทศ
ติดตามโครงการโรงเรียน
คุณธรรม 

-มีแนวทาง/ประเด็น
ในการนิเทศติดตาม/ 
1วัน 

มี.ค. 66 หองประชุม - คณะครู 

3.ดําเนินการนิเทศติดตามการ
ดําเนินงานโครงการโรงเรียน
คุณธรรม 

-รับทราบผลการ
ดําเนินงาน ปญหา 
แนวทางแกไขและ
ความกาวหนาใน
การดําเนินงาน
โครงการโรงเรยีน
คุณธรรม/ 2 วัน 

ตลอดป 
การศึกษา 

ร.ร.อนุบาล
เมืองฯ 

 

- ครณัูฏญา
และคณะ 
ครูแกนนํา 
นร.แกนนํา 

4. สรุปและรายงานผลการ
ดําเนินการ 

-ผลการดําเนินการ
นิเทศติดตาม/1 วัน 

ก.ย. 66 - 
มี.ค. 67 

ร.ร.อนุบาล
เมืองราชบุรี 

- ครณัูฏญา 
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5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหลงงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 
จํานวนคนจําแนกตามลักษณะงาน 25  คน 
วัสดุ / อุปกรณ  อ่ืนๆ 

-เงินอุดหนุนคาใชจายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 
-งบเงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

              1,000 
 

12,500   

รวม 13,500 

 
6. การประเมินผล 

ท่ี วัตถุประสงค/ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัดและประเมินผล 

1. วัตถุประสงค : เพ่ือสงเสริมและปลูกฝงคุณธรรม
จริยธรรมใหกับผูบริหาร ครูและนักเรียนได
ตระหนักรูและเขาใจและสามารถนําไปปฏิบัติได 
ตัวช้ีวัด : 

1) รอยละของจาํนวนผูบรหิาร ครูและนักเรียน
ท่ีไดรับการสงเสริมและปลูกฝงคุณธรรม
จริยธรรม 

2) รอยละของจาํนวนผูบรหิาร ครูและนักเรียน
ตระหนักรูและเขาใจและสามารถนํา
คุณธรรมไปใชจริงได 

 
 
 
 
-การบันทึก 
 
 
-การประเมิน 

 
 
 
 
-แบบบันทึก 
 
 
-แบบประเมิน 

2. วัตถุประสงค : เพ่ือใหผูบริหาร ครูและนักเรียนมี
พฤติกรรมท่ีพึงประสงคเพ่ิมข้ึนและมีพฤติกรรมท่ี
ไมพึงประสงคลดลงตามท่ีสถานศึกษาไดรวมกัน
กําหนด 
ตัวช้ีวัด : รอยละของจํานวนผูบรหิาร ครูและ
นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีประสงคเพ่ิมข้ึนและมี
พฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคลดลงตามท่ี
สถานศึกษาไดรวมกันกําหนด 

 
 
 
-การประเมิน 

 
 
 
-แบบประเมิน 
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7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
    7.1  ผูบริหาร ครูและนักเรียนไดรับการพัฒนามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีความรูคูคุณธรรม 
    7.2  สถานศึกษาไดรับความเชื่อถือและศรัทธาจากชุมชน 
 

 
 

                     
                     ผูเสนอโครงการ                                    ผูเห็นชอบโครงการ 
 

        ลงชื่อ                                                          ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                 (นางสาวณัฏญา    สมุทรักษ)                                             (วัฒนา   สุขเจริญ) 
                ครูโรงเรยีนอนุบาลเมืองราชบุรี                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
                                                      ผูอนุมัติโครงการ 

 

                                            ลงชื่อ 
                                                    (นางสาวสวุพัชร   เริ่มภักตร) 
                                             ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

สวนท่ี 4 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 



คณะผูจัดทํา 

 

   คณะกรรมการฝายอํานวยการ 
  1. นางสาวสุวพัชร  เริ่มภักตร                 ผูอํานวยการโรงเรียน             ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง               รองผูอํานวยการโรงเรียน        รองประธานกรรมการ 
  3. นางสมจิตร  สะสม                          ครู/ครูชํานาญการพิเศษ          กรรมการ 
  4. นางหทัยเพ็ชร  แหวกวารี                  ครู/ครูชํานาญการพิเศษ          กรรมการ 
  5. นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา             ครู/ครูชํานาญการพิเศษ           กรรมการ 
  6. นายสุวัฒน   นาวงษ                        ครูครู/ครูชํานาญการ              กรรมการ 
  7. นางสุภาพร  จันทาขุม                      ครู/ครูชํานาญการพิเศษ           กรรมการและเลขานุการ 
 

  คณะทํางาน 
  1. นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง               รองผูอํานวยการโรงเรียน          ประธานกรรมการ 
  2. นางหทัยเพ็ชร  แหวกวารี                  ครู/ครูชํานาญการพิเศษ           รองประธานกรรมการ 
  3. นางสาววลัยรัตน  จันทรเสมา             ครู/ครูชํานาญการพิเศษ           กรรมการ 
  4. นางสุพัตรา ชางปลิว                        ครู/ครูชาํนาญการ                  กรรมการ 
  5. นางสาวปทมา  จรูญเรือง                  ครู                                    กรรมการ 
  6.นางสาวศศิกานต  แสงสวาง                คร ู                                   กรรมการ                                                             
  7. นางพรนภา  สมบุญ                         ครู/ครูชํานาญการ                  กรรมการ 
  8. นางยุพิน  ตุมระหงส                        ครู/ครูชํานาญการพิเศษ           กรรมการ 
  9. นางสาวยุวดี โมกขศักดิ์                     ครู                                    กรรมการ 
10. นางสมจิตร สะสม                           ครู/ครูชํานาญการพิเศษ           กรรมการ 
11. นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา               ครู                                     กรรมการ 
12. นางอัญชลี  เกิดฤทธิ์                        ครู/ครูชํานาญการพิเศษ           กรรมการ 
13. นางสาวมณีวรรณ เจริญเล็กอุทัย          ครู/ครูชํานาญการ                  กรรมการ 
14. นางสาวจิราวดี บุญธรรม                   ครู/ครูชํานาญการ                  กรรมการ 
15. นางฉลวย  ศิริรัมย                          ครู/ครูชํานาญการพิเศษ           กรรมการ 
16. นายสุวัฒน  นาวงษ                         ครู/ครูชํานาญการ                  กรรมการ 
17. นายธวัชชัย  ศรีหาบุตร                    ครู                                     กรรมการ 
18. นางอาภรณ  คูฮุด                           ครู/ครูชํานาญการพิเศา            กรรมการ 
19.  นางสาวณัฏญา  สมุทรักษ                 ครู                                    กรรมการ   
20.  นางสาวกาญจนา   หินนาค               ครูผูชวย                              กรรมการ 

 
 
 
 
 
 

                                        



                                             คณะทํางาน (ตอ) 
 
 
 21.  นายนิกร  ศรศิริ                             ครูอัตราจาง                         กรรมการ    
 22.  นางสาวพิมพชฎาพร  เสโท                ครูอัตราจาง                         กรรมการ   
 23.  นางสาวศิรินพร  รื่นเริง                     ครูอัตราจาง                         กรรมการ   
 23.  นางสุภาพร  จันทาขุม                      ครู/ครูชํานาญการพิเศษ           กรรมการและเลขานุการ 
 25.  นางสาวลัดดาภรณ  สมเพชร              ธุรการโรงเรยีน                      ผูชวยกรรมการและเลขานุการ 
 

 คณะกรรมการฝายบริการ 
 1. นางอาภรณ  คูฮุด                           ครู/ครูชํานาญการพิเศษ            หวัหนา 

 2. นางสาวพิมพชฎาพร  เสโท                ครูอัตราจาง                          ผูชวย    
 3. นายนิกร  ศรศิริ                             ครูอัตราจาง                          ผูชวย    
 4. นางสาวลัดดาภรณ  สมเพชร              ธุรการโรงเรียน                      ผูชวย    
 5. นายปญญา แสงจันทรแจง                 นักการภารโรง                       ผูชวย    
 

 

 

 

 

 

 

 



 
4                       

คําสั่งโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุร ี
ท่ี 41 /2566 

เรื่อง  แตงตั้งขาราชการครูดําเนินการตามโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจําปการศึกษา  2566 
....................................................................... 

 
 ดวย โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ไดจัดการบริหารสถานศึกษาตามกรอบกระจายอํานาจของ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ท้ัง 4 ฝายงาน คือ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานบุคลากร การบริหารงาน
งบประมาณ และการบริหารงานท่ัวไป 

เพ่ือใหการดําเนินการเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ มีการดําเนินการไปดวยความ 
เรียบรอย มีประสิทธิภาพ บรรลุผลตามเปาหมายของทางราชการ โดยมีการปฏิบัติ บันทึกผลการดําเนินงาน มีการวัด
และประเมินผล และสรุปผลเม่ือสิ้นสุดโครงการของแผนปฏิบัติการ ประจําปการศึกษา 2566  
 

(เอกสารดังแนบ) 
 

ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
  สั่ง  ณ  วันท่ี  28  มีนาคม  พ.ศ.  2566 
 
 
 
   (  นางสาวสุวพัชร  เริ่มภักตร  ) 
        ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
แนบทายคําสั่งท่ี  41 /2566   เรื่อง  แตงตั้งผูรับผิดชอบดําเนินโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ 

ของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ประจําปการศึกษา  2566   ลงวันท่ี 28 มีนาคม  พ.ศ.2566   ดังตอไปนี้ 

1) แผนปฏิบัติงานประจําปการศึกษา 2566  ระดับประถมศึกษา 

 

ท่ี ชือ่โครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
 
1. 

งานบริหารงานวิชาการ 
โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู 

 
ครูสุภาพร 

 

-พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู  ครูสุภาพร 

-การวัดและประเมินผล  ครูสุภาพร 

-การวิจัยในชั้นเรียน  ครูยุพิน 
-แขงขันความถนัดและความสามารถของนักเรียน  ครูสุภาพร 
-การจัดนิทรรศการวันวิชาการ  ครูสุภาพร 

-วันเกียรติยศ  ครูวลัยรัตน/ 
ครูปจช.ป.6 

-เรียนรูบูรณาการตามหลักปรัชญาฯ  ครคูรูจิราวด ี
2. พัฒนาศักยภาพการเรียนรูระดับประถมศึกษา ครูยุวดี  

-พัฒนาผูเรียนตามกลุมสาระ  ครูยุวด ี
-กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ครูยุวด ี

-ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู  ครูยุวด ี

3. หองสมุดมีชีวิต ครูจิราวด ี  

-พัฒนาหองสมุดอยางเปนระบบ  ครูจิราวด ี

-สรางนิสัยรักการอาน  ครูจิราวด ี

4 ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ครกูาญจนา  
-กิจกรรมแนะแนว  ครูประจําชั้น 
1)บริการศึกษาและรวบรวมขอมูลรายบุคคล  ครูประจําชั้น 

2)บริการสารสนเทศ  ครูประจําชั้น 
ครูเวรประจําวัน 

3)บริการใหคําปรึกษา  ครูประจําชั้น 

4)บริการจัดวางตัวบุคคล  ครกูาญจนา 

5)บริการติดตามและประเมินผล  ครกูาญจนา 

 
 
 
 
 
 



 
 

ท่ี ชือ่โครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
5. พัฒนาสื่อและแหลงเรียนรู ครูหทัยเพ็ชร  

-พัฒนางานบริการหองสื่อและวิชาการ  ครูสุภาพร 
-พัฒนาหองปฏิบัติการ  ครูหทัยเพ็ชร 
-สงเสริมการเรียนรู 
1)พัฒนาแหลงเรียนรู 
2)ศึกษาดูงานแหลงเรียนรู(ปฐม-ประถมศึกษา) 

 ครูหทัยเพ็ชร 

-สงเสริมการผลิตสื่อและนวัตกรรม/plc  ครูสุภาพร 
6. สงเสริมการอานและการเรียนรู ครูฉลวย ครูฉลวย 

-เขียนคําพ้ืนฐาน  ครูฉลวย 
-ภาษาอังกฤษวันละคํา  ครูธวัชชัย 
-แขงขันสอดคลองกับวันสําคัญ 
  1)วันสุนทรภู   2)วันภาษาไทย 

 ครูฉลวย 
ครพูรนภา 

-การพัฒนาทักษะการอาน เขียนได เขียนคลอง  ครูฉลวย 
ครูมณีวรรณ 

-สงเสริมการอาน 5 นาที/วัน/ภาคเชา  ครูฉลวย 
-เสียงตามสาย  ครมูณีวรรณ 

7. สรางวินัย ใสใจสิ่งแวดลอม ครูจินตนา  
-เรียนรูบูรณาการ 
1) กิจกรรมวันสิ่งแวดลอมโลก 
2) กิจกรรมวันลอยกระทง 
3) ฐานการเรียนรูสิ่งแวดลอม(ชั่วโมงสวดมนต 1 ครั้ง/เดือน) 

  
ครูจินตนา 
ครจูินตนา 
ครูจินตนา 

-เรารวมกิจกรรมสิ่งแวดลอม 
(อุปกรณเขตสี/รับผิดชอบเขตสี) 

 ครูสุวัฒน 
ครูสมจิตร 

-เขตครามความรับผิดชอบ  ครูจินตนา 
-แยกขยะ  ครูนิกร 

8. ประกันคุณภาพการศึกษา ครูสุภาพร  
-การพัฒนามาตรฐานการศึกษา  ครูสุภาพร 
-การประเมินภายในมาตรฐานการศึกษา  ครูสุภาพร 
-การรายงานคุณภาพประจาํป  ครูสุภาพร 
-การผดุงการประกันคุณภาพ  ครูสุภาพร 

 
 
 
 
 
 



 
  

ท่ี ชือ่โครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
 
9. 

งานบริหารงบประมาณ 
บริหารการเงินและบัญช ี

 
ครูสมจิตร 

 
 

-ประชุมชี้แจงการจัดสรรงบประมาณ  ครูสมจิตร 
-การจัดทําแผนการใชเงินงบประมาณ  ครูสมจิตร 
-การควบคุมการเบิก-จายเงินงบประมาณ  ครูสมจิตร 
-การทําหลักฐานการเงินและบัญชี และตรวจสอบการใชจายเงินตามแผน  ครูสมจิตร 

10. การบริหารงานพัสดุและสินทรัพย ครูยุพิน  
-การสํารวจและการขออนุมัติงบประมาณ  ครูยุพิน 
-การจัดซ้ือและการตรวจรับ  ครูยุพิน 
-การจัดจางและการตรวจรับ  ครูยุวด ี
-การตรวจสอบและการจําหนายพัสดุ  ครูจินตนา 
-การตรวจสอบพัสดุประจําป  ครูยุพิน 
-การจัดทะเบียนประวัติพัสดุท่ีเคลื่อนท่ีไมได  ครูสุวัฒน 
-จัดทําทะเบียนครุภัณฑ  ครูจินตนา 

 
11. 

งานบริหารบุคลากร 
ขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษา 

 
รองฯฐิตวิรดา 

 

-การประชุมประจําเดือน  รองฯฐิตวิรดา 

-นิเทศงานตามปฏิทินการปฏิบัติงาน  ผอ.สุวพัชร 
รองฯฐิตวิรดา 
ครูสุภาพร 

-สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน  รองฯฐิตวิรดา 
12. พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร  รองฯฐิตวิรดา  

-สงบุคลากรเขารับการอบรม/พฒันาบุคลากร/ศึกษาดูงาน  รองฯฐิตวิรดา 
-จัดทําทะเบียนประวัตบิุคลากรที่อบรมสัมมนา  รองฯฐิตวิรดา 
-จัดทําขอมูลและอัตรากําลัง 
   -จาง/ประกันสงัคม 

 รองฯฐิตวิรดา 

-ขอมูลอัตรากําลัง  รองฯฐิตวิรดา 
-การเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  รองฯฐิตวิรดา 
-แผนการพัฒนาตนเองและพฒันาวชิาชีพ (ID Plan)  รองฯฐิตวิรดา 
-ครอบครัวเดียวกัน  ครูสมจิตร 

 
 
 
 
 
 



 

ท่ี ชือ่โครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
13. นิเทศภายใน  ครูยุพิน  

-ประชุมวิชาการ  ครูสุภาพร 
-นิเทศและเยี่ยมชั้นเรียน  ครูยุพิน 
-ครูดีในดวงใจ  ครูยุพิน 

14. งานบริหารงานท่ัวไป 
พัฒนาขอมูลสารสนเทศ  

 

ครูลัดดาภรณ 
 

-การจัดทําสํามะโนนักเรียน  ครสูุภาพร 
-การรับนักเรียน  ครูวลัยรัตน 

ครูลดัดาภรณ 
-งานทะเบียน  ครูลดัดาภรณ 

-ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา  ครูลดัดาภรณ 

-ประสานงานเครือขายทางการศึกษา  ครูลดัดาภรณ 

15. สงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน ครูอัญชลี  
-การบริการอาหารกลางวันและวัสดุอุปกรณเพ่ือบริการอาหารกลางวัน  ครูอาภรณ 
-การบริการอาหารเสริมนมและภูมิคุมกัน  ครูศศิกานต 

ครูอัญชลี 
-สงเสริมความรูดานอนามัย  ครูอัญชลี 
-รักการออกกําลังกาย  ครูนิกร 
-สุขาภิบาลดีมีสุข  ครูสุวัฒน 
-บริการดานสุขภาพ  ครูอัญชลี 

ครูวลัยรัตน 
-อบรมผูนําอนามัย  ครูอัญชลี 

ครูพรนภา 
-กีฬาพัฒนาสุขภาพ  ครูสุวัฒน 

16. วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน ครูธวัชชัย 
ครูนิกร 

 

-วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
(กลุมสี/เลือกประธานสภา) 

 ครูธวัชชัย 
ครูนิกร 

-เสริมสรางวินัยนักเรียน 
(สารวัตรนกัเรียน/บันทึกงานประจําวัน) 

 ครูณัฏญา 
ครูอาภรณ 
ครูสุวัฒน 

-กิจกรรมหนาเสาธง (กิจกรรมหนาแถว)  ครูสมจิตร 
-สหกรณโรงเรียน  ครูฉลวย 

ครูมณีวรรณ 
 
 
 



 

ท่ี ชือ่โครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
17. วันสําคัญสัมพันธชุมชน  ครูพรนภา  

-วันวิสาขบูชา  ครูพิมพชฏาพร 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯราชินีสุทิดาฯ  ครูจิราวดี 

-วันไหวครู  ครูยุวดี 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ รัชกาลท่ี 10  ครูสุวัฒน 
-วันแหเทียนจํานําพรรษา  ครูณัฏญา 
-วันแมแหงชาต ิ  ครูสมจิตร 
-วันพอแหงชาติ  ครูพรนภา 
-วันคริศมาสต  ครูธวัชชัย 

ครูอัญชลี 
-วันเด็กแหงชาต ิ  ครสูุภาพร 
-วันมาฆบูชา  ครูฉลวย 
-วันพระม่ิงขวัญการประถมศึกษา  ครูหทัยเพ็ชร 

18. สรางความสัมพันธกับชุมชน ครอูาภรณ  
-ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  ครูสมจิตร 
-การเผยแพรขาวสารและความรู  ครกูาญจนา 
-จัดปายนิเทศประชาสัมพันธ  ครูสุพัตรา 
-เชิญผูปกครองประชุมและรวมงาน  ครอูาภรณ 
-การใหบริการสถานท่ีแกชุมชน  ครูสุวัฒน 
-การใหบริการทางวิชาการ  ครูจิราวด ี
-การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา  ครูอาภรณ 
-ขอรับการสนับสนุนจากหนวยงาน องคกร วัดและชุมชน  ครูอาภรณ 

19. โรงเรียนคุณภาพระดับประถมศึกษา รองฯฐิติวรดา  
-ความปลอดภัย  ครูสุวัฒน 
-ระบบประกันคุณภาพ  ครูสุภาพร 
-การพัฒนาหลักสูตร  ครูสุภาพร 
-พัฒนาครู  รองฯฐิติวรดา 
-พัฒนาการเรียนการสอน  รองฯฐิติวรดา 
-การวัดและประเมินผล  ครูสุภาพร 
-การนิเทศ กํากับ ติดตาม  ผูอํานวยการ 

รองฯฐิติวรดา 
-การจัดทําขอมูล Big data  ครูจิราวดี 

ครูกาญจนา 
 
 
 
 



 
 
 
 

ท่ี ชือ่โครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
20. พัฒนาอาคารสถานท่ี ครูสุวัฒน  

 -การดูแลและบํารุงรักษา   
-พัฒนาหองเรียนนาอยูนาเรียน(หองเรียน-หองปฏิบัติการ 16  หอง)   

21. สถานศึกษาสีขาว ครูมณีวรรณ  
-หองเรียนสีขาว  ครูมณีวรรณ 
-TO BE NUMBER ONE / กิจกรรมตอตานยาเสพติด  ครูพิมพชฏาพร 

ครูมณีวรรณ 
-กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ครูสุภาพร 
-คนหา สํารวจ คัดกรองผูมีความเสี่ยง  ครูอัญชลี 
-การบําบัดรักษา  ครูอัญชลี 
-เฝาระวัง  ครูสมจิตร 
-หองอุนใจ  ครูจิราวด ี
-การบริหารจัดการของสถานศึกษา  ครูมณีวรรณ 

22. โรงเรียนคุณธรรม ครูณัฏญา  
-ครูแกนนํานักเรียนแกนนํา  ครูณัฏญา 
-คุณธรรมอัตลักษณ  ครูยุพิน 
-โครงงานคุณธรรมระดับสถานศึกษา  ครูณัฏญา 

ครูเขตสี 
-หองเรียนคุณธรรม  ครูสมจิตร 
-แหลงเรียนรูคุณธรรม  ครูณัฏญา 

 -ออมทรัพยวันละบาท  ครูฉลวย 

 -ความดีท่ีหนูทํา (พ่ีพานองทํา)  รองฯฐิติวรดา 
ครูประจําชั้น 

 -เขาวัดฟงธรรม  ครูณัฏญา 

 -มารยาทงาม  ครูยุวดี 
ครูณัฏญา 

 -นิยมไทย  ครูสุวัฒน 

 -นิเทศติดตาม  ครูณัฏญา 

 
 
 
 
 
 



 
2. แผนปฏิบัติงานประจําปการศึกษา 2566 ระดับปฐมวัย 

ท่ี ชือ่โครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
1. หนูนอยเด็กดี ครูปทมา  

-ศิลปนนอย   
-เด็กดีมีวินัย   
-ความดีท่ีหนูทํา   
-หนูนอยกตัญู1)ไหวครู2)วันแม3)วันพอ   
-ออมทรัพยวันละบาท   

2. สืบสานวัฒนธรรมไทย ครูปทมา  

-หนูนอยมารยาทงาม   
-สืบสานประเพณีไทย   
-นักธรรมนอย   
-หนูนอยประชาธิปไตย   

3. รักวิทยคิดสนุก ครูวลัยรัตน  

-สงเสริมหนูนอยรักการเรียนรู   
-สงเสริมความคิดรวบยอด   
-สงเสริมหนูนอยนักคิดสรางสรรค   
-สงเสริมหนูนอยนักวิทยาศาสตร   
-สงเสริมทักษะทางคณิตศาสตร   

4. รักการอาน ครูศศิกานต  

-ภาษาดี สื่อสารสนุก   
-สื่อสารสรางสรรค   

5. หนูนอยสุขภาพดี ครูศศิกานต  

-เติบโตสมวัยรางกายแข็งแรง   
-คลองแคลว สดใส สมวัยอนุบาล   
-หนูนอยรักอนามัย   
-หนูนอยระวังภัย   

6. หนูนอยรักษโลก ครูวลัยรัตน  

-แยกใหเปนท้ิงใหถูก   
-หนูนอยรักษาความสะอาด   
-ประดิษฐจากเศษวัสดุ   

 
 
 
 
 
 



 
 
 

ท่ี ชือ่โครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
7. หนูทําได ครูสุพัตรา  

-หนูนอยสรางสรรค   
-หนูนอยเลาเรื่อง   
-จิตศึกษา   
-หนูนอยชอบแสดง   

8. หนูนอยคนเกง ครูสุพัตรา  
-คัดสรรวัดแวว   
-สงเสริมความถนัด   
-เลือกสรรคนเกง   
-แสดงความเปนเลิศ   

9. สงเสริมความเขมแข็งทางวิชาการโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย ครูวลัยรัตน  
-การอบรมพัฒนาครู   
-การจัดซ้ือสื่อ เครื่องเลนมุมประสบการณ เอกสารความรูดานการศึกษา
ปฐมวัย 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติงานประจําปการศึกษา 2566   ของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี (ประถมศึกษา) 
 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

1. งานบริหารงานวิชาการ 
โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู 

 
ครูสุภาพร 

   13,500 65,000  
 

-พัฒนาหลักสูตรและการจดัการเรยีนรู   ครูสภุาพร 5,000    

-การวัดและประเมินผล  ครูสภุาพร 5,000    

-การวิจัยในช้ันเรียน  ครูยุพิน 500    

-แขงขันความถนัดและความสามารถของนักเรียน  ครูสภุาพร  15,000   

-การจัดนิทรรศการวันวิชาการ  ครูสภุาพร  30,000   

-วันเกียรติยศ  ครูวลัยรัตน/ 
ประจําช้ันป.6 

1,000 
2,000 

   

เรียนรูบูรณาการตามหลักปรัชญาฯ    2,000   

2. พัฒนาศักยภาพการเรียนรูระดับประถมศึกษา ครูยุวดี    10,000 54,000 
-พัฒนาผูเรียนตามกลุมสาระ 
ไทย-คณติ--สังคม-สุขฯ-ศิลปะ-อังกฤษ-การงาน(x1,000=7,000) 
วิทย-คอม(วิทย-1,000-คอม-2000=3,000) 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  

 ครูยุวด ี 10,000  
 
 

5,000 

  

-กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
แนะแนว-ลูกเสอื-สถาปนา-วชิราวุธ-คายพักแรม(25,000) 
ชมรม(ภาษาพาเพลิน1000-คณิตคิดสนุก1000-วิทย1000-สืบ
สานวัฒฯ1000-รักกีฬา1000-รักษภาษาไทย(1)1000-ดนตรฯี
1000-ศิลปะ(2-6)1000-คอมฯ1000-Eng1000-เรียนรูสูงาน
อาชีพ1000 

 ครูยุวด ี - 36,000   



 

 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

 -ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู 
(อังกฤษครูอัญชลีชวงช้ัน 1 ,ครูธวัธชัย ชวงช้ัน 2 =2,000) 
คอมฯ ครูหทัยเพ็ชร2,500-สิ่งแวดลอม(1X3,000)ครูประจําช้ัน 
-ตานทุจริต 5,000 -คุณธรรมจริยธรรม (สวดมนตวันศุกร) 500 

 ครูยุวด ี - 13,000    

3. หองสมุดมีชีวิต  ครูจิราวด ี    4,000   

-จัดซ้ือหนังสือ (พัฒนาหองสมุดอยางเปนระบบ)  ครูจิราวดี 3,000     

-สรางนิสัยรักการอาน  ครูจิราวด ี 1,000     

4. ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ครกูาญจนา    3,000 3,000  

-กิจกรรมแนะแนว  ครูประจําชั้น      

1)บริการศึกษาและรวบรวมขอมูลรายบุคคล 
(เยี่ยมบานนักเรียน/ระเบียนสะสมนร.ทุกคน) 

 ครปูระจําชั้น 3,000 3,000    

2)บริการสารสนเทศ  ครูประจําชั้น 
ครูเวรปจว./ส 

     

3)บริการใหคําปรึกษา  ครูปจช.      

4)บริการจัดวางตัวบุคคล 
(ทุน-ยากจน-เรียนฟร-ีอาหาร) 

 ครกูาญจนา      

5)บริการติดตามและประเมินผล  ครกูาญจนา      

5. พัฒนาสื่อและแหลงเรียนรู ครูหทัยเพ็ชร    9,000 106,000  

-พัฒนางานบริการหองสื่อและวิชาการ   ครูสภุาพร/ 1,000     

-พัฒนาหองปฏิบัติการ 
(วิทย-ดนตร-ีภาษา-คอม-อาเซียน-ศิลปะ-คณิต-ภาษาไทย 
หองละ 1,000) 

 ครูหทัยเพ็ชร 8,000     



 

 

 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

 -สงเสริมการเรียนรู 
1)พัฒนาแหลงเรียนรู 
(ธนาคารขยะ 0  -ธนาคารปุย-แปลงเกษตร 500 
สวนสมนุไพร 0  -สวนวรรณคด ี0 
ระบบนิเวศ 500 (ครูสุวัฒน,ครูธวัชชัย) 
2)ศึกษาดูงานแหลงเรียนรู(ปฐม-ประถมศึกษา) 

 ครูหทัยเพ็ชร -  
 
 
 
 
100,000 

   

-สงเสริมการผลิตสื่อและนวัตกรรม/plc 
1)ปฐมวัย 2,000 ครูวลัยรัตน 
2)ประถมศึกษา 4,000 
 (ชวงชั้น 1ครูยุพิน - ชวงชั้น 2 ครูสุภาพร)  

 ครูสุภาพร  6,000    

6. สงเสริมการอานและการเรียนรู   ครูฉลวย    - 5,000  

-เขียนคําพื้นฐาน  ครูฉลวย      

-ภาษาไทย-อังกฤษวันละคํา  ครูธวัชชัย      

-แขงขันสอดคลองกับวันสําคัญ   
 1)วันสุนทรภู   2) วันภาษาไทย 

 ครูฉลวย, 
ครูพรนภา 

 3,000    

-การพัฒนาทักษะการอาน เขียนได เขียนคลอง  ครูฉลวย, 
ครูมณีวรรณ 

 2,000    

-สงเสริมการอาน 5 นาที/วนั/ภาคเชา  ครูฉลวย      

-เสียงตามสาย  ครูฉลวย      

 



 

 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

7. สรางวินัย ใสใจสิ่งแวดลอม   ครูจินตนา    30,500 12,000  

-เรียนรูบูรณาการ 
1) กิจกรรมวันสิ่งแวดลอมโลก   
2)ลอยกระทง    
3)ฐานการเรียนรูสิ่งแวดลอม (ชัว่โมงสวดมนต 1 คร้ัง/เดือน) 

 ครูจินตนา 
 

    
 3,000 
 3,000 
 6,000 

   

-กิจกรรมสิ่งแวดลอม  
1)รักษสิ่งแวดลอม (วัสด/ุอุปกรณเขตสี) 
2)เขตความรับผิดชอบ 

  
ครูสุวัฒน 
ครูจินตนา 
ครูประจําส ี

 
30,000 

500 

    

3)แยกขยะ  ครูสุวัฒน      

8. ประกันคุณภาพการศึกษา  2,000 ครูสุภาพร    1,500   

-การพัฒนามาตรฐานการศึกษา   1,000     

-การประเมินภายในมาตรฐานการศึกษา   500     

-การรายงานคณุภาพประจําป        

-การผดุงการประกันคณุภาพ        

 

9. 
งานบริหารงบประมาณ        

บริหารการเงินและบัญช ี  ครูสมจิตร    2,000   

-ประชุมช้ีแจงการจัดสรรงบประมาณ        

-การจัดทําแผนการใชเงินงบประมาณ        

-การควบคุมการเบิก-จายเงินงบประมาณช  1,000   1,000     

การทําหลักฐานการเงินและบัญชี และตรวจสอบการใชจายเงิน
ตามแผน ช. 

  1,000     



 

 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

10. การบริหารงานพัสดุและสินทรัพย  ครูยุพิน       4,000   

-การสํารวจและการขออนุมัติงบประมาณ  ครูยุพิน 1,000     

-การจัดซื้อและการตรวจรับ  ครูยุพิน 1,000     

-การจัดจางและการตรวจรับ  ครูยุวด ี 1,000     

-การตรวจสอบและการจําหนายพัสด ุ  ครูจินตนา 250     

-การตรวจสอบพัสดปุระจาํป  ครูยุพิน 250     

-การจัดทะเบียนประวัติพัสดุท่ีเคลือ่นท่ีไมได  ครูสุวัฒน 250     

-การจัดทะเบียนครภุัณฑ  ครูจินตนา 500     

 
11. 
 
 
 
 
 
 

งานบริหารบุคลากร        

ขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษา 500        

-วางแผนและประชุมช้ีแจงโครงการ รองฯฐิติวรดา รองฯฐิติวรดา    2,000   

-การประชุมประจําเดือน   รองฯฐิติวรดา      

-นิเทศงานตามปฏิทินการปฏิบัติงาน   ผอ.สุวพัชร 
รองฯฐิติวรดา 

ครูสภุาพร 

1,000     

-สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน   ครูลดัดาภรณ 1,000     

12. พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร    รองฐิติวรดา    228,800   

-สงบุคลากรเขารับการอบรม/พัฒนาบุคลากร/ศึกษาดูงาน    รองฐิติวรดา      

-จัดทําทะเบียนประวัติบุคลากรท่ีอบรมสมัมนา  รองฐิติวรดา 2,000     

-จัดทําขอมูลและอัตรากําลัง  
  งานจางครู/ประกันสังคม 

 รองฐิติวรดา 226,800     



 

 

 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

 -ขอมูลอัตรากําลัง  รองฯฐิติวรดา      

-การเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  รองฯฐิติวรดา      

-แผนพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ (ID Plan)  รองฯฐิติวรดา      

-ครอบครัวเดยีวกัน  ครูสมจิตร -     

13. 
 

นิเทศภายใน  ครูยุพิน    500   

-ประชุมวิชาการ  ครูสภุาพร      

-นิเทศและเยี่ยมช้ันเรียน   รองฯฐิติวรดา/ครูยุพิน 500     

-ครูดีในดวงใจ  ครูยุพิน      

 
14. 
 

งานบริหารงานท่ัวไป        

พัฒนาขอมูลสารสนเทศ  ครูลดัดาภรณ    32,500 40,000  

-การจัดทําสาํมะโนนักเรยีน  ครูสภุาพร -     

-การรับนักเรียน    ครูวลัยรัตน/ 
ครูลดัดาภรณ 

500     

-งานทะเบียน  ครูลดัดาภรณ 2,000     

-ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
  1)ซอม บํารุงเครื่องถายเอกสาร/หมึกเลเซอร 

 ครูลดัดาภรณ 30,000 40,000      

-ประสานงานเครือขายทางการศึกษา  ครูลดัดาภรณ - -    

 

 



 

 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

15. 
 

สงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน     ครูอัญชลี 
ครูพรนภา 

   17,000   

-การบริการอาหารกลางวันและวัสดุอุปกรณเพ่ือบริการ 
อาหารกลางวัน 

 ครูอาภรณ  22 บาท/คน/
200วัน 

   

-การบริการอาหารเสรมิ(นม)และภูมิคุมกัน  ครูสุพัตรา/ครูอัญชล ี 500     

-สงเสรมิความรูดานอนามยั  ครูอัญชล ี 500     

-รักการออกกําลังกาย  ครูนิกร      

-สุขาภิบาลดีมสีุข (ผงซักฟอก,นํ้ายา,ขันนํ้า,แปรง)  ครูสุวัฒน 8,000     

-บริการดานสุขภาพ  ครูอัญชล/ีครูวลัยรตัน 4,000     

-อบรมผูนําอนามยั  ครูอัญชล/ีครูพรนภา 1,000 10,000(เทศ)    

-กีฬาพัฒนาสุขภาพ   ครูสุวัฒน 3,000 40,000(เทศ)    

16. วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน   ครูนิกร/ 
ครูธวัชชัย 

   500   

-วิถีประชาธิปไตยในโรงเรยีน   
  1) กลุมสี/เลือกตั้งสภานักเรยีน  

  
ครูธวัชชัย /ครูนิกร 

 
500 

    

-สรางวินัย(สารวัตรนักเรียน/บันทึกงานประจําวัน)  ครูณฏัญา/ครูอาภรณ/ 
ครูสุวัฒน 

     

-กิจกรรมหนาเสาธง (กิจกรรมหนาแถว)  ครูสมจิตร      

-สหกรณ  ครูฉลวย /ครมูณีวรรณ      

 

 



 

 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ หมายเหตุ 

โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 
17. วันสําคัญสัมพันธชุมชน          ครูพรนภา 

    ครูกาญจนา 
   10,000   

-วันวิสาขบูชา   ครูพิมพชฏาพร     
-วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯราชินีสทิุดาฯ  ครูจิราวด ี 2,000    
-วันไหวคร ู  ครูยุวด ี     
-วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ รัชกาลท่ี 10  ครูสุวัฒน 2,000    

-วันแหเทียนจํานําพรรษา  ครูณฎัญา     
-วันแมแหงชาติ  ครูสมจิตร 2,000    

-วันพอแหงชาติ   ครูพรนภา 2,000    

-วันเด็กแหงชาติ  ครูสภุาพร     

-วันคริสตมาส  ครูธวัชชัย/ครูอัญชลี/ครDูAN 2,000    

-วันมาฆบูชา  ครูฉลวย     

-วันพระมิ่งขวัญการประถมศึกษา  ครูหทัยเพ็ชร     

18. สรางความสัมพันธกับชุมชน   ครอูาภรณ    1,000  

-ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  ครูสมจิตร     

-การเผยแพรขาวสารและความรู  ครูกาญจนา 1,000    

-จัดปายนิเทศประชาสมัพันธ  ครูสุพัตรา     

-กิจกรรมประชุมผูปกครอง  ครูอาภรณ     

-การใหบริการสถานท่ีแกชุมชน  ครูสุวัฒน     

-การใหบริการทางวิชาการ  ครูจิราวด ี     



 

 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ หมายเหตุ 

โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 
 -การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา  ครูอาภรณ      

-ขอรับการสนับสนุนจากหนวยงาน องคกร วัดและชุมชน  ครูอาภรณ      

19. 
 

โรงเรียนคุณภาพระดับประถมศึกษา รองฯฐิติวรดา    500 8,000  
-ดานความปลอดภัย  ครูสุวัฒน  5,000    
-ระบบการประกันคณุภาพ  ครูสภุาพร      
-การพัฒนาหลักสตูร  ครูสภุาพร      
-การพัฒนาคร ู  รองฯฐิติวรดา      
-พัฒนาการเรียนการสอน  รองฯฐิติวรดา 500     
-การวัดและประเมินผล  ครูสภุาพร      

-การนิเทศ กํากับติดตาม  ผอ./รองฯฐิติวรดา  3,000    
-การจัดทําขอมูล Big  Data  ครูจิราวดี/ครูกาญจนา      

20. พัฒนาอาคารสถานท่ี   ครูสุวัฒน    90,000   
-การดูแลและบํารุงรักษา   50,000     
-พัฒนาหองเรียนนาอยูนาเรียน 
 (หองเรียน 16  หอง  หองเรียนละ  2,500) 

  40,000     

21. 
 

สถานศึกษาสีขาว   ครูมณีวรรณ       4,000   
-หองเรียนสีขาว  ครูมณีวรรณ 2,000     
-TO BE NUMBER ONE/ตอตานยาเสพตดิ  ครูพิมพชฏาพร 2,000     
-กิจกรรมพัฒนาผูเรยีน  ครูสภุาพร      
-คนหา สํารวจ คดักรองผูมคีวามเสี่ยง  ครูอัญชล ี      

 



 

 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ หมายเหตุ 

โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 
 -การบําบัดรักษา  ครูอัญชล ี      

-เฝาระวัง  ครูสมจิตร      
-หองอุนใจ  ครูจิราวด ี      
-การบริหารจัดการของสถานศึกษา  ครูลดัดาภรณ      

22 โรงเรียนคุณธรรม    ครูณัฏญา    1,000 12,500  
-ครูแกนนําและนักเรียนแกนนํา  ครูณฏัญา      
-คุณธรรมอัตลักษณ  ครูยุพิน      
-โครงงานคุณธรรม ระดับสถานศกึษา  (กิจกรรมเขตสี)  ครูณฎัญา 2,500     
-หองเรียนคุณธรรม  ( 16 หองเรียน  500/หอง )  ครูสมจิตร 8,000     
-แหลงเรียนรูคุณธรรม (ลานคณุธรรม)  ครูณฏัญา      
-กิจกรรมออมทรัพย  ครูฉลวย 500     
-ความดีท่ีหนูทํา (พ่ีพานองทําดี)  รองฯฐิติวรดา/ครูประจําช้ัน 500     
-เขาวัดฟงธรรม  ครูณฏัญา      
-มารยาทงาม  ครูยุวด/ีครณูัฏญา  2,000    
-นิยมไทย  ครูสุวัฒน      
-นิเทศติดตาม ประเมินผล  ครูณฏัญา      

 

 



 
แผนปฏิบัติงานประจําปการศึกษา 2566   ของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี    ระดับชั้น ปฐมวัย 

 
 
 

ชือ่โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ หมายเหตุ 

โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 
1. หนูนอยเด็กดี    ครูปทมา    4,500   

-ศิลปนนอย   2,000     
-เด็กดีมีวินัย        
-ความดีท่ีหนูทํา        
-หนูนอยกตัญู 1)ไหวครู  2)วันแม  3)วันพอ   2,500     

2. สืบสานวัฒนธรรมไทย    ครูปทมา    4,500   
-หนูนอยมารยาทงาม   2,000     
-สืบสานประเพณีไทย   2,500     
-นักธรรมนอย        
-หนูนอยประชาธิปไตย        

3. รักวิทยคิดสนุก   ครูวลัยรัตน    4,500   
-สงเสรมิหนูนอยรักการเรียนรู   1,000     
-สงเสรมิความคดิรวบยอด   500     
-สงเสรมิหนูนอยนักคิดสรางสรรค   1,000     
-สงเสรมิหนูนอยนักวิทยาศาสตร   1,000     
-สงเสรมิทักษะทางคณติศาสตร   1,000     

4. รักการอาน   ครูศศิกานต    4,500   
-ภาษาดี สื่อสารสนุก   3,000     
-สื่อสารสรางสรรค   1,500     

5. หนูนอยสุขภาพดี  ครูศศิกานต    4,500   
-เติบโตสมวัยรางกายแข็งแรง        



 

 

 
 

ชือ่โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ หมายเหตุ 

โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 
 -คลองแคลว สดใส สมวัยอนุบาล   1,500     

-หนูนอยรักอนามัย   1,500     
-หนูนอยระวังภัย   1,500     

6. หนูนอยรักษโลก    ครูวลัยรัตน    4,500   
-แยกใหเปนท้ิงใหถูก   2,500     
-หนูนอยรักษาความสะอาด        
-ประดิษฐจากเศษวัสด ุ   2,000     

7. หนูทําได     ครูสุพัตรา    4,500   
-หนูนอยสรางสรรค   1,500     
-หนูนอยเลาเรื่อง   1,000     
-จิตศึกษา   1,000     
-หนูนอยชอบแสดง   1,000     

8. หนูนอยคนเกง    ครูสุพัตรา    4,500   
-คัดสรรวัดแวว   1,500     
-สงเสรมิความถนัด   1,000     
-เลือกสรรคนเกง   1,000     
-แสดงความเปนเลิศ   1,000     

9. สงเสริมความเขมแข็งทางวิชาการโรงเรียนท่ีจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

ครูวลัยรัตน    1,000   

-การอบรมพัฒนาคร ู        
-การจัดซื้อสื่อ เครื่องเลนมุมประสบการณ เอกสารความรูดาน
การศึกษาปฐมวัย 

  1,000     



 

 

 

 

 


