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ค าน า 
 
                 การจัดท าแผนปฏิบัติงานของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี  ประจ าปีการศึกษา 2567  ได้จัดท าขึ้นโดย
การน าข้อมูลสภาพปัจจุบัน  ปัญหา  น ามาวิเคราะห์และวางแผนร่วมกันให้มีความสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ทาง
การศึกษา  ให้เป็นไปตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และ ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

แผนปฏิบัติงานฉบับนี้ ได้จัดท าขึ้นเพ่ือใช้บริหารงานด้านวิชาการ  มีรายละเอียดของแต่ละโครงการ / กิจกรรม         
มีขั้นตอนระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน ซึ่งเป็นประโยชน์อย่างมากที่ช่วยให้การปฏิบัติงาน ตามแผนปฏิบัติงานเป็นระบบ       
มีปฏิทินปฏิบัติงานที่ชัดเจน   ประหยัดเวลาและทรัพยากรของประเทศ    เกิดประโยชน์อย่างสูงสุดแก่ผู้เรียน      
ตามความมุ่งหมายในการด าเนินงานตามภารกิจของสถานศึกษาโดยสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   
                 แผนปฏิบัติการฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงได้ด้วยดี  เนื่องจากได้รับความร่วมมือจากคณะครู  ผู้เรียน  
ผู้ปกครอง  ชุมชน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและผู้เกี่ยวข้อง  ที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุน  การจัดท า
และการด าเนินงานของสถานศึกษา   จึงใคร่ขอขอบพระคุณทุกท่านไว้  ณ  โอกาสนี้  และทางสถานศึกษายินดี  
รับข้อเสนอแนะ  เพื่อน ามาปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานต่อไป 
 
 
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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1 
ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐาน 
ประวัติโรงเรียนอนุบาลเมอืงราชบุร ี
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ตั้งอยู่บริเวณด้านทิศตะวันออก หน้าเขาห้วยชินสีห์  ริมถนนสายเพชรเกษม  
เลขที่ 24/3 หมู่ที่ 7 ต าบลอ่างทอง อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ตั้งขึ้นเม่ือวันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2465  เดิม
โรงเรียนตั้งอยู่บริเวณวัดห้วยชินสีห์ โดยสร้างเป็นอาคารเรียน  แบบ ป.พิเศษ ( ตึกชั้นเดียว ) จ านวน  5  ห้องเรียน  
หลวงศรีสวัสดิ์ นายอ าเภอเมืองราชบุรีเป็นผู้อนุญาตให้ก่อตั้งเป็นโรงเรียนประชาบาล มีชื่อว่าโรงเรียนวัดห้วยชิน
สีห ์ เปิดท าการสอนตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-4 ตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ มีจ านวนนักเรียน
ทั้งสิ้น 65 คน ผู้ที่ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ ได้แก่ นายจินต์  เกตุรามฤทธิ์ 
 พุทธศักราช 2497 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ก่อสร้างอาคารเรียน แบบ ป.พิเศษ เพ่ิมขึ้น
อีก 1 หลัง 5 ห้องเรียน เปิดท าการสอนตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ กองการศึกษาพิเศษขยายการศึกษา
แบบมัธยมศึกษา  โดยเพิ่มระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  ผู้ด ารงต าแหน่งครูใหญ ่ ได้แก่  นายอภิรักษ์   ช้างแก้ว 
(อาคารเรียนแบบ ป.พิเศษ จ านวน 5 ห้องเรียนนี้ โรงเรียนได้ขออนุญาตจ าหน่าย เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 
2533 เนื่องจากมีสภาพที่ช ารุดทรุดโทรมมาก ) 
 พุทธศักราช 2499 ได้เสนอเรื่องขออนุญาตเปลี่ยนชื่อเป็น  โรงเรียนเมืองราชบุรี  
  พุทธศักราช 2503 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ก่อสร้างอาคารเรียนแบบ ป.พิเศษ เรือนไมช้ั้น
เดียว จ านวน 1 หลัง 4 ห้องเรียน ( ตั้งอยู่บนเขาห้วยชินสีห์  ปัจจุบันไม่เหลือสภาพเดิมแล้ว )   
  พุทธศักราช 2504 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ต่อเติมอาคารเรียนแบบ ป.พิเศษ จ านวน 2 
ห้องเรียน รวมเปน็ 6 ห้องเรียน 
  พุทธศักราช 2506 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ก่อสร้างอาคารเรียน แบบ 014  จ านวน  1 
หลัง  4 ห้องเรียน 
 พุทธศักราช 2507 ได้รับเงินงบประมาณให้ท าการต่อเติมอาคารเรียนแบบ 014 จ านวน 2 ห้องเรียนต่อมา
ได้ขออนุญาตจ าหน่าย เนื่องจากมีสภาพที่ช ารุดทรุดโทรมมาก เมื่อวันที่ 8 มกราคม  พ.ศ. 2534 ในปีนี้ยังได้รับ
งบประมาณจากทางราชการให้ท าการก่อสร้างบ้านพักครู แบบกรมสามัญ จ านวน 1 หลัง 
 พุทธศักราช 2509 ได้รับงบประมาณจากทางราชการให้ท าการก่อสร้างโรงฝึกงานแบบกรมสามัญศึกษา  
จ านวน 1 หลัง 
  พุทธศักราช 2519 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ท าการก่อสร้างส้วม แบบองค์การบริหารส่วน
จังหวัด จ านวน 1 หลัง 5 ห้อง      
     พุทธศักราช 2520 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการ ให้ท าการก่อสร้างอาคารเรียน แบบ 017 เป็น
เรือนไม้ชั้นเดียวใต้ถุนสูง จ านวน 1 หลัง 4 ห้องเรียนและประชาชนได้ร่วมกันบริจาคเงินเพ่ือท าการต่อเติมชั้นล่าง
อาคารเรียนแบบ 017 อีกจ านวน 4 ห้องเรียน 
            พุทธศักราช 2522 ได้เข้าโครงการโรงเรียนชุมชน จึงได้เปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนชุมชนเมืองราชบุรี 
  พุทธศักราช 2524 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ก่อสร้างโรงฝึกงาน แบบกรมสามัญศึกษา 312   
จ านวน 1 หลัง 8 ห้องเรียน 
  พุทธศักราช 2522 ได้เข้าโครงการโรงเรียนชุมชน จึงได้เปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนชุมชนเมืองราชบุรี 
  พุทธศักราช 2524 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ก่อสร้างโรงฝึกงาน แบบกรมสามัญศึกษา 312  
จ านวน 1 หลัง 8 ห้องเรียน 
 พุทธศักราช 2525 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ก่อสร้างโรงฝึกงาน แบบ 017 (ครึ่งตึกครึ่ง
ไม้)  จ านวน 1 หลัง 8 ห้องเรียน 
 พุทธศักราช 2526  ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ก่อสร้างส้วม  แบบ สปช. 601/2526  จ านวน  
1 หลัง   4 ห้อง 
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 พุทธศักราช 2529 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ก่อสร้างบ้านพักภารโรง แบบ สปช.304/2528 
จ านวน 1 หลัง และในปีการศึกษานี้ได้รับเงินงบประมาณให้ก่อสร้างเรือนเพาะช า แบบ สปช. พ.1 อีกจ านวน 1 หลัง 
  พุทธศักราช 2531 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ก่อสร้างส้วมแบบ สปช. 601/2526 จ านวน 
1 หลัง 4 ห้อง 
  พุทธศักราช 2535 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ปรับปรุงสนามฟุตบอล แบบ สปช. ฟ.1 จ านวน  
1  สนาม 
  พุทธศักราช 2540 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ก่อสร้างอาคารเรียน แบบ  สปช.105/2529   
จ านวน 1 หลัง 4 ห้องเรียน 
  พุทธศักราช 2541 ได้รับเงินงบประมาณจากการบริจาคสร้างอาคารห้องสมุดแบบ ป.1 ข  จ านวน   3 
ห้องเรียน ใช้ชื่อว่า “อุดมปัญญา”กับอาคารเรียนระดับปฐมวัย แบบ ป.1 ข จ านวน 3 ห้องเรียน ใช้ชื่อว่า“ติลกานันท”์ 
  พุทธศักราช 2543 โรงเรียนได้ผ่านการประเมินเป็นโรงเรียนอนุบาลประจ าอ าเภอเมืองราชบุรี และได้
เปลี่ยนชื่อโรงเรียนจากโรงเรียนชุมชนเมืองราชบุรีเป็น โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
   พุทธศักราช 2554 ได้รับเงินงบประมาณจากทางราชการให้ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์แบบ สปช.
205/26 จ านวน 1 หลัง 
   พุทธศักราช 2556 โรงเรียนได้สร้างหลังคาครอบสนามวอลเลย์บอลโดยไม่ได้ใช้งบประมาณของทาง
ราชการ เป็นจ านวนเงิน 1,300,000 บาท 
พุทธศักราช 2560 ได้รับงบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารเรียน แบบ พ017 พิเศษ (อาคาร 2) เป็นเงิน 672,200บาท และงบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซม
บ้านพักครู บ้านพักภารโรง เป็นเงิน 200,000 บาท 

พุทธศักราช 2563 ได้รับงบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ แบบ ป.1 ข 
สร้าง พ.ศ.2541 (ห้องสมุด) อาคารเรียนแบบ ป.1 ข สร้าง พ.ศ.2541 สร้าง พ.ศ. 2541 (อาคารอนุบาล) เป็นเงิน 
664,000 บาท และงบประมาณในการก่อสร้างบ้านพักครู แบบ สปช.303/28 (ปี 2539) จ านวน 1 หลัง (6 ยูนิต) 
เป็นเงิน 4,735,000 บาท 

พุทธศักราช 2564 โรงเรียนได้รับการคัดเลือกจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้เป็น
โรงเรียนคุณภาพน าร่องของจังหวัดราชบุรี ประจ าภาคตะวันตก ตามประกาศลงวันที่ 25 มิถุนายน 2564 
ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามโครงการโรงเรียนคุณภาพ ใน
การด าเนินการซ่อมแบบระบบไฟฟ้าของอาคารเรียน แบบ พ.017 พิเศษ (อาคาร 1) สร้างปี พ.ศ.2520 และอาคาร
เรียน แบบ พ.017 พิเศษ (อาคาร 2) สร้างปี พ.ศ.2525 และเปลี่ยนหลังคากระเบื้องอาคารเรียน แบบ สปช.
105/29 (อาคาร 3) สร้างปี 2540 เป็นเงิน 350,000 บาท ได้รับจัดสรรงบประมาณ งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 
โครงการโรงเรียนดีประจ าต าบล ในการซื้อครุภัณฑ์ จ านวน 11 รายการ เป็นเงิน 2,486,000 บาท ได้รับจัดสรร
งบประมาณในการด าเนินการติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้า ขยายเขตและปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า เป็นเงิน 432,862 
บาท ได้รับจัดสรรงบประมาณตามโครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล งบลงทุน ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
รายการผูกพันปีงบประมาณ พ.ศ.2565-2566 เป็นค่าก่อสร้างอาคารเรียน 212 ล/57 ก.จ านวน 1 หลัง ( 3 ชั้น) มี 
12 ห้องเรียน เป็นเงิน 3,568,000 บาท และ 14,272,000 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 17,840,000 บาท โดยก่อสร้าง
แล้วเสร็จในวันที่ 13 พฤษภาคม 2566 ได้รับจัดสรรงบประมาณเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารเรียน 
แบบ สปช.105/29 (อาคาร 3) สร้าง พ.ศ.2541 เป็นเงิน 457,200 บาท ได้รับจัดสรรงบประมาณค่าก่อสร้าง
ห้องน้ าห้องส้วมชาย 6 ที่/49 จ านวน 1 หลัง เป็นเงิน 665,900 บาท และค่าก่อสร้างห้องน้ าห้องส้วมหญิง 6 ที่/49 
จ านวน 1 หลัง เป็นเงิน 525,900 บาท 
 พุทธศักราช 2565 ได้รับจัดสรรงบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์ แบบ สปช.
205/26 สร้างปี พ.ศ.2554 เป็นเงิน 499,000 บาท งบประมาณจากสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีใน
การเปลี่ยนหลังคากระเบื้อง อาคาร 1 แบบ พ 017 พิเศษ เป็นเงิน 350,000 บาท 
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พุทธศักราช 2566 ได้รับงบประมาณจากการสนับสนุนของสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
ในการทาสีเรียน แบบ พ 017 พิเศษ (อาคาร 1) จ านวน 8 ห้องเรียนเป็นเงิน 200,000 บาท งบประมาณจากการ
บริจาคของชุมชน จ านวน 120,000 บาท ในการจัดท าป้ายชื่อภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และตราสัญลักษณ์ของ
โรงเรียน ใช้ชื่อว่า “อาคารเรียน ๑๐๑ ปี อนุบาลเมืองราชบุรี” และโรงเรียนได้รับการประกาศจากส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้เป็น“1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ”ประกาศลงวันที่ 21 ธันวาคม 2566 

พุทธศักราช 2567 ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการ
ปรับปรุงซ่อมแซมโรงอาหาร และห้องสื่อการเรียนการสอน แบบสร้างเอง เป็นเงิน 498,000 บาท  
   ปัจจุบันโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ได้เปิดท าการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปี 
ที ่6 ตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ  มีนักเรียนจ านวน  461 คน ครูจ านวน  25  คน  รองผู้อ านวยการ
โรงเรียน จ านวน 1 คน  โดยมี  นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์   เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน    

 
นโยบายของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุร ี
 1. การบริหารงานเป็นระบบ  ครบวงจร 

สถานศึกษามีระบบการบริหาร  และจัดการศึกษาตามกรอบการกระจายอ านาจของพระราชบัญญัติ 
การศึกษาแห่งชาติ ทั้ง 4 ฝ่ายงาน คือ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานบุคลากร การบริหารงานงบประมาณ  
และการบริหารงานทั่วไป        
 2. บุคลากรได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานโดย 

1) ศึกษาดูงานอย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
2) เข้ารับการอบรมตามงานที่รับผิดชอบอย่างน้อยปีการศึกษาละสองครั้ง 
3) ได้รับการนิเทศอย่างน้อยภาคเรียนละ  4  ครั้ง 

 3. พัฒนาและใช้แหล่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
1) แหล่งการเรียนรู้ภายในสถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพ  ทันสมัย และพร้อมใช้งาน 

 2) ผู้เรียนได้รับความรู้ มีประสบการณ์ตรง และเกิดพัฒนาการเหมาะสมกับวัยจากแหล่งการเรียนรู้ 
ภายในและภายนอกสถานศึกษา   
 4. ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 5. ผู้เรียนตระหนัก เห็นคุณค่า มีจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรม รักความเป็นไทย และสามารถน าไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
 6. ผู้เรียนตระหนัก  เห็นคุณค่าในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อมจนเป็น
เอกลักษณ ์และด ารงชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 7. ผู้เรียนมีความรู้ มีสุนทรียภาพ มีความสามารถในการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง  โดยใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี ตลอดจนสามารถใช้คอมพิวเตอร์ขั้นพ้ืนฐานได้  

 8. ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน คณะครู บุคลากร และชุมชนได้ออกก าลังกาย ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ หลีกเลี่ยงภัยจากยาเสพติด มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี สามารถปฏิบัติตนในการดูแลและแก้ไขปัญหา
สุขภาพเบื้องต้นได ้

 9. ส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียนและสนับสนุนการด าเนินการควบคุมป้องกันโรคภายในสถานศึกษา 
10. ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา 

 
 
 

......................................      ......................................... 
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ปฏิทินก าหนดการปฏิบัติงานโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
ประจ าปีการศึกษา 2567  

 

วันเดือนปี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
27 มี.ค. 2567 ประชุมวางแผน / ชี้แจง 

จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
ผอ.ร.ร./ คณะครู 

28 มี.ค. 2567 ขออนุมัติโครงการ 
ประชุมชี้แจงโครงการ / กิจกรรมจัดท าปฏิทิน
ปฏิบัติงาน 

ผอ.ร.ร./ คณะครู 

1 พ.ค. 2567 ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
(มอบหนังสือยืมเรียน/เครื่องเขียน/สมุด/เงินค่า
เครื่องแบบ/ฯลฯ) 

ครูอาภรณ์/คครูสมจิตร์/คณะครู/
ครูประจ าชั้น 

15 พ.ค. 2567 
 

ปฐมนิเทศนักเรียน 
แบ่งกลุ่มสีนักเรียน 
จัดเข้าชมรม 

ครสูมจิตร์/ครูสุภาพร/ 
ครกูวินสิทธิ์/ครูนิกร/ คณะครู/ 
ครูประจ าชั้น 

อัง. 21 พ.ค. 67 
(หยุด 22 พ.ค. 67) 

เวียนเทียนวันวิสาขบูชา ครูพิมพ์ชฎาพร 
 

3 มิ.ย-7 มิ.ย.67 วันสิ่งแวดล้อมโลก  ครูจินตนา 
13 มิ.ย. 2567 วันไหว้ครู ครกูมลชนก 

ศ. 21 มิ.ย. 2567 อบรมผู้น าอนามัยนักเรียน ครูอัญชลี/ครูพรนภา 
26 มิ.ย. 2567 วันต่อต้านยาเสพติด ครมูณีวรรณ์/รองฯฐิติวรดา 

24-28 มิ.ย.2567 สัปดาห์ห้องสมุด/กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
หมายเหตุ 28 มิถุนายน 67  

ครูอรอุมา/ ครูพรนภา 

พฤ 27 มิ.ย. 2567 วันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 
หมายเหตุ จ 1 ก.ค.67 ท าพิธีวันทบทวนค าปฎิญาณฯ 

ครอูาภรณ์/ครูสุภาพร/ 
ครกูวินสิทธิ์ 

1-31 ส.ค. 67 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ครูกาญจนา/ครูประจ าชั้น 
ศ. 19 ก.ค.67 

 
แห่เทียนจ าน าพรรษา (3 วันพระ) 
หมายเหตุ 1)ส 20 ก.ค.อาสาฬฯ 2) อ 21 ก.ค. 
เข้าพรรษา 3)22 ก.ค. หยุดชดเชย 

ครูณัฎญา/ครปูระจ าชั้น 
1. (จ 9 ส.ค.67)  =ป.1-2 
2. (อ 27 ส.ค.67)  =ป.3-4 
3. (จ 2 ก.ย. 67)  =ป.5-6 
4.(อัง 10 ก.ย. 67)= ป.1-2 
5.(อัง 17 ก.ย. 67)= ป.3-4 
6.(พ 25 ก.ย. 67)= ป.5-6 
7.(พ 2 ต.ค. 67)= ป.1-2 

พฤ11-ศ12 ก.ค.67 กิจกรรมค่ายพุทธบุตร ครณูัฏญา/ครูประจ าชั้น 
12 ก.ค. 2567 ทัศนศึกษา (อนุบาล,ประถม 1-3) ครูสมจิตร์/ครูวลัยรัตน์ 

 ศ. 26 ก.ค. 25667 
วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ รัชกาลที่ 10 
(หยุดชดเชย จ 29 ก.ค. 67) / วันภาษาไทย 

ครูจิราวรรณ/ครูฉลวย/ครู
มณีวรรณ์/ครูพรนภา/ครูกมลชนก 
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วันเดือนปี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

5-9  ส.ค. 2567 กิจกรรมประกวดมารยาทนักเรียน ครณูัฎญา / ครูประจ าชั้น 
ศ 9 ส.ค. 2567 

(ชดเชย จ12ส.ค.67) 
กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ (เช้า) ครสูมจิตร์ 

12–18 ส.ค. 2567 สัปดาห์วิทยาศาสตร์ ครูหทัยเพ็ชร์/ครูกาญจนา/ 
ครูพิมพ์ชฎาพร 

21-23 ส.ค. 2567 กีฬาสี ครนูิกร /ปรึกษาสี 
2-4 ต.ค. 67 วัดผลปลายภาคเรียนที่ 1/2567 คณะครู(รอดูก าหนดทักษะฯ) 

พฤ 11 ต.ค. 2567 วันปิดเรียนภาคเรียนที่ 1/2567  
30 ต.ค. 2567 เปิดเรียนภาคเรียนที่ 2/2567  

พฤ 14 พ.ย. 2567 กิจกรรมวันลอยกระทง  ครูจินตนา 
พฤ 23 พ.ย. 2567 วันวชิราวธุ (ตรงกับ จ 25 พ.ย. 67) ครอูาภรณ์/ครูสุภาพร 
พ 4 ธ.ค. 2567 วันคล้ายวันพระราชสมภพ รัชกาลที่ 9 (พฤ 5 ธ.ค.) ครพูรนภา 
20 ธ.ค. 2567 กิจกรรมวันคริสต์มาส ครูธวัชชัย/ครูอัญชลี/ Mr.Danilo 

พฤ 26–ศ 27 ธ.ค.67 กิจกรรมค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี ครอูาภรณ์/ครูณัฎญา 
/ครปูระจ าชั้น ป.5-6 

ศ 10 ม.ค. 2568 วันเด็กแห่งชาติ ครกูันทิมา /ครูหทัยเพ็ชร/ครู
กมลชนก/ครูลัดดาภรณ์/คณะครู 

พ 12 ก.พ. 2568 วันมาฆบูชา    ครกูมลชนก 
12-14 ก.พ. 2568 ทัศนศึกษา (ประถมศึกษาปีที่ 4-6 ) ครูอาภรณ์ 
ศ 14 ก.พ. 2568 เลือกตั้งสภานักเรียน ครูนิกร/ครูกวินสิทธิ์   

ศ 21 ก.พ. 2568 วันวิชาการ ครสูุภาพร/ครูวลัยรัตน์/ 
คณะครู 

5-7  มี.ค. 2568 วัดผลปลายภาคเรียนที่ 2/2567 คณะครู 

ศ 7 มี.ค. 2568 บัณฑิตน้อย/เกียรติยศ ครูวลัยรัตน์/ครูปจช.ป.6 
ศ 21  มี.ค. 2568 ส่งรายงานวิจัยในชั้นเรียน ครกูันทิมา 
25-27  มี.ค. 2568 อบรมปฏิบัติการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ รองฯฐิติวรดา 
ศ 28 มี.ค. 2568 กิจกรรมวันพระมิ่งขวัญการประถมศึกษา 

วันเกียรติยศ (ป.6) 
ประกาศผลการเรียนปีการศึกษา 2567 

ครูหทัยเพ็ชร์ 
ครูประจ าชั้น ป.6(ประถมฯ) 
ครูประจ าชั้น 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ตลาดนัดนักเรียน ครูสุภาพร/รองฯฐิติวรดา 
ตลอดปีการศึกษา นิเทศภายใน (ตนเอง,เพื่อนครู,ครูวิชาการ/ผู้บริหาร) ครกูันทิมา /ครูสุภาพร 



                                                                                                                                                                                                       6 
                                                                                             เขตพื้นที่บริการ 2 หมู่บ้าน  ได้แก่                                                                                                                                                                

                                                             หมู่ที่ 6   บ้านโรงหีบ   ต าบลอ่างทอง   อ าเภอเมือง   จังหวัดราชบุรี 
                                                             หมู่ที่ 7   บ้านห้วย      ต าบลอ่างทอง   อ าเภอเมือง   จังหวัดราชบุรี 
 
 
 
 



                                                                                                                                                           7 
แผนผัง โรงเรียนอนุบาลเมอืงราชบุร ี

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 
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ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี  ตั้งอยู่เลขที่ 24/3 หมู่ 7 ต าบลอ่างทอง อ าเภอเมืองราชบุรี 

จังหวัดราชบุรี  รหัสไปรษณีย์ 70000  โทรศัพท์  032-352263   
Email : anuban.mrb@abmuang.ac.th   
Website : www.school.obec.go.th/anbmuang 

2. สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 
3. การเปิดสอน  เปิดท าการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 (4-5 ขวบ) ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
4. เขตพื้นที่บริการ 2 หมู่บ้าน  ได้แก่ 

หมู่ที่ 6   บ้านโรงหีบ    ต าบลอ่างทอง 
หมู่ที่ 7   บ้านห้วย   ต าบลอ่างทอง 

5. จ านวนห้องเรียนและนักเรียนปีการศึกษา  2567 
 

ตารางที่ 1   แสดงการจัดชั้นเรียนของนักเรียนชั้นอนุบาล 2  ถึง  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ชั้น 
จ านวน 
(ห้อง) 

จ านวนนักเรียน 
รวม ครูประจ าชั้น 

ชาย หญิง 
อนุบาล 2/1 1 14 11 25 นางสาววลัยรัตน์   จนัทร์เสมา 
อนุบาล 2/2 1 12 11 23 นางสุพัตรา   ช้างปลิว 
อนุบาล 3/1 1 15 13 28 นางสาวปัทมา   จรูญเรือง 
อนุบาล 3/2 1 16 12 28 นางสาวศศิกานต์   แสงสว่าง 

รวม 4 57 47 104  
ประถมศึกษาปีที่ 1/1 1 16 13 29 นางพรนภา   สมบุญ 
ประถมศึกษาปีที่ 1/2 1 14 15 29 นางสาวกันทิมา  เอ่ียมสะอาด 
ประถมศึกษาปีที่ 2/1 1 15 13 28 นางสาวกมลชนก  ศรีบรรจง 
ประถมศึกษาปีที่ 2/2 1 11 16 27 นางสมจิตร์   สะสม 
ประถมศึกษาปีที่ 3/1 1 13 11 24 นางสาวจนิตนา   เอ้ือประชา 
ประถมศึกษาปีที่ 3/2 1 13 10 23 นางสาวมณีวรรณ์   เจริญเล็กอุทัย 
ประถมศึกษาปีที่ 4/1 1 12 20 32 นายกวินสิทธิ์  ศรีหาบุตร 
ประถมศึกษาปีที่ 4/2 1 19 14 33 นางสาวจิราวดี   บุญธรรม 
ประถมศึกษาปีที่ 5/1 1 15 13 28 นางฉลวย   ศิริรัมย์ 
ประถมศึกษาปีที่ 5/2 1 17 11 28 นางสาวกาญจนา  หินนาค 
ประถมศึกษาปีที่ 6/1 1 18 19 37 นางสาวณัฎญา  สมุทรรักษณ ์
ประถมศึกษาปีที่ 6/2 1 20 19 39 นางอาภรณ์    คูฮดุ 

รวม 12 183 174 357  
รวมสุทธิ 16 240 221 461  
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6. จ านวนครูและบุคลากรปีการศึกษา 2567 

ตารางที่ 2 แสดงจ านวนครู และบุคลากรจ าแนกตามวุฒิ 

ประเภท จ านวน(คน) 

ปริญญาโท 
ปริญญาตรี 

อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
ต่ ากว่าอนุปริญญา 

ไม่มีวุฒิทางครู 

7 
21 
- 
1 
- 

รวม 29 
 
   ตารางที่ 3 แสดงจ านวนบุคลากรครู  ครูจ้างสอน  นักการภารโรง  แม่ครัว บุคลากรอ่ืน ๆ ปีการศึกษา  2567 

ประเภทบุคลากร 
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด อายุ

เฉลี่ย 
ประสบการณ์สอนเฉลี่ย 

(ปี) ชาย หญิง 
ต่ ากว่า 
ป.ตร ี

ป.ตร ี
สูงกว่า 
ป.ตร ี

ผู้อ านวยการ - 1 - - 1 56 33 
รองผู้อ านวยการ - 1 - - 1 53 15 
ครูประจ าการ 1 19 - 15 5 42 14 

พนักงานราชการ - - - - - - - 
ครูอัตราจ้าง 1 2 - 3 - 31 3 
ครูการศึกษาพิเศษ - 1 - 1 - 45 10 
ครูจ้างสอนชาวต่างชาติ 1 - - 1 - 53 15 
เจ้าหน้าที่ธุรการ - 1 - 1 - 45 - 
นักการภารโรง 1 - 1 - - 45 - 
แม่ครัว - 3 3 - - 45 - 
แม่บ้าน - 1 1 - - 60 - 

รวม 4 29 5 21 7 - - 
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ตารางที่ 4   แสดงข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากร ต าแหน่ง/อันดับ วุฒิการศึกษา และหน้าที่ความรับผิดชอบ 

ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง/อันดับ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา หน้าท่ีความรับผิดชอบ 
1.นางสาวสุวพัชร์ เริม่ภักตร ์

บรรจุ 1 มิถุนายน 2533 
ผอ. 

 
คศ.3 ปริญญาโท การศึกษา

วิทยาศาสตร ์
ผู้บริหารโรงเรียน 

 
2.นางสาววลัยรตัน์   
                      จันทร์เสมา 
บรรจุ 29 พฤษภาคม 2549 

คร ู
 

คศ.3 ปริญญาโท การศึกษาปฐมวัย 1.ประจ าช้ันอนุบาล 2/1 
2.สอนทุกกลุ่มกิจกรรมตามหลักสตูรก่อน
ประถมศึกษาฯ 
3.หัวหน้างานวิชาการ (ก่อนประถม) 
4.โครงการรักวิทยค์ิดสนุก  
5.โครงการหนูน้อยรักษ์โลก  
6.โครงการส่งเสริมความเข้มแข็งทาง
วิชาการโรงเรยีนที่จัดการศึกษาปฐมวัย 
7.หัวหน้าอาคาร 1 
8.ห้อง Creative ระดับปฐมวยั 
9.หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการปฐมวัย 

3.นางสุพัตรา  ช้างปลิว 
บรรจุ 3 พฤษภาคม 2553 

คร ู
 

คศ.3 ปริญญาตร ี การศึกษาปฐมวัย 1.ประจ าช้ันอนุบาล 2/2 
2.สอนทุกกลุ่มกิจกรรมตามหลักสตูรก่อน
ประถมศึกษาฯ 
3.โครงการหนูท าได ้
4.โครงการหนูน้อยคนเก่ง 
5.ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

4.นางสาวปัทมา จรูญเรือง 
บรรจุ 26 สิงหาคม 2562 

 

คร ู
 

- ปริญญาตร ี การศึกษาปฐมวัย 1.ประจ าช้ันอนุบาล 3/1 
2.สอนทุกกลุ่มกิจกรรมตามหลักสตูรก่อน
ประถมศึกษาฯ 
3.โครงการหนูน้อยเด็กด ี
4.โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทย 
5.ฝ่ายบริหารงานบุคลากร 

5.นางสาวศศิกานต์  แสงสวา่ง 
บรรจุ 1 ธันวาคม 2560 

คร ู
 

- ปริญญาตร ี การศึกษาปฐมวัย 1.ประจ าช้ันอนุบาล 3 /2 
2.สอนทุกกลุ่มกิจกรรมตามหลักสตูรก่อน
ประถมศึกษาฯ 
3.โครงการหนูน้อยสุขภาพด ี
4.โครงการรักการอ่าน 
5.ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
6.หัวหน้าอาคารปฐมวัย 
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ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง/อันดับ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา หน้าท่ีความรับผิดชอบ 
6.นางพรนภา  สมบุญ 
บรรจุ 24 ก.ย. 2553 
 

คร ู
 

คศ.3 ปริญญาโท *ปริญญาตร ี
  ภาษาไทย 
*ปริญญาโท 
  วิจัยและ    
  ประเมินผล 
  การศึกษา 

 

1.ประจ าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1/1 
2.สอนไทย คณติ วิทย์ กลุ่มสังคม ป.1/1 
3.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการสิงแวดล้อม
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-6 
4. แนะแนว/PLC ,ซ่อมเสรมิ ป.1/1 
5.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.1-3) 
6.ชมรมรักษ์ภาษา 
7.ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
8.โครงการวันส าคัญสัมพันธ์ชุมชน 

7.นางสาวกันทิมา  
              เอี่ยมสะอาด 
บรรจุ 2 ตุลาคม 2560 

 
 

คร ู คศ.2 ปริญญาตร ี การ
ประถมศึกษา 

1.ประจ าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1/2 
2.สอนไทย คณติ วิทย์ กลุ่มสังคม ป.1/2 
3.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการสิงแวดล้อม
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-6 
4. แนะแนว/PLC ,ซ่อมเสรมิ ป.1/2 
5.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.1-3) 
6.ชมรมรักษ์ภาษาไทย 
7.ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
8.โครงการบริหารพสัดุและสินทรพัย์ 
9.โครงการนิเทศภายใน 

8.นางสาวกมลชนก  ศรีบรรจง 
บรรจุ 12 ธันวาคม 2566 

ครู
ผู้ช่วย 

- ปริญญาตร ี ปริญญาตรี
ภาษาไทย 

1.ประจ าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2/1 
2.สอนไทย คณติ วิทย์ กลุ่มสังคม ป.2/1 
3.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการสิงแวดล้อม
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-6 
4. แนะแนว/PLC ,ซ่อมเสรมิ ป.2/1 
5.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.1-3) 

9.นางสมจิตร์  สะสม 
บรรจุ 27 ธันวาคม 2536 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาตร ี การประถม 
ศึกษา 

1.ประจ าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2/2 
2.สอนไทย วิทย์  คณิต  กลุ่มสังคม ป.2/2 
3.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการสิงแวดล้อม
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-6 
4. แนะแนว/PLC,ซ่อมเสริม  ป.2/2 
5.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.1-ป.3) 
6.ชมรมคณติคิดสนุก 
7.โครงการบริหารการเงินและบัญชี 
8.เจ้าหน้าท่ีการเงิน 8.หัวหน้าอาคาร 2 
9. หัวหน้าอาคาร 2 
10. หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคลากร 

 

 

 



12 

ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง/อันดับ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา หน้าท่ีความรับผิดชอบ 

10.นางสาวจินตนา  
                      เอื้อประชา 

บรรจุ 1 กุมภาพันธ์ 2562 
 

 

 

คร ู

 
 
 
 
 
 
 

- 
 

 

 

 

ปริญญาตร ี
 
 
 
 
 
 
 

ศิลปศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

1.ประจ าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3/1 
2.สอนศิลปะ ป.1-6 ประวตัิฯ ป.3/1 
3.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการสิงแวดล้อม
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-6 
4. แนะแนว/PLC,ซ่อมเสริม  ป.3/1 
4.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.1-ป.3) 
5.ชมรมศิลปส์ร้างฝัน 
6.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
7.โครงการสร้างวินัยใส่ใจสิ่งแวดลอ้ม 

11.นางสาวมณีวรรณ ์
           เจริญเล็กอุทัย 
วันบรรจุ 11 มีนาคม 2558 

คร ู

 

คศ.2 ปริญญาตร ี วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

 

1.ประจ าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3/2 
2.สอนภาษาไทย ป.3 และ ป.4 
4.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการสิงแวดล้อม
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-6 
5. แนะแนว/PLC ป.4/1 
4.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
5.ชมรมภาษาพาเพลิน 
6.โครงการสถานศึกษาสีขาว 
6.ห้องสหกรณ ์
7.ฝ่ายบริหารงานบุคลากร 

12.นายกวินสิทธิ ์ ศรีหาบุตร 
บรรจุ 1 ตุลาคม 2561 

คร ู

 

- ปริญญาตร ี ภาษาอังกฤษ 1.ครูประจ าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4/1 
2..สอนภาษาอังกฤษ ป.4-6 
2.ภาษาอังกฤษ Brain Cloud ป.4 
3.อังกฤษ (ลดเวลาเรยีน) ป.3 
4.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการ สิ่งแวดล้อม 
ต้านทุจริต คณุธรรมจริยธรรม ป.1-ป.6 
5.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
6.ชมรม English for Kids 
7.โครงการวิธีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
8.ห้อง Creative ระดับประถม 
9.ห้องประชุมอาคาร 3 
10.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

13.นางสาวจิราวดี บุญธรรม 
   วันบรรจุ 9 มกราคม 2555 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาโท *ปริญญาตร ี
ระบบสารสนเทศ 

*ปริญญาโท 
คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.ประจ าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4/2 
2.สอนคณิต ป.4,การงาน ป.4 
3.คอม(ลดเวลาเรียน) ป.1และ ป.2 
4.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการสิงแวดล้อม
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-6 
5. แนะแนว/PLC ป.4/2 
6.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
7.ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
8.ชมรมเรยีนรูสู้่งานอาชีพ 
9.โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
10.ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
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ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง/อันดับ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา หน้าท่ีความรับผิดชอบ 
14.นางฉลวย  ศิริรัมย ์
บรรจุ 1 พฤศจิกายน 2531 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาตร ี ภาษาไทย 1.ประจ าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5/1 
2.สอนภาษาไทย ป.5-6 
3.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการ สิ่งแวดล้อม  
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-ป.6 
4. แนะแนว/PLC ป.5/1 
5.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
6.ชมรมภาษาพาเพลิน 
7.โครงการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ 
8.ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

15.นางสาวกาญจนา  หินนาค 
บรรจุ 4 เมษายน 2565 

คร ู
ผู้ช่วย 

 

- ปริญญาตร ี ฟิสิกส ์ 1.ประจ าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5/2 
2.สอนวิทย์ ป.4-6 ,หน้าท่ีป.1-2 
3.วิทย์พลังสิบ ป.4 
4.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการ   สิ่งแวดล้อม  
คุณธรรมจริยธรรม   ต้านทุจรติ ป.1-ป.6 
4.แนะแนว/PLC ป.5/2 
4.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน(ลูกเสือป.4-6) 
5. ชมรมวิทยาศาสตร ์
6.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

16.นางสาวณัฏญา สมุทรักษ์ 
บรรจุ 1 พฤศจิกายน 2561 

คร ู

 

- ปริญญาตร ี สังคมศึกษา 1.ครูประจ าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6/1 
2.สอนสังคม ประวัติ  ป.4-6 
3.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการ สิ่งแวดล้อม  
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ  ป.1-ป.6 
4.แนะแนว/PLC ป.6/1 
4.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
5.ชมรมสืบสานวัฒนธรรมไทย 
6.ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
7.โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
8.ห้องอาเซียน 

17.นางอาภรณ์  คูฮดุ 
บรรจุ 1 กันยายน 2552 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาตร ี ดนตรีศึกษา 1.ประจ าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6/2 
2.สอนดนตรี ป.1-6 การงาน ป.6 
3.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการ สิ่งแวดล้อม  
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-ป.6 
4. แนะแนว/PLC ป.6/2 
4.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
5.ชมรมดนตรีนาฏศิลป ์
6.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
7.โครงการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
8.เจ้าหน้าท่ีอาหารกลางวัน 
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ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง/อันดับ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา หน้าท่ีความรับผิดชอบ 
18.นางหทัยเพ็ชร์  แหวกวารี 
บรรจุ 1 มิถุนายน 2533 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาตร ี วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

1.สอนวิทยาการค านวณ ป.4 - ป.6 
คอมพิวเตอร์ป.1-6 
2.คอมพิวเตอร์ (ลดเวลาเรียน) ป.3 - ป.6 
3.หน้าที่พลเมือง ป.3 
2.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการ สิ่งแวดล้อม 
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-ป.6 
3.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
4.ชมรมคอมพิวเตอร ์
6.หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
7.ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์
8.โครงการพัฒนาสื่อและแหล่งเรยีนรู้ 
9.กิจกรรมวันพระมิ่งขวัญการประถมศึกษา 

19.นางสุภาพร จันทาขุ่ม 
บรรจุ 7 พฤศจิกายน 2551 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาโท ป.ตรี
คณิตศาสตร ์

ป.โทการบรหิาร
การศึกษา 

1.สอนคณิตศาสตร์ ป.5-6  
2.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการ สิ่งแวดล้อม  
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-ป.6 
3.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.4-ป.6) 
4.หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการประถม 
5.ชมรมคณติคิดสนุก 
6.โครงการพัฒนาหลักสตูรและการจัดการ
เรียนรู ้
7.โครงการประกันคณุภาพการศึกษา 

20.นางอัญชลี  เกิดฤทธ์ิ 
บรรจุ 29 มิถุนายน 2539 

คร ู

 

คศ.3 ปริญญาตร ี ภาษาอังกฤษ 2.สอนภาษาอังกฤษ ป.1-ป.3 ,สังคม ป.3/2 
3.อังกฤษ (ลดเวลาเรยีน) ป.1และ ป.2 
4.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการสิงแวดล้อม
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-6 
5. แนะแนว/PLC,ซ่อมเสริม  ป.3/2 
4.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.1-ป.3) 
5.ชมรม English for Kids 
6.โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
7.ห้องพยาบาล 
8.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

9.นางจิราวรรณ  
              ตันติเดชามงคล 
บรรจุ 1 ต.ค. 2561 

คร ู คศ.1 ปริญญาโท *ปริญญาตรี 
ภาษาจีน 

*ปริญญาโท 
การบริหาร
การศึกษา 

1.สอนวิชาภาษาจีน ป.1-6 และโรงเรียน
เครือข่าย 
2.สอนวิชาการงานอาชีพ ป.5 
3.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการสิงแวดล้อม
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-6 
4.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.4-6) 
5.ชมรมภาษาจีน 
6.ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
7.โครงการวันส าคัญสัมพันธ์ชุมชน 
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ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง/อันดับ วุฒิการศึกษา สาขาวิชา หน้าท่ีความรับผิดชอบ 
22.นายนิกร  ศรศิร ิ ครูจ้าง

สอน 
- ปริญญาตร ี พลศึกษา 

 
1.สอนพลศึกษา ป1-3,สุขศึกษา ป.1-3, 
สอนการงาน ป.5  
2.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการ สิ่งแวดล้อม
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-ป.6 
3.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.1-ป.3) 
4.ชมรมรักกีฬา 
5.โครงการวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
6.ห้องพลศึกษา/อาคารศาลาประชาร่วมใจ/
สนามกีฬา 
7.ธนาคารปุ๋ย / กิจกรรมดินใบไม ้

23.นางสาวพิมพ์ชฎาพร เสโท 
 

ครูจ้าง
สอน 

 

- ปริญญาตร ี วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

 

1.สอนวิทย์ ป.3 ,คณิต ป.3,การงานฯป.1-2 
3.กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการ สิ่งแวดล้อม  
คุณธรรมจริยธรรม  ต้านทุจรติ ป.1-ป.6 
3.กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือป.1-ป.3) 
4.ชมรมวิทยาศาสตร ์
5.ห้องปฏิบัติการครีเอทีฟ 
6.ฝ่ายบริหารงานวิชาการ/บริหารงานท่ัวไป 

24.นางสาวศิรินพร  รื่นเริง ครูจ้าง
สอน 

 

- ปริญญาตร ี การศึกษา
ปฐมวัย 

1.สอนทุกกลุ่มกิจกรรมตามหลักสตูรก่อน
ประถมศึกษาฯ 
2.งานวิชาการ (ก่อนประถม) 
3.ห้อง Creative ระดับปฐมวยั 

25. Mr.Danilo Tabinas 
   Lastimado 

ครู
ต่างชาติ 

- BACHELOR 
OF ARTS 
IN 
THEOLOGY 

ARTS IN 
EDUUUUCATI
ON 
 

1.สอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ป.1-6 
2. อังกฤษ (ลดเวลาเรียน) ป.4 - ป.6 
3.ชมรม English for Kids 
4.ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

26.นางสาวลัดดาภรณ์ สมเพชร ธุรการ 

 

- ปริญญาตร ี เทคโนโลยีการ
จัดการ
อุตสาหกรรม 

1.งานธุรการโรงเรียน 
2.งานทะเบียนนักเรียน  
3.โครงการพัฒนาข้อมลูสารสนเทศ 
4.ปฏิบัติงานตามทีไ่ดร้ับมอบหมาย 

27.นายปัญญา แสงจันทร์แจ้ง นักการ
ภารโรง 

 

- มัธยมศึกษา
ตอนปลาย 

ช่างไฟฟ้า 1.ปฏิบัติงานตามทีไ่ดร้ับมอบหมาย 
2.งานอาคารสถานท่ี 
3.งานการรักษาเวรยาม 
4.ห้องพัสดุการเกษตร-งานช่าง 

 
จ านวนครูที่สอนตรงวิชาเอก    21  คนคิดเป็นร้อยละ  91.30 
จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด  2  คนคิดเป็นร้อยละ   8.70 
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7.อาคารเรียน อาคารประกอบ   

ตารางที่ 5 แสดงจ านวนอาคารเรียน อาคารประกอบ ปีการศึกษา 2567 
ประเภทอาคาร หลัง ห้อง หมายเหตุ 

อาคารเรียน 
อาคารห้องสมุด 
อาคารอเนกประสงค์ 
อาคารศาลาประชาร่วมใจ 
บ้านพักภารโรง 
ส้วม 

6      
1     
1 
1    
1 
7 

47 
1 
1 
1 
1 
34 

 

 

 
8.ครุภัณฑ์ 
ตารางที่ 6  แสดงจ านวนครุภัณฑ์ปีการศึกษา  2567  
ที ่ ประเภทครุภัณฑ์ จ านวนที่มีอยู่ ลักษณะ 
1. โต๊ะนักเรียนพร้อมเก้าอ้ีเดี่ยวแบบไม้ 351+13=364 ชุด 
2. โต๊ะ-เก้าอ้ีอาหาร 102 ชุด 
3. ตู้เหล็ก (บานเลื่อน) 75 หลัง 
4. ตู้เหล็ก 2 บานเปิด 58 หลัง 
5. ตู้โชวไ์ม้สัก 4 ชุด 
6. ตู้โชวไ์ม้อัดสัก 5 ชุด 
7. เครื่องปรับอากาศ 16+1=17 เครื่อง 
8. เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล 1 เครื่อง 
9. เครื่องตัดกระดาษ 1 ตัว 
10. เครื่องอัดส าเนา 1 เครื่อง 
11. เครื่องถ่ายเอกสาร 1+1 = 2 เครื่อง 
12. วิทยุเทป SONY 18 เครื่อง 
13. เครื่องคอมพิวเตอร์ 33+15 = 48 ตัว 
14. คอมพิวเตอร์  Note  Book 2 เครื่อง 
15. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง 8 เครื่อง 
16. เครื่องพิมพ์ (Printer) 27 เครื่อง 
17. โต๊ะหินขัดสนามสีเทา 120 cm. 22 เครื่อง 
18. โทรทัศน์สี LED แบบSmart TV ขนาด 55นิ้ว 8 เครื่อง 
19. เครื่องตัดหญ้าแบบนั่งขับ 1 คัน 
20. ครุภัณฑ์ส าหรับห้องศูนย์สื่อปฐมวัย ชุดห้องเรียนคุณภาพ  1 ชุด 
21. ครุภัณฑ์ส าหรับห้องปฏิบัติการทางภาษา ชุดห้องเรียนคุณภาพ 1 ชุด 
22. โต๊ะวางเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 15 ตัว 
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ที ่ ประเภทครุภัณฑ์ จ านวนที่มีอยู่ ลักษณะ 
23. คอมพิวเตอร์  Note  Book ส าหรับห้องคอมพิวเตอร์  20 เครื่อง 
24. พัดลมตั้งพืน้ 9 เครื่อง 
25. พัดลมไอน้ า 8 ตัว 
26. พัดลมโคจร 39 ตัว 
27. พัดลมไอเย็น 6 เครื่อง 
28. โปรเจคเตอร์ 8 อัน 
29. ชั้นวางหนังสือ 32 อัน 
30. โต๊ะพับเอนกประสงค์ 40 ตัว 
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9.งบประมาณที่ได้รับในปีงบประมาณ 2566   
 
ตารางที่ 7   แสดงงบประมาณท่ีได้รับในปีงบประมาณ 2566 

ประเภท จ านวนเงิน (บาท) 
เงินเดือนและเงินวทิยฐานะ 
เงินค่าจ้างเหมาลูกจ้างชั่วคราว (นักการภารโรง) 
เงินคา่จ้างเหมาเจ้าหน้าทีธุ่รการ 
เงินสนบัสนุนค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

- ค่าจัดการเรียนการสอน 
- ค่าหนังสือเรียน 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

เงินปัจจัยพืน้ฐานส าหรับนักเรียนยากจน 

11,264,458.50 
108,000 
180,000 

 
843,387.00 
279,269.00 
173,725.00 
181,320.00 
212,853.00  

6,000 

 

ประเภท จ านวนเงิน (บาท) 
เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน 1,916,560.00  

รวม 15,165,572.50  
                                                                                                

รายได้จากประชาชน 
เงินสด 
วัสด ุ

แรงงาน 

- 
- 
- 

 
 

รวมทั้งสิ้น 15,165,572.50  
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ข้อมูลด้านการบริหาร 
1.ชื่อ-สกุลผู้บริหาร นางสาวสุวพัชร์  เริ่มภักตร์ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต (วท.ม.) สาขาการศึกษาวิทยาศาสตร์ 
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ตั้งแต่วันที่ 12 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2559 จนถึงปัจจุบัน 
เป็นระยะเวลา 8 ปี  4  เดือน  ( ข้อมูล ณ เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2566 ) 

  

2.โครงสร้างการบริหารโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนอนุบาลเมอืงราชบุรี 

 

           

 

     

 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานและที่ปรึกษา
ฯ 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นางสาวสุวพัชร์ เร่ิมภักตร์ 

 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

1 .นางสภุาพร  จันทาขุ่ม 
2. น.ส.วลัยรัตน์  จันทร์เสมา 
3. นางฉลวย  ศิริรัมย ์
4. นางสุพัตรา ช้างปลิว 
5.นางสาวกมลชนก ศรีบรรจง 
6. นางสาวศิรินทร รื่นเริง 

7. Mr.Danilo Tabinas 
   Lastimado 

1. นางหทยัเพ็ชร ์ แหวกวาร ี
2. นางสมจิตร์  สะสม 
3. นางพรนภา  สมบุญ 
4.นางสาวกันทิมา เอี่ยมสะอาด 
5.นางจิราวรรณ ตันติเดชามงคล 

 

1. นางสมจติร์  สะสม 
2. นางหทัยเพ็ชร ์ แหวกวาร ี
3. นางสาวปัทมา จรูญเรือง 
4.น..ส.มณีวรรณ ์ เจริญเล็กอุท้ย 
5.นางสาวจิราวด ี บุญธรรม 

1. นางอาภรณ์  คฮูุด 
2. นายนิกร  ศรศิริ 
3. นางอัญชลี  เกิดฤทธิ ์
4. นางสาวศศิกานต์  แสงสว่าง 
5. นายกวินสิทธิ ์ ศรีหาบุตร 
6. นางสาวณัฏญา  สมุทรักษ์ 
7. นางสาวจินตนา เอื้อประชา 
8. นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 
9. นางสาวกาญจนา  หินนาค 
10. นางสาวพิมพ์ชฎาพร  เสโท 
11.นางสาวอรอุมา เซ่งตตระกูล 
 
 

นักการภารโรง 

นายปัญญา แสงจันทร์แจ้ง 
 

ฝ่ายบริหารงานบุคลากร 

สภานกัเรียน 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
นางสาวฐิติวรดา  เพริดพร้ิง 
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ขอบข่ายงานและภารกิจการบริหารและจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานบรหิารวิชาการ 

1.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2.พัฒนากระบวนการเรียนรู ้
3.วัดผล ประเมินผลและเทียบ
โอนผลการเรียน 
4.วิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
5.พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 
6.พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
7.นิเทศการศึกษา 
8.แนะแนวการศึกษา 
9.พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
10.ส่งเสริมความรู้ด้าน
วิชาการแก่ชุมชน 
11.ประสานความร่วมมือใน
การพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษา 
12.ส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการแก่บุคคล ครอบครัว 
องค์กร หน่วยงาน และ
สถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 

1.จัดท าและเสนองบประมาณ 
2.จัดสรรงบประมาณ 
3.ตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล และรายงานการ
ใช้เงินและผลการด าเนินงาน 
4.ระดมทรัพยากรและการ
ลงทุนเพื่อการศึกษา 
5.บริหารงานการเงิน 
6.บริหารการบัญช ี
7.บริหารงานพัสดุและ
สินทรัพย์ 
 

1.วางแผนอัตราก าลังและ
ก าหนดต าแหน่ง 
2.เสริมสร้างประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติราชการ 
3.วินัย และการรักษาวินยั 
4.การออกจากราชการ 

1.ด าเนินงานธุรการ 
2.งานเลขานุการ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
3.งานพัฒนาระบบและขอ้มูล
สารสนเทศ 
4.การประสานและพัฒนา
เครือข่ายการศึกษา 
5.จัดระบบการบริหารและ
พัฒนาองค์กร 
6.เทคโนโลยีสารสนเทศ 
7.ส่งเสริม สนับสนุนงาน
วิชาการ 
8.ดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม 
9.การรับนักเรียน 
10.ส่งเสริม ประสานงาน
การศึกษาใน/นอกระบบ 
11.การระดมทรัพยากร 
12.ส่งเสริมงานกิจการ
นักเรียน 
13.การประชาสัมพันธ ์
14.ส่งเสริม สนับสนุน และ
ประสานงานของบุคคล ชุมชน 
องค์กรอื่นที่จัดการศึกษา 
15.ประสานราชการกับ สพป.
รบ.1.และหน่วยงานอื่น 
16.จัดระบบการควบคุมใน
หน่วยงาน 
17.บริหารสาธารณะ 
18.งานที่ไม่ได้ระบบไว้ในงาน
อื่น 
 

 

งานบรหิารงบประมาณ งานบรหิารงานบคุคล งานบรหิารทั่วไป 
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นางสาวสุวพัชร์  เริ่มภักตร์ 
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 

นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง 
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 

นางสุภาพร จันทาขุ่ม 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการระดับประถม 

นางสมจิตร์  สะสม 
หัวหน้าฝ่ายบุคคล 

นางสาววลัยรัตน์  จันทร์เสมา 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการระดับปฐมวัย 

คณะผู้บริหารสถานศึกษา 

นางหทัยเพ็ชร์  แหวกวารี 
หัวหน้าฝ่ายการเงิน 

นางอาภรณ์  คูฮุด 
หัวหน้าฝ่ายบริหารท่ัวไป 
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คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 

ร.ต.วัฒนา สุขเจริญ 
ประธานกรรมการ 

นายสมควร  พรมประสิทธิ์ 
ผู้แทนผูป้กครอง 

 

นางสมจิตร์  สะสม 
ผู้แทนครู 

 

นายพัฒนา เกตุรามฤทธิ์ 
ผู้แทนองค์กรชุมชน 

 

นายไมตรี  โซวเซ็ง 
ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

นายณัฏฐกันต์  อยู่สมบูรณ์ 
ผู้แทนศิษย์เก่า 

 

นายทองพูล บุญญา
รัตน์สถาพร 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 

นายสัมฤทธิ์  สวนเพลง 
ผู้แทนองค์กรชุมชน 

 

นางสาวสุวพัชร์  เริ่มภักตร์ 
เลขานุการ 

พระมหาส ารวย ปัญญาสาโร 
ผู้แทนองค์กรศาสนา 

นายเสนี  ศิรินาวี 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 

นางกนกพร  วัฒนาโภคยกิจ 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 

นายวิเชาว์  พรหมจันทร์ 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 

นายบุญยงค์  นันท์ธนะวานิช 
ที่ปรึกษา 

 นายสมนึก  เวชตรียานนท์ 
           ที่ปรึกษา  

 

นางลาวัลย์  บุญธรรม 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 

นายบุญพา  พรมประสิทธิ์ 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
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ประธานนักเรียน 
เด็กชายภาคิน  เงินยอดรัก 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/2 
 
 
 
 
 
 
 

            รองประธานนักเรียน                                            รองประธานนักเรียน 
         เด็กชายธณาธิป  เอี่ยมศรี                                     เด็กชายดรันภพ  พรมฟ้า 
      นักเรียนชั้นประถมศกึษาปีที่ 6/1                            นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/2 
 

 
 
 
 
 
 
 

             รองประธานนกัเรียน                                           รองประธานนักเรียน 
           เด็กหญิงรวิสรา  ชื่นสว่าง                               เดก็หญิงเบญจลักษณ์  สีแดงเหลือง 
      นักเรียนชั้นประถมศกึษาปีที่ 6/1                              นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1 

 
 

สภานกัเรยีน ปีการศกึษา 2567 
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การก าหนดเป้าหมายแนบท้ายประกาศโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
เร่ือง  การก าหนดเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา 

ระดับการศึกษาปฐมวัย  เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ

ตนเองได้ 
ร้อยละ 90 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ 90 
1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ร้อยละ 88 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา

ความรู้ได้ 
ร้อยละ 85 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ร้อยละ 96 
2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ร้อยละ 100 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ร้อยละ 100 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ร้อยละ 95 
2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์ 
ร้อยละ 96 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ร้อยละ 96 
มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ร้อยละ 92 
3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข ร้อยละ 95 
3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ร้อยละ 96 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ร้อยละ 95 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



25 
 

เร่ือง  ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศกึษา 2567 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ ร้อยละ 85 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา 
ร้อยละ 80 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ 82 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ 90 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 80 
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อยละ 87 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ร้อยละ 90 
 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ 95 
 3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ 90 
 4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ร้อยละ 90 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ร้อยละ 96 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ร้อยละ 96 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ร้อยละ  96 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ร้อยละ  96 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ  96 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ  96 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ร้อยละ 89 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 90 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก ร้อยละ 92 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 92 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ 
ร้อยละ 95 
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การก าหนดค่าเป้าหมาย 

 

 1. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่าง ๆ  ที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 
 2. การก าหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน ก าหนดเป็นระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือให้สอดคล้องกับการ
ประเมิน ดังนี้ 

ระดับ 1  ก าลังพัฒนา  ต่ ากว่าร้อยละ  59 
  ระดับ 2  ปานกลาง  ร้อยละ 60 - 69 
  ระดับ 3  ดี   ร้อยละ 70 - 79 
  ระดับ 4  ดีเลิศ   ร้อยละ 80 - 89 
  ระดับ 5  ยอดเยี่ยม  ร้อยละ 90 - 100 

 3. การก าหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะก าหนดเป็นระดับคุณภาพ หรือเป็นร้อยละ  
ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพฒันาการศึกษา 

 
 วิสัยทัศน์ Vision 
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี จัดการศึกษาให้นักเรียนมีความเป็นเลิศทางพหุปัญญา เป็นครูมืออาชีพ 
สู่ยุคดิจิทัล เป็นศูนย์การเรียนรู้สู่โรงเรียนคุณภาพ 5 ดาว ภายใต้การบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
 พันธกิจ Misson 

1. จัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญตามแนวทางพหุปัญญา 
2. พัฒนาครูเป็นครูมืออาชีพสู่ยุคดิจิทัล 
3. สร้างศูนย์การเรียนรู้สู่โรงเรียนคุณภาพ 5 ดาว 
4. ยกระดับการบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
5. ขับเคลื่อนสถานศึกษาตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 

 เป้าประสงค์  Goals 
1. นักเรียนสามารถแสดงศักยภาพอย่างหลากหลายตามแนวทางพหุปัญญา  
2. ครเูป็นครูมืออาชีพ และใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
3. สถานศึกษาเป็นศูนย์การเรียนรู้โรงเรียนคุณภาพ 5 ดาว 
4. ผู้บริหารใช้หลักธรรมาภิบาลบริหารสถานศึกษาอย่างมีศักยภาพ 
5. สถานศึกษามีการพัฒนาตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 

อัตลักษณ์ของผู้เรียน 
 “ยิ้มง่าย ไหว้สวย” 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 “รักษ์สิ่งแวดล้อม” 
ค่านิยมองค์กร  
     “เด็กดี  มีจิตส านึก” 
สีประจ าโรงเรียน     เหลือง  แดง 
 เหลือง หมายถึง ความเข้มแข็ง มีพละก าลัง กล้าหาญ ความเป็นผู้น า 
 แดง  หมายถึง ความเฉียบแหลม  ความอบอุ่น  ความคิดสร้างสรรค์  ความม่ันใจ  
ปรัชญาของโรงเรียน  

ปญฺญาว ธเนน เสยฺ : ปัญญาประเสริฐกว่าทรัพย์ 
ค าขวัญของโรงเรียน      

มุ่งศึกษา อนามัยดี มีวินัย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม พร้อมอนุรักษ์พลังงาน 
ตราสัญลักษณ์ของโรงเรียน    
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มาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ของโรงเรียน 

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน   สมรรถนะส าคัญของผู้เรียนโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
1. ความสามารถในการสื่อสาร 
2. ความสามารถในการคิด 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   คุณลักษณะที่พึงเกิดกับนักเรียนโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  5.  อยู่อย่างพอเพียง 
2. ซื่อสัตย์สุจริต   6.  มุ่งม่ันในการท างาน 
3. มีวินัย    7.  รักความเป็นไทย 
4. ใฝ่เรียนรู้    8.  มีจิตสาธารณะ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมความสามารถของนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพตามแนวทางพหุปัญญา 
    1.พัฒนานักเรียนด้านความฉลาดทางอารมณ์ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในการด าเนินชีวิต 
    2.พัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพ่ือให้นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกันและท างานภายใต้สังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม 
    3.ส่งเสริมความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการเสริมสร้างความสามารถพิเศษตามความถนัดและความสนใจของ 
นักเรียน 
    4.พัฒนาให้นักเรียนมีความรู้ มีความสามารถ มีทักษะชีวิต และทักษะที่จ าเป็นต่อความต้องการของสังคมในยุค 
ปัจจุบัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพ และสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
    1.ปรับบทบาทครูยุคใหม่ให้เป็น “ผู้อ านวยการการเรียนรู้”  
    2.เพ่ิมขีดความสามารถของครูในการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ และการท าวิจัยในชั้นเรียน 
    3.พัฒนาครูผู้สอนให้มีทักษะการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการจัดการเรียนการสอน 
    4.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก และจัดเรียนรู้แบบ Active Learning 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นศูนย์การเรียนรู้สู่โรงเรียนคุณภาพ 5 ดาว 
    1.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน แหล่งการเรียนรู้ให้ทันสมัย จัดสภาพแวดล้อมให้สวยงาม มีความปลอดภัย และเอ้ือต่อ
การจัดการเรียนการสอน  
    2.สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างโรงเรียน 
    3.พัฒนาศักยภาพของโรงเรียนให้มีผลงานโดดเด่นเฉพาะด้าน 
    4.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพสอดคล้องกับบริบท และตรงตามความต้องการของผู้เรียน 
    5.สถานศึกษาผ่านการประเมินการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์ OBECQA และการประเมินScQA 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
    1.พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
    2.ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารให้มีความชัดเจน ครอบคลุมทุกเป้าหมายและเกิดประสิทธิภาพ 
    3.พัฒนาผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน (ITA) 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมสถานศึกษาให้มีบทบาท และพัฒนาตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
    1.พัฒนาสถานศึกษาตามนโยบาย จุดเน้น และแนวทางปฏิรูปของหน่วยงานต้นสังกัด 
    2.ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาตามนโยบาย จุดเน้น และแนวทางปฏิรูปของหน่วยงานต้นสังกัด 
    3.พัฒนาสถานศึกษาตามจุดเน้น จุดเด่นที่สะท้อนการเป็นเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
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โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ปีการศึกษา  2567 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา/กิจกรรม 
เวลาเรียน : ชั่วโมง/ปี 
ระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้/วิชาพื้นฐาน  
    ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
    คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 
    วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80 80 80 80 80 80 
    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 80 80 80 80 80 80 
    ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 
    สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 
    ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 
    การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 80 
    ภาษาต่างประเทศ 40 40 40 80 80 80 
    รวมเวลาเรียน (รายวชิาพ้ืนฐาน) 840 840 840 800 800 840 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
     กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
     กิจกรรมนักเรียน 
             ลูกเสือ/เนตรนารี 
             ชมรม 

 
30 
40 

 
30 
40 

 
30 
40 

 
30 
40 

 
30 
40 

 
30 
40 

     กิจกรรมเพ่ือสังคม 
         และสาธารณประโยชน์ 

10 10 10 10 10 10 

รวมเวลา (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 120 120 120 120 120 120 
 รายวิชาเพิ่มเติมตามความพร้อม  และจุดเน้น 
    คอมพิวเตอร์ 40 40 40 80 80 80 
    การป้องกันการทุจริต 40 40 40 40 40 40 
    วิทยาศาสตร์พลังสิบ - - - 40 40 - 
    ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร    40 40 40 40 40 40 
    ภาษาจีน 40 40 40 40 40 40 
    กิจกรรมซ่อมเสริม 40 40 40 - - - 
    สิ่งแวดล้อม/คุณธรมจริยธรรม 40 40 40 40 40 40 
    รวมเวลาเรียน (รายวชิาเพ่ิมเติมฯ) 240 240 240 280 280 240 

รวมเวลาทั้งหมด 1,200 ชั่วโมง 1,200 ชั่วโมง 
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โครงสร้างเวลาเรียน   โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี   ปีการศึกษา  2567 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา/กิจกรรม 
เวลาเรียน : ชั่วโมง/สัปดาห์ 

ระดับประถมศึกษา 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้/วิชาพื้นฐาน  
    ภาษาไทย 5 5 5 4 4 4 
    คณิตศาสตร์ 5 5 5 4 4 4 
    วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 2 2 2 2 2 
    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 2 2 2 2 2 2 
    ประวัติศาสตร์ 1 1 1 1 1 1 
    สุขศึกษาและพลศึกษา 2 2 2 2 2 2 
    ศิลปะ 2 2 2 2 2 2 
    การงานอาชีพ 1 1 1 1 1 2 
    ภาษาต่างประเทศ 1 1 1 2 2 2 
    รวมเวลาเรียน (รายวชิาพ้ืนฐาน) 21 21 21 20 20 21 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
     กิจกรรมแนะแนว 1 1 1 1 1 1 
     กิจกรรมนักเรียน 
             ลูกเสือ/เนตรนารี 
             ชมรม 

 
0.75 

1 

 
0.75 

1 

 
0.75 

1 

 
0.75 

1 

 
0.75 

1 

 
0.75 

1 
     กิจกรรมเพ่ือสังคม 
         และสาธารณประโยชน์ 

0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 0.25 

รวมเวลา (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 3 3 3 3 3 3 
 รายวิชาเพิ่มเติมตามความพร้อม  และจุดเน้น 
    คอมพิวเตอร์ 1 1 1 2 2 2 
    การป้องกันการทุจริต 1 1 1 1 1 1 
    วิทยาศาสตร์พลังสิบ - - - 1 1 - 
    ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร    1 1 1 1 1 1 
    ภาษาจีน 1 1 1 1 1 1 
    กิจกรรมซ่อมเสริม 1 1 1 - - - 
    สิ่งแวดล้อม/คุณธรมจริยธรรม 1 1 1 1 1 1 
    รวมเวลาเรียน (รายวชิาเพ่ิมเติมฯ) 6 6 6 7 7 6 

รวมเวลาทั้งหมด 30 ชั่วโมง 30 ชั่วโมง 
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ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี  

ประจ าปีการศึกษา 2566 
 

ตารางที่ 8  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชา 
              ในระดับ 3 ขึ้นไป  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2566 

              1) ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป  ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2566 

 
 

วิชา 

จ านวนนักเรียนทีไ่ด้ระดบั 3 ข้ึนไป (คน) 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 ์

วิท
ยา

ศา
สต

ร์
แล

ะเ
ทค

โน
ฯ 

   
สัง

คม
ศึก

ษา
 ฯ

 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
 ์

สุข
ศึก

ษา
แล

ะ
พล

ศึก
ษา

 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

หน
้าท

ี่พล
เม

ือง
 

ประถมศึกษาปีที่ 1 56 33 46 37 26 56 56 50 39 52 
ประถมศึกษาปีที่ 2 44 32 38 31 30 42 40 41 31 40 
ประถมศึกษาปีที่ 3 56 31 45 19 23 56 49 56 21 30 
ประถมศึกษาปีที่ 4 57 30 34 51 43 54 51 40 24 - 
ประถมศึกษาปีที่ 5 74 37 54 53 51 72 63 73 46 69 
ประถมศึกษาปีที่ 6 63 21 44 53 46 62 59 61 39 62 

รวม 350 184 261 244 219 342 318 321 200 253 

คิดเป็นร้อยละ 100 52.57 74.57 69.71 62.57 97.71 90.86 91.71 57.14 86.35 
 

ตารางที่ 9 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และการเขียน  ในระดับดีขึ้นไป  
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2566 

 

ระดับชัน้ 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ผลการประเมิน 
ระดับ 
ดีขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ประถมศึกษาปีที่ 1 56 0 8 21 27 48 85.71 
ประถมศึกษาปีที่ 2 44 0 5 19 20 39 88.64 
ประถมศึกษาปีที่ 3 56 0 13 22 21 43 76.79 
ประถมศึกษาปีที่ 4 57 2 10 21 24 45 78.95 
ประถมศึกษาปีที่ 5 74 0 9 32 33 65 87.84 
ประถมศึกษาปีที่ 6 63 1 2 20 40 60 95.24 

รวม 350 3 47 135 165 300 85.71 
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           ตารางที่ 10 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ในระดับดีขึ้นไประดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2566 

ระดับชัน้ 
จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ผลการประเมิน 
ระดับ 
ดีขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ประถมศึกษาปีที่ 1 56 0 0 18 38 56 100 
ประถมศึกษาปีที่ 2 44 0 0 1 43 44 100 
ประถมศึกษาปีที่ 3 56 0 0 17 39 56 100 
ประถมศึกษาปีที่ 4 57 2 0 16 39 55 96.49 
ประถมศึกษาปีที่ 5 74 0 1 15 58 73 98.65 
ประถมศึกษาปีที่ 6 63 1 0 13 49 62 98.41 

รวม 350 3 1 80 266 346 98.86 
 

            ตารางที่ 11  แสดงผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ปีการศึกษา 2566 

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน ระดับ 

ดีขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยี่ยม 
 1. ความสามารถในการสื่อสาร - 2 18 43 61 96.83 
 2. ความสามารถในการคิด - 7 18 38 56 88.89 
 3. ความสามารถในการแก้ปัญหา - 1 18 44 62 98.41 
 4. ความสามารถในการใชท้ักษะชีวิต - 1 17 45 62 98.41 
 5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี - 1 19 43 62 98.41 

รวม 0 12 90 213 303 96.19 
 

           ตารางที่ 12 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
                             ปีการศึกษา 2566 
  1)  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT)  ปีการศึกษา 2566 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ด้านการอ่านออกเสียง 82.00 79.61 79.93 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง 95.05 77.94 78.06 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 88.52 78.78 79.00 
 2)  การเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT)  
                      ปีการศึกษา 2565 –2566 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 
ร้อยละของผลต่าง
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านการอ่านออกเสียง 86.76 82.00 - 4.76 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง 82.19 95.05 + 12.86 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 84.47 88.52 + 4.05 
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สรุปผลการปฏิบัติงานในปีการศึกษา  2566 
 

การด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา  ได้ด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดเป็นแผนปฏิบัติการของโรงเรียน   ใน
ภาพรวมประสบผลส าเร็จประมาณร้อยละ  100  ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.  งานวิชาการ 
 งานวิชาการ มี 17 โครงการ จากการด าเนินการด้านวิชาการ สถานศึกษาประสบผลส าเร็จอยู่ในเกณฑ์ที่น่า
พอใจ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของทุกกลุ่มสาระอยู่ในเกณฑ์ที่ดี    ทุกสาระการเรียนรู้ผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษา
ก าหนด และจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ อาทิ กิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา และกิจกรรมการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมซ่ึงเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษาและได้ด าเนินการตามเป้าหมายที่ได้วางไว้ทุกประการ โดยสรุปผลการ
ด าเนินงานแต่ละโครงการได้ดังนี้ 
   1. โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้         ร้อยละ 100 
   2. โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ระดับประถมศึกษา       ร้อยละ 100 
   3. โครงการห้องสมุดมีชีวิต                ร้อยละ 100 
   4. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน            ร้อยละ 100 
   5. โครงการพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้             ร้อยละ 100 
   6. โครงการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้           ร้อยละ 100 
   7. โครงการสร้างวินัยใส่ใจสิ่งแวดล้อม             ร้อยละ 100 
   8. โครงการประกันคุณภาพการศึกษา             ร้อยละ 100 
   9. โครงการหนูน้อยเด็กด ี                ร้อยละ 100 
   10. โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทย             ร้อยละ 100 
   11. โครงการรักวิทย์คิดสนุก               ร้อยละ 100  
   12. โครงการรักการอ่าน                รอ้ยละ 100 
   13. โครงการหนูน้อยสุขภาพดี               ร้อยละ 100 
   14. โครงการหนูน้อยรักษ์โลก               ร้อยละ 100 
   15. โครงการหนูท าได้                 ร้อยละ 100 
   16. โครงการหนูน้อยคนเก่ง               ร้อยละ 100 
   17. โครงการส่งเสริมความเข้มแข็งทางวิชาการโรงเรียนที่จัดการศึกษาปฐมวัย  ร้อยละ 100 
  

2.  งานบริหารงบประมาณ 
 งานด้านธุรการ การเงิน และพัสดุ ได้จัดไว้จ านวน 2 โครงการ ซ่ึงเป็นงานที่ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบ  
จึงท าให้งานทางด้านนี้อยู่ในเกณฑ์ที่ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย โดยสรุปผลการด าเนินงานแต่ละโครงการได้ดังนี้ 
  1. โครงการบริหารการเงินและบัญชี                  ร้อยละ 100 
  2. โครงการการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์              ร้อยละ 100 
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3.  งานบุคลากร 
 งานบุคลากร จ านวน 3 โครงการ  มีการด าเนินงานประสบความส าเร็จตามเป้าหมายด้วยดี คณะครู และ
บุคลากรที่เกี่ยวข้อง ได้ทราบถึงความเคลื่อนไหวและนโยบายของทางราชการในการด าเนินงานพร้อมทั้งได้รับการ
สนับสนุนให้คณะครูได้เข้ารับการอบรบตามโครงการต่าง ๆ  โดยสรุปผลการด าเนินงานแต่ละโครงการได้ดังนี้ 
 1. โครงการขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษา         ร้อยละ 100 
   2. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร            ร้อยละ 100 
   3. โครงการนิเทศภายใน                ร้อยละ 100 
   
4.  งานบริหารทั่วไป 
 งานด้านการบริหารทั่วไป จ านวน 9 โครงการ มีการด าเนินงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจ าปี มีข้อมูล
สารสนเทศทีส่ามารถน าไปใช้ในการด าเนินงาน/กิจกรรมต่าง ๆ  ของสถานศึกษาได้ ผู้เรียนเป็นคนดี ตามวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร สามารถสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับชุมชน ตลอดจนสามารถช่วยในการแก้ไขปัญหา
ในด้านการจัดการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียน  โดยสรุปผลการด าเนินงานแต่ละโครงการได้ดังนี้ 
   1. โครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ             ร้อยละ 100 
   2. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน           ร้อยละ 100 
   3.โครงการวิถีประชาธิปไตย                ร้อยละ 100 
   4. โครงการวันส าคัญสัมพันธ์ชุมชน             ร้อยละ 100 
   5. โครงการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน            ร้อยละ 100 
   6. โครงการโรงเรียนคุณภาพระดับประถม           ร้อยละ 100 
   7. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่              ร้อยละ 100 
   8. โครงการสถานศึกษาสีขาว               ร้อยละ 100 
   9. โครงการโรงเรียนคุณธรรม               ร้อยละ 100 
 
สภาพปัจจุบันและปัญหา 
   1. ด้านบริหารวิชาการ  โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุงพ.ศ. 2560)และส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดการ
เรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น  มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  สอน
สอดแทรกด้านคุณธรรมจริยธรรมในทุกสาระการเรียนรู้ เน้นความสามัคคีกันในหมู่คณะและความพอเพียง  มีการ
พัฒนาสื่อ  นวัตกรรม และเทคโนโลยี  โดยได้สนับสนุนให้ครูผลิตสื่อ  จัดหาสื่อและประยุกต์จากสิ่งที่อยู่แล้วในท้องถิ่น  
เพ่ือช่วยพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ให้กับนักเรียนทุกระดับชั้น  มีการนิเทศและวัดประเมินผลอย่างเป็นระบบ  โดยมี
การก าหนดผู้นิเทศ ก ากับ ติดตามอย่างชัดเจน ภาคเรียนละ 4 ครั้ง และมีการน าผลการนิเทศและข้อสังเกตมาปรับปรุง
แก้ไขและพัฒนาตนเอง  ส่วนการวัดผลและประเมินตามสภาพจริง เนื่องจากโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี เป็นโรงเรียน
ที่รับนโยบายจากหน่วยงานต้นสังกัด  จึงท าให้ผลส าเร็จของผู้เรียนยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้เท่าที่ควร  ซึ่ง
บุคลากรทุกฝ่ายงาน จะต้องมีการปรับปรุงแก้ไขให้มีการด าเนินงานต่อไป   
         2. ด้านบริหารงบประมาณ  การด าเนินงานด้านการเงินและบัญชี เป็นการบริหารงบประมาณ การเงินและ
บัญชีให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ.2560  โดย
โรงเรียนได้มอบหมายผู้รับผิดชอบไว้อย่างชัดเจน เพ่ือให้มีการจัดท าทะเบียนรายรับ-รายจ่ายเงินทุกประเภท การจัดท า
หลักฐานการเงิน เงินนอกงบประมาณและเงินอ่ืน ๆ  ตลอดจนการจัดท างบประมาณรายรับ-รายจ่ายเงินบ ารุง 
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สถานศึกษาให้เป็นปัจจุบัน มีการบริหารงานการเงิน งบประมาณได้อย่างถูกต้องตรงตามระเบียบของทางราชการ มีความ
โปร่งใส ตรวจสอบได้ และใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด อีกทั้ง การด าเนินงานพัสดุและ
สินทรัพย์ มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบของทางราชการ มีการจัดท า
บัญชีพัสดุ  มีการควบคุม เก็บรักษา เบิกจ่าย ยืมพัสดุครุภัณฑ์ มีการตรวจสอบและจ าหน่ายพัสดุประจ าปี การจัดท า
รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง รายงานข้อมูลพัสดุถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
  3. ดา้นบริหารบุคลากร  การบริหารงานบุคลากรมีการมอบหมายงานโดยค านึงถึงความรู้ความสามารถและความ
ถนัดของครูผู้สอน การบริหารแบบมีส่วนร่วม เน้นความสามัคคีในหมู่คณะ มีการท างานเป็นทีม ส่งเสริมสนับสนุน ให้
คณะครูและบุคลากรมีความก้าวหน้าในวิชาชีพสนองตอบตามนโยบาย และมีการรักษาวินัยอย่างเคร่งครัด ส่งเสริมให้
คณะครูมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยส่งเข้ารับการอบรมอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง/คน โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี
มีครูสอนครบชั้นเรียน จึงไม่พบปัญหาและอุปสรรคต่อการด าเนินการภายในสถานศึกษา 
  4.  ด้านงานบริหารทั่วไป   โรงเรียนมีการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ     มีการจัดสิ่งแวดล้อมและภูมิทัศน์ 
ให้มีความร่มรื่น สวยงาม เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ให้พร้อมใช้
งานอยู่ตลอดเวลา มีการบริการอาคารสถานที่ให้กับภาครัฐ   ภาคเอกชนและชุมชนตามความเหมาะสม    นอกจากนี ้ 
ยังส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีปฏิสัมพันธ์กัน อาทิ วันส าคัญทางศาสนา วันแม่แห่งชาติ วันเด็ก
แห่งชาติ เป็นต้น 
ผลการปฏิบัติงาน 
 โรงเรียนเกณฑ์นักเรียนเข้าเรียน ได้ร้อยละ  100 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  ได้เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ร้อยละ  100 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  สามารถเรียนจบในระดับประถมศึกษาภายในเวลา 6 ปี ตามหลักสูตรได้ 
ร้อยละ  100 
 นักเรียนร้อยละ  98.25  มีพฤติกรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรฯ 
 โรงเรียนวิถีพุทธชั้นน า   

โรงเรียนบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
สถานศึกษาพอเพียง  
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับทอง พ.ศ.2561-2564 

โรงเรียนดีประจ าต าบลแบบยั่งยืน 
ศูนย์การเรียนรู้ธรรมศึกษา ประจ าต าบลอ่างทอง 
โรงเรียนดีประจ าต าบล 
โรงเรียนต้นแบบในกองทุนรัชกาลที่ 9 
โรงเรียนต้นแบบระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับเขตตรวจราชการที่ 3 
โรงเรียนคุณภาพน าร่องของจังหวัดราชบุรี ประจ าภาคตะวันตก ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ลงวันที่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 
โรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ”ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2566 
องค์กรคุณธรรม ต้นแบบ จากคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ พ.ศ.2566-2570 
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วัตถุประสงค์และเป้าหมายการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 1. วัตถุประสงค์ปีการศึกษา  2567  ได้ก าหนดวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา  ดังนี้ 
    1)  เปิดรับนักเรียนตั้งแต่อายุ  4 ปีบริบูรณ์  เข้าเรียนในระดับชั้นปฐมวัย 
    2)  ให้นักเรียนทุกระดับชั้นได้เรียนวิชาภาษาอังกฤษ และฝึกทักษะในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการทางภาษา ห้องดนตรี-นาฏศิลป์ ห้องคณิตศาสตร์และห้องอาเซียน 
    3)  พัฒนาการจัดการเรียนรู้ทุกสาระวิชา  โดยเน้นให้ครูได้ใช้สื่อ เทคโนโลยีและเน้นกระบวนการคิด  
การบูรณาการและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    4)  ปรับปรุงพื้นที่บริเวณของโรงเรียน อาคารเรียน  อาคารประกอบ ให้มีความเหมาะสมพร้อมใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย 
    5) การสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรได้เข้ารับการอบรมเพ่ือน าความรู้และเทคโนโลยีใหม่ ๆ  มา
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
    6)  สร้างขวัญและก าลังใจให้บุคลากรมีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถ 
    7)  ให้ความช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาด้านต่าง ๆ  อย่างทั่วถึง เพ่ือให้มีความพร้อมในการเรียน 
    8)  จัดท าระบบบัญชี งานสารบรรณให้ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ 
    9)  ส่งเสริมให้คณะครูมีความสัมพันธ์กับชุมชน  เพ่ือความเข้าใจและสามารถร่วมกันแก้ไขปัญหาต่าง  ๆ ได้ 
 

 2.  เป้าหมาย 
    1)  คุณภาพการเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    2)  บุคลากรในโรงเรียนมีขวัญและก าลังใจพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่ รับผิดชอบในการปฏิบัติงานประจ า   
งานที่ได้รับมอบหมายต่าง ๆ ได้อย่างเต็มความสามารถ 
    3)  สามารถด าเนินงานตามโครงการที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
          การปฏิบัติกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการปีการศึกษา 2565 เพ่ือให้นักเรียนเป็นคนดี คนเก่งมีความสุข 
สามารถก้าวทันเทคโนโลยีที่ทันสมัย มีความตระหนักและภาคภูมิใจในวัฒนธรรมและประเพณีไทย ครูผ่านเกณฑ์
มาตรฐานวิชาชีพ มีการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ และชุมชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 
 

การด าเนินงาน 
 มีการบริหารงาน และจัดการศึกษาตามกรอบการกระจายอ านาจตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
ออกเป็น 4 ฝ่าย คือ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานบุคลากร การบริหารงานงบประมาณ และการบริหารงาน
ทั่วไป ซึ่งมีการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน โดยมีการควบคุม ก ากับ ติดตาม/นิเทศ และประเมินผล เป็นระยะตลอด
ปีการศึกษา 

1) คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้อง ร่วมกันประชุม ปรึกษาหารือ ก าหนดแผน / 
โครงการ / กิจกรรมในการปฏิบัติงาน 
   2) วิเคราะห์ข้อมูลปีที่ผ่านมาและข้อมูลปัจจุบัน เพ่ือหาแนวทางในการจัดท าแผนบริหารและปรับปรุงภายใน
สถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
   3) จัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีการศึกษา 2565 เพ่ือใช้เป็นคู่มือในการบริหารสถานศึกษา 
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งานและโครงการ  
               โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี  ได้สรุปภาระงานและข้อมูลในการจัดท าแผน / โครงการ / กิจกรรมของ
สถานศึกษาปีการศึกษาที่แล้วมา คณะครูมีการด าเนินงานตามภารกิจได้ดี และรายงานเป็นรายกิจกรรม เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาและผดุงคุณภาพ ซึ่งได้จัดท าโครงการประจ าปีการศึกษา 2567  ได้ก าหนดไว้  4  งาน  
รวม  31  โครงการ   มีดังต่อไปนี้ 
              1.  งานบริหารวิชาการ      17      โครงการ  
            2.  งานบริหารงบประมาณ      2       โครงการ 
        3.  งานบริหารบุคลากร       3       โครงการ            
    4.  งานบริหารทั่วไป        9       โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
รายละเอียดแผนงาน/โครงการ 

/แผนการใช้งบประมาณตามโครงการ 
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ส่วนที่ 3 
 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/แผนการใช้งบประมาณตามโครงการ 
ประจ าปีการศึกษา  2567 

 

1. งานบริหารวิชาการ 2. งานบริหารงบประมาณ 3. งานบริหารบุคลากร 4. งานบริหารทั่วไป 
1 โครงการพัฒนาหลักสูตร
และการจัดการเรียนรู ้
2 โครงการพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ระดับประถมศึกษา 
3 โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
4 โครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  
5 โครงการพัฒนาสื่อและ
แหล่งเรียนรู ้  
6 โครงการส่งเสริมการอ่าน
และการเรียนรู ้
7 โครงการสร้างวินยัใส่ใจ
สิ่งแวดล้อม 
8 โครงการประกันคุณภาพ
การศึกษา   
9 โครงการหนูน้อยเด็กดี 
10 โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมไทย 
11 โครงการรักวิทย์คิดสนุก 
12 โครงการรักการอ่าน 
13 โครงการหนูน้อยสุขภาพดี 
14 โครงการหนูน้อยรักษ์โลก 
15 โครงการหนูท าได ้
16 โครงการหนูน้อยคนเก่ง 
17 โครงการส่งเสริมความ
เข้มแข็งทางวิชาการโรงเรียน
ที่จัดการศึกษาปฐมวัย 

1 โครงการบริหารการเงิน
และบัญช ี
2. โครงการการบริหารงาน
พัสดุและสินทรัพย ์

1  โครงการขับเคลื่อนการ
บริหารการจัดการศึกษา  
2 โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพบุคลากร 
3 โครงการนิเทศภายใน 

1 โครงการพัฒนาข้อมูล
สารสนเทศ 
2 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยนักเรียน 
3 โครงการวิถีประชาธิปไตย 
4 โครงการวันส าคัญสัมพันธ์
ชุมชน 
5 โครงการสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชน 
6 โครงการโรงเรียนคุณภาพ
ประดับประถม 
7 โครงการพัฒนาอาคาร
และสถานที ่
8 โครงการสถานศึกษาสีขาว 
9 โครงการโรงเรียน
คุณธรรม 
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            โครงการ       พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 
 แผนงบประมาณ     บริหารงานวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา      ข้อที่   1,3 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.          ข้อที่  2,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
 ลักษณะงาน/โครงการ   ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ   15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568  

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เน้นการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนและกระบวนการน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติ  มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม
ที่พึงประสงค์ ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถแก้ปัญหาอย่างมีทักษะ
ชีวิตและใช้เทคโนโลยี มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มีความรักชาติ อนุรักษ์วัฒนธรรม ภูมิปัญญาไทย สิ่งแวดล้อม  
มีจิตสาธารณะ เสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข จึงมีความจ าเป็นที่โรงเรียน
จะได้พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องตามแนวทางคุณธรรมน าความรู้สู่ชีวิตพอเพียง เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การ
พัฒนาชีวิตจริงของผู้เรียน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี พุทธศักราช  2565  ตามแนวทางหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560 
 2.2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันและเท่าทันความเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ 
สังคมและเทคโนโลยี น าผลการประเมินระดับท้องถิ่น ระดับชาติมาพิจารณา วิเคราะห์ประกอบการพัฒนาอย่างจริงจัง 
 2.3 ครูพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและวัดประเมินผลตามสภาพจริง 
 2.4 ส่งเสริมการพัฒนาตนเองของครู การท าวิจัยในชั้นเรียน การน าผลงานวิชาการเผยแพร่กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
และชุมชน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 สถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย และระดับประถมศึกษาตามแนวทางหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560  ครบทุกระดับชั้น 
 3.1.2 ครูพัฒนาตนเอง จัดท าวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยปีละ1เรื่อง 

3.1.3 สถานศึกษาจัดเผยแพรผ่ลงานการจัดการศึกษาแก่ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องปีละ1ครั้ง 
3.1.4 พัฒนาการวัดและประเมนิผลตามสภาพจริง คุณภาพผูเ้รยีนผ่านเกณฑ์เฉลี่ยระดับดี ร้อยละ 75 

 3.1.5 นักเรียนจบการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษาทุกคน 
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 3.2 ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 สถานศึกษามีหลักสูตรปฐมวัยและระดับประถมศึกษา ตามแนวทางหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551และ ความความต้องของท้องถิ่น                                  
 3.2.2 ครูจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีแผนการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.2.3 ครูพัฒนาการท าวิจัยในชั้นเรียนอย่างมีคุณภาพน าผลการวิจัยไปใช้พัฒนาผู้เรียน 
 3.2.4 ผู้เรียนมีแฟ้มสะสมผลงานที่มีคุณภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมสูงขึ้น  
  3.2.5 สถานศึกษามีผลงานการจัดการศึกษาท่ีสร้างความเชื่อมั่นแก่ชุมชนและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง   
 

4. แผนการปฏิบัติงาน 
4.1   กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ       
       ผู้รับผิดชอบ นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
       ผลผลิต          โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้      
       งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี /1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครูสุภาพร 
คณะครู 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

แนวทางการจัด
กิจกรรม /1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
รายกิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา/ 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 
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4.2  กิจกรรม   พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้          
       ผู้รับผิดชอบ นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
       ผลผลิต สถานศึกษามีหลักสูตรปฐมวัยและระดับประถมศึกษาตามแนวทางหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551  ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2565  และความ
ต้องการของท้องถิ่น    

  งบอุดหนุนรายหัว 5,000    บาท          
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมปฏิบัติการ 
 

-วิเคราะห์ผลการใช้
หลักสูตรตามราย
หน่วย 
-วางแผนจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามแนว
คุณธรรมน าความรู้สู่ 
ชีวิตพอเพียง/ 1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครูสุภาพร 
คณะครู 

2.พัฒนา ปรับปรุง
หลักสูตรปฐมวัยและ
ประถมศึกษารายสาระ 
จัดตารางสอน 

น าสอดแทรกแก้ไขราย
หน่วยจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ / 7 วัน 

 เม.ย.67 ห้องประชุม 4,500 ครูสุภาพร 
คณะครู 

3.ก าหนดการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

ก าหนดหัวข้อบูรณา
การสอดแทรกเป็น
รายหน่วย ก าหนด
ระยะ เวลาเป็นราย
ภาค/1วัน 

 เม.ย.67 ห้องประชุม - ครูสุภาพร 
คณะครู 

4.น าผลงานเผยแพร่วัน   
วิชาการ 

จัดนิทรรศการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ
ของผู้สอน ผู้เรียนวัน
วิชาการ/1วัน 

21 ก.พ. 68 
 

อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- ครูสุภาพร 
คณะครู 

5.ประเมินผลการใช้
หลักสูตร 

ผลการประเมินการ
ใช้หลักสูตร / 2 วัน 

11 พ.ย.67 
7 เม.ย.68 

ห้องเรียน 500 ครูสุภาพร 
คณะครู 

6.สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ/1 วัน 

31 มี.ค.68 ห้องธุรการ - ครูสุภาพร 
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     4.3 กิจกรรม           การวัดและประเมินผล        
          ผู้รับผิดชอบ  นางสุภาพร   จันทาขุ่ม 
          ผลผลิต         คุณภาพผู้เรียนเป็นตามเกณฑ์ที่ก าหนดตามกลุ่มสาระวิชา 
       งบอุดหนุนรายหัว   5,000     บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการจัด 
และประเมินผลประจ าปี 

ก าหนดการและ
เป้าหมายการวัดและ
ประเมินผล / 1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูุภาพร 

2.แต่งตั้งผู้รับผิดชอบงานวัด
และประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบโปรแกรม
วัดและประเมินผลราย
ชั้น/ 1วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครสูุภาพร 

3.งานวัดและประเมินผล   
  3.1การวัดผล/ประเมิน
ตามสภาพจริง 
  -นักเรียนท าแฟ้มสะสมงาน
ทุกกลุ่มสาระ 
  -ครูท าแบบทดสอบ/ 
แบบประเมินผล 
  3.2ก าหนดเป้าหมาย 
ผลการเรียนทุกสาระวิชา 
  3.3ก าหนดการวัดผล 
ประจ าปีการศึกษา 2566 

 
-ผู้เรียนมีแฟ้มสะสม
ผลงาน 
-ผู้สอนมีกรอบการ
ประเมินเป็นแนวทาง
ปฏิบัติเดียวกัน / 
ตลอดปีการศึกษา 
ทุกวิชาพัฒนาขึ้น/1วัน 
 
-ปลายภาคเรียนที่ 1 
-ปลายปีการศึกษา 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 
 

    27 มี.ค. 67 
 
   2-4  ต.ค. 67 
   5-7 มี.ค. 68 

 
ห้องเรียน 

 
 
 
 
 

ห้องประชุม 
 

ห้องเรียน 

 
5,000 

 
ครสูุภาพร 
คณะครู 

 
 
 
 

คณะครู 
 

คณะครู 

4.รายงานการวัดและ
ประเมินปลายภาค/ปลายปี 

น าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน / 2 วัน 

10- 11 ต.ค. 67 
29-30 มี.ค.68 

ห้องธุรการ - คณะครู 

5.สรุปผลและรายงาน รายงานการจัด
กิจกรรม/ข้อเสนอแนะ 
 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครสูุภาพร 
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4.4  กิจกรรม     การวิจัยในชั้นเรียน           
     ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกันทิมา  เอ่ียมสอาด 
     ผลผลิต   ครูผู้สอนพัฒนาตนเองสู่ครูมืออาชีพ 
     งบอุดหนุนรายหัว 500    บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมชี้แจงก าหนดการ  
ท าวิจัยในชั้นเรียน 

ก าหนดการท าวิจัยใน
ชั้นเรียน / 1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครกูันทิมา 

2.จัดหาเอกสารเพ่ือศึกษา 
การจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 
เพ่ือศึกษา 

เอกสารงานวิจัย/ 
15วัน 

20-21 มิ.ย.67 ห้องสมุด 500 ครูกันทิมา 

3.ผู้สอนจัดท าวิจัยในชั้นเรียน
ตามสาระและระดับชั้น 
ที่รับผิดชอบ 

ผู้สอนจัดท าวิจัยใน
ชั้นเรียนอย่างน้อย 
ปีละ 1 วิจัย 

1 ส.ค. 67 
–  

31 ม.ค. 68 

ห้องเรียน - คณะครู 

4.น าผลงานจัดนิทรรศการ 
ในวันวิชาการ 

น าผลงานเผยแพร่ /   
1 วัน 

21 ก.พ. 68 อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- ครูกันทิมา 

5.ส่งรายงานวิจัยในชั้นเรียน รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ / 1 วัน 

21 มี.ค. 68 
 

ห้องธุรการ - ครูกันทิมา 

6.รายงานผลการจัดกิจกรรม รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูกันทิมา 
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4.5  กิจกรรม   ประกวดแข่งขันความถนัดและความสามารถของนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
ผลผลิต     ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น มีทักษะ และมีความสามารถ ในการเข้าร่วมกิจกรรมได้ 
   เต็มตามศักยภาพ 

     งบอุดหนุนรายหัว         -      บาท 
     งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     25,000    บาท      
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ก าหนดกิจกรรมและเวลา
การประกวด 

ปฏิทินกิจกรรมการ
ประกวด/ 1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครูสุภาพร 

2.เสนอแต่งตั้งกรรมการ   
ด าเนินงาน 

ค าสั่งแต่งตั้ง/ 
รายเดือน     

27 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครูสุภาพร 

3.ด าเนินการประกวด/  
แข่งขันตามรายกิจกรรม
สาระวิชาตั้งแต่ชั้นปฐมวัย - 
ป.6 
  -รางวัลประกวดแข่งขัน
ความสามารถของนักเรียน
ระดับปฐมวัยและ
ประถมศึกษา 
  -วัสดุ-อุปกรณ์การแข่งขัน 

-ผู้เรียนมีความ
กระตือรือร้น เข้าร่วม
กิจกรรมแสดง
ความสามารถได้เต็ม
ศักยภาพ 
-ผู้เรียนที่ชนะเลิศ
ได้รับเกียรติบัตรการ
แข่งขนัตามราย
กิจกรรมสาระวิชาทั้ง
ใน/นอกสถานศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

ทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

25,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรยีน) 

ครูประจ า
สาระการ
เรียนรู้ 

4.ส่งตัวแทนนักเรียนตาม
รายกิจกรรม/หน่วยงาน 
ต่าง ๆ 

ตัวแทนนักเรียน/
ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

ทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

- ครูประจ า
สาระการ
เรียนรู้ 

5.รายงานผลส าเร็จการจัด
กิจกรรม 

สรุปประเมิน/
รายงานผล
ความส าเร็จการจัด
กิจกรรม/ปีละ 1 ครั้ง 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูสุภาพร 
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4.6  กิจกรรม     การจัดนิทรรศการ  “วันวิชาการ ”       
      ผู้รับผิดชอบ นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
      ผลผลิต     เผยแพร่ผลงานสถานศึกษา  ครูผู้สอน  ผู้เรียน  ต่อสาธารณชน 
      งบอุดหนุนรายหัว              -       บาท 
   งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     30,000    บาท      
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนการจัด 
นิทรรศการ“วันวิชาการ” 

วางตัวบุคคล
รับผิดชอบงาน/1 วัน 

ม.ค. 68 ห้องประชุม - ครูสุภาพร 

2.ประสานงานกับหน่วยงาน
ต่าง ๆ  
  -จัดท าหนังสือประสานงาน 

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง
ร่วมจัดนิทรรศการ/ 
1วัน 

ม..ค.68 ห้องธุรการ 500 
(งบกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน) 

ครูสุภาพร 

3.ประสานงานฝ่ายต่าง ๆ  
ทั้งภายในและภายนอก 
สถานศึกษา 

เตรียมความพร้อม
การจัดนิทรรศการ 

1-31 ม.ค.
68 

ห้องเรียน 500 
(งบกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน) 

ครูสุภาพร 

4.จัดนิทรรศการวันวิชาการ 
  -กิจกรรมทุกกลุ่มสาระ 
  -รางวัลนักเรียน 

น าผลงานสถานศึกษา 
ผู้สอน ผู้เรียนเผยแพร่
ผลงาน / 1 วัน 

21 ก.พ. 68 อาคาร
อเนกประสงค์ 
 

29,000 
(งบกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน) 

ครูสุภาพร 

5.สรุปผลการจัดกิจกรรม รายงานผลการจัด
กิจกรรม/ข้อเสนอแนะ 
1 วัน 

31 มี.ค.68 ห้องธุรการ - ครูสุภาพร 
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4.7   กิจกรรม     วันเกียรติยศ        
  ผู้รับผิดชอบ   นางสาววลัยรัตน์   จันทร์เสมา (ปฐมวัย)  
         ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  (ประถมศึกษา) 
  ผลผลิต   1. นักเรียนจบชั้นปฐมวัยและประถมศึกษาปีที่ 6  รับหลักฐานการจบชั้นสูงสุด 
       ของระดับการศึกษา 
         2.  นักเรียนที่มีผลการเรียนดีเด่นรับทุนการศึกษาและมีผลงานดีเด่นด้านต่างๆ  
         รับเกียรติบัตร 
  งบอุดหนุนรายหัว   3,000     บาท               
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการจัด 
กิจกรรม“วันเกียรติยศ” 

วางตัวบุคคล
รับผิดชอบงาน/1 วัน 

ก.พ. 68 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 
ครสูุภาพร 

2.ประสานงานผู้เกี่ยวข้อง  หนังสือเชิญ
ผู้เกี่ยวข้อง / 1 วัน 

ก.พ. 68 ห้องธุรการ - ครสูุภาพร 

3.ประสานงานฝ่ายต่าง ๆ  
ในสถานศึกษา 

- เตรียมความพร้อม
การจัดกิจกรรม 
- ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะท างาน / 4 วัน 

ก.พ. 68 ห้องธุรการ - ครวูลัยรัตน์ 
ครอูาภรณ์ 

4.จัดกิจกรรม 
 - บัณฑิตน้อย 
 - วันเกียรติยศ 
  (แฟ้มเอกสารนักเรียน, 
ตกแต่งเวที และภูมิทัศน์) 

-นักเรียนมีความภาค 
ภูมิใจที่จบการศึกษา    
ระดับปฐมวัยและป.6 
-นักเรียนที่ประพฤติ
ตนเป็นแบบอย่างที่ดี   
ได้รับเกียรติบัตร
ประเภทต่างๆและ
ทุนการศึกษาเป็นวัน
เกียรติยศของตนเอง
และครอบครัว /1 วัน 

7 มี.ค.68 
(บัณฑิตน้อย) 

 
28 มี.ค.68 
(วันเกียรติยศ) 

ห้องประชุม 
อาคาร 3 

 
อาคารอเนก 

ประสงค์ 

3,000 
 

ครูประจ าชั้น
อนุบาล 3 
ครูประจ าชั้นป.6   
คณะครู 

5.สรุปผลการจัดกิจกรรม รายงานการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ / 1 วัน 

31 มี.ค.68 ห้องธุรการ - ครูสุภาพร 
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4.8    กิจกรรม     เรียนรู้บูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  ผู้รับผิดชอบ   นางสาวจิราวดี   บุญธรรม 
  ผลผลิต      ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ 
    เกิดประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติจริง 
     งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  20,000     บาท    
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.แต่งตั้งคณะท างาน 
(ครูทุกกลุ่มสาระ) 

แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี/1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.รร. 
ครูจิราวดี 

2.หาแนวทางในการจัด 
การเรียนการสอน 

จัดตาม 3 ห่วง 2
เงื่อนไข/ 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครูจิราวดี
คณะครู 

3.จัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน 

จัดบูรณาการกับแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องเรียน - ครูจิราวดี
คณะครู 

4.จัดกิจกรรมตลาดนัด
นักเรียน 
-ตลาดนัดอาชีพทุกกลุ่ม
สาระระดับปฐมวัยและ
ประถมศึกษา 

นักเรียนมีผลงานจาก
การเรียนการสอนที่
เรียนรู้บูรณาการตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ภาคเรียนที่ 2 ศาลาประชา
ร่วมใจ 

20,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 
 

ครูจิราวดี
คณะครู 

5.รายงานผลของกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู้ตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

ผลการปฏิบัติ
กิจกรรม(ผลงาน
นักเรียน) 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูจิราวดี 

6.สรุปผลรายงาน
ความก้าวหน้าของกิจกรรม 

รายงานความก้าวหน้า
และความส าเร็จของ
กิจกรรม/1วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูจิราวดี 

 
 

5.ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน(บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน  28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์  อ่ืนๆ 

1. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
2. เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

13,500 
 

75,000 

รวม 88,500 
 
 
 



48 
6. การประเมินผล 
ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

1. 
 
 
 

2. 
 

3. 
 
 

4. 

สถานศึกษามีหลักสูตรปฐมวัย  
ประถมศึกษา สอดคล้องกับความ
ต้องการของท้องถิ่น ผู้เรียน และตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
คุณภาพผู้เรียนผ่านเกณฑ์ระดับดีร้อย
ละ 70 
ครูผู้สอนพัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้สู่ครูมืออาชีพ  จัดท าวิจัยในชั้น
เรียนอย่างน้อยปีละ 1 เรื่อง 

- ประเมินผลการใช้หลักสูตร 
 
 
 
- ประเมินการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ 
- ประเมินการจัดท าแฟ้ม 
สะสมงาน 
- ทดสอบปลายภาคเรียน 
- ส ารวจการท าวิจัย 

- แบบประเมินการใช้หลักสูตร 
 
 
 
- แบบประเมินการจัดกิจกรรม 
  การเรียนรู้ 
- แบบประเมินการจัดท าแฟ้ม 
  สะสมงาน 
-แบบทดสอบปลายภาคเรียน 
-แบบส ารวจการท าวิจัย 
 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 สถานศึกษามีหลักสูตรสอดคล้องกับสภาพปัจจุบันปัญหา และตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 7.2 ครูผู้สอนจัดกิจกรรมเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ วัดผลและ 
ประเมินผลตามสภาพจริง 
 7.3 ผู้เรียนพัฒนาทักษะกระบวนการและคุณลักษณะที่ต้องการมีผลงานแฟ้มสะสมผลงานดีเด่นทุกคน   
คุณภาพผู้เรียนอยู่ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ  80 
 7.4 ชุมชนมีส่วนร่วม  สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีความเชื่อม่ันการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 

 
 

                      ผู้เสนอโครงการ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
          
     ลงชื่อ                                                        ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                (นางสุภาพร  จนัทาขุ่ม)                                                   (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
            ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                                                     
 
                                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

 
                                       ลงชื่อ 
                                                ( นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์ ) 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ        พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ระดับประถมศึกษา  
 แผนงบประมาณ   งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา     ข้อที่   1,3 
 สนองมาตรฐาน  สพฐ.   ข้อที่   1,3 

 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสุภาพร  จันทาขุ่ม  
 ลักษณะงาน/โครงการ   ต่อเนื่อง    
 ระยะเวลาด าเนินการ   15 พฤษภาคม  2567 – 31 มีนาคม  2568 

1. หลักการและเหตุผล 
   ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 ก าหนดให้ 
การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยเน้นความรู้  
คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสม จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความ
สนใจและความถนัดของผู้เรียน  โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล สถานศึกษาจึงได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระต่างๆและกิจกรรมตามความสนใจและความถนัดของผู้เรียน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามความสามารถและ 
เต็มศักยภาพ 
 

2. วัตถุประสงค์  
 2.1 สนับสนุนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนระดับประถมศึกษาได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถตามศักยภาพ 
 2.2 สนับสนุนให้ผู้เรียนระดับประถมศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 2.3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 

 3.1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระต่างๆให้กับผู้เรียนระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา  2567 ทุกคน  
  3.1.2 จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้กับผู้เรียนระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2567 ทุกคน 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 ผู้เรียนระดับประถมศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยได้คะแนนเฉลี่ย  ดังนี้ 

 1) กลุ่มสาระภาษาไทย คณิตศาสตร์ สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมและภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 70 

 2) กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยีเพ่ิมข้ึนร้อยละ 75 
  3.2.2 ผู้เรียนระดับประถมศึกษาผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 90 ของจ านวนผู้เรียน 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 

4.1 กิจกรรม    การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผู้รับผิดชอบ นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
   ผลผลิต    โครงการ/แผนปฏิบัติงานประจ าปี       
         งบอุดหนุนรายหัว    -    บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี /1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูุภาพร 
คณะครู 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
ของโครงการ 

แนวทางการจัด
กิจกรรม /1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
รายกิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา/1วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 

 

  
 
 4.2 กิจกรรม      พัฒนาผู้เรียนตามกลุ่มสาระ             
   ผู้รับผิดชอบ         นางสภุาพร  จันทาขุ่ม 
  ผลผลิต              1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายที่ก าหนดทุกกลุ่มสาระ 
          2. ผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) ในรายวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์  
          วิทยาศาสตร์และภาษาอังกฤษ มีค่าเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศหรือเพ่ิมข้ึน 
          3. ผลการประเมินระดับชาติ (NT) ด้านความสามารถด้านภาษา ด้านค านวณ 
          และด้านเหตุผลมีค่าเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศหรือเพ่ิมขึ้น 
          4.ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่านและการเขียนอยู่ในระดับดีขึ้นไปไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 
 งบอุดหนุนรายหัว       13,000     บาท 
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการจัด  
กิจกรรมการเรียนรู้และ 
ก าหนดผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียนตามกลุ่มสาระต่างๆ 

เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียนรายกลุ่ม 
สาระ/1 วัน 

26 มี.ค.67 ห้องประชุม - ผู้บริหาร 
ครูประจ าวิชา 

2.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ตามกลุ่มสาระ 
2.1 กลุ่มสาระภาษาไทย 
   -แบบฝึกทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

 
 
-ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนได้คะแนนเฉลี่ยร้อย
ละ 60 / ตลอดปี 
-ผลการประเมนิระดับชาติ 
(NT,O-NET) 
มีค่าเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า
ระดับประเทศหรือเพ่ิมข้ึน 
-ผู้เรียนมีผลการประเมิน
การอ่านและการเขียนอยู่
ในระดับดีขึ้นไปไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 80 

 
 

15 พ.ค.67 
- 

31 มี.ค.68 

 
 
- ห้องเรียน 
- ห้องสมุด 
- ห้องเรียน 
  ธรรมชาต ิ

 
 

1,000 

 
 

ครูฉลวย 
ครูประจ าวิชา 

2.2 กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
   -แบบฝึกทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนได้คะแนน
เฉลี่ยร้อยละ 60 / ตลอดปี 

15 พ.ค.67 
- 

31 มี.ค.68 

- ห้องเรียน 
- ห้องสมุด 
- ห้องเรียน 
  ธรรมชาต ิ

1,000 ครูสุภาพร 
ครูประจ าวิชา 

2.3 กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 
   -แบบฝึกทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

-ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนได้คะแนน
เฉลี่ยร้อยละ 65 / ตลอดปี 
-ผลการประเมินระดับชาติ
(NT,O-NET) 
มีค่าเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า
ระดับประเทศหรือเพ่ิมข้ึน 

15 พ.ค.67 
- 

31 มี.ค.68 

-ห้องเรียน 
-ห้องสมุด 
-ห้องเรียน 
ธรรมชาติ 
ห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์ 

2,000 ครูกาญจนา 
ครูหทัยเพ็ชร์ 
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ขั้นตอนการด าเนิน

กิจกรรม 
ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.4 กลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

(1) วิชาสงัคมฯ 
(2) วิชา

ประวัติศาสตร์ 
(3) หน้าที่พลเมือง 
-แบบฝึกทักษะ 
-แบบทดสอบ 

ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
65 / ตลอดปี 

15 พ.ค.67 
- 

31 มี.ค.68 

- ห้องเรียน 
- ห้องสมุด 
- ห้องเรียน 
  ธรรมชาต ิ

1,000 ครูณัฏญา 
ครูประจ าวิชา 

2.5 กลุ่มสาระสุขศึกษา
และพลศึกษา 
   -อุปกรณ์การฝึกทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
70 / ตลอดปี 

15 พ.ค.67 
- 

31 มี.ค.68 

- ห้องเรียน 
- สนามกีฬา 
- ศาลาประชา
ร่วมใจ 

1,000 ครูนิกร 
 

2.6 กลุ่มสาระศิลปะ 
   -อุปกรณ์การฝึกทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 70 / ตลอดป ี

15 พ.ค.67 
- 

31 มี.ค.68 

- ห้องเรียน 
- ห้องสมุด 
- ห้องเรียน 
  ธรรมชาต ิ

1,000 ครูจินตนา 
ครูอาภรณ์ 

2.7 กลุ่มสาระการงาน
อาชีพ 
   -อุปกรณ์การฝึกทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 70 / ตลอดป ี

15 พ.ค.67 
- 

31 มี.ค.68 

- ห้องเรียน 
- ห้องเรียน 
  ธรรมชาต ิ
- โรงอาหาร 

1,000 ครูจิราวดี 

2.8 กลุ่มสาระ
ภาษาตา่งประเทศ 
   -อุปกรณ์การฝึก
ทักษะ 
   -แบบทดสอบ 

- ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
65 / ตลอดปี 
-ผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) 
มีค่าเฉลี่ยไม่ต่ ากวา่ระดบัประเทศ/
เพิ่มข้ึน 

15 พ.ค.67 
- 

  31 มี.ค.68 

-ห้องเรียน 
-ห้องสมุด 
-ห้องเรียน 
ธรรมชาต ิ
-ห้องปฏิบัติ 
การทาง
ภาษา 

1,000 ครูอัญชลี 
ครูกวินสิทธิ ์
 

2.9 คอมพิวเตอร์เพิ่มเติม 
   -อุปกรณ์การฝึก
ทักษะ 
  -แบบทดสอบ 

ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 70 / ตลอดป ี

15 พ.ค.67 
- 

 31 มี.ค.68 

- ห้องปฏิบัติ 
การคอมฯ 

2,000 ครูหทัยเพ็ชร์ 
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ขั้นตอนการด าเนิน

กิจกรรม 
ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

2.10 ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสาร 

ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
70 / ตลอดปี 

15 พ.ค.67 
- 

 31 มี.ค.68 

-ห้องปฏิบัติการ
ภาษาอังกฤษ 

6,000 Mr.Danilo 
Tabinas 
 Lastimado 

2.11 ภาษาจีน ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
70 / ตลอดปี 

15 พ.ค.67 
- 

 31 มี.ค.68 

-ห้องปฏิบัติการ 
ภาษาจนี 
 

1,000 ครูจิราวรรณ 

2.12 การศึกษาพิเศษ ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการอ่าน
และเขียน คะแนนเฉลี่ยร้อย
ละ 70 / ตลอดป ี

15 พ.ค.67 
- 

 31 มี.ค.68 

-ห้องปฏิบัติการ 
การศึกษาพิเศษ 

1,000 ครูอรอุมา 

3.สรุปและรายงานผล
ความส าเร็จของการ
จัดกิจกรรม 

ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิท์างการเรียน
ตามเป้าหมายที่ก าหนด 
ทุกกลุ่มสาระ/1 วนั 

31 มี.ค.68 -ห้องประชุม - ครูสุภาพร 
ครูประจ าวิชา 
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 4.3  กิจกรรม   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                      
   ผู้รับผิดชอบ  นางอาภรณ์   คูฮุด 
   ผลผลิต    ผู้เรียนผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามเป้าหมาย  
 งบอุดหนุนรายหัว    -     บาท 
   งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  30,000    บาท    
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการจัด  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและ
ก าหนดเกณฑ์การผ่าน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- ผู้รับผิดชอบเข้าใจ 
  แนวทางในการจัด 
  กิจกรรมและ 
  เป้าหมายการผ่าน 
  กิจกรรมของ 
  ผู้เรียน/1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้บริหาร 
คณะครู 

2.จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      
2.1 กิจกรรมแนะแนว ผู้เรียนผ่านกิจกรรม 

แนะแนวร้อยละ 100 
/ตลอดปี 

15 พ.ค. 67 
- 

31 มี.ค. 68 

ห้องเรียน - ครูประจ าชั้น 

2.2 กิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนารี 

ผู้เรียนผ่านกิจกรรม 
แนะแนวร้อยละ 100 
/ตลอดปี 

15 พ.ค. 67 
- 

 31 มี.ค. 68 

ภายในและ 
นอกโรงเรียน 

- ครูประจ าชั้น/
ประจ าวิชา 

1)วันคล้ายวันสถาปนา    
คณะลูกเสือแห่งชาติ 
 

ผู้เรียนเข้าร่วม 
กิจกรรมร้อยละ 100 
/1 วัน 

27 มิ.ย. 67 โรงเรียน/
สนามกีฬา
จังหวัด
ราชบุรี 

- ครอูาภรณ์ 
ครูสุภาพร 

รองฐิติวรดา 
ครกวินสิทธิ์ 

 
2) วันวชิราวุธ 
 

ผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 100  
/1 วัน 

21 พ.ย. 67 โรงเรียน - ครอูาภรณ์ 
ครูสุภาพร 

รองฐิติวรดา 
3) กิจกรรมอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือเนตรนารี 
  -อุปกรณ์การฝึกทักษะ 
  -ค่าพาหนะ 
  -ค่าใช้จ่ายการเข้าค่าย 
 

ผู้เรียนชั้น ป.5-ป.6 
เข้าร่วมกิจกรรม  
ร้อยละ 100/ 
2 วัน 1 คืน 
 

28 - 29 
 ธ.ค. 67 

ในและนอก
โรงเรียน 

30,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนา
ผู้เรยีน) 

ครูอาภรณ์ 
ครูสุภาพร 
ครกูวินสิทธิ์ 
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
2.3 กิจกรรมชมรมตาม
ความถนัดและความสนใจ 
1) ส ารวจความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียนชั้น  
ป.1-ป.6 ในการเข้าร่วม 
กิจกรรมชมรม 
 
2) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ชมรมตามความถนัดและ 
ความสนใจ 
 
 

 
 
- ผู้เรียนที่เข้าร่วม 
กิจกรรมชมรมตาม
ความถนัดและความ
สนใจ จ านวน 11 
ชมรม/1 วัน 
- ผู้เรียนเข้าร่วม  
กิจกรรมชมรมตาม
ความถนัดและความ
สนใจ/ตลอดปี 
 

 
 

15 พ.ค. 67 
 
 
 
 

15 พ.ค. 67 
- 

31 มี.ค. 68 

 
 

ห้องเรียน 
 
 
 
 
- ห้องเรียน 
- ห้องปฏิบัติ 
การต่างๆ 
- ห้องประชุม 
- สนาม 

 
 
 
- 
- 

 
 
ครูประจ าชั้น 
 
 
 
 
ครูที่ปรึกษา
ประจ าชมรม 

(1) ชมรมภาษาพาเพลิน 
   -แบบฝึกทักษะ 

- ผู้เรียนที่ผ่าน 
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค.67 - 
31 มี.ค. 68 

 1,000 
 

- ครูฉลวย 
 

(2) ชมรมคณิตคิดสนุก 
   -แบบฝึกทักษะ 

- ผู้เรียนที่ผ่าน 
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค.67 - 
31 มี.ค. 68 

 1,000 
 

- ครูสุภาพร 
- ครูสมจิตร์ 

(3) ชมรมวิทยาศาสตร์ - ผู้เรียนที่ผ่าน 
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค.67 - 
31 มี.ค. 68 

 1,000 - ครกูาญจนา 
 

(4) ชมรมรักกีฬา 
   -อุปกรณ์การฝึกทักษะ 

- ผู้เรียนที่ผ่าน 
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค.67 - 
31 มี.ค. 68 

 1,000 
 

- ครนูิกร 

(5) ชมรมศิลป์สร้างฝัน 
   -แบบการฝึกทักษะ 

- ผู้เรียนที่ผ่าน 
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค.67 - 
31 มี.ค. 68 

 1,000 - ครูจินตนา 
 

(6) ชมรมดนตรีนาฏศิลป์ 
   -อุปกรณ์การฝึกทักษะ 

- ผู้เรียนที่ผ่าน 
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค.67 - 
31 มี.ค. 68 

 1,000 - ครูอาภรณ์ 
 

(7) ชมรมรักษ์ภาษาไทย 
   -อุปกรณ์การฝึกทักษะ 

- ผู้เรียนที่ผ่าน 
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค.67 - 
31 มี.ค. 68 

 1,000 - ครกูันทิมา 
- ครูพรนภา 

(8) ชมรมสืบสานวัฒนธรรม
ไทย 
   -อุปกรณ์การฝึกทักษะ 

- ผู้เรียนที่ผ่าน
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค.67 - 
31 มี.ค.68 

 1,000 - ครณูัฎญา 
 

(9) ชมรมคอมพิวเตอร ์
   -อุปกรณ์การฝึกทักษะ 

- ผู้เรียนที่ผ่าน
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค.67- 
31 มี.ค. 68 

 1,000 - ครหูทัยเพ็ชร 
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

(10) ชมรม English for Kids 
   -แบบการฝึกทักษะ 

- ผู้เรียนที่ผ่าน 
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค.67 - 
31 มี.ค. 68 

-ห้องสมาร์ท
คลาสรูม 

1,000 - ครกูวินสิทธิ์ 
- ครูอัญชลี 

(11)ชมรมเรียนรู้สู่งานอาชีพ 
 -อุปกรณ์การฝึกทักษะ 

- ผู้เรียนที่ผ่าน 
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค.67 - 
31 มี.ค. 68 

-ห้องการ
งานอาชีพ 

1,000 - ครูจิราวดี 
 

(12)ชมรมภาษาจีน - ผู้เรียนที่ผ่าน 
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค.67 – 
31 มี.ค. 68 

-ห้อง
ภาษาจีน 

1,000 -ครูจีราวรรณ 

(13)ชมรมทูบีนัมเบอร์วัน - ผู้เรียนที่ผ่าน 
กิจกรรม/ตลอดปี 

15 พ.ค. 67- 
31 มี.ค. 68 

-หอประชุม 1,000 -ครูมณีวรรณ์ 

3.สรุปและรายงานผล 
ความส าเร็จของการจัด 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

-ผู้เรียนผ่านกิจกรรม  
พัฒนาผู้เรียนร้อยละ 
100 / 1 วัน  

31 มี.ค.68 ห้องประชุม - - ครูผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

 
 
5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน(บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน  28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์ / อ่ืนๆ  

1. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
2. งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

13,000 
 

48,000 
รวม           61,000 

 
6. การประเมินผล 

ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1 ผู้เรียนระดับประถมศึกษามีผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนโดยได้คะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 
1.1กลุ่มสาระภาษาไทย คณิตศาสตร์  
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
และภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  ได้
คะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 65   
1.2กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์สุขศึกษา   
และพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและ
เทคโนโลยีได้คะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 

- ส ารวจผลการประเมิน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนราย
ชั้นตามกลุ่มสาระ 
- สรุปผลการประเมินผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ
สถานศึกษา 

- แบบส ารวจผลการประเมิน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายชั้น
ตามกลุ่มสาระ 
- แบบสรุปผลการประเมินผล 
สัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ   
สถานศึกษา 
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ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
 และพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและ

เทคโนโลยีได้คะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 
  

2 ผู้เรียนระดับประถมศึกษาผ่านกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  ร้อยละ 90 ของจ านวน
ผู้เรียน 

- ส ารวจผลการประเมินการ
ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
- สรุปผลการประเมินการผ่าน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนระดับ
สถานศึกษา 

- แบบส ารวจผลการประเมิน 
การผ่านกิจกรรมแนะแนว 
ลูกเสือ-เนตรนารี ชมรม   
- แบบสรุปผลการประเมินการ
ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ระดับสถานศึกษา 

 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ผู้เรียนระดับประถมศึกษาได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถตามศักยภาพ 
 7.2 ผู้เรียนระดับประถมศึกษาได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ความสามารถตามความถนัดและความสนใจ 
 

 
 

                      
 
                      ผู้เสนอโครงการ                  ผู้เห็นชอบโครงการ  
   
        ลงชื่อ                                                          ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                  (นางสุภาพร  จันทาขุ่ม   )                                                 (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
                ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ    
                        

                                              ลงชื่อ 
     ( นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภกัตร์ ) 

  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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            โครงการ                     ห้องสมุดมีชีวิต                        
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา     ข้อที่  1,3 
 สนองมาตรฐานสพฐ.          ข้อที่  2,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอรอุมา  เซ่งตระกูล 
 ลักษณะงาน/โครงการ ต่อเนื่อง 

ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 ได้ให้ความส าคัญต่อการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างคนให้มี
คุณธรรม สิ่งหนึ่งที่ครูควรมีบทบาทและให้ความส าคัญ คือ การจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมและแหล่งการเรียนรู้ 
เพ่ือให้ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ได้แก่ ห้องสมุด ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีหนังสือหลากหลายประเภทให้ผู้เรียน
ได้อ่านศึกษาค้นคว้าเพื่อสร้างเสริมให้มีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ซึ่งเป็นรากฐานส าคัญในการเสริมสร้างให้เกิด
ความคิด วิเคราะห์ และสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ นอกจากนี้แหล่งเรียนรู้และสื่อต่างๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา  
เป็นปัจจัยหนึ่งที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อีกด้วย 
 ดังนั้นโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี จึงได้ด าเนินการจัดโครงการนี้เพ่ือสร้างนิสัยรักการอ่าน และเป็นแหล่ง
รวบรวมสรรพวิชาแหล่งค้นคว้าหาความรู้ที่ไม่สิ้นสุด ไม่จ ากัดเวลาเพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดไป 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว  
2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม  

 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
 3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 85 มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และ 
สื่อต่างๆ รอบตัว  
 3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 85 มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 
 3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ 
รอบตัว 
 3.2.2ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 
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4.แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ       
 ผู้รับผิดชอบ นางสาวอรอุมา  เซ่งตระกูล 
 ผลผลิต  โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้      
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี /1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครอูรอุมา  

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

แนวทางการจัด
กิจกรรม /1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
รายกิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการ 
จัดกิจกรรมและ 
ก าหนดเวลา/1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 

 

  
    4.2  กิจกรรม  พัฒนาห้องสมุดอย่างเป็นระบบ 
 ผู้รับผิดชอบ นางสาวอรอุมา  เซ่งตระกูล 

 ผลผลิต มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้ และ 
  สื่อต่างๆ รอบตัว  

 งบอุดหนุนรายหัว 3,000   บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.พัฒนาห้องสมุดอย่างเป็น
ระบบ 
1.1 ก าหนดวิสัยทัศน์และค า
ขวัญห้องสมุด 
 

 
 
-วิสัยทัศน์และค า
ขวัญของห้องสมุด 
 

 
 

15–31 มี.ค.67 
 

 
 

ห้องสมุด 
 

 

  
 

ครอูรอุมา 
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.2 แต่งตั้งคณะบริหาร
ห้องสมุด 
 -คณะกรรมการห้องสมุด  
3 คน 
 -บรรณารักษ์น้อย 20 คน 

-ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ/บรรณารักษ์ 
-แผนผังการบริหารห้องสมุด 

15–31 มี.ค.67 
 

ห้องสมุด 
 

 ครอูรอุมา 
 

1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน
ห้องสมุด 

ปฏิทินปฏิบัติงาน/ 
1 วัน 

29 มี.ค. 67 ห้องสมุด 
 

- ครอูรอุมา 

1.4 จัดหาอุปกรณ์ห้องสมุด
เพ่ิมเติม 
-คอมพิวเตอร์ 
-โต๊ะอ่านหนังสือ 

ใช้ค้นคว้าในกิจกรรม
อินเตอร์เน็ตน้อย 

1-30 เม.ย.67 ห้องสมุด 
 

3,000 ครอูรอุมา 

1.5 ประชาสัมพันธ์งาน
ห้องสมุด 
- แผนผังห้องสมุด 
  - บอร์ดระเบียบการใช้
ห้องสมุด 
  -รายการกิจกรรมห้องสมุด 
  -แผ่นพับประชาสัมพันธ์
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

-เพ่ือกระตุ้นและเชิญชวนให้
ผู้เรียนเข้าใช้ห้องสมุดมาก
ยิ่งขึ้น 

พ.ค.67 -มิ.ย.67 ห้องสมุด 
 

- ครอูรอุมา 
 
 
 
 
 

2.ครบสารสนเทศ 
 2.1 ส ารวจความต้องการ
หนังสือ 

 
รายชื่อหนังสือที่ต้องการ 

 
1-10 พ.ค.67 

 
ชั้น ป.1-ป.6 

 
- 

 
ครอูรอุมา 

  2.2 จัดซื้อหนังสือด้วย
งบประมาณ 

มีหนังสือเพ่ิมมากข้ึน มิ.ย.-ก.ค. 67 ห้องสมุด - ครูอรอุมา 

  2.3 ลงทะเบียนหนังสือ
โดยใช้ระบบห้องสมุด
อัตโนมัติสพฐ. 

ทะเบียนหนังสือ 
 

ตลอดปี 
 

ห้องสมุด - ครูอรอุมา 

  2.4 จัดท าบัตรสมาชิก
ห้องสมุดชั้น ป.3 -ป.6 

บัตรสมาชิกห้องสมุด 
ป.3 - ป.6 

1-31 มิ.ย.67 ห้องสมุด - ครูอรอุมา 

  2.5 ซ่อมแซม บ ารุงรักษา
หนังสือและคอมพิวเตอร์ 

แบบบันทึกการซ่อมแซม
หนังสือและคอมพิวเตอร์ 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

ห้องสมุด - ครูอรอุมา 

3.รายงานผลการจัดกิจกรรม สรุปผลการจัดกิจกรรม 31 มี.ค. 68 ห้องสมุด - ครอูรอุมา 
4.น าผลการจัดกิจกรรมไป
พัฒนางานในปีต่อไป 

มีการพัฒนากิจกรรมให้ดีข้ึน 31 มี.ค. 68 ห้องสมุด - ครอูรอุมา 
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    4.3  กิจกรรม  สร้างนิสัยรักการอ่าน                
  ผู้รับผิดชอบ  นางสาวอรอุมา  เซ่งตระกูล 
 ผลผลิต  มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ 

และสื่อต่างๆ รอบตัว  และมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพ่ือ
ค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม   

 งบอุดหนุนรายหัว 1,000    บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.กิจกรรมสร้างนิสัยรักการ
อ่าน   
 1.1 ยืม-คืนหนังสือ    
 - เช้าเวลา 07.00 - 8.00น. 
 - บ่ายเวลา 12.00-13.00น. 

สถิติการยืมหนังสือ 
ตลอดปีการศึกษา 

15 พ.ค.66 
- 

31 มี.ค.68 

ห้องสมุด 
 
 

 

- ครอูรอุมา
บรรณารักษ์น้อย 

 

 1.2การค้นคว้าการจัดการ
เรียนรู้ตามกลุ่มสาระ 
-ครูกลุ่มสาระลงเวลาตาม
ตารางการใช้ห้องสมุดเดือน
ละ 1-2  ครั้ง    
 -ครูกลุ่มสาระพาผู้เรียนเข้า
ใช้ห้องสมุดตามตาราง 

-บันทึกการใช้
ห้องสมุดตาม
ตารางสอน 
-สถิติการใช้ห้องสมุด 
-แบบบันทึกการใช้
ห้องสมุดโดยครู/ 
ตลอดปีการศึกษา 

15 พ.ค. 67 
- 

31 มี.ค. 68 

ห้องสมุด - ครอูรอุมา 
 
 
 
 

 1.3สัปดาห์ห้องสมุด 
  -ประกวดแข่งขันค าขวัญ
สร้างนิสัยรักการอ่าน 
  - กิจกรรมแข่งตอบปัญหา 
เกี่ยวการใช้ห้องสมุด 
  -กิจกรรมยอดนักอ่าน 

 
-แบบบันทึก
กิจกรรม 
-ผลงานนักเรียน 

 
20-24 มิ.ย.67 

 
ห้องสมุด 

 
1,000 

(ของรางวัล) 

 
ครูอรอุมา 

 

1.4 แนะน าหนังสือใหม่ 
 

-แบบบันทึกการยืม
หนังสือ 
-แบบบันทึก 
กิจกรรมแนะน า 
หนังสือใหม่ 

ทุกวันจันทร์ 
ปีการศึกษา 

2567 

ห้องสมุด - ครูอรอุมา 
 

1.5 ยอดนักอ่าน 
  -วัสดุสิ้นเปลือง 
 

-แบบบันทึกยอดนัก
อ่าน 

-ผลงานนักเรียน 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องสมุด - ครูอรอุมา 
 

1.6จัดป้ายนิเทศวันส าคัญ
ต่างๆได้แก่วันวิสาขบูชา วัน
แม่วันสิ่งแวดล้อมโลก  วัน
พ่อและแข่งขันตอบปัญหา
วันส าคัญจากป้ายนิเทศ 

นักเรียนชนะการ
แข่งขันตอบปัญหา
วันส าคัญรับรางวัล 
และเกียรติบัตร 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องสมุด - ครูอรอุมา 
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.6จัดป้ายนิเทศวันส าคัญ
ต่างๆได้แก่วันวิสาขบูชา วัน
แม่วันสิ่งแวดล้อมโลก  วัน
พ่อและแข่งขันตอบปัญหา
วันส าคัญจากป้ายนิเทศ 

นักเรียนชนะการ
แข่งขันตอบปัญหา
วันส าคัญรับรางวัล 
และเกียรติบัตร 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องสมุด - ครูอรอุมา 
 

1.7กิจกรรมเสนอข่าว 
ตัวแทนสีละ 1-2 คน ค้นคว้า
ข่าวจากหนังสือพิมพ์หรือ
อินเตอร์เน็ต น าเสนอข่าว 
ทีห่อกระจายข่าวในเวลา  
12.00น.ทุกวัน 

บันทึกข่าว/ตลอดปี
การศึกษา 2564 

มิ.ย. 67 
- 

มี.ค. 68 

หอกระจาย
ข่าว 

- ครูอรอุมา 
นักเรียน
ตัวแทนสี 

1.8 กิจกรรมBook Rally แบบบันทึกกิจกรรม 
Book  Rally 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

บริเวณหน้า
อาคารเรียน 

อาคารโดม 

- ครูอรอุมา 
 

1.9 รายงานผลการจัด
กิจกรรม 

สรุปผลการจัด
กิจกรรม 

31 มี.ค.68 ห้องสมุด 
 

- ครูอรอุมา 
 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน(บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน 28  คน
วัสดุ / อุปกรณ์อ่ืนๆ 

- เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด  
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 

4,000 
 
 

รวม 4,000 
 

6. การประเมินผล 
ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. 
 
 
 

2. 
 

 

ผู้เรียนร้อยละ 85 มีนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้  และสื่อต่าง ๆ 
รอบตัว   
ผู้เรียนร้อยละ 85 มีทักษะในการอ่าน  
ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถาม 
เพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม 

ส ารวจ 
 
 
 

ส ารวจ 
 
 

- แบบส ารวจ 
- บันทึกการใช้ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้   
- สถิติการใช้ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้   
-แบบบันทึกกิจกรรมห้องสมุด 
- แบบส ารวจความพึงพอใจ 

-แบบประเมินผลห้องสมุดมาตรฐาน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 

 

 
 
    
               ผู้เสนอโครงการ                          ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
     ลงชื่อ                                                         ลงชื่อเรืออากาศตรี       
            (นางสาวอรอุมา  เซ่งตระกูล)                                                     (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
 ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

                                              ลงชื่อ 
( นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่  1,3,5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ข้อที่  1,2 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกาญจนา   หินนาค 
 ลักษณะงาน/โครงการ ต่อเนื่อง  
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31 มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ตามแนวทางแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มีกิจกรรมแนะแนวและโรงเรียนยังจ าเป็นต้องมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยเสริมสร้างให้ผู้เรียนมีทักษะการด ารงชีวิตที่ดี  เป็นการพัฒนาทุกด้าน ด้านการศึกษา ด้านอาชีพ 
ด้านส่วนตัว และด้านสังคม การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนั้นต้องจัดอย่างต่อเนื่อง ผู้สอนมีข้อมูลของผู้เรียน 
ในด้านต่าง ๆ ตรงตามข้อเท็จจริงและเป็นปัจจุบัน โดยการประสานงานขอความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการและจัดกิจกรรมแนะแนวควรจัดควบคู่ไปกับการจัดการเรียน
การสอนซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถปรับตัวอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดีโดยยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงและคุณธรรม วัฒนธรรมไทย เป็นเยาวชนไทย พร้อมกับการรู้จักหาข้อมูลสารสนเทศ รู้จักคิด 
เพ่ือพัฒนาตนเองและประเทศชาติต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 ส่งเสริมผู้สอนให้เข้าใจในหลักการของกิจกรรมแนะแนวและน าความรู้ไปใช้พัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 2.2 สร้างความตระหนักให้ผู้สอนมีความเข้าใจและมีเจตคติที่ดีในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 2.3 พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพที่ดีทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญาและความสามารถ มีคุณธรรม
จริยธรรม มีวิถีชีวิตที่เป็นสุขและปลอดภัยจากวิกฤตท้ังปวง 
 2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้สอนผู้ปกครองและชุมชน รวมถึงการมีส่วนร่วมช่วยเหลือป้องกันแก้ไข
ปัญหาต่างๆ  โดยจัดกิจกรรมแนะแนวควบคู่ไปกับการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนได้อย่างถูกต้อง 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1 ผู้เรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือและมีพัฒนาที่ดีข้ึนทั้งในด้านบุคลิกภาพ อาชีพ และการอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมอย่างมีความสุขตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.1.2 ผู้เรียนทุกคนได้รับการเยี่ยมบ้านและมีระเบียนสะสมทุกคน 
 3.1.3 ผู้เรียนทุกคนได้รับความช่วยเหลือและค าแนะน าในการปฏิบัติตนได้ถูกต้องและอยู่ร่วมในสังคมได้ 
อย่างมีความสุข  
          3.1.4 ผู้เรียนทุกคนได้รับความช่วยเหลือในด้านวัสดุอุปกรณ์การเรียน เสื้อผ้าชุดนักเรียน อาหารกลางวัน  
การสอนซ่อมเสริมและอ่ืนๆ 
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 3.1.5 สถานศึกษาและชุมชน มีความสัมพันธ์อันดีต่อกันและมีส่วนร่วมช่วยเหลือ ป้องกัน แก้ไขปัญหา 
ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนทุกคนได้ถูกต้อง 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 ผู้สอนมีความรู้และความเข้าใจในหลักการ การจัดกิจกรรมแนะแนว 
 3.2.2 ผู้สอนมีทักษะและเจตคติที่ดีและเห็นความส าคัญในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 3.2.3 ผู้เรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง รู้จักปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมและสังคม มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา มีความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะการด ารงชีวิตที่ดีและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 3.2.4 สถานศึกษาได้จัดกิจกรรมเพ่ือช่วยเหลือแก้ไขปัญหาและพัฒนาในด้านต่างๆให้แก่ผู้เรียนครบ  
5 บริการ 
 3.2.5 สถานศึกษาและชุมชน มีความสัมพันธ์อันดีต่อกันและมีส่วนร่วมช่วยเหลือ ป้องกัน แก้ไขปัญหา 
ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนได้ถูกต้อง 
 

4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผู้รับผิดชอบ   นางสาวกาญจนา   หินนาค 
 ผลผลิต   โครงการแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี /1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครกูาญจนา 
คณะครู 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
ของโครงการ 

แนวทางการจัด 
กิจกรรม /1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
รายกิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการ 
จัดกิจกรรมและ 
ก าหนดเวลา/1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 
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 4.2 กิจกรรม   กิจกรรมแนะแนว       
 ผู้รับผิดชอบ   นางสาวกาญจนา  หินนาค / ครูประจ าชั้น 
 ผลผลิต   นักเรียนได้รู้จักเข้าใจตนเอง เข้าใจสภาพแวดล้อม สามารถเลือกตัดสินใจได้อย่าง 
     ถูกต้องเหมาะสม สามารถปรับตัวได้อย่างดีตามปรัชญาคุณธรรมน าความรู้และ 
     เศรษฐกิจพอเพียง    
 กิจกรรมแนะแนว  ประกอบด้วย 5 บริการ  คือ 
 4.2.1บริการที่ 1  บริการศึกษาและรวบรวมข้อมูลรายบุคคล ( Individual Inventory Service ) 
  ผู้รับผิดชอบ     นางสาวกาญจนา  หินนาค 
  ผลผลิต              นักเรียนได้รู้จักตนเองในด้านต่าง ๆ และครูได้ทราบข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียนเพ่ือช่วย 
     ในการวางแนวทางดูแลช่วยเหลือตรงกับสภาพที่เป็นจริงและบันทึกข้อมูลใน 
     ระเบียนสะสม  
  งบอุดหนุนรายหัว 3,000   บาท 

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      3,000    บาท      
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ส ารวจข้อมูลเบื้องต้นของ
นักเรียนทุกคน 

ข้อมูลเบื้องต้น / 
15 วัน 

14-31 มิ.ย.67 ห้องเรียน - ครูประจ าชั้น 

2.จัดเตรียมเอกสารระเบียน
สะสม แบบบันทึกการเยี่ยม
บ้านนักเรียน 

เอกสารทุกประเภท 
/15 วัน 

1-10 ก.ค.67 ห้องแนะแนว 6,000 ครกูาญจนา 

3.ประสานงานกับครูทุกคน 
 

ข้อมูล,วัสดุและ
เอกสาร /5 วัน 

11-31 ก.ค.67 ห้องแนะแนว - ครกูาญจนา 

4.ด าเนินการเยี่ยมบ้านผู้เรียน
ทุกคนเป็นรายบุคคล และ 
จดบันทึกผลการเยี่ยมบ้าน 

ข้อมูลผู้เรียน/15 
วัน 

1-31 ส.ค. 67 บ้านของ
นักเรียน 

 คณะครู 

5.ด าเนินการจัดท าระเบียน 
สะสมและบันทึกข้อมูลของ
ผู้เรียนทุกคน 

ระเบียนสะสม
ผู้เรียนและบันทึก
คัดกรองนักเรียน  
/ 7 วัน 

1-15 ก.ย. 67 ห้องเรียน 
ห้องแนะแนว 

- ครูประจ าชั้น 

6.สรุปและรายงานผลการ 
ด าเนินกิจกรรม 

ผลการด าเนิน
กิจกรรม / 1 วัน 

27 ก.ย. 67 ห้องประชุม - ครกูาญจนา 
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 4.2.2      บริการที่ 2  บริการสนเทศ  ( Information  Service ) 
   ผู้รับผิดชอบ     ครูประจ าชั้น/ครูเวรประจ าวัน 
   ผลผลิต   ผู้ปกครองและผู้เรียนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารอันเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจในด้าน 
      การศึกษาเล่าเรียน การวางแผนและเลือกทางอาชีพ ตลอดจนการพัฒนาด้าน 
      บุคลิกภาพ การครองตนสมควรแก่วัย สามารถปรับตนได้เพ่ือการอยู่ร่วมกันใน

สังคมตามปรัชญาคุณธรรมน าความรู้และเศรษฐกิจพอเพียง 
   งบอุดหนุนรายหัว - บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ก าหนดกิจกรรมและวัน 
ในการจัดบริการสนเทศ 

ก าหนดการและ
กิจกรรม 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครกูาญจนา   

2.การปฐมนิเทศผู้เรียน ก าหนดการ / 1 วัน 15 พ.ค. 67 อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- ครกูาญจนา 

3.กิจกรรมโฮมรูม สมุดบันทึกโฮมรูม
ส าหรับทุกชั้นเรียน/
นักเรียนได้รับบริการ
โฮมรูมทุกชั้น 

15 พ.ค. 67 
- 

31 มี.ค. 68 

ห้องเรียน - ครูประจ าชั้น 

4.การประชุมประจ าสัปดาห์ ผู้เรียนได้รับข่าวสาร
ความรู้ทุกวันศุกร์ 

15 พ.ค. 67- 
31 มี.ค. 68 

อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- ครกูาญจนา 
ครูเวรฯ 

5.การจัดป้ายสารสนเทศ
และเอกสารสนเทศ 

ความส าเร็จของ
ผลงาน / 1 วัน 

15 พ.ค. 67- 
31 มี.ค. 68 

ห้องเรียน 
 

- ครกูาญจนา 
ครูประจ าชั้น 

6.การปัจฉิมนิเทศผู้เรียน ก าหนดการ / 1 วัน 21 มิ.ย.67 อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- 
 

ครกูาญจนา 

7.สรุปและรายงานผลการ 
ด าเนินกิจกรรม 

ผลการด าเนิน
กิจกรรม / 1 วัน 

31 มี.ค.68 ห้องประชุม - ครกูาญจนา 
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          4.2.3  บริการที่ 3  บริการให้ค าปรึกษา                       
    ผู้รับผิดชอบ  ครูประจ าชั้น 
    ผลผลิต  ผู้เรียนได้เกิดความเข้าใจในตนเองเข้าใจปัญหา เข้าใจบุคคลอื่นตลอดจนเข้า

ใจความจริงเพื่อให้สามารถตัดสินใจปรับตัวหรือแก้ปัญหาของตนเองได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม 

   งบอุดหนุนรายหัว    -    บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมผู้ปกครอง 
 

ผู้ปกครองได้รับ
ความรู้ / 1 วัน 

1 พ.ค. 67  - ครอูาภรณ์ 
ครูประจ าชั้น            

2.ศึกษารวบรวมข้อมูล 
ผู้เรียน 
 

ระเบียนสะสม
ผู้เรียน / ตลอดปี
การศึกษา 

15 พ.ค. 67 
- 

31 มี.ค. 68 

ห้องเรียน 
 
 

- 
 

ครูอาภรณ์ 
ครูประจ าชั้น 

3.จัดสถานที่เป็นเอกเทศ 
บริการให้ค าปรึกษา 

สถานที่ / 1 วัน 
 

21 มิ.ย. 67 ห้องแนะแนว - ครูอาภรณ์ 
ครฉูลวย 

4.ด าเนินการให้ค าปรึกษา 
ผู้เรียนเป็นกลุ่มและรายบุคคล
และบันทึกการให้ค าปรึกษา
และโฮมรูม 

-เอกสารบันทึกการ
ให้ค าปรึกษา 
-เอกสารบันทึก  
โฮมรูม 

15 พ.ค. 67 
- 

31 มี.ค. 68 
 

ห้องแนะแนว 
 

- 
 

ครูอาภรณ์ 
 

5.สรุปและรายงานผล 
การด าเนินกิจกรรม 
 

ความก้าวหน้าและ
ความส าเร็จของ
กิจกรรม / 2 วัน 

7 ต.ค. 67 
- 

31 มี.ค. 68 

ห้องประชุม 
 

- 
 

ครูอาภรณ์ 
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       4.2.4    บริการที่ 4  บริการจัดวางตัวบุคคล   ( Placement  Service ) 
   ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกาญจนา  หินนาค  
  ผลผลิต   ผู้เรียนได้รับบริการความช่วยเหลือที่จ าเป็นและการเข้าร่วมกิจกรรมที่สอดคล้อง 
      กับตนเพื่อช่วยพัฒนาประสบการณ์และการปรับปรุงตนเองในด้านต่าง ๆ 
   งบเรียนฟรี 15 ปี ประจ าปีการศึกษา  2567 
   เงินบริจาค ตามท่ีได้รับบริจาค 
  เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน  ตามท่ีได้รับจัดสรร  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ก าหนดกิจกรรมและ
ปฏิบัติกิจกรรม 

กิจกรรมสอนซ่อม
เสริม,ปฏิทินการ
ปฏิบัติงานปี
การศึกษา 67/1วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องประชุม 
 

- 
 

ครูสุภาพร 
 

2.เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการ
รับผิดชอบรายกิจกรรม 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะ- 
กรรมการ /1 วัน 

3 มิ.ย. 67 ห้องธุรการ - ครกูาญจนา    

3.ด าเนินการตามปฏิทินการ
ปฏิบัติกจิกรรม 
3.1 กิจกรรมจัดสรรเงิน  
ทุนการศึกษา 
3.2 กิจกรรมจัดสรรเงิน 
ปัจจัยพื้นฐานส าหรับ 
นักเรียนยากจน 
3.3 กิจกรรมเรียนฟรี 15ปี 
 
 
 
3.4 กิจกรรมอาหารกลางวัน 
 
3.5 จัดเตรียมเอกสารการ
รับเงิน 

 
 
- ทุนการศึกษา 
 
-นักเรยีนได้รับเงิน
ปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน 
-เสื้อผ้าชุดนักเรียน 
-วัสดุอุปกรณ์การ
เรียน 
-หนังสือเรียน 
-เงินอุดหนุนอาหาร
กลางวัน 
เอกสารทุกประเภท 
/ 10 วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 
 
 
 

ห้อง 
แนะแนว 

ห้องประชุม 
 

ห้องประชุม 
 
 

ห้องประชุม 
 
 
 

โรงอาหาร 
 

ห้องแนะแนว 

 
 

เงินบริจาค 
 
 

 เงินที่    
ได้รับ

จัดสรร
ประจ า ปี

การ 
ศึกษา 
2567 

 
 

ครกูาญจนา    
 

ครกูาญจนา    
ครูประจ าชั้น 
ครูประจ าชั้น 

 
 

ครูประจ าชั้น 
 
 
 

ครูอาภรณ์ 
 

ครกูาญจนา 
ครูประจ าชั้น 

4.รายงานกิจกรรม 
 

ผลการท างานตาม
รายกิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องแนะแนว - ครกูาญจนา    

5.สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินกิจกรรม 

ความก้าวหน้าของ
กิจกรรม / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครกูาญจนา 
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       4.2.5    บริการที่ 5  บริการติดตามและประเมินผล ( Follow – up and Evaluation Service ) 
   ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกาญจนา   หินนาค  
   ผลผลิต  โรงเรียนได้รวบรวมข้อมูลทั้งหมดเพ่ือประเมินผลการจัดบริการและก าหนด 
      แนวทางปรับปรุงพัฒนางาน 
     งบอุดหนุนรายหัว   -   บาท 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.รวบรวมข้อมูล/ประเมินผล 
การจัดบริการ 
 

สรุปข้อมูล / 
ประเมินผลการ
จัดบริการตลอดปี
การศึกษา 2567 

 1-10 พ.ย.67 
31 มี.ค. 68 

ห้องแนะแนว 
 
 

 
 

ครกูาญจนา 
 

2.สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินกิจกรรม 

ความก้าวหน้าของ
กิจกรรม / 2 วัน 

18 พ.ย. 67 
31 มี.ค. 68 

ห้องประชุม  ครกูาญจนา 

 

5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
- จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน 28  คน 
- วัสดุ / อุปกรณ์   
 

-เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 
- เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

3,000 
 

3,000 
รวม 6,000 

 

6. การประเมินผล 
ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. 

 
 

ผู้เรียนได้รับการช่วยเหลือและมีพัฒนา
ที่ดีข้ึนทั้งในด้านบุคลิกภาพ อาชีพและ
การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

-การสังเกต/การสัมภาษณ์ 
-การสอบถาม 
 

แบบประเมิน / บันทึกการให้ความ
ช่วยเหลือ 
 

2. 
 

ผู้เรียนได้รับการเยี่ยมบ้านและมี
ระเบียนสะสมทุกคน 

-การสังเกต/การสัมภาษณ์ 
-การบันทึก 

-ระเบียนสะสมของผู้เรียน 
-บันทึกการเยี่ยมบ้าน 

3. ผู้เรียนได้รับค าแนะน าและความ
ช่วยเหลือสามารถอยู่ร่วมในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

- การสังเกต 
- การสัมภาษณ์ 

- แบบบันทึกการให้ค าปรึกษา 
- แบบบันทึกโฮมรูม 
- สรุปและรายงานผลการด าเนิน
โครงการประจ าปีการศึกษา 
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ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
4. ผู้เรียนได้รับความช่วยเหลือด้าน

ทุนการศึกษา การสอนซ่อมเสริม  วัสดุ
อุปกรณ์การเรียน เสื้อผ้าชุดนักเรียน 
อาหารกลางวัน ฯลฯ 

- การสังเกต 
- การสัมภาษณ์ 
 

- แบบบันทึกการจัดล าดับความยากจน 
- แบบบันทึกการสอนซ่อมเสริม
ระเบียนสะสมของผู้เรียน 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในหลักการของกิจกรรมแนะแนวและน าความรู้มาพัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
 7.2  ผู้สอนตระหนักถึงความส าคัญของการแนะแนวและมีเจตคติที่ดีในการให้ความดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
 7.3  ผู้เรียนมีคุณภาพที่ดีทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญา และความสามารถมีคุณธรรมจริยธรรม 
มีวิถีชีวิตที่เป็นสุข 
 7.4  ผู้เรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง มีทักษะการด ารงชีวิตที่ดีอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุขและปลอดภัยจาก
วิกฤตทั้งปวง 

7.5  สถานศึกษาและชุมชน มีความสัมพันธ์อันดีต่อกันและมีส่วนร่วมช่วยเหลือ ป้องกัน แก้ไขปัญหา ส่งเสริมและ 
พัฒนาผู้เรียนได้ถูกต้อง 
 
 

 
 

 
        ผู้เสนอโครงการ                     ผู้เห็นชอบโครงการ    
  
        ลงชื่อ                                                         ลงชื่อเรืออากาศตรี 
  (นางสาวกาญจนา   หินนาค)                       (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
     ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
        ผู้อนุมัติโครงการ 

 
         ลงชื่อ 
                                                ( นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์ ) 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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           โครงการ พัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่  1,3,5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ข้อที่  2,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางหทัยเพ็ชร์  แหวกวารี 
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้เรียนพัฒนาทักษะกระบวนการและคุณลักษณะที่ดี โดยลงมือ
ปฏิบัติการเรียนรู้ด้วยตนเอง สร้างองค์ความรู้  สามารถคิดวิเคราะห์สรุปความคิดอย่างมีระบบแก้ปัญหาอย่างมีสติ  
มีความคิดสร้างสรรค ์น าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน โดยครูผู้สอนต้องจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสาระ
การเรียนรู้ และมีสื่ออย่างหลากหลายในการจัดกิจกรรม 
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีเห็นความส าคัญดังกล่าว จึงจัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือจัดสรรงบประมาณ จัดหา  
จัดท าแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 ส่งเสริมสนับสนุนจัดหาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน 
 2.2 พัฒนาสื่อและนวัตกรรม/PLC สอดคล้องกับการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 2.3 ส่งเสริมสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 2.4 ส่งเสริมการจัดท า จัดหาสื่อ นวัตกรรม/PLC จัดกระบวนการเรียนรู้และใช้อย่างคุ้มค่า 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1 สถานศึกษาส ารวจความต้องการสื่อการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ  
 3.1.2 สถานศึกษาจัดงบประมาณเพ่ือจัดหาสื่อและแหล่งเรียนรู้ครบทุกสาระ  
 3.1.3 ผู้สอน ผู้เรียนทุกคนร่วมกันผลิตสื่อสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้  
 3.1.4ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้และปฏิบัติจริงจากห้องปฏิบัติการ  
 3.1.5 ผู้สอนทุกคนใช้สื่อในการจัดกระบวนการเรียนการสอน  
 3.1.6สถานศึกษาจัดแหล่งเรียนรู้ภายนอกอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
 3.2  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 ผู้สอนมีสื่อการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
 3.2.2 มีงบประมาณสนับสนุนเพ่ือจัดหาสื่อและแหล่งเรียนรู้ 
 3.2.3 ผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระมีสื่อเพียงพอต่อความต้องการ 
 3.2.4 ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจบทเรียนจากการปฏิบัติจริงในห้องปฏิบัติการ 
 3.2.5 การจัดการเรียนการสอนมีความหลากหลายจากการใช้สื่อ 
          3.2.6 ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อแหล่งเรียนรู้ภายนอกท่ีสถานศึกษาจัดให้   
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผู้รับผิดชอบ  นางหทัยเพ็ชร์  แหวกวารี 
 ผลผลิต  โครงการพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้เรียนรู้     
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี /1 วัน 

25 มี.ค. 2567 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 
โครงการและ 
กิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครูหทัยเพ็ชร์ 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
ของโครงการ 

แนวทางการจัด
กิจกรรม /1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
รายกิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการ 
จัดกิจกรรมและ 
ก าหนดเวลา/1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม  พัฒนางานบริการห้องสื่อและวิชาการ           
 ผู้รับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
 ผลผลิต  สถานศึกษามีสื่อเอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000   บาท 
 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.แต่งตั้งคณะท างาน 
 

คณะผู้รับผิดชอบ
ห้องสื่อ / 1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ผอ.ร.ร. 

2.ส ารวจความต้องการ 
วัสดุอุปกรณ์ สื่อจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 

รายการสื่อที่
ต้องการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ / 1 วัน 

1-14 พ.ค. 67 ห้องเรียน - ครูสุภาพร 
 

3.จัดหาสื่อและอุปกรณ์ 
ครอบคลุมทุกสาระ 

จัดหาสื่อตามความ
ต้องการ / 1 วัน 

15 พ.ค. 67 ห้องสื่อ 1,000    ครูสุภาพร 
และคณะ 

4.จัดท าทะเบียนสื่อและ 
บริการสื่อ 

-ทะเบียนสื่อ 
แบบบันทึกการใช้สื่อ 
จัดกิจกรรมการ 
เรียนรู้ตลอดปี 
การศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องสื่อ - ครูสุภาพร 
 

5.ประเมินผล ข้อเสนอแนะการ
บริการสื่อและ
ความพอเพียงของ
สื่อ/ 2 วัน 

 8 พ.ย. 67 
และ 

31 มี.ค. 68 

ห้องสื่อ - ครูสุภาพร 
 

6.สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 
 

ห้องธุรการ - ครูสุภาพร 
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 4.3 กิจกรรม พัฒนาห้องปฏิบัติการ           
 ผู้รับผิดชอบ นางหทัยเพ็ชร์  แหวกวารี 
  ผลผลิต ห้องปฏิบัติการมีวัสดุ  อุปกรณ์และบรรยากาศพร้อมจัดการเรียนการสอน 
 งบอุดหนุนรายหัว     12,000   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
ห้องปฏิบัติการ 

มีผู้รับผิดชอบ
หอ้งปฏิบัติการ/1วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ผอ.ร.ร. 

2.พัฒนาห้องปฏิบัติการ 
 -ห้องอาเซียน 
 -ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์1 
-ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์2 
 -ห้องดนตร-ีนาฏศิลป์ 
 -ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
 -ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์1 
-ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์2 
 -ห้องศีลปะ 
 -ห้องภาษาไทย 
 -ห้องคณิตศาสตร์ 
-ห้องภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร 
-ห้องภาษาจีน 

ห้องปฏิบัติการมี
วัสดุ-อุปกรณ์พร้อม
ใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ /ตลอดปี
การศึกษา 

1 พ.ค. 67 
ถึง 

31 มี.ค. 68 

ห้องปฏิบัติการ - 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 

 
1,000 

 
ครูณัฏญา 

ครพิูมพ์ชฎาพร 
ครูกาญจนา 
ครอูาภรณ์ 
ครูธวัชชัย 
ครูจิราวดี 

ครหูทัยเพ็ชร์ 
ครูจินตนา 
ครูฉลวย 
ครูสุภาพร 
Mr.Danilo 

 
ครูจิราวรรณ 

3.จัดตารางการใช้
ห้องปฏิบัติการ 

ห้องปฏิบัติการมี
ตารางการใช้ /1วัน 

15 พ.ค. 67 
 

ห้องปฏิบัติการ - ครูณัฎญา 
ครกูาญจนา 
ครอูาภรณ์ 
ครูธวัชชัย 

ครหูทัยเพ็ชร์ 

4.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ห้องปฏิบัติการ 

บันทึกการใช้
ห้องปฏิบัติการ / 
ตลอดปีการศึกษา 

15 พ.ค. 67 
- 

31 มี.ค. 68 

ห้องปฏิบัติการ - ครสูุภาพร 
ครกูาญจนา 
ครอูาภรณ์ 
ครูธวัชชัย 

ครหูทัยเพ็ชร์ 
5.ติดตามประเมินผล ประเมินผลการจัด  

กิจกรรม ปีละ 2 
ครั้ง  / 2 วัน 

10 ต.ค. 67 
และ 

 31 มี.ค. 68 

ห้องปฏิบัติการ - ครสูุภาพร 
ครกูาญจนา 
ครอูาภรณ์ 
ครูธวัชชัย 

ครหูทัยเพ็ชร์ 
6. สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด

กิจกรรม / 1 วัน 
31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูหทัยเพ็ชร 
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 4.4  กิจกรรม   ส่งเสริมการเรียนรู้           
 ผู้รับผิดชอบ  นางหทัยเพ็ชร์  แหวกวารี 
 ผลผลิต  ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงจากแหล่งเรียนรู้  นอกและในสถานศึกษา   
                                          สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
 งบอุดหนุนรายหัว          -       บาท 
 งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    150,000     บาท   
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมส ารวจความ
ต้องการ 

ข้อมูลการจัดหา  
จัดท าแหล่งเรียนรู้ 
/ 1 วัน 

26 มี.ค. 67   ห้องเรียน - ครูหทัยเพ็ชร์ 

2.พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
2.1 ธนาคารขยะ 
2.3 ธนาคารปุ๋ย/แปลงเกษตร 
2.4 สวนสมุนไพร 
 
2.5 สวนวรรณคดี 
2.6 ระบบนิเวศ  

แหล่งเรียนรู้ใน
สถานศึกษาพร้อม
ใช้จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

แหล่งเรียนรู้  
- 
- 
- 
- 
- 
 

 
ครนูิกร 
ครนูิกร 

ครกูมลชนก/
ครูณัฏญา 
ครฉูลวย 

ครกูวินสิทธิ์ 
3.ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ 
3.1 ระดับปฐมวัย 
3.2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
3.3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 

ผู้สอนระดับปฐมวัย
และประถมศึกษา 
จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ /ระดับชั้นละ 
2 วัน 

ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

แหล่งเรียนรู้ 150,000 ครูหทัยเพ็ชร 
ครวูลัยรัตน์ 
ครสูมจิตร์ 
ครูอาภรณ์ 

4.ประเมินผลการจัดกิจกรรม
และรายงาน 

ผลการจัดกิจกรรม 
/2 วัน 

31 ต.ค. 67 
31 มี.ค. 68 

ห้องธุรการ - ครูหทัยเพ็ชร์ 

6.สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูหทัยเพ็ชร์ 
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 4.5 กิจกรรม  ส่งเสริมการผลิตสื่อและนวัตกรรม/ PLC 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
 ผลผลิต  ครูผู้สอนผลิตสื่อและใช้สื่อจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้    
    ผู้เรียนเข้าใจและมีความสุขต่อการเรียนรู้ได้เป็นอย่างดี             
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
          งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    6,000     บาท  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนก าหนดการ
จัดท า จัดหาสื่อนวัตกรรม/PLC 
และแนวทางการจัดกิจกรรม 

จัดสรรงบประมาณ
ตามกลุ่มสาระและ
แนวทางการ
ประเมินผล /1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครูสุภาพร 

2.จัดหาวัสดุผลิตสื่อเหมาะสม
กับสาระการเรียนรู้ ทุกสาระ 
   
 

สื่อทุกสาระ 
สอดคล้องกับหน่วย
การเรียนรู้ / 1 วัน 
-ระดับปฐมวัย 
-ระดับชั้นป.1-ป.3  
-ระดับชั้นป.4-ป.6  

15 พ.ค. 67  
 
 
ห้องเรียน 

 
 
 

2,000 
2,000 
2,000 

 
 
 
-ครูวลัยรัตน์ 
-ครพูรนภา 
-ครูสุภาพร 

3.ผู้สอน ผู้เรียนจัดท าสื่อ 
สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ 

บันทึกการผลิตสื่อ
และใช้สื่อ 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องสื่อ - ครูผู้สอน 

4.ส ารวจและประเมินผล ส ารวจ/ประเมินผล
รายกิจกรรมปีละ 2
ครั้ง 

31 ต.ค. 67 
และ 

31 มี.ค. 68 

ห้องประชุม - ครูสุภาพร 

5.สรุปผลรายงาน รายงานการจัด
กิจกรรม
ข้อเสนอแนะ 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครูสุภาพร 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน(บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน   28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์     
อ่ืนๆ.............................................................. 

1. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
2. งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

    13,000  
 

  156,000 
รวม   169,000 

 
 
 



78 
6.  การประเมินผล 
ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. 
 

2. 
 

3. 
 

4. 
 

5. 
 

6. 
 

7. 

สถานศึกษาส ารวจความต้องการสื่อการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ  
สถานศึกษาจัดงบประมาณเพ่ือจัดหาสื่อ
และแหล่งเรียนรู้ครบทุกสาระ  
ผู้สอน ผู้เรียนทุกคนร่วมกันผลิตสื่อ/ PLC 
สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้  
ผู้สอนใช้บริการห้องสื่อ อย่างน้อยเดือนละ 
1 ครั้ง 
ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้และปฏิบัติจริงจาก
ห้องปฏิบัติการ  
ผู้สอนทุกคนใช้สื่อ/ PLC ในการจัด
กระบวนการเรียนการสอน  
สถานศึกษาจัดแหล่งเรียนรู้ภายนอก อย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

- ส ารวจ / สัมภาษณ์ 
 
- ส ารวจ/สัมภาษณ์ 
 
- ส ารวจการผลิตสื่อและ
นวัตกรรม 
- รายงานบันทึกการใช้สื่อ 
 
- การบันทึกการใช้
ห้องปฏิบัติการ 
- นิเทศภายใน 
 
- สอบถาม 

- แบบส ารวจ/สัมภาษณ์ 
 
- แบบส ารวจ/สัมภาษณ์ 
 
- แบบบันทึกการผลิตสื่อและ
นวัตกรรม 
- แบบบันทึกการใช้สื่อ 

 
- แบบบันทึกการใช้ห้องปฏิบัติการ 
 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แบบสอบถาม 
- แบบสอบถาม 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 สถานศึกษา มีสื่อ แหล่งเรียนรู้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 7.2 ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้สื่อ/ PLC  แหล่งเรียนรู้และพัฒนานวัตกรรม 
 7.3 ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงจากแหล่งเรียนรู้ และมีความรู้ ความเข้าใจบทเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สูงขึ้น 
 7.4 ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 
 

 
                      ผู้เสนอโครงการ              ผู้เห็นชอบโครงการ 
    
 ลงชื่อ                                                       ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                  ( นางหทัยเพช็ร์  แหวกวารี)                                             (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
                ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

                                                ลงชื่อ 
      ( นางสาวสวุพัชร์   เริ่มภกัตร์ ) 

      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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           โครงการ ส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่  1,3,5 
 สนองมาตรฐาน  สพฐ. ข้อที่  1,2 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางฉลวย   ศิริรัมย์  
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 
มีนิสัยรักการอ่าน  แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียน สามารถใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆ ทั้งใน
และนอกห้องเรียน  มีทักษะในการฟัง พูด  อ่านและเขียน สามารถวิเคราะห์ประเด็นการอ่านได้ถูกต้อง สถานศึกษา 
จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเห็นความส าคัญของการรักการอ่านและพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง มีผลท าให้ผู้เรียนเป็นคนฉลาดรอบรู้ทันต่อเหตุการณ์ ประสบความส าเร็จด้านการศึกษามีความรู้ 
ความสามารถประกอบอาชีพที่ตนชอบ และด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ 
 2.2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น  ใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 2.3 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 2.4 ส่งเสริมให้ผู้เรียนวิเคราะห์การอ่านและสามารถจดบันทึกการอ่านได ้
 2.5 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการฟัง พูด อ่านและเขียน 
 2.6ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการอ่านได้  อ่านคล่องและอ่านเป็น 
 2.7 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการเรียนสูงขึ้นตามศักยภาพ 
 

3.เป้าหมาย 
 3.1ด้านปริมาณ 
 3.1.1จัดกิจกรรมการเขียนค าพ้ืนฐานและภาษาอังกฤษวันละค าให้กับผู้เรียนตั้งแต่ชั้น ป. 1- 6 
 3.1.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านให้สอดคล้องกับวันส าคัญให้กับผู้เรียนตั้งแต่ชั้น ป. 1 – 6 
 3.1.3 จัดกิจกรรมเสียงตามสายให้กับผู้เรียนตั้งแต่ชั้น ป. 1- 6 
 3.1.4 จัดกิจกรรมพัฒนาการอ่านเขียนได้ชั้น ป. 1- 3อ่านเขียนคล่องชั้น ป. 4 –6 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้อยู่ในเกณฑ์น่าพอใจ 
 3.2.2 ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
          3.2.3 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์อยู่ในเกณฑ์น่าพอใจ 
          3.2.4 ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์การอ่านและจดบันทึกการอ่านได้อยู่ในเกณฑ์น่าพอใจ 
 3.2.5 ผู้เรียนมีทักษะการอ่านได้ อ่านคล่องและอ่านเป็นอยู่ในเกณฑ์น่าพอใจ 
 3.2.6 ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการเรียนสูงขึ้นตามศักยภาพอยู่ในเกณฑ์น่าพอใจ 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม   การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ 
 ผู้รับผิดชอบ  นางฉลวย   ศิริรัมย์ 
 ผลผลิต   โครงการ / แผนปฏิบัติงานประจ าปี 
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ / 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.รร. 
คณะครู 

 

2.อนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการและ
กิจกรรม / 1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครฉูลวย   
 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

จัดกิจกรรมและ
โครงการ 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา 

27 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม  เขียนค าพ้ืนฐาน 
 ผู้รับผิดชอบ  นางฉลวย   ศิริรัมย์ 
 ผลผลิต  ผู้เรียนมีทักษะการฟัง  และการเขียน อยู่ในเกณฑ์น่าพอใจ 
 งบอุดหนุนรายหัว -      บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยประชุมวาง
แผนการจัดท าค าพ้ืนฐาน
ประจ าชั้นเรียน 

ปฏิทินการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครฉูลวย 
 

2.ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยจัดท าค าพ้ืนฐาน
ส าหรับชั้นเรียนและแบบ
บันทึกการเขียนค าพ้ืนฐาน
ของนักเรียน 

-ผู้เรียนทุกคนมี
พัฒนาด้านการ
เขียนค าพ้ืนฐาน 
-ผู้เรียนมีทักษะการ
ฟังและการเขียน
ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

 ห้องเรียน - -ครูผู้สอน
สาระการ
เรียนรู้
ภาษาไทย 
 

3.จัดประกวดสมุดเขียนค า
พ้ืนฐานภาษาไทย 

-สมุดภาษาไทยค า
พ้ืนฐานห้องละ  
3 เล่ม 
-ผู้เรียนได้รับเกียรติ
บัตรจ านวน 36เล่ม /
ปีละครั้ง 

21 ก.พ. 68 ห้องประชุม - -ครฉูลวย 
-ครูผู้สอน
สาระการ
เรียนรู้
ภาษาไทย 

 

4.รายงานผลส าเร็จการจัด
กิจกรรม 

สรุปประเมินผล
รายงานผล
ความส าเร็จการจัด
กิจกรรม /ปีละครั้ง 

28 ก.พ. 68 ห้องประชุม - -ครฉูลวย 
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 4.3  กิจกรรม  ภาษาไทย-ภาษาอังกฤษวันละค า 
 ผู้รับผิดชอบ  นายธวัชชัย  ศรีหาบุตร,นางฉลวย ศิริรัมย์ 
 ผลผลิต  ผู้เรียนมีทักษะการฟัง พูด อ่านและการเขียนภาษาอังกฤษอยู่ในเกณฑ์น่าพอใจ 
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ครูผู้สอนประจ าสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย/ต่างประเทศ  
ประชุมผู้เรียน ชั้น ป.5 –6  
วางแผนการจัดท าภาษาไทย 
/ภาษาอังกฤษวันละค า 

ปฏิทินการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

19 พ.ค. 66 ห้องประชุม - ครูฉลวย 
ครธูวัชชัย 

2.ผู้เรียนชั้น ป. 5–6 ศึกษา
ค้นคว้าหาค าศัพท์และแต่ง
ประโยค น าเสนอผลงาน
หน้าเสาธงทุกเช้า /เวลาพัก
กลางวัน 

-ผู้เรียนชั้น ป. 5 6 
รายงานภาษาไทย/
ภาษาอังกฤษวันละ
ค าและชั้นป. 3–6 
คัดค าศัพท์และแต่ง
ประโยคทุกคน 
-ผู้เรียนมีความ
กระตือรือร้น ศึกษา
ด้วยตนเอง 
-ผู้เรียนมีทักษะการ
ฟัง พูด อ่านและ
เขียนตลอดปี
การศึกษา 

ตลอดปี 
การศึกษา 

หน้าเสาธง/ 
ห้องกระจาย

เสียง 

- ครูฉลวย 
ครธูวัชชัย 

3.จัดประกวดไทย-
ภาษาอังกฤษวันละค า 

-สมุดภาษาไทย/
ภาษาอังกฤษดีเด่น
ห้องละ 5 เล่ม 
-ผู้เรียนได้รับเกียรติ
บัตรจ านวน 36 คน 
/ ปีการศึกษา 

23 ก.พ. 67 ห้องเรียน / 
อาคารอเนก 

ประสงค์ 

- ครูฉลวย 
ครกูวินสิทธิ์   

4.รายงานผลส าเร็จการจัด
กิจกรรม 

สรุปประเมินผล
รายงานผล
ความส าเร็จการจัด
กิจกรรม /ปีละครั้ง 

28 ก.พ. 67 ห้องประชุม - ครูฉลวย 
ครกูวินสิทธิ์  
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4.4 กิจกรรม  แข่งขันสอดคล้องกับวันส าคัญ 
 ผู้รับผิดชอบ  นางฉลวย   ศิริรัมย์,นางพรนภา   สมบุญ 
 ผลผลิต  ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นเข้าร่วมกิจกรรมประกวดวันส าคัญต่าง ๆ มีผลพัฒนา 
    ทักษะด้านการเรียนรู้สูงขึ้นเป็นที่น่าพอใจ 
 งบอุดหนุนรายหัว 3,000     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ก าหนดกิจกรรมวันส าคัญ
และเวลา  การประกวด 

ปฏิทินการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครฉูลวย 
 

2.ประชุมวางแผนกิจกรรม
วันส าคัญการประกวด 

กิจกรรมประกวด / 
2 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.รร. 

3.ด าเนินการประกวด
กิจกรรมวันส าคัญตาม
ก าหนด  
-  วันสุนทรภู ่
-  วันภาษาไทย 

-ผู้เรียนมีความ
กระตือรือร้นเข้า
ร่วมกิจกรรม
ประกวดวันส าคัญ
ต่าง ๆ 
-มีผลพัฒนาทักษะ
ด้านการเรียนรู้
สูงขึ้น   
-ผู้เรียนที่ชนะเลิศ
ได้รับเกียรติบัตร  
ตามกิจกรรม 

 
 
 

 24 มิ.ย. 67 - 
28 มิ.ย. 67 

 

ห้องเรียน  
 
 

1,500 
1,500 

 
 
 

ครฉูลวย 
ครพูรนภา 

 

4.รายงานผลส าเร็จการจัด
กิจกรรม   

สรุปประเมินผล
รายงานผล
ความส าเร็จการจัด
กิจกรรม /ปีละครั้ง 

28 มิ.ย. 67 ห้องประชุม - ครูฉลวย 
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 4.5 กิจกรรม          การพัฒนาทักษะการอ่านเขียนได้ – อ่านเขียนคล่อง 
 ผู้รับผิดชอบ          นางฉลวย   ศิริรัมย์,ครมูณีวรรณ์  เจริญเล็กอุทัย 
 ผลผลิต          ผู้เรียนชั้น ป. 1- ป. 3 มีทักษะการอ่านได้ – เขียนได้  
           ป. 4 –ป. 6 อ่านคล่อง – เขียนคล่อง    
 งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน         2,000     บาท 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมครูผู้สอนสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยวางแผนก าหนดกิจกรรม
การพัฒนาการอ่านเขียนได้ อ่าน
เขียนคล่อง 

ปฏิทินการจัดกิจกรรม /  
1 วัน 

27 มี.ค.67 ห้องประชุม - ครูฉลวย 
ครูมณีวรรณ์ 

2.การด าเนินกิจกรรม ดังนี ้
 -จัดหนังสืออ่านเพิ่มเติมจาก
ห้องสมุดจ านวน 10-20 เล่มไว้ตาม
ห้องเรียน ป.1–.6 สัปดาห์ละคร้ัง 
- ผู้เรียนอ่านหนังสือเพิ่มเติมที่จัดไว้
ให้แล้วเขียนบันทึกการอ่านในแบบ
การพัฒนาการอ่านเขียนได้ อ่าน
เขียนคล่อง 
 - ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยให้ผู้เรียนอ่านหนงัสือ 
บทความหรือบัตรค าแล้วใส่
เครื่องหมาย () ลงในแบบบนัทึก
การอ่านเขียนได้อ่านเขียนคล่อง 
 - ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยคัดเลือกนักอ่าน 
เขียนคนเก่งประจ าภาคเรียน / 
ประจ าป ี
- ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
ประเมินการอ่านเขียน ป. 1 – ป. 6  

-แบบบนัทึกการยืมหนังสือ
จากห้องสมุด 
-แบบบนัทึกการอ่านเขียน
ได้ – อ่านเขียนคล่อง 
-นักอ่านคนเก่งประจ าวนั
เดือน / มอบรางวัล 
-แบบประเมนิและเกณฑ์
การประเมินภาคเรียนละ
คร้ัง 

ตลอดป ี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน 2,000 ครูผู้สอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

3.รายงานผลส าเร็จการจัดกิจกรรม สรุปประเมินรายงานผล
การจัดกิจกรรม /ปีละคร้ัง 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครูฉลวย 
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     4.6  กิจกรรม  ส่งเสริมการอ่าน 5 นาที / วัน / ภาคเช้า 
 ผู้รับผิดชอบ  นางฉลวย  ศิริรัมย์/ครูประจ าชั้น 
 ผลผลิต  ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านทักษะการอ่านได้ – อ่านคล่องอยู่ในเกณฑ์น่าพอใจ 
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมครูผู้สอนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วางแผน
ก าหนดกิจกรรมการ
พัฒนาการอ่านได้อ่านคล่อง 

ปฏิทินการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครฉูลวย 
 

2.การด าเนินกิจกรรม ดังนี้ 
- ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้นักเรียนอ่าน
หนังสือก่อนท าการสอนเป็น
เวลา 5 นาทีในชั่วโมงแรก
ก่อนท าการสอนปกติของทุก
วันท าการ 

นักเรียนมี
พัฒนาการด้าน
ทักษะการอ่านดีขึ้น
จนเป็นที่น่าพอใจ 

ตลอดปี 
การศึกษา

2567 

ห้องเรียน - คุณครูทุก
กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

3.ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยคัดเลือกนักอ่าน
คนเก่งประจ าภาคเรียน / 
ประจ าปีเพ่ือรับวุฒิบัตร 

นักอ่านคนเก่ง
ประจ าภาคเรียน / 
ประจ าปีเพ่ือรับ
วุฒิบัตร 

23 ก.พ. 68 
 
 

ห้องเรียน - 
 
 

ครูผู้สอน
กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
ภาษาไทย 

4.รายงานผลส าเร็จการจัด
กิจกรรม 

สรุปประเมินผล
รายงานผล
ความส าเร็จการจัด
กิจกรรม /ปีละครั้ง 

8 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครฉูลวย   
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 4.7 กิจกรรม  เสียงตามสาย 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวมณีวรรณ์  เจริญเล็กอุทัย 
 ผลผลิต  ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง กล้าพูด กล้าแสดงออก 
   และเชื่อม่ันตนเองอยู่ในเกณฑ์น่าพอใจ 
 งบอุดหนุนรายหัว    -      บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ครูผู้สอนประจ าสาระ
ภาษาไทยประชุมผู้เรียนชั้น 
ป. 5-6วางแผนการจัดท า  
กิจกรรมเสียงตามสาย 

ปฏิทินการจัด
กิจกรรม / 1วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครมูณีวรรณ์ 

2.ผู้เรียน ป. 5-6 ศึกษา
ค้นคว้า หาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ด้วยตนเอง น าเสนอ
ผลงานเสียงตามสายเวลา  
11.15น. ของทุกวัน 

-ผู้เรียนชั้น ป. 5-6  
รายงานความรู้สู่
ชุมชนทุกคน 
-ผู้เรียนมีความ
กระตือรือร้น ศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง 
-ผู้เรียนกล้าพูด  
กล้าแสดงออก  
เชื่อมั่นตนเอง / 
ตลอดปี 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ห้องธุรการ - ผู้เรียนชั้น 
ป.5 -6 

3.จัดประกวด นักอ่านดีเด่น  
( ห้องละ 3 คน ) 

ผู้เรียนที่ชนะเลิศ 
นักอ่านดีเด่น ได้รับ
เกียรติบัตร จ านวน 
12 คนในวัน
วิชาการ 

22 ก.พ. 68 
 
 

ห้องเรียน - 
 

ครมูณีวรรณ์ 

4.รายงานผลส าเร็จการจัด
กิจกรรม 

สรุปประเมินผล
รายงานผล
ความส าเร็จการจัด
กิจกรรม /ปีละครั้ง 

8 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครมูณีวรรณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



87 
 

5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน(บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน  28 คน  วัสดุ / 
อุปกรณ์   
อ่ืน ๆ ......................................................... 

-เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
-เงินกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- 
 

5,000 

รวม 5,000 
 

 
6.  การประเมินผล 
ที ่ วัตถุประสงค์ / ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. 
 

2. 
 
 

3. 
 

4. 
 

5. 
 

6. 
 

7. 

ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านและการเขียน ร้อยละ90   
ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น ใฝ่รู้  
ใฝ่เรียนศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง ร้อยละ  90 
ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 
ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์การอ่านและ
จดบันทึกการอ่านได้  ร้อยละ  90 
ผู้เรียนมีทักษะการอ่าน ฟัง พูดและ
เขียน  ร้อยละ  80 
ผู้เรียนมีพัฒนาการอ่านเขียนได้ – อ่าน
เขียนคล่องและอ่านเป็นร้อยละ  80 
ผู้เรียนอ่านได้ อ่านคล่องและอ่านเป็น
และมีพัฒนาการด้านการเรียนสูงขึ้น
ตามศักยภาพ ร้อยละ 80 

- ส ารวจการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
- สังเกตความกระตือรือร้น 
 
 
- ส ารวจการเข้าใช้ห้องสมุด 
 
- ส ารวจการอ่าน 
 
- บันทึกผลการทดสอบกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
- ประเมินการอ่าน 
 
- บันทึกผลการทดสอบปลายปี
การศึกษา 
 

- แบบส ารวจ 
 
- แบบสังเกต 
 
 
- สถิติการใช้ห้องสมุด 
 
- แบบส ารวจ 
 
- แบบบันทึกการประเมินผลการ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
- แบบประเมิน 
 
- แบบบันทึกการประเมินการ
ทดสอบปลายปีการศึกษา   
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7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมความสามารถทางวิชาการ  ส่งเสริมความถนัดและความสามารถให้ผู้เรียนเชื่อมั่น
ตนเอง  กล้าแสดงออกได้เต็มศักยภาพ 
 7.2  ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น เข้าร่วมกิจกรรม ใฝ่เรียนรู้ ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง มีนิสัยรักการอ่านใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ มีทักษะการฟัง พูด อ่านและเขียน สามารถวิเคราะห์การอ่านและเขียนสรุปประเด็นส าคัญ  น าไปใช้
ในชีวิตประจ าวันอย่างมีวิจารณญาณ  ท าให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการเรียนสูงขึ้นตามศักยภาพ 
 7.3  ชุมชนได้รับทราบข่าวสาร  และการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
 

 
  
    
 
                           ผู้เสนอโครงการ                          ผู้เห็นชอบโครงการ 
      
  ลงชื่อ                                                    ลงชื่อเรืออากาศตรี 
            (นางฉลวย   ศิริรัมย์)                                               (วัฒนา สุขเจริญ ) 
      ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

                                                ลงชื่อ 
     ( นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภกัตร์ ) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ สร้างวินัย  ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที ่  1,3,5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ข้อที่  1,2 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา 
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
      เป็นที่ทราบกันดีว่าทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม มีความส าคัญต่อการด าเนินชีวิตของมนุษย์  

เมื่อมนุษย์ใช้ประโยชน์จากธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือสนองความต้องการของตนเองเกินขีดจ ากัด ท าให้เกิดปัญหา
ต่างๆ ตามมามากมาย ซึ่งปัญหาดังกล่าวที่เกิดขึ้นเนื่องมาจากการขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
 จากปัญหาดังกล่าวข้างต้น โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือสร้างความตระหนักใน
ปัญหา พัฒนาความรู้สึกห่วงใยและความส านึกรับผิดชอบต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โรงเรียนจึงได้จัด
กิจกรรมสิ่งแวดล้อมศึกษาและอนุรักษ์พลังงานเป็นฐานการเรียนรู้โดยจัดสภาพแวดล้อมสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการจัด
กิจกรรม 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1จัดการเรียนการสอนบูรณาการสิ่งแวดล้อมศึกษา ตั้งแต่นักเรียนระดับปฐมวัย และประถมศึกษา 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความตระหนักและมีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนใช้ทรัพยากรสิ่งแวดล้อมอย่างคุ้มค่า 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  3.1.1 ครูทุกคนทั้งระดับปฐมวัยและประถมศึกษาจัดการเรียนการสอนบูรณาการสิ่งแวดล้อม  
  3.1.2 นักเรียนทุกคนร่วมกันสร้างสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนให้สะอาดร่มรื่น 
  3.1.3 นักเรียนทุกคนรู้วิธีการแยกขยะภายในห้องเรียนและน าไปใช้อย่างคุ้มค่า 
  3.1.4 ครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามกลุ่มสาระ 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 ผู้สอนจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแผนที่ก าหนด ผู้เรียนมีผลงานในการจัดนิทรรศการ 
  3.2.2โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมสะอาด สวยงามและร่มรื่น     
  3.2.3 นักเรียนสามารถแยกขยะได้และน าไปใช้ได้อย่างคุ้มค่า 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1 กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ  
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา 
 ผลผลิต  โครงการสร้างวินัยใส่ใจสิ่งแวดล้อม   

งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรมแผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.รร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 
2.1นักเรียนร่วมกันสร้าง
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน
ให้สะอาดร่มรื่น 
2.2นักเรียนรู้วิธีการแยกขยะ
ภายในห้องเรียนและ
น าไปใช้อย่างคุ้มค่า 
2.3จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงตามกลุ่ม
สาระ 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการและ 
กิจกรรม / 1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครจูินตนา 
และคณะ 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ 
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ / 1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการ 
จัดกิจกรรมและ 
ก าหนดเวลา /1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม                    เรียนรู้บูรณาการ  
      ผู้รับผดิชอบ          นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา 

       ผลผลิต            ครูผู้สอนจัดกิจกรรมเรียนรู้บูรณาการ ผู้เรียนมีผลงานในการจัดนิทรรศการ 
      งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  12,000    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมก าหนดการจัด
กิจกรรมระดับสถานศึกษา 

ก าหนดการจัด 
กิจกรรม 1 ครั้ง / 
1 วัน 

7 เม.ย. 64 ห้องประชุม - ครจูินตนา 

2.จัดกิจกรรมบูรณาการ 
 
 
 
ภาคเรียนที่ 1 กิจกรรม 
วันสิ่งแวดล้อมโลก 
 
ภาคเรียนที่ 2 กิจกรรม 
วันลอยกระทง 
 
ฐานการเรียนรู้สิ่งแวดล้อม  
(ชม.สวดมนต์1 ครั้ง/เดือน) 
 

ครูจัดการเรียนการ 
การสอนบูรณาการ 
กับกลุ่มสาระที่ 
เกี่ยวข้อง 
-ผลงานครู นักเรียน 
จัดนิทรรศการ 
-แจกเกียรติบัตร 
-ประกวดกระทง / 
ภาคเรียนละ 1 วัน 
 
-จัดกิจกรรม 
ฐานการเรียนรู้ 

 
 
 
 

3-7 มิ.ย. 67 
 
 

14 พ.ย. 67 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องเรียน 
 
 
 

อาคาร
อเนกประสงค์ 

 
อาคาร

อเนกประสงค์ 
 

ห้องเรียน 

 
 
 
 

3,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 
 

3,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 
 

6,000 
(งบกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 
 

ครจูินตนา 
 
 
 
ครจูินตนา 

 
 
ครูจินตนา 
คณะครู 

 
ครูจินตนา 
คณะครู 

3.น าผลงานเผยแพร่ใน 
วันวิชาการ 

จัดนิทรรศการ/1วัน 
 

21 ก.พ. 68 อาคาร
อเนกประสงค์ 

- ครจูินตนา 
 

4.สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด 
กิจกรรมและ 
ข้อเสนอแนะ /1วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครจูินตนา 
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     4.4  กิจกรรม                 รักษ์สิ่งแวดล้อม (วัสดุอุปกรณ์เขตสี) 
ผู้รับผิดชอบ  นายนิกร   ศรศิริ /นางสมจิตร์  สะสม/ครูประจ าสี 
ผลผลิต  สถานศึกษาความสะอาดสวยงาม และร่มรื่น 
งบอุดหนุนรายหัว         30,500  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ส ารวจอุปกรณ์ เครื่องมือ  
เครื่องใช้ 

ปัญหาและความ 
ต้องการในการจัด
กิจกรรม /1 วัน 

1-3 พ.ค. 67 รอบบริเวณ
สถานศึกษา 

- ครนูิกร 
 

2.จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ มีอุปกรณ์พร้อมใช้
เพียงพอ / 2 วัน 

7 พ.ค. 67 - 
15 ต.ค. 67 

โรงอาหาร 30,000 ครูนิกร 
 

3.เขตความรับผิดชอบ -จัดแบ่งเขต 
รับผิดชอบรอบ 
บริเวณโรงเรียน 
จ านวน 5 เขต/1วัน 
-ทุกกลุ่มสีด าเนินการ
ในเขตท่ีรับผิดชอบ 
ทุกเช้าโดยรับผิดชอบ 
เขตละ 3 สัปดาห์ / 
ตลอดปีการศึกษา 

15 พ.ค. 67 
 
 
 

15 พ.ค. 67 
- 

31 มี.ค. 68 

ห้องประชุม 
 
 
 
เขตรอบบริเวณ
โรงเรียน 

500 ครูที่ปรึกษา 
กลุ่มสี 
 
 
ครูที่ปรึกษา 
กลุ่มสี 

4.รายงานผลการจัดกิจกรรม ผลส าเร็จการจัด 
กิจกรรมและ 
ข้อเสนอแนะ/2 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครูนิกร 

5.สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด 
กิจกรรมและ 
ข้อเสนอแนะ/1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครูนิกร 
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 4.5  กิจกรรม แยกขยะ 
ผู้รับผิดชอบ นายนิกร   ศรศิริ 
ผลผลิต นักเรียนใช้ทรัพยากร  สิ่งแวดล้อมอย่างคุ้มค่า 
งบอุดหนุนรายหัว -       บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมชี้แจงโครงการ ครูประจ าชั้นเป็นผู้

ด าเนินกิจกรรม 
ตลอดปี

การศึกษา 
2567 

ห้องประชุม 
 

ครนูิกร 

2.ส ารวจอุปกรณ์ในการแยก
ขยะในห้องเรียน  

ความต้องการในการ
จัดกิจกรรม/1วัน 

24 - 28 
เม.ย. 67 

รอบบริเวณ
สถานศึกษา 

 
ครูนิกร 

3.จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ 
 

มีอุปกรณ์พร้อมใช้
เพียงพอ / 2 วัน 

8-12 พ.ค. 67 
 

โรงอาหาร 
 

- ครูนิกร 

4.หาอาสาสมัครบริการที่
ธนาคารขยะ 

อาสาสมัครท างาน
ธนาคารขยะ6 คน/   
1วัน 

10 มี.ค. 67 ธนาคารขยะ - ครูนิกร 

5.นักเรียนน าขยะทิ้งในถัง
ขยะในห้องเรียนให้ถูกถัง 

นักเรียนน าขยะไป
ฝากที่ธนาคารขยะ 

15 พ.ค. 67 
31 มี.ค. 68 

ห้องเรียน - ครูประจ าชั้น 

6.ประเมินผลการจัด
กิจกรรม 

แบบบันทึก 15 พ.ค. 67 
31 มี.ค. 68 

ห้องเรียน - ครูนิกร 

7.สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด 
กิจกรรมและ 
ข้อเสนอแนะ /1วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครูนิกร 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน  28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์อ่ืนๆ
.................................................. 

- เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( รายหัว ) 
- งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

30,500 
 

12,000 

รวม 42,500 
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6.  การประเมินผล 
 

ที ่ วัตถุประสงค์ / ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1 ครูผู้สอนจัดกิจกรรมเรียนรู้บูรณาการ   

ผู้เรียนมีผลงานในการจัดนิทรรศการ 
ประเมินผลงาน -แบบประเมินผลงาน 

2 สถานศึกษาความสะอาดสวยงาม และร่ม
รื่น 

สังเกตปฏิบัติเขตความ
รับผิดชอบ 

- แบบประเมินการสังเกตปฏิบัติ
เขตความรับผิดชอบ 

3 นักเรียนใช้ทรัพยากร  สิ่งแวดล้อมอย่าง
คุ้มค่า 

สังเกตการทิ้งขยะและการ
น าไปใช้ 

- สมุดบันทึกการฝากขยะ 

 

7.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ผู้สอนจัดการเรียนการสอนบูรณาการตามแผนที่ก าหนดผู้เรียนมีผลงานร้อยละ 100 
 7.2โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น สวยงาม และเป็นแหล่งเรียนรู้ร้อยละ 90 
 7.3 นักเรียนรู้จักแยกขยะและน ามาใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่าร้อยละ 80 
  

 
  
 
    ผู้เสนอโครงการ                              ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
       ลงชื่อ                                                             ลงชื่อเรืออากาศตรี 
       (นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา)                                   (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
       ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
            ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

         ลงชื่อ 
      ( นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์ ) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ ประกันคุณภาพการศึกษา 
 แผนงบประมาณ บริหารงานวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่  3,5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ข้อที่ 2 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
 ลักษณะงาน/โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันการพัฒนาคุณภาพการศึกษามีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องบริหารจัดการคุณภาพ โดยมีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นกลไกส าคัญที่เสริมและผลักดันกระบวนการท างานในทุกระดับ บุคลากรที่เกี่ยวข้อง
ด าเนินไปอย่างสอดรับเป็นระบบ สร้างความม่ันใจกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้บน
รากฐานของหลักวิชาข้อเท็จจริง และหลักฐานแจ้งประจักษ์ ข้อมูลหลักฐานที่ตรวจสอบได้โดยพัฒนาการเรียนรู้  
ความสามารถและคุณลักษณะพึงประสงค์ตามที่มาตรฐานการศึกษาก าหนดในหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 จากหลักการดังกล่าว โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี จึงได้จัดท าโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ขึ้น  ซึ่งเป็นโครงการต่อเนื่อง เพ่ือพัฒนาศักยภาพขององค์กรและโครงสร้างอย่างเป็นระบบ   
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือสร้างศักยภาพการบริหารอย่างเป็นระบบและประกันคุณภาพภายในเอ้ือรับการประเมินภายนอก 
 2.2 สถานศึกษามีคุณภาพการศึกษาระดับดีตามรายมาตรฐานของ สพฐ. ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 
 2.3 ผดุงการประกันคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรมบรรลุผลตามมาตรฐานสพฐ. ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 
 3.1.2 สถานพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ครบตามข้อเสนอแนะของ สมศ. 
 3.1.3 สถานศึกษาประกันคุณภาพ  จัดท าการประเมินภายในสถานศึกษาตามรายตัวบ่งชี้ในระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ครบทุกมาตรฐาน 

3.1.4 สถานศึกษาจัดท ารายงานคุณภาพการศึกษา (SAR) รายงานต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง ปีการศึกษาละ  
1 ครั้ง 
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 3.2 ด้านคุณภาพ 
3.2.1 สถานศึกษามีคุณภาพการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีขึ้นไปตามรายมาตรฐานของ ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษา.ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
3.2.2สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ตามข้อเสนอแนะของสมศ.รอบสาม 
3.2.3 สถานศึกษาจัดท ารายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี (SAR ) รายงานต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง 
3.2.4 สถานศึกษาผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา 
 

4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ      

ผู้รับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
ผลผลิต   โครงการประกันคุณภาพสถานศึกษา           
งบอุดหนุนรายหัว -       บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน       
ประจ าปี / 1วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ข้ออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการและ
กิจกรรม / 1วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครูสุภาพร 
คณะครู 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
ของโครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ
รายกิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา/1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม การพัฒนามาตรฐานการศึกษา    
  ผู้รับผิดชอบ นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 

 ผลผลิต  สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรมสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา สพฐ.       
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาสอดคล้อง 
กับมาตรฐานการศึกษาของ  
สพฐ. 

กลยุทธ์ พันธกิจ  
วิสัยทัศน์สอดคล้อง
กับความต้องการ
ของชุมชนและ
มาตรฐานการศึกษา 
/ 1 วัน 

26  มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

 

2.จัดโครงการ/กิจกรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษา 
ของ สพฐ. และข้อเสนอ 
แนะของ สมศ. รอบสี่ 

-โครงการ/กิจกรรม
สนองมาตรฐาน 
สพฐ. 
-การศึกษาปฐมวัย 
3ม. 14 ปด. 
- การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 3 ม.21 
ปด./15 วัน 

26  มี.ค. 67 สถานศึกษา - คณะครู 

3.ด าเนินการโครงการ/  
กิจกรรมตามแผนที่ก าหนด 

โครงการตาม
แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี 4 ฝ่าย
งานสนองตัวบ่งชี้
และมาตรฐาน
การศึกษา  

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

สถานศึกษา - คณะครู 
 

4.ติดตามประเมินผล มาตรฐานผู้เรียน 
ผู้สอน ผู้บริหาร 
และความสัมพันธ์
ชุมชนอยู่ในเกณฑ์
ดี/ 2 วัน 

27 ก.ย. 67 
28 ก.พ. 68 

สถานศึกษา - ผอ.ร.ร. 
ครูสุภาพร 

 

5.สรุปและรายงานผล รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ/ 1วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูสุภาพร 
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     4.3  กิจกรรม           การประเมินภายในมาตรฐานการศึกษา  

ผู้รับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
 ผลผลิต โรงเรียนมีการประเมินภายใน 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000     บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ประเมินภายในมาตรฐาน 

คณะกรรมการ
ประเมินท าการ
ประเมินตามสภาพ
จริง /1วัน 

ก.พ. 68 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.ด าเนินการประเมินเก็บ 
ข้อมูลตามรายละเอียด 
ของกิจกรรมในมาตรฐาน 

ผลการประเมินอยู่
ในเกณฑ์ที่ดี จาก
การเก็บข้อมูลจาก
เครื่องมือ / 15 วัน 

31 ต.ค. 67 
31 มี.ค. 68 

สถานศึกษา 1,000 ผู้รับผิดชอบ
มาตรฐาน 

3.สรุปข้อมูลการประเมิน น าข้อมูลที่ได้จาก
การประเมินไป
วางแผนพัฒนาและ
ใช้ในการจัดท า 
SAR เพ่ือรายงาน
ผลต่อไป/ 7 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูสุภาพร 

 
 
4.4      กิจกรรม  การรายงานคุณภาพประจ าปี     
 ผู้รับผิดชอบ  นางสุภาพร จันทาขุ่ม,นางสาววลัยรัตน์  จันทร์เสมา 
 ผลผลิต   การท ารายงานประเมินภายในสถานศึกษา (SAR) 
          งบอุดหนุนรายหัว 500  บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ผู้รับผิดชอบมาตรฐาน 
สรุปผลการด าเนินการ 

รายงานการ
ด าเนินการตาม
ประเด็นพิจารณา/
20 วัน 

ก.พ. 68 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ
มาตรฐาน 

2.ผู้รับผิดชอบมาตรฐาน 3
ด้าน (คุณภาพผู้เรียน 
กระบวนการบริหารและการ
จัดการ และกระบวนการ 

มีรายงาน
สถานศึกษาท้ัง 3
ด้าน/ 1วัน 

ก.พ. 68 ห้องธุรการ 500 ผอ.ร.ร. 
ครูสุภาพร 

ครวูลัยรัตน์ 
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ขัน้ตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
จัดการเรยีนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

     

3. จัดท ารายงานคุณภาพ
ประจ าปี 

รายงานการ
ประเมินภายใน 
SAR / 7 วัน 

ก.พ. 68 - 
มี.ค. 68 

ห้องธุรการ - ครูสุภาพร 

 
 4.5  กิจกรรม  การผดุงการประกันคุณภาพ             

ผู้รับผิดชอบ  นางสุภาพร จันทาขุ่ม 
 ผลผลิต  แผนปฏิบัติงานประจ าปี  2567 
 งบอุดหนุนรายหัว -      บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ตรวจสอบ ประเมินผล
จากการท ารายงาน SAR 
และดา้นมาตรฐาน 3 ด้าน 

รู้ข้อบกพร่องที่
ต้องการปรับปรุง
และพัฒนา/6 วัน 

มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ผอ.ร.ร. 
ครูสุภาพร 
และคณะ 

2.น าข้อมูลไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนาปีการศึกษา 
2565 

ได้น าข้อมูลไปใช้
วางแผนพัฒนา/ 
9 วัน 

มี.ค. 68 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
ครูสุภาพร  
และคณะ 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน  28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์  อ่ืนๆ 

1. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 
 

 
1,500 

        
รวม 1,500 
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6. การประเมินผล 
ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1 
 
2 
 
 
 

จ านวนกิจกรรมที่ โรงเรียนจัดให้
บรรลุตามมาตรฐาน 
จ านวนมาตรฐานที่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 

-ประเมินกิจกรรม 
 

-ตรวจผลการติดตาม
ตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 

- แบบประเมินกิจกรรม 
 
- รายงานผลการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    7.1 สถานศึกษา นักเรยีนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 7.2 ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาเป็นครูมืออาชีพ ผู้บริหารเป็นผู้บริหารที่มีคุณภาพ 
 7.3 ผู้เรียนมีมาตรฐานการศึกษา 
 7.4 ชุมชนมีความม่ันใจ  ส่งบุตรหลานมาเรียน 
 
 

 
 

                    ผู้เสนอโครงการ             ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
        ลงชื่อ                                                       ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                 ( นางสุภาพร  จันทาขุ่ม)                                                 (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 ลงชื่อ 

( นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์ ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ หนูน้อยเด็กดี 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่  1,4 
 สนองมาตรฐานสพฐ. ข้อที ่1,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปัทมา  จรูญเรือง  และคณะครูปฐมวัย 
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
     เนื่องจากสภาพสังคมไทยในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจและมีความเจริญทางด้าน
เทคโนโลยีอย่างหลากหลาย  มีอารยธรรมของต่างชาติเข้ามามีบทบาทมากขึ้น ประกอบกับผู้ปกครองต้องประกอบ
อาชีพหาเลี้ยงครอบครัว ท าให้การใช้เวลาอยู่กับบุตรหลานน้อยลง  ส่งผลให้เด็กขาดการปลูกฝังทางด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามของไทย  ดังนั้นโรงเรียนจึงได้มีการจัดท าโครงการหนูน้อยเด็กดีระดับ
การศึกษาปฐมวัยขึ้นเพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม มีวินัย มีความรับผิดชอบใน
การปฏิบัติกิจกรรม การจัดเก็บของเข้าที่ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความกตัญญูกตเวที  มีมารยาททที่ดีและการแสดง
ความเคารพที่ถูกต้อง  
  จากปีการศึกษา 2565 จากการด าเนินงานพบว่าผลการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับดีมาก  คิดเป็นร้อยละ 100
เพ่ือเป็นการเสริมสร้างเยาวชนให้เป็นหนูน้อยเด็กดีของประเทศชาติ และให้เกิดผลอย่างต่อเนื่องกับนักเรียนในทุกปี
การศึกษาเด็กต้องรับการพัฒนาคุณธรรมในด้านระเบียบวินัย และส่งเสริมให้เด็กกล้าแสดงออก โดยให้เด็กมีส่วนร่วม
ในการท ากิจกรรม 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้เด็กมีความมั่นใจและกล้าแสดงออก เล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 2.2เพ่ือให้เด็กมีระเบียบวินัย และปฏิบัติตนตามข้อตกลงร่วมกันได้ 
 2.3เพ่ือให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือและแบ่งปันผู้อ่ืนได้  
 2.4 เพ่ือให้เด็กมีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณได้ 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
 3.1.1 เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 มีความม่ันใจในตนเอง กล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการ 
 3.1.2 เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 มีระเบียบวินัย และปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน  
 3.1.3 เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 มีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลอืแบ่งปันผู้อ่ืนได้ 
 3.1.4 เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 มีความกตัญญูกตเวที 
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3.2  ด้านคุณภาพ 
3.2.1 เด็กปฐมวัยมีความมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการอยู่ในระดับ  

ดีเยี่ยม 
 3.2.2 เด็กปฐมวัยมีระเบียบวินัย และปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 3.2.3 เด็กปฐมวัยมีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปันผู้อื่นได้ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 3.2.4 เด็กปฐมวัยมีความกตัญญูกตเวทีอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
 

4.  แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ   

ผู้รับผิดชอบ นางสาวปัทมา  จรูญเรือง  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต โครงการ / แผนปฏิบัติงานประจ าปี           

งบอุดหนุนรายหัว         -      บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.รร. 
   คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการและ
กิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครูปัทมา 
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 4.2  กิจกรรมด าเนินการ 

 
 
 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.จัดกิจกรรมศิลปินน้อย 
 -เล่านิทานร้องเพลง ท่องค า
คล้องจอง เล่นบทบาท
สมมุติ 
 
 
 
 
2.กิจกรรมเด็กดีมีวินัย 
- การเดินแถว 
- การเข้าแถวเคารพธงชาติ 
- การเก็บของเล่นเข้าที่ 
- การรอคอยตามล าดับ
ก่อนหลัง 
 
3.กิจกรรมความดีที่หนูท า
โดยบันทึกในสมุดความดี 
- เก็บของได้น ามาส่งครู 
- ช่วยเหลือและแบ่งปันให้
ผู้อื่นได้ 

-ผู้เรียนมีความมั่นใจ
ในตนเอง และกล้า
แสดงออก 
-ผู้เรียนมีความคิด
สร้างสรรค์และ
จินตนาการ 
-ผู้เรียนเล่นและท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
-ผู้เรียนมีระเบียบ
วินัยในตนเอง  
-ผู้เรียนรู้จักการรอ
คอยตามล าดับก่อน-
หลัง 
-ผู้เรียนสามารถเก็บ
ของเล่นเข้าท่ีได้ 
-ผู้เรียนมีความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
-ผู้เรียนรู้จักช่วยเหลือ
แบ่งปัน 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 
 
 
 
 
 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 
 
 
 
 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 
 

ห้องเรียน
ปฐมวัย 

 
 
 
 
 
 

ห้องเรียน
ปฐมวัย 

 
 
 
 
 

ห้องเรียน
ปฐมวัย 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

 

คณะครู 
ปฐมวัย 

 
 
 
 
 
 

คณะครู 
ปฐมวัย 

 
 
 
 
 

คณะครู 
ปฐมวัย 

4.จัดกิจกรรมหนูน้อยกตัญญู 
- วันไหว้ครู 
- วันแม่แห่งชาติ 
- วันพ่อแห่งชาติ 
5.จัดกิจกรรมการออมทรัพย์
วันละบาท    
- เด็กรู้จักเก็บออมเงิน 

-ผู้เรียนมีความ
กตัญญูกตเวที 
-ผู้เรียนมีความเคารพ
ต่อผู้ใหญ่ 
-ผู้เรียนรู้จักหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ภาคเรียนที่ 1, 
ภาคเรียนที่ 2 

 
 

ตลอดปี 
การศึกษา 

 

ห้องเรียน
ปฐมวัย 

 
 

ห้องเรียน
ปฐมวัย 

2,500 
 
 
 
- 

คณะครู 
ปฐมวัย 

 
 

คณะครู 
ปฐมวัย 
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5.  การสรุปผลโครงการ 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวปัทมา  จรูญเรือง 
 ผลผลิต  แบบสรุปผลความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
    แบบสรุปผลการประเมินโครงการ 
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 
 

6. ทรัพยากรและงบประมาณ 
 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน(บาท) 
- จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน 5 คน 
- วัสดุ / อุปกรณ์ 

1. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( รายหัว ) 

4,500 
 

รวม 4,500 
 

7. การติดตามและประเมินผล 
ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1 
 
 
2 
 
3. 
 
4 

ร้อยละของจ านวนนักเรียน มีความ
มั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออก มี
ความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการ 
ร้อยละของจ านวนนักเรียน มีระเบียบ
วินัย และปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน  
ร้อยละของจ านวนนักเรียน มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปันผู้อ่ืนได้ 
ร้อยละของจ านวนนักเรียน มีความ 
กตัญญูกตเวที 

- การสังเกตพฤติกรรม 
 
 
- การสังเกตพฤติกรรม 
 
 
- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสังเกตพฤติกรรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรมด้านความม่ันใจ
ในตนเอง กล้าแสดงออก มีความคิด
สร้างสรรค์และจินตนาการ 
-แบบสังเกตพฤติกรรมด้านความมีวินัย
และปฏิบัติตามข้อตกลง 
 
-  แบบสังเกตพฤติกรรมด้านความ
ซื่อสัตย์สุจริตและช่วยเหลือแบ่งปัน 
-  แบบประเมินพฤติกรรมด้านความ
กตัญญูกตเวที 

 
 
 
 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าแบบสรุปผล 
การประเมินโครงการ 
2.สรุปรายงานผล 
3.รายงานผลต่อผู้บริหาร 

- แบบสรุปผลการ
ประเมินโครงการ 
- แบบสรุปผลการ
ประเมิน 
- การรายงาน
โครงการ 

31 มี.ค. 68 
 

31 มี.ค. 68 
 

31 มี.ค. 68 
 

ห้องเรียน 
 

ห้องเรียน 
 

ห้องเรียน 

- 
 
- 
 
- 

ครูปัทมา 
 

ครูปัทมา 
 

ครูปัทมา 
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8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์และจินตนการ 

2. เด็กปฐมวัยเป็นคนดีมีระเบียบวินัยในตนเอง 
 3. เด็กปฐมวัยมีความซื่อสัตย์สุจริต และรู้จักอดออม 
 4. เด็กปฐมวัยมีความกตัญญูกตเวที และปฏิบัติตนได้ถูกต้องอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 
 

 
 

                   ผู้เสนอโครงการ                          ผู้เห็นชอบโครงการ 
 
       ลงชื่อ                                                        ลงชื่อเรืออากาศตรี 
             (นางสาวปัทมา  จรูญเรือง)                                                 (วัฒนา   สุขเจริญ) 
          ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
                                                       ผู้อนุมัติโครงการ 

 
                                         ลงชื่อ 

(นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ สืบสานวัฒนธรรมไทย 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่   1,4 
 สนองมาตรฐานสพฐ. ข้อที่   3  
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปัทมา  จรูญเรือง และคณะครูปฐมวัย 
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 

1.  หลักการและเหตุผล 
 การสร้างจิตส านึกความเป็นไทยให้เด็ก และเยาวชน ได้ตระหนักถึงความเป็นชาติไทย เป็นสิ่งส าคัญประการ

หนึ่ง คือ การเรียนรู้ด้านมารยาทไทย ด้านวัฒนธรรม และประวัติศาสตร์ของไทย เป็นการปลูกจิตส านึกให้เด็กได้รู้จัก
มรดกทางวัฒนธรรมที่สะท้อนวิถีชีวิต ความเป็นอยู่ของบรรพบุรุษไทย โดยภูมิปัญญาในท้องถิ่น  เมื่อเด็ก และเยาวชน
ได้เรียนรู้ถึงความเป็นมาของวัฒนธรรม และประวัติศาสตร์ของไทย จะท าให้เกิดความซาบซึ้ง รักและหวงแหน และ
เกิดการอนุรักษ์สืบทอด ไว้ให้คงอยู่ตลอดไป เพ่ือเป็นการปลูกฝัง พัฒนาคุณภาพเด็กและเยาวชนไทยให้มีส านึกความ
เป็นไทย มีสุนทรียภาพทางด้านอารมณ์ รวมทั้งรักและหวงแหนในการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ 
ที่โดดเด่นแสดงถึงความเป็นชาติไทย 

จากปีการศึกษา 2566  ผลการด าเนินการตามโครงการพบว่า มีผลการด าเนินงานร้อยละ 100  มีระดับ
คุณภาพ ดีเยี่ยม เด็กบางคนยังไหว้ไม่ถูกต้อง การปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยควรได้รับการพัฒนา ดังนั้น ปีการศึกษา 
2567   จะต้องได้รับการพัฒนาในเรื่องมารยาทไทย และการปฏิบัติตนตามหลักวัฒนธรรมไทยอย่างยั่งยืน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีมารยาทและปฏิบัติตามวัฒนธรรมไทยได้ 
 2.2 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยเรียนรู้และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมไทย 
 2.3เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีส่วนร่วมในวันส าคัญทางศาสนา  
 2.4 เพ่ือให้เด็กเรียนรู้ประชาธิปไตย และรู้จักเคารพสิทธิของตนเองและของผู้อ่ืน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  3.1.1 เดก็ปฐมวัยร้อยละ 95 มีมารยาทและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย 
  3.1.2เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 เรียนรู้และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์  ประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
  3.1.3 เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 มีส่วนร่วมในวันส าคัญทางศาสนา 
  3.1.4  เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 รู้จักหลักประชาธิปไตย 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 เด็กปฐมวัยมีมารยาทปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
  3.2.2เด็กปฐมวัยเรียนรู้และมีสว่นรว่มในการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมไทย อยู่ในระดับดีเยีย่ม 

3.2.3 เด็กปฐมวัยมีส่วนร่วมในวันส าคัญทางศาสนา อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
3.2.4  เด็กปฐมวัยเรียนรู้หลักประชาธิปไตยเบื้องต้น อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
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4.  แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1 กิจกรรม การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ   

ผู้รับผดิชอบ นางสาวปัทมา  จรูญเรือง 
 ผลผลิต   โครงการ / แผนปฏิบัติงานประจ าปี           

งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 

  
      4.2  กิจกรรมด าเนินการ 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.กิจกรรมหนูน้อยมารยาท
งาม 
 -ฝึกให้เด็กไหว้อย่างถูกต้อง 
 -มีมารยาทในการเดิน  
 -มีมารยาทในการ
รับประทานอาหาร 
 -มีมารยาทในการฟัง  

ผู้เรียนแสดงความ
เคารพต่อผู้อื่นได้
อย่างเหมาะสม 
 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน
ปฐมวัย 

2,000 คณะครู
ปฐมวัย 

2.กิจกรรมสืบสานประเพณี
ไทย 
 -วันสุนทรภู ่
 -วันภาษาไทย  
 -วันลอยกระทง 

ผู้เรียนรู้จักประเพณี
ไทยและปฏิบัติตน
ตามวัฒนธรรมได้
ถูกต้อง 
 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน
ปฐมวัย 

2,500 คณะครู
ปฐมวัย 

 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.รร.  
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

- ผู้รับผิดชอบ 
  โครงการและ 
  กิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครูปัทมา 
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5. การสรุปผลโครงการ 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวปัทมา  จรูญเรือง 
 ผลผลิต   แบบสรุปผลความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
    แบบสรุปผลการประเมินโครงการ 
งบอุดหนุนรายหัว  - บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าแบบสรุปผลการ
ประเมินโครงการ 
2.สรุปรายงานผล 
3.รายงานผลต่อผู้บริหาร 

-แบบสรุปผลการ
ประเมินโครงการ 
-แบบสรุปผลการ
ประเมิน 
-การรายงาน
โครงการ 

30 มี.ค. 68 
 

31 มี.ค. 68 
31 มี.ค. 68 

 

ห้องเรียน 
 

ห้องเรียน 
ห้องเรียน 

 คณะครู
ปฐมวัย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
3.กิจกรรมนักธรรมน้อย เพื่อ
ปลูกผังให้ผู้เรียนปฏิบัติตาม
หลักศาสนาที่ตนนับถือได้
ตามวัย 
 -วันส าคัญทางศาสนา 
 -การสวดมนต์ไหว้พระ 
 -การนั่งสมาธิ 
 -การตักบาตร 

-ผู้เรียนปฏิบัติตน
ได้ถูกต้องตามหลัก
ศาสนา 
-ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมปฏิบัติ
ตนได้ถูกต้องในวัน
ส าคัญทางศาสนา 
 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน
ปฐมวัย 

 คณะครู
ปฐมวัย 

4.กิจกรรมหนูน้อย
ประชาธิปไตย 
 -การเป็นผู้น า – ผู้ตาม 
 -การเคารพสิทธิของตนเอง 
และของผู้อื่น 

-ผู้เรียนปฏิบัติตน
ตามหลัก
ประชาธิปไตยได้
ถูกต้องเหมาะสม
ตามวัย 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน
ปฐมวัย 

 คณะครู
ปฐมวัย 
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6.ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
- จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน 5 คน 
- วัสดุ / อุปกรณ์ 

- เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ( รายหัว ) 

4,500 
 

รวม 4,500 
 

7.  การติดตามและประเมินผล 
ที ่ ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1 
 
2 
 
 
3 
 
4 

ร้อยละของจ านวนนักเรียน มีมารยาท
และปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย 
ร้อยละของจ านวนนักเรียนมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมไทย 
 
ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีส่วนร่วมในวัน
ส าคัญทางศาสนา 
ร้อยละของเด็กปฐมวัยรู้จักหลัก
ประชาธิปไตยเบื้องต้น 

-การสังเกตพฤติกรรม 
 
-การสังเกตพฤติกรรม 
 
 
-การสังเกตพฤติกรรม 
 
-การสังเกตพฤติกรรม 

-แบบสังเกตพฤติกรรมด้านมารยาทและ
ปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย 
-แบบสังเกตพฤติกรรมด้านการมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมไทย 
-  แบบสังเกตการมีส่วนร่วมในวันส าคัญ
ทางศาสนา 
-  แบบสังเกตการเรียนรู้หลัก
ประชาธิปไตย 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. เด็กปฐมวัยมีมารยาทที่ดีงาม 
 2. เด็กปฐมวัยแสดงความเคารพต่อผู้อ่ืนได้อย่างเหมาะสม 
 3. เด็กปฐมวัยปฏิบัติตนได้ถูกต้องในการเข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคัญทางศาสนา 
 4. เด็กปฐมวัยปฏิบัติตนตามหลักประชาธิปไตยได้ถูกต้อง 
 

                        
                         ผู้เสนอโครงการ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ   
 
          ลงชื่อ                                                       ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                   (นางสาวปัทมา  จรูญเรือง)                                               (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
                 ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

                                                 ลงชื่อ 
      (นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภกัตร์) 

      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ      รักวิทย์คิดสนุก 
 แผนงบประมาณ       งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   ข้อที ่1 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.    ข้อที่   1,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาววลัยรัตน์  จันทร์เสมา และ คณะครูสายชั้นอนุบาล 
 ลักษณะงาน/โครงการ    ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ     15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
................    g  เด็กปฐมวัยเป็นวัยที่มีการพัฒนาการทางด้านสติปัญญาสูงสุดต้องช่วยส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ 
ในด้านต่าง ๆ การให้เด็กได้ฝึกคิด ลงมือปฏิบัติจะช่วยพัฒนาศักยภาพที่มีอยู่ของแต่ละคนให้ได้แสดงออกและพัฒนาให้
สูงยิ่งๆขึ้นให้เด็กสามารถน าความรู้ความสามารถมาใช้ให้เกิดประโยชน์ ได้ เด็กแต่ละคนมีความสามารถแต่ละด้าน
ต่างกัน ซึ่งอาจจะเหมือนกันหรือต่างกันและมีมากน้อยแตกต่างกันก็ได้เช่น กีฬา ดนตรี ศิลปะ ภาษา วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ในขณะที่มีคนจ านวนหนึ่งที่มี่ความสามารถหลายด้าน หรือที่เรียกว่า “อัจฉริยะ” นั่นเกิดจากการเรียนรู้ 
ที่ส่งเสริมความสามารถในการคิดและการฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง ส าหรับความสามารถในด้านความคิด มีมากมายหลาย
ด้าน ได้แก่ การคิดค้นทดลอง การออกแบบสิ่งประดิษฐ์ การคิดสร้างสรรค์ ฯลฯ 
................การจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาทางด้านสติปัญญา เช่น การฟังดนตรี การอ่านหนังสือให้ฟัง การ
เล่านิทาน การหยิบจับ บีบ นวด ผลัก ดึง ของเล่นต่าง ๆ กิจกรรมเหล่านี้จะช่วยพัฒนาให้เด็กมีความแข็งแรงทั้งทาง
สภาพร่างกายและจิตใจอย่างไรก็ตามการพัฒนาทักษะการคิด กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สามารถ
พัฒนาให้เด็กได้ตั้งแต่ยังเล็กโดยผ่านสื่อ เช่น ของเล่น หนังสือภาพ อุปกรณ์การทดลองง่ายๆ สิ่งส าคัญที่ควรตระหนัก
ในการพัฒนาและส่งเสริมควรต้องค านึงถึงความปลอดภัย และต้องอยู่บนพื้นฐานของความสนใจ ความชอบ ความถนัด 
และไม่กดดัน ท าให้ผู้เรียนรู้สึกมีความสุข ได้รับการพัฒนาศักยภาพได้อย่างเต็มที่ มีความอดทนที่จะต่อสู้กับปัญหาและ
อุปสรรคระหว่างการท ากิจกรรม การวิเคราะห์ และการศึกษาในเรื่องต่าง  ๆ ได้รู้จักคิดและแก้ปัญหาได้อย่าง
สร้างสรรค์เป็นเด็กดีและคุณภาพต่อไปในอนาคต 
  จากผลด าเนินงานโครงการรักวิทย์คิดสนุกปีการศึกษา  2565  พบว่า เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้เกี่ยวกับทักษะ
กระบวนการวิทยาศาสตร์  และ คณิตศาสตร์    สามารถเชื่อมโยงประสบการณ์เรียนรู้ไปใช้ในชีวิตได้ มีผลการพัฒนา 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 100 อยู่ในระดับดีเยี่ยม ดังนั้นในปีการศึกษา 2566 จึงจัดท าโครงการรักวิทย์คิดสนุก
อย่างต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมทักษะกระบวนการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย ซึ่งเป็นวัยที่มีความอยากรู้อยากเห็น ช่างสังเกต 
ชอบเล่นและส ารวจสิ่งต่าง ๆ รอบตัว การที่เด็กมีความรู้ ความเข้าใจ และได้รับการฝึกทักษะอย่างถูกต้อง จะช่วยให้
เด็กได้การเรียนรู้และพัฒนาทักษะการคิด สามารถพัฒนาตนเองและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว รู้จักซักถาม และรักการเรียนรู้ 
 2.2 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีความคิดรวบยอดต่าง ๆ ที่เกิดจากประสบการณ์เรียนรู้ 
 2.3 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ และสร้างสรรค์ผลงานที่มีรายละเอียดมีความแปลกใหม่
และหลากหลายเหมาะสมกับวัย 
 2.4 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์
อ่ืน ๆ ได ้
 2.5 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการเรียนรู้  โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
 3.1.1 เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 เกิดความสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว รู้จักซักถาม และรักการเรียนรู้ 
   3.1.2 เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 มีความคิดรวบยอดต่าง ๆ ที่เกิดจากประสบการณ์เรียนรู้ 
   3.1.3 เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 เกิดจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ สามารถสร้างสรรค์ผลงานที่มี
รายละเอียด มีความแปลกใหม่และหลากหลายเหมาะสมกับวัย 
   3.1.4 เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยง 
   3.1.5เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 มีความสามารถในการเรียนรู้ โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
   3.2.1 เดก็ปฐมวัยได้รับการพัฒนาความสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว รู้จักซักถาม และรักการเรียนรู้อยู่ในระดับ 
ดีเยี่ยม 
   3.2.2 เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาความคิดรวบยอดต่าง ๆ ที่เกิดจากประสบการณ์เรียนรู้อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
   3.2.3 เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ สามารถสร้างสรรค์ผลงานที่มี
รายละเอียด มีความแปลกใหม่และหลากหลายเหมาะสมกับวัยอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
   3.2.4 เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาความสามารถในการแสวงหาความรู้ทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยง
คณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืน ๆ ได้ อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
   3.2.5 เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาความสามารถในการเรียนรู้ โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ อยู่ใน
ระดับดีเยี่ยม 
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4. กิจกรรมด าเนินการ 
 4.1  กิจกรรม  ส่งเสริมหนูน้อยรักการเรียนรู้ 
 ผู้รับผิดชอบ  ครูประจ าชั้นระดับปฐมวัย 

ผลผลิต  เด็กปฐมวัยสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว  รู้จักซักถาม และรักการเรียนรู้  
 งบอุดหนุนรายหัว 500 บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน ก าหนด
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

3.เรื่องเล่าเช้านี้ เด็กได้รับการพัฒนา
ความสนในการ
เรียนรู้สิ่งรอบตัว รู้จัก
ซักถาม 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน 500 ครูประจ าชั้น 

4.กิจกรรมนิทานเพลง
ส่งเสริมกิจกรรมเรียนรู้ใน
หน่วยการเรียนรู้ประจ า
สัปดาห์ 

เด็กได้รับการพัฒนา
ความสนใจการเรียนรู้
สิ่งรอบตัวรู้จักซักถาม  
และรักการเรียนรู้ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน
แหล่งเรียนรู้ 

- ครูประจ าชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ  ครวูลัยรัตน์ 
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 4.2 กิจกรรม       ส่งเสริมความคิดรวบยอด 
   ผู้รับผิดชอบ     ครูประจ าชั้นระดับปฐมวัย 
   ผลผลิต      เด็กเกิดความคิดรวบยอดต่าง ๆ ที่เกิดจากประสบการณ์เรียนรู้ 
   งบอุดหนุนรายหัว 1,000   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน ก าหนด 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

3.กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
โดยใช้วิธีการที่หลากหลาย 
ได้แก่ สนทนาแสดงความ
คิดเห็น ส ารวจ ทดลอง ลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง 
เรียนรู้สิ่งต่างๆ โดยใช้
ประสาทสัมผัสทั้งห้า  

เด็กได้รับการพัฒนา
ความคิดรวบยอด 
ต่างๆ ที่เกิดจาก
ประสบการณ์เรียนรู้ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน 
แหล่งเรียนรู้ 

1,000 ครูประจ าชั้น 

4.การเรียนรู้แบบโครงการ 
Project Approach 

เด็กได้รับการพัฒนา
ความคิดรวบยอด 
ต่างๆ ที่เกิดจาก
ประสบการณ์เรียนรู้ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน
แหล่งเรียนรู้ 

- ครูประจ าชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ  ครวูลัยรัตน์ 
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   4.3   กิจกรรม              ส่งเสริมหนูน้อยนักคิดสร้างสรรค์ 
   ผู้รับผิดชอบ    ครูประจ าชั้นระดับปฐมวัย 
   ผลผลิต      เด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ และสร้างสรรค์ผลงานที่ 
             มีรายละเอียด มีความแปลกใหม่และหลากหลายเหมาะสมกับวัย     
   งบอุดหนุนรายหัว  1,000  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน ก าหนด
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 หอ้งประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

3.กิจกรรมเล่นสร้างสรรค์ 
เช่น เล่นต่อบล็อก เล่นตัว
ต่อพลาสติก เล่นสร้างภาพ
จากวัสดุต่าง ๆ 

เด็กได้รับการพัฒนา
จินตนาการและ
ความคิดสร้างสรรค์ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน 
แหล่งเรียนรู้ 

1,000 ครูประจ าชั้น 

4.กิจกรรมสร้างสรรค์ ได้แก่ 
การปั้น การวาดภาพสีเทียน 
วาดภาพสีน้ า ฉีก ตัด ปะ 
และประดิษฐ์จากเศษวัสดุ 

เด็กได้รับการพัฒนา
จินตนาการและ
ความคิดสร้างสรรค์ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน
แหล่งเรียนรู้ 

- ครูประจ าชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครวูลัยรัตน์ 
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 4.4 กิจกรรม     ส่งเสริมหนูน้อยนักวิทยาศาสตร์ 
  ผู้รับผิดชอบ   ครูประจ าชั้นระดับปฐมวัย 
   ผลผลิต      เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการเรียนรู้  โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
  งบอุดหนุนรายหัว   1,000   บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน ก าหนด 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

3.โครงการบ้านนักวิทยา- 
ศาสตร์น้อย จัดกิจกรรม 
การทดลองปีการศึกษาละ 
20 กิจกรรม, และโครงงาน
ต่อยอด/ ห้องเรียน 

เด็กเรียนรู้และเกิด
การพัฒนาทักษะ
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน,
แหล่งเรียนรู้ 

1,000 ครูประจ าชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครวูลัยรัตน์ 

  
    4.5 กิจกรรม       ส่งเสริมทักษะทางคณิตศาสตร์ 
   ผู้รับผิดชอบ     นางสาววลัยรัตน์  จันทร์เสมา 

 ผลผลิต        เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยง 
   คณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืน ๆ ได้ 
งบอุดหนุนรายหัว      1,000   บาท 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน ก าหนด
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

3.กิจกรรมบูรณาการสื่อ
คณิตศาสตร์ 

เด็กได้แสวงหาความรู้
จากสื่อคณิตศาสตร์ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน 
แหล่งเรียนรู้ 

500 ครูประจ าชั้น 

 



116 

 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

4.กิจกรรมเกมการศึกษา เด็กได้รับการพัฒนา
ทักษะทาง

คณิตศาสตร์ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน
แหล่งเรียนรู้ 

 

500 ครูประจ าชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครวูลัยรัตน์ 

 

5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 

- คน  :  จ าแนกตามลักษณะงาน  5  คน 
- วัสดุ / อุปกรณ์ :  วัสดุสื่อการเรียนการสอน 
- อ่ืน ๆ :  วิทยากร , แหล่งเรยีนรู้ 

- เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษา (รายหัว) 
 

4,500 
 
- 

รวม 4,500 
 

6. การประเมินผล 

ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. เด็กปฐมวัยสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว   

รู้จักซักถาม และรักการเรียนรู้ 
- การสังเกตพฤติกรรม 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

2. เด็กปฐมวัยมีความคิดรวบยอดต่างๆ  
ที่เกิดจากประสบการณ์เรียนรู้ 

- การประเมินสภาพจริง 
 

- แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
 

3. เด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ และสร้างสรรค์ผลงานที่มี
รายละเอียด มีความแปลกใหม่และ
หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

- การประเมินสภาพจริง - แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 

4. เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการ
แสวงหาความรู้ทางคณิตศาสตร์และ
เชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆได้ 

- การสังเกตพฤติกรรม - แบบสังเกตพฤติกรรม 

5. เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการเรียนรู้  
โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

- การสังเกตพฤติกรรม - แบบสังเกตพฤติกรรม 

 



117 
 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 เด็กปฐมวัยมีความสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว  รู้จักซักถาม และรักการเรียนรู้ 
 7.2 เด็กปฐมวัยมีความคิดรวบยอดต่างๆ ที่เกิดจากประสบการณ์เรียนรู้ 
 7.3 เด็กปฐมวัยมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ และสร้างสรรค์ผลงานที่มีรายละเอียด มีความแปลกใหม่ 
และหลากหลายเหมาะสมกับวัย 
 7.4 เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืนๆได้ 
 7.5 เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการเรียนรู้  โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 
 

 

               
               ผู้เสนอโครงการ                          ผู้เห็นชอบโครงการ 
   

ลงชื่อ                                                                 ลงชื่อเรืออากาศตรี 
         (นางสาววลัยรัตน์   จนัทร์เสมา)                                                   (วัฒนา   สุขเจริญ) 
        ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
        ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 

          ลงชื่อ 
           (นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภกัตร์) 
             ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ รักการอ่าน 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่   1,5 
 สนองมาตรฐานสพฐ. ข้อที่   1,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางสาวศศิกานต์   แสงสว่าง  และคณะครูสายชั้นอนุบาล 
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การอ่านถือเป็นเครื่องมือส าคัญในการแสวงหาความรู้และสะสมความรู้ วิทยาการ แนวคิดต่างๆ  การอ่านจึง
เป็นประโยชน์และมีความส าคัญต่อการด ารงชีวิตช่วยให้ได้รับความรู้หรือสนองในสิ่งที่อยากรู้ได้ ช่วยให้ความ
เพลิดเพลิน ช่วยผ่อนคลายอารมณ์ ส าหรับเด็กการอ่านหนังสือ คือแหล่งความรู้ที่จะช่วยเสริมปัญญาและสร้าง
จินตนาการแต่ในยุคที่มีอินเทอร์เน็ต และบรรดาเกมคอมพิวเตอร์ รวมถึงเทคโนโลยีต่างๆที่เด็กได้รับอิทธิพลจาก
สภาพแวดล้อมที่อยู่ที่บ้าน เช่น ทีวี ซีดี เกมต่างๆ  ซึ่งท าให้เด็กขาดโอกาสในการรับประสบการณ์ทางการอ่าน เด็กมัก
ถูกผู้ใหญ่บังคับให้อ่านไม่ได้เกิดจากความสนใจของเด็กเอง ดังนั้นการจัดประสบการณ์ในการอ่านที่จะช่วยให้เด็กเกิด
พฤติกรรมรักการอ่าน ย่อมขึ้นอยู่กับการจัดสภาพแวดล้อมที่สร้างประสบการณ์การอ่านให้แก่เด็ก สื่อต้องเร้าใจรวมถึง 
บทบาทของครู ผู้ปกครอง ที่มีส่วนช่วยให้เด็กได้รับประสบการณ์การอ่าน ท าให้เด็กสนใจมีความสุข สนุกในการอ่าน 
และอยากท่ีจะอ่านต่อไป เพ่ือเป็นการสร้างนิสัยรักการอ่านให้กับเด็ก   
 จากผลด าเนินงานโครงการรักการอ่าน ปีการศึกษา 2565 พบว่า เด็กปฐมวัยมีทักษะทางภาษาและผลการ
พัฒนาบรรลุตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 100 ระดับดีเยี่ยม ดังนั้นปีการศึกษา 2566 จึงได้จัดท าโครงการรักการอ่านอย่าง
ต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมทักษะทางภาษาของเด็กปฐมวัย และเป็นการปลูกฝังนิสัยรักการอ่านอันเป็นหัวใจส าคัญในการ
ค้นคว้าหาความรู้ที่ช่วยพัฒนาความความรู้และความคิดของเด็กให้เต็มตามศักยภาพ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้เด็กมีความสามารถในการใช้ภาษาสื่อสารให้ผู้อื่นรับรู้และเข้าใจได้เหมาะสมกับวัย 
 2.2 เพ่ือให้เด็กมีความสามารถในการสะท้อนความคิด  ความรู้สึกภายใน เพื่อสร้างปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  3.1.1 เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 สามารถใช้ภาษาสื่อสารให้ผู้อ่ืนรับรู้และเข้าใจได้เหมาะสมกับวัย 
  3.1.2 เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 สามารถสะท้อนเด็กปฐมวัยสามารถในการสะท้อนความคิด ความรู้สึกภายใน 
เพ่ือสร้างปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  3.2.1เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาความสามารถใช้ภาษาสื่อสารให้ผู้อ่ืนรับรู้และเข้าใจได้เหมาะสมกับวัย  
อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
          3.2.2 เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาสามารถใช้ภาษาในการสะท้อนความคิด ความรู้สึกภายใน เพื่อสร้าง
ปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม ภาษาดี สื่อสารสนุก   

ผู้รับผิดชอบ ครูประจ าชั้น 
 ผลผลิต เด็กปฐมวัยสามารถใช้ภาษาสื่อสารให้ผู้อื่นรับรู้และเข้าใจได้เหมาะสมกับวัย 

งบอุดหนุนรายหัว 3,500 บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน ก าหนด
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครศูศิกานต์    

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครศูศิกานต์    

3.เล่านิทานประกอบสื่อ 
บูรณาการในหน่วยการ
เรียนรู้ 

เด็กได้รับการพัฒนา
ความสามารถในการ
ใช้ภาษาสื่อสาร 

ภาคเรียน
ที1่,2 

ห้องเรียน 1,000 ครูประจ าชั้น 

4.นิทานก่อนนอน เด็กได้รับการพัฒนา
ความสามารถในการ
ใช้ภาษาสื่อสาร และ
การฟัง 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน,
แหล่งเรียนรู้ 

1,000 ครูประจ าชั้น 

5.กิจกรรมนิทานสร้างสรรค์  
โดยเด็กปฐมวัยทุกห้องจะฟัง
นิทานร่วมกันเดือนละ 1 ครั้ง 

เด็กได้รับการพัฒนา
ความสามารถในการ
ใช้ภาษาสื่อสาร 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน,
แหล่งเรียนรู้ 

1,000 ครูประจ าชั้น 

6.กิจกรรมยืมนิทานกลับบ้าน เด็กได้รับการพัฒนา
ความสามารถในการ
ใช้ภาษาสื่อสาร 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน,
แหล่งเรียนรู้ 

500- ครูประจ าชั้น 

7.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 มี.ค.68 ห้องธุรการ 
- 

ครศูศิกานต์    
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 4.2  กิจกรรม สื่อสารสร้างสรรค์   
ผู้รับผิดชอบ ครูประจ าชั้นระดับปฐมวัย 

 ผลผลิต เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาสามารถใช้ภาษาในการสะท้อนความคิดความรู้สึกภายใน 
เพ่ือสร้างปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 

งบอุดหนุนรายหัว 1,000  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน ก าหนด
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครศูศิกานต์    

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครศูศิกานต์    

3.กิจกรรมสนทนาแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 

เดก็ได้รับการพัฒนา
ความสามารถใช้
ภาษาสะท้อน
ความคิด 

ภาคเรียนที่  
      1,2 

ห้องเรียน 
แหล่งเรียนรู้ 

- 

ครูประจ าชั้น 

4.กิจกรรมแต่งนิทานประกอบ
ภาพ/เล่านิทานประกอบสื่อ 

เด็กได้รับการพัฒนา
ความสามารถใช้
ภาษาสะท้อน
ความคิด  

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน 
แหล่งเรียนรู้ 

1,000 ครูประจ าชั้น 

5.กิจกรรมเล่านิทานย้อนกลับ เด็กได้รับการพัฒนา
ความสามารถใช้
ภาษาสะท้อน
ความคิด 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน
แหล่งเรียนรู้ 

 - ครูประจ าชั้น 

6.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 มี.ค.68 หอ้งธุรการ - ครศูศิกานต์    

 

5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
- คน  :  จ าแนกตามลักษณะงาน 5 คน 
- วัสดุ / อุปกรณ์ :  วัสดุสื่อการเรียนการสอน 
- อ่ืน ๆ :  วิทยากร , แหล่งเรยีนรู้ 

- เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษา (รายหัว) 
 

4,500 
 
- 

รวม 4,500 
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6.  การประเมินผล 
 

ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. เด็กปฐมวัยที่สามารถใช้ภาษาสื่อสาร

ให้ผู้อื่นรับรู้และเข้าใจได้เหมาะกับวัย 
- การสังเกตพฤติกรรม 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

2. เด็กปฐมวัยสามารถใช้ภาษาในการ
สะท้อนความคิด ความรู้สึกภายใน 

- การสังเกตพฤติกรรม - แบบสังเกตพฤติกรรม 

 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 เพ่ือให้เด็กมีความสามารถในการใช้ภาษาสื่อสารให้ผู้อื่นรับรู้และเข้าใจได้เหมาะสมกับวัย 
 7.2 เพ่ือให้เด็กมีความสามารถในการสะท้อนความคิด ความรู้สึกภายใน เพื่อสร้างปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 
 
 

 
 
 
                     ผู้เสนอโครงการ                              ผู้เห็นชอบโครงการ  
  
           ลงชื่อ                                               ลงชือ่เรืออากาศตรี 
               (นางสาวศศิกานต์   แสงสว่าง)                                         (วัฒนา   สุขเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

   ผู้อนุมัติโครงการ 
 

                                               ลงชื่อ 
      (นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภกัตร์) 

      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ   หนูน้อยสุขภาพดี 
 แผนงบประมาณ   งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่   1 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.  ข้อที่   1,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวศศิกานต์   แสงสว่าง   และคณะครูสายชั้นอนุบาล 
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ  15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 

1. หลักการและเหตุผล 
  เด็กปฐมวัยถือว่าเป็นวัยที่เป็นพื้นฐานส าคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์จึงควรให้ความส าคัญและสนใจ 
ในการเลี้ยงดู เข้าใจธรรมชาติของเด็ก ดูแลด้านอาหาร การเจริญเติบโตของเด็กและการส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ 
ทุกด้านโดยเฉพาะด้านร่างกายอย่างเต็มที่ เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมให้เด็กเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่สมบูรณ์ต่อไป    
การพัฒนาที่ถูกต้องจะท าให้เด็กเจริญเติบโตและสามารถปรับตนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตได้ซึ่งการ   
เจริญเติบโตของร่างกายที่ดีของเด็กปฐมวัยเกิดจากการได้รับอาหารที่มีสารอาหารครบถ้วนถูกสัดส่วน มีการปลูกฝัง 
นิสัยการกินที่ดี และเด็กควรได้รับการฝึกให้รู้จักการออกก าลังกาย การฝึกความพร้อมด้านการรับรู้ประสาทสัมผัส 
และความสามารถทางด้านร่างกายท้ังกล้ามเนื้อใหญ่ และกล้ามเนื้อเล็ก เพ่ือสามารถท ากิจกรรมการเคลื่อนไหวต่าง ๆ 
ได้ตามธรรมชาติ นอกจากนี้ควรรับรู้ถึงโทษของสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา เพ่ือหลีกเลี่ยงระมัดระวังตนเอง สามารถ 
ปฏิเสธสิ่งเสพติดหรือสิ่งมอมเมา และดูแลตนเองให้ปลอดภัยได้เหมาะสมกับวัย 

  จากผลด าเนินงานโครงการหนูน้อยสุขภาพดี ปีการศึกษา 2565  พบว่า เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาด้าน 
ร่างกายบรรลุตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 100 อยู่ในระดับดีเยี่ยม ดังนั้นในปีการศึกษา 2566 จึงได้จัดท าโครงการหนู
น้อยสุขภาพดีต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมให้เด็กอนุบาลมีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัยและ
มีสุขนิสัยที่ดี สามารถหลีกเลี่ยงตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและสนุกกับกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการที่ดี 
สามารถปรับตัวในสังคมท่ีดีได้ต่อไป 

 

2. วัตถุประสงค์ 
1.1 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
1.2  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีทักษะการเคลื่อนไหวเหมาะสมตามวัย 
1.3 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัยในดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองได้เหมาะสมกับวัย 
1.4 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยสามารถบอกโทษสิ่งเสพติดให้โทษ สิ่งมอมเมา และหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค 

และสิ่งเสพติด 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 ด้านปริมาณ 
  3.1.1 เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 มีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
  3.1.2 เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย 

3.1.3 เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 มีสุขนิสัยในดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองได้เหมาะสมตามวัย 
3.1.4 เด็กปฐมวัยร้อยละ 95 สามารถบอกโทษของสิ่งเสพติด สิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัยจาก 

สิ่งเสพติด   
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3.2 ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 เด็กปฐมวัยมีน้ าหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ อยู่ในระดับดีเยี่ยม  

 3.2.2 เด็กปฐมวัยมีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
3.2.3 เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัยในดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองได้เหมาะสมตามวัย อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
3.2.4 เด็กปฐมวัยสามารถบอกโทษของสิ่งเสพติด สิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัยจากสิ่งเสพติด  

อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 

4.วิธีด าเนินการ 
 4.1  กิจกรรม  เตบิโตสมวัยร่างกายแข็งแรง 

 ผู้รับผิดชอบ ครูประจ าชั้น 
ผลผลิต เด็กปฐมวัยมีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
งบอุดหนุนรายหัว  -     บาท 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน ก าหนด
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครศูศิกานต์ 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครศูศิกานต์ 

3.กิจกรรมส่งเสริมการ
รับประทานอาหารมีประโยชน์ 
ได้แก่ ของว่าง อาหารกลางวัน
และดื่มนมทกุวัน 

เด็กได้รับการพัฒนา
น้ าหนักและส่วนสูง 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน - ครูประจ าชั้น 

4.บันทึกการชั่งน้ าหนักและวัด
ส่วนสูง 

เด็กได้รับการบันทึก
การชั่งน้ าหนักและวัด
ส่วนสูงตามเกณฑ์ 

ภาคเรียน
ที1่,2 

ห้องเรียน - ครูประจ าชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 ม.ีค. 68 ห้องธุรการ - ครศูศิกานต์ 
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4.2  กิจกรรม  คล่องแคล่ว สดใส สมวัยอนุบาล   
 ผู้รับผิดชอบ ครูประจ าชั้น 

ผลผลิต เด็กปฐมวัยมีทักษะเคลื่อนไหวตามวัย 
 งบอุดหนุนรายหัว  2,500      บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน ก าหนด 
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครศูศิกานต์ 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครศูศิกานต์ 

3.จัดกิจกรรมสร้างสรรค์ 
ได้แก่ การปั้น วาดภาพสีเทียน 
สีน้ า ฉีกตัด ปะ 

เด็กได้รับการพัฒนา
กล้ามเนื้อมัดเล็ก 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน 1,000 ครูประจ าชั้น 

4.จัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและ
จังหวะ 

เด็กได้รับการพัฒนา
กล้ามเนื้อใหญ่ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน 1,000 ครูประจ าชั้น 

5.จัดกิจกรรมกลางแจ้งและ
เกมการเล่น 

เด็กได้รับการพัฒนา
ทักษะกล้ามเนื้อใหญ่ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน 
แหล่งเรียนรู้ 

500 ครูประจ าชั้น 

6.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครศูศิกานต์ 
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 4.3  กิจกรรม  หนูน้อยรักอนามัย   
ผู้รับผิดชอบ ครูประจ าชั้น 
 ผลผลิต เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพตนเอง 
 งบอุดหนุนรายหัว  -      บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน ก าหนด
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครศูศิกานต์ 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครศูศิกานต์ 

3.จัดกิจกรรมเล่านิทานร้อง
เพลงปลูกฝังสุขนิสัยที่ดีและ
การดูแลรักษาสุขภาพ 

เด็กได้รับการปลูกฝัง
สุขนิสัยที่ดีในดูแล
ตนเอง 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน - ครูประจ าชั้น 

4.กิจกรรมตรวจสุขภาพทุก
สัปดาห์ /จัดกิจกรรมให้เด็ก
ดูแลสุขภาพอนามัยของ
ตนเอง เชน่ การล้างมือก่อน
รับประทานอาหาร และการ
ล้างมือหลังจากเข้าห้องน้ า
หรือหลังจากปฏิบัติกิจกรรม
ต่างๆ 

เด็กมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพตนเอง 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน - ครูประจ าชั้น 

5.จัดกิจกรรมแปรงฟันหลัง
อาหารทุกวัน 

เด็กรู้จักแปรงฟันหลัง
อาหารทุกวัน 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

บริเวณก๊อกน้ า
ส าหรับ 
แปรงฟัน 

- ครูประจ าชั้น 

6.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 มี.ค.68 ห้องธุรการ - ครศูศิกานต์    
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 4.4  กิจกรรม หนูน้อยระวังภัย 
 ผู้รับผิดชอบ ครูประจ าชั้น 
 ผลผลิต เด็กปฐมวัยหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัยและสิ่งเสพติด 
 งบอุดหนุนรายหัว  2,500      บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน ก าหนด 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครศูศิกานต์    

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครศูศิกานต์    

3.จัดกิจกรรมเสริมประสบ- 
การณ์บูรณาการเรียนรู้หน่วย
หนูน้อยระวังภัยเรียนรู้เรื่อง 
สิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยง
ตนเองจากสิ่งเสพติด เรียนรู้
เรื่องโรคภัยและการดูแลตนเอง
ให้ปลอดภัยจากโรคภัยต่าง ๆ 

เด็กสามารถบอกโทษ
ของสิ่งเสพติด 
หลีกเลี่ยงตนเองให้
ปลอดภัยจากโรค 
อุบัติเหตุ และภัย 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน 1,500 ครูประจ าชั้น 

4.จัดกิจกรรมเล่านิทานส่งเสริม
การรู้จักดูแลตนเองให้ปลอดภัย
จากโรค อุบัติเหตุ ภัย และ 
สิ่งเสพติดให้โทษ 

เด็กปฐมวัยหลีกเลี่ยง
ต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อ
โรค อุบัติเหตุ ภัย 
และสิ่งเสพติด 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน 1,000 ครูประจ าชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

29 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครศูศิกานต์ 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน   5 คน 
วัสดุ / อุปกรณ์   
อ่ืน ๆ 

- เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 
 

4,500 
- 

รวม 4,500 
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6.  การประเมินผล 
 

วัตถุประสงค์/ ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1.เด็กปฐมวัยที่มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ ชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง แบบบันทึกการชั่งน้ าหนักวัด

ส่วนสูง 
2.เด็กปฐมวัยที่มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย 
 

การประเมินทักษะการ
เคลื่อนไหว 

แบบประเมินทักษะการเคลื่อนไหว 

3.เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของ
ตนเองได้เหมาะสมตามวัย 

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

4.เด็กปฐมวัยสามารถบอกโทษของสิ่งเสพติด  
สิ่งมอมเมา และหลีกเลี่ยงต่อโรค และสิ่งเสพติด 

การสังเกตการร่วม
กิจกรรม 

แบบสังเกตการร่วมกิจกรรม 

 

 
7. ผลที่คาดว่าได้รับ 

7.1 เด็กปฐมวัยมีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
7.2 เด็กปฐมวัยมีทักษะการเคลื่อนไหวเหมาะสมตามวัย 
7.3 เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเองได้เหมาะสมกับวัย 
7.4 เด็กปฐมวัยสามารถหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค  อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด 

 

 

 

 
                        ผู้เสนอโครงการ                  ผู้เห็นชอบโครงการ  
                           
       ลงชื่อ                                                    ลงชื่อเรืออากาศตรี 
               (นางสาวศศิกานต์   แสงสว่าง)                                        (วัฒนา   สขุเจริญ ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 

    ผู้อนุมัติโครงการ 
 

                                               ลงชื่อ 
      ( นางสาวสวุพัชร์   เริ่มภกัตร์ ) 

      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ     หนูน้อยรักษ์โลก 
 แผนงบประมาณ    งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   ข้อที่   1 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.   ข้อที่   1,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาววลัยรัตน์  จันทร์เสมา  และคณะครูสายชั้นอนุบาล 
 ลักษณะงาน / โครงการ   ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ  15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 

1. หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันปัญหาสิ่งแวดล้อมได้ส่งผลกระทบต่อโลกของเราอย่างมาก ระบบการศึกษาและระบบเรียนรู้น าไปสู่
การปฏิบัติจริง จึงได้เริ่มปลูกฝังให้เด็กปฏิบัติต่อสิ่งแวดล้อมทางที่ดีอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการรณรงค์และส่งเสริมให้เด็ก
รักสิ่งแวดล้อม โดยกระบวนการที่ให้เด็กได้เรียนรู้ด้วยการถ่ายทอดความรู้และการปฏิบัติจริงกับเด็กโดยเฉพาะเด็ก
ปฐมวัย เป็นระยะที่ส าคัญที่สุดของการพัฒนา ทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ สังคม และบุคลิกภาพ 
ดังนั้นการปลูกฝังเด็กวัยนี้ให้มีค่านิยม มีทัศนคติที่ดีต่อการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมจึงนับเป็นแนวทางหนึ่งที่แก้ปัญหาได้
อย่างยั่งยืน เพราะเด็กวันนี้คือผู้ใหญ่ในวันหน้า ถ้ามีความรู้การไม่ท าผิด ต่อสิ่งแวดล้อมในวัยเด็กก็จะท าให้เด็กปฏิบัติดี
กับสิ่งแวดล้อมในอนาคตได้  
 การจัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กตระหนักถึงการอนุรักษ์อย่างเหมาะสมไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม โดยเน้นเด็กเป็น
ส าคัญจะท าให้เด็กเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดการจัด
การศึกษายึดหลักผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการสอนเน้นการจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมที่หลากหลาย
สอดคล้องกับความสนใจและความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะกระบวนการคิด ฝึกปฏิบัติการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงให้คิดเป็น ท าเป็น เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ให้ผู้เรียนพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพของตนเองจัดให้การเรียนรู้
เกิดข้ึนได้ทุกท่ีทุกเวลา 
 จากผลด าเนินงานโครงการหนูน้อยรักษ์โลกปีการศึกษา 2565 พบว่า เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาทักษะ 
ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม บรรลุตามวัตถุประสงค์ร้อยละ  100  อยู่ในระดับดีเยี่ยม  ดังนั้นในปีการศึกษา 2566 
จึงได้จัดท าโครงการหนูน้อยรักษ์โลกขึ้น  เพ่ือให้เด็กรู้จักการแยกขยะ  ทิ้งให้ถูกทีใ่ช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า ดูแล 
รักษาและพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืนต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยรู้จักการแยกขยะและทิ้งขยะให้ถูกที่ 
2.2 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยสามารถดูแลรักษาความสะอาดสิ่งแวดล้อมรอบตัวได้ 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กรู้จักรีไซรเ์คิลด้วยการประดิษฐ์จากเศษวัสดุ 

 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 

 3.1.1 เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 รู้จักการแยกขยะและทิ้งขยะให้ถูกที่ 
 3.1.2 เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 สามารถดูแลรักษาความสะอาดสิ่งแวดล้อมรอบตัวได้ 
 3.1.3 เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 รู้จักรีไซเคิลด้วยการประดิษฐ์จากเศษวัสดุ 
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 3.2 ด้านคุณภาพ 
 3.2.1  เด็กปฐมวัยสามารถแยกขยะและท้ิงขยะให้ถูกที่ อยู่ในระดับดีเยี่ยม 

 3.2.2  เด็กปฐมวัยสามารถดูแลรักษาความสะอาดสิ่งแวดล้อมรอบตัว อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 3.2.3  เด็กปฐมวัยรู้จักรีไซเคิลด้วยการประดิษฐ์จากเศษวัสดุ อยู่ในระดับดีเยี่ยม 

    

4. วิธีด าเนินการ 
 4.1 กิจกรรม       แยกให้เป็นทิ้งให้ถูก 

ผู้รับผิดชอบ     ครูประจ าชั้นระดับปฐมวัย 
ผลผลิต      เด็กปฐมวัยสามารถแยกขยะและทิ้งขยะได้ถูกที่    
งบอุดหนุนรายหัว 2,500   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน ก าหนด 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

3.กิจกรรมแยกขยะโดยจัดถัง
ใส่ขยะห้องละ 2 ใบ  
 (1)ขยะที่สามารถน ากลับมา
ใช้ได้  
 (2)ขยะที่ไม่สามารถน า
กลบัมาใช้ได้อีก 

เด็กเรียนรู้การแยก
ประเภทขยะ และ
สามารถแยกขยะได้ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน 1,500 ครูประจ าชั้น 

4.กิจกรรมเสริมประสบการณ์
บูรณาการในหน่วยการเรียนรู้  
“นักอนุรักษ์น้อย” 

เด็กเรียนรู้การแยก
ประเภทขยะ และ
สามารถแยกขยะได้ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน
แหล่งเรียนรู้ 

1,000 ครูประจ าชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ  ครูวลัยรัตน์ 
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 4.2 กิจกรรม      หนูน้อยรักษาความสะอาด 
 ผู้รับผิดชอบ     ครูประจ าชั้นระดับปฐมวัย 
 ผลผลิต        เด็กปฐมวัยสามารถดูแลรักษาความสะอาดสิ่งแวดล้อมรอบตัว 
 งบอุดหนุนรายหัว   -  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผน ก าหนด
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

3.กิจกรรมรักษาความสะอาด
เขตรับผิดชอบก่อนเข้าแถว 
เคารพธงชาติ 

เด็กสามารถดูแล
รักษาความสะอาด
สิ่งแวดล้อมรอบตัว 

ภาคเรียนที่  
    1,2 

เขตรับผิดชอบ 
- 

ครูประจ าชั้น 

4.กิจกรรมดูแลต้นไม้ บริเวณ
อาคารเรียน 

เด็กสามารถรับผิดชอบ
ดูแลต้นไม้ ใกล้บริเวณ
อาคารเรียนได้ 

ภาคเรียนที่ 
    1,2 

บริเวณ
อาคารเรียน 

 
- 

ครูประจ าชั้น 

5.กิจกรรมรักษาความสะอาด
หลังปฏิบัติกิจกรรมเสร็จทั้งใน
และนอกห้องเรียน 

เด็กสามารถดูแลรักษา
ความสะอาด
สิ่งแวดล้อมรอบตัวเมื่อ
ปฏิบัติกิจกรรมเสร็จ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน,
แหล่งเรียนรู้ 

- ครูประจ าชั้น 

6.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูวลัยรัตน์ 
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 4.3  กิจกรรม       ประดิษฐ์จากเศษวัสดุ 
 ผู้รับผิดชอบ     ครูประจ าชั้นระดับปฐมวัย 
 ผลผลิต        เด็กรู้จักประดิษฐ์ของเล่นและของใช้จากเศษวัสดุ 
 งบอุดหนุนรายหัว   2,000   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน ก าหนด 
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

3.กิจกรรมหนูน้อยนัก
สร้างสรรค์ โดยประดิษฐ์
สิ่งของจากเศษวัสดุอย่างน้อย
สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 

เด็กรู้จักน าเศษวัสดุ
มาประดิษฐ์ให้เกิด
ประโยชน์ได้ 

ภาคเรียนที่ 
     1,2 

ห้องเรียน 1,000 ครูประจ าชั้น 

4.กิจกรรมครอบครัว 
นักประดิษฐ์ 

เด็กและผู้ปกครองมี
ส่วนร่วมในการน าเศษ
วัสดุมาประดิษฐ์เป็น
ของเล่นหรือของใช้ 

ภาคเรียนที่ 
1,2 

ห้องเรียน,
แหล่งเรียนรู้ 

1,000 ครูประจ าชั้น 

5.การติดตาม สรุปและ
รายงานผล 

แบบสรุปผลการ
ประเมินกิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูวลัยรัตน์ 

  

 
5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 

 จ านวนบุคลากรจ าแนกตามลักษณะงาน 5 คน 
วัสดุ/ อุปกรณ์ 
อ่ืน ๆ......................................... 

1. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 

 

4,500 

- 

รวม 4,500 
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  6.  การประเมินผล 

 

 
7. ผลที่คาดว่าได้รับ 

7.1 เด็กปฐมวัยสามารถการแยกขยะและทิ้งขยะให้ถูกท่ีได้ 
 7.2 เด็กปฐมวัยสามารถดูแลรักษาความสะอาดสิ่งแวดล้อมรอบตัวได้ 
 7.3 เด็กปฐมวัยรู้จักน าเศษวัสดุมาประดิษฐ์เป็นของเล่นหรือของใช้ได้ 
 

 

 

 
               ผู้เสนอโครงการ                     ผู้เห็นชอบโครงการ    
 
ลงชื่อ                                                            ลงชื่อเรืออากาศตรี 
      (นางสาววลัยรัตน์   จันทร์เสมา)                                                 (วัฒนา   สขุเจริญ) 
      ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
                                              ลงชื่อ 

(นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 

 
 
 
 
 
 

ที ่ วัตถุประสงค์/ ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

1 เด็กปฐมวัยสามารถการแยกขยะและทิ้งขยะ
ให้ถูกที่ได้ 

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

2 เด็กปฐมวัยสามารถดูแลรักษาความสะอาด
สิ่งแวดล้อมรอบตัวได้ 

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

3 เด็กปฐมวัยรู้จักน าเศษวัสดุมาประดิษฐ์เป็น
ของเล่นหรือของใช้ได ้

การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 
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           โครงการ   หนูท าได้      
  แผนงบประมาณ   งานบริหารวิชาการ             
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อที่   1,3                  
 สนองมาตรฐาน สพฐ.   ข้อที่   1,3          
 ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสุพัตรา ช้างปลิว 
 ลักษณะงาน / โครงการ  ต่อเนื่อง    
 ระยะเวลาด าเนินการ  15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
 มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีลักษณะพฤติกรรมที่แสดงออกทางอารมณ์จิตใจและความรู้สึก
ที่เหมาะสมกับวัย มีความสุข ร่าเริง แจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง มีความมั่นใจกล้าแสดงออก และควบคุม การ
แสดงออกของอารมณ์อย่างเหมาะสมกับวัยเมื่อเผชิญกับสถานการณ์ต่าง ๆ ตลอดจนชื่นชมศิลปะดนตรี การ
เคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีและผู้เกี่ยวข้องเห็นคุณค่าของการส่งเสริมพฤติกรรมดังกล่าว 
จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่
ได้ก าหนดไว้ อีกท้ังยังช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน เหมาะสมกับวัยและน าประสบการณ์ 
ที่ได้รับมาสร้างองค์ความรู้เพ่ือน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีอารมณ์แจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความม่ันใจและกล้าแสดงออก 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย 
 2.4 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนชื่นชมศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ 
3. เป้าหมาย 
 3.1ด้านปริมาณ 
 3.1.1 เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีอารมณ์แจ่มใส มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง 
 3.1.2 เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีความมั่นใจและกล้าแสดงออก 
 3.1.3 เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาให้สามารถควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย 
 3.1.4 เดก็ปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีความชื่นชมศิลปะ ดนตรีการเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  3.2.1  ผู้เรียนร้อยละ 90 มีอารมณ์ร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง 
  3.2.2  ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความม่ันใจและกล้าแสดงออก 
  3.2.3 ผู้เรียนร้อยละ90 ควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย 
  3.2.4 ผู้เรียนร้อยละ90 ชื่นชมศิลปะ ดนตรีการเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ 
        3.2.5 ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีความพึงพอใจในการด าเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 
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4. กิจกรรมด าเนินการ 
 4.1 กิจกรรม                   การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ 
 ผู้รับผิดชอบ        นางสุพัตรา   ช้างปลิว 
  ผลผลิต                     โครงการ / กิจกรรม 
 งบอุดหนุนรายหัว        -   บาท 

ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติงานประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี ( 1 วัน ) 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้บริหาร 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและกิจกรรม ผู้รับผิดชอบโครงการ 
และกิจกรรม (1 วัน ) 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้บริหาร 
ครสูุพัตรา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมใน
โครงการ 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูุพัตรา 
คณะครู 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงานประจ าปี รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 

  

  
    4.2 กิจกรรม           หนูน้อยสร้างสรรค์ 
 ผู้รับผิดชอบ        นางสุพัตรา   ช้างปลิว  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต              เด็กมีอารมณ์ร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง มีความมั่นใจและ 
     กล้าแสดงออก  ชื่นชอบศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ 
 งบอุดหนุนรายหัว    1,000    บาท 

ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ด าเนินการจัดกิจกรรมโดยจัด
กิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี การ
เคลื่อนไหว และธรรมชาติอย่าง
สม่ าเสมอ โดยจัดหานวัตกรรม
และแหล่งเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน
และส่งเสริมให้จัดกิจกรรม  
6 หลัก บรรลุตามมาตรฐาน
การศึกษาท่ีก าหนดไว้  

เด็กมีอารมณ์ร่าเริง
แจ่มใส มีความรู้สึกท่ีดี
ต่อตนเอง มีความมั่นใจ
และกล้าแสดงออก   
ชื่นชอบศิลปะ ดนตรี 
การเคลื่อนไหว และ รัก
ธรรมชาติ  

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องเรียน 1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจ า

ชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการของ
เด็ก 
-แบบสังเกตพฤติกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจ า

ชั้น 
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 4.3 กิจกรรม     หนูน้อยเล่าเรื่อง 
 ผู้รับผิดชอบ      นางสุพัตรา   ช้างปลิว  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต              เด็กมีความม่ันใจและกล้าแสดงออก มีอารมณ์ร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อ 
          ตนเองมีความร่าเริง สดชื่นแจ่มใส กล้าคิด กล้าพูดคุย กล้าซักถาม ยอมรับและ 
          ชื่นชมความสามารถและผลงานของตนเอง อีกท้ังช่วยส่งเสริมพัฒนาการทางด้าน

ภาษาและการเชื่อมโยงเรื่องราวต่าง ๆ ไปใช้ในชีวิตประจ าวันด้วย 
 งบอุดหนุนรายหัว   1,500  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ด าเนินการจัดกิจกรรมโดย
ให้เด็กน าเรื่องราวต่างๆ 
ที่ตนเองได้พบเห็น เช่น ข่าว
และเหตุการณ์ประจ าวันหรือ
เรื่องราวที่เด็กประทับใจ มาเล่า
ในตอนเช้า  

เด็กมีความม่ันใจและ
กล้าแสดงออกมี
อารมณ์ร่าเริงแจ่มใส
มีความรู้สึกที่ดีต่อ
ตนเองกล้าคิด กล้า
พูดคุย กล้าซักถาม
และช่วยส่งเสริม
พัฒนาการด้านภาษา
และการเชื่อมโยง
เรื่องราวต่าง  ๆไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันด้วย 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องเรียน 1,500 ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการ
ของเด็ก 
-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 
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     4.4 กิจกรรม          จิตศึกษา 
 ผู้รับผิดชอบ      นางสุพัตรา   ช้างปลิว  และคณะครูปฐมวัย 

ผลผลิต            ผู้เรียนได้รับการฝึกการควบคุมอารมณ์ตนเอง เกิดสมาธิก่อนการเรียนรู้และส่งผลให้
ผู้เรียนมีอารมณ์ท่ีสุขุมเยือกเย็น  ควบคุมอารมณ์ของตนเองได้เหมาะสมกับวัย
 และเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา 

 งบอุดหนุนรายหัว   1,000   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ด าเนินการจัดกิจกรรมโดย
ครูประจ าชั้นให้นักเรียนนั่ง
สมาธิก าหนดลมหายใจ 
เข้า-ออก และเล่านิทานที่
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ให้นักเรียนฟังทุกวัน ก่อนเริ่ม
กิจกรรมการเรียนการสอน 

เด็กควบคุมอารมณ์
ของตนเองได้
เหมาะสมกับวัยมี
สมาธิในการเรียน 
และรู้จักคิดตามเนื้อ
เรื่องในนิทานและ
น ามาปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวัน 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องเรียน 
และแหล่ง 
เรียนรู้ 

1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการ
ของเด็ก 
-แบบสังเกตพฤติกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 

 
 4.5 กิจกรรม              หนูน้อยชอบแสดง 
 ผู้รับผิดชอบ       นางสุพัตรา   ช้างปลิว  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต            เด็กมีอารมณ์ร่าเริง สดชื่นแจ่มใส แสดงออกถึงการยอมรับและชื่นชมความสามารถ 
  และผลงานของตนเอง มีความม่ันใจในตนเอง กล้าพูด กล้าท า กล้าแสดงออก   
  ในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ เหมาะสมกับวัยในทุกสถานการณ์ มีความชื่นชอบและ 
  เข้าร่วมกิจกรรมดา้นศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหวและธรรมชาติอย่างสม่ าเสมอ  
  มีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเองและมีความสุขขณะท ากิจกรรม 
 งบอุดหนุนรายหัว    1,000  บาท 

ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ด าเนินการจัดกิจกรรมโดย
ให้แต่ละชั้นเรียนในระดับ
ปฐมวัยจัดเตรียมชุดการแสดง
ความ สามารถทางดนตรี เพ่ือ
เตรียมแสดงในกิจกรรมการ
แสดงรอบกองไฟ  วันเข้าค่าย
พักแรมลูกเสือของโรงเรียน 

เด็กมีอารมณ์ร่าเริง
แจ่มใส มีความรู้สึกท่ี
ดีต่อตนเอง มีความ
มั่นใจและกล้าแสดง 
ออก  ชื่นชอบศิลปะ 
ดนตรี การเคลื่อนไหว 
และรกัธรรมชาติ 

ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 
2567 

ห้องเรียน 
 

1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการ
ของเด็ก 
-แบบสังเกตพฤติกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 
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    4.6 กิจกรรม             การสรุปผลโครงการ 
 ผู้รับผิดชอบ       นางสุพัตรา   ช้างปลิว 
 ผลผลิต               1.  แบบสรุปผลความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
          2.  แบบสรุปผลการประเมินโครงการ 
 งบอุดหนุนรายหัว          -       บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าแบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

10 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 

2.จัดท าแบบประเมินโครงการ แบบประเมินโครงการ 17 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 
3.สรุปรายงานผลแบบประเมิน
ความพึงพอใจและแบบ
ประเมินโครงการ 

แบบสรุปผลการ
ประเมิน 

31 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 
 

4.รายงานผลต่อผู้บริหาร การรายงานสรุปผล
โครงการ 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครสูุพัตรา 

 
5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน  ครู  5  คน   
วัสดุ / อุปกรณ์ - วัสดุสื่อการเรียน -การสอน 
อ่ืน ๆ วิทยากร – แหล่งการเรียนรู้ 

1.เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( รายหัว ) 
 

4,500 
 

- 
รวม 4,500 

 

6.  การประเมินผล 
ที ่ วัตถุประสงค์ /ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมิน 
1. 
 
2. 
 
3. 
 
4. 
 
5. 

รอ้ยละ 90 ของผู้เรียนร่าเริงแจ่มใสมี
ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง 
ร้อยละ  90  ของผู้เรียนมีความม่ันใจและ 
กล้าแสดงออก 
ร้อยละ  90 ของผู้เรียนควบคุมอารมณ์ 
ตนเองได้เหมาะสมกับวัย 
ร้อยละ  90 ของผู้เรียนชื่นชมศิลปะ 
ดนตรีการเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ 
ร้อยละ 90 ของผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ
ในการด าเนินงานตามโครงการของ
โรงเรียน 

สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
สอบถามความพึงพอใจ 

แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  ผู้เรียนมีพฤติกรรมร่าเริง สดชื่นแจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง 
 7.2  ผู้เรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออก 
 7.3  ผู้เรียนสามารถควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย 
 7.4  ผู้เรียนชื่นชอบศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ 
 7.5  ผู้เรียนมีความสุขใจในการเรียนรู้และมีการพัฒนาด้านศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 
 7.6  ผู้เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือและพึงพอใจในการด าเนินงานตามโครงการ 
 7.7  สถานศึกษาได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกในระดับที่สูงขึ้น 
 

 
 

      ผู้เสนอโครงการ                     ผู้เห็นชอบโครงการ    
 
          ลงชื่อ                                                   ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                   (นางสุพัตรา   ช้างปลิว)                                            (วัฒนา   สขุเจริญ) 
               ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
             ลงชื่อ 

( นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์ ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ หนูน้อยคนเก่ง 
 แผนงบประมาณ งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่   1,3,4 
 สนองมาตรฐานสพฐ. ข้อที่   1,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสุพัตรา   ช้างปลิว 
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินงาน          15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 

1. หลักการและเหตุผล 
     มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยด้านมาตรการส่งเสริมก าหนดให้สถานศึกษาและผู้ เกี่ยวข้องร่วมกันก าหนด
แนวทางร่วมกันชี้แนะ  ป้องกันและแก้ไขปัญหาเพ่ือสนองนโยบายการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการจัด
การศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาให้มีคุณภาพที่สูงขึ้น ตามแนวทางการพัฒนาที่สามารถปรับเปลี่ยนได้ตามกาลเวลา 
และปัญหาสังคมที่เปลี่ยนไป เช่น การปฏิรูปการศึกษา การส่งเสริมหรือสืบสานโครงการพระราชด าริและหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง การป้องกันสิ่งเสพติด การป้องกันอุบัติภัย การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมและการพร้อมรับ
การเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน เพ่ือสนองนโยบายดังกล่าว  โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีจึงได้จัดท าโครงการพิเศษ 
หนูน้อยคนเก่ง เพ่ือยกระดับมาตรฐานปฐมวัยของสถานศึกษาให้สูงขึ้น โดยพัฒนาแลtส่งเสริมความเป็นเลิศให้แก่เด็ก
ปฐมวัย ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน เพ่ือให้เด็กได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพโดยผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กร 
ที่เก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการด าเนินงานจนเป็นที่ยอมรับและได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษา 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถในด้านต่างๆ ตามความถนัด 
 2.2 เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนที่มีความสามารถในด้านต่างๆ ได้แสดงความสามารถตามความถนัดจนเป็น 
ที่ยอมรับของชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 2.3 ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการก าหนดแนวทาง  มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
และมีความพึงพอใจในการด าเนินงาน 
 2.4 สถานศึกษาได้รับการยอมรับและรับรองมาตรฐานการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  3.1.1 เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
ให้ได้แสดงความสามารถในด้านต่างๆ ตามความถนัด 
  3.1.2 เด็กปฐมวัยทุกคนที่มีความสามารถในด้านต่างๆ ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมด้าน ร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคมและสติปัญญาให้ได้แสดงความสามารถตามความถนัดจนเป็นที่ยอมรับของชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  3.1.3 ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกีย่วข้องมีส่วนร่วมในการก าหนดแนวทางมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานและมีความพึงพอใจในการด าเนินงาน 
 3.1.4 สถานศึกษาได้รับการยอมรับและรับรองมาตรฐานการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
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 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้แสดงความสามารถในด้านร่างกายอารมณ์-จิตใจ   
สังคมและสติปัญญา 
  3.2.2 ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศในด้านต่างๆ ร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้แสดงความ 
สามารถจนเป็นที่ยอมรับของชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 3.2.3 บุคลากรที่เกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีส่วนร่วมในการก าหนดแนวทางมีส่วนร่วมในการ ด าเนินงานและ 
มีความพึงพอใจในการด าเนินงาน 
  3.2.4 สถานศึกษาได้รับการยอมรับและรับรองมาตรฐานการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
 

4.  กิจกรรมด าเนินการ 
 4.1 กิจกรรม          การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ 
 ผู้รับผิดชอบ       นางสุพัตรา   ช้างปลิว 
 ผลผลิต                โครงการ / กิจกรรม 
 งบอุดหนุนรายหัว    -     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม
แผนปฏิบัติงานประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี (1 วัน) 

25 มี.ค. 67 หอ้งประชุม - ผู้บริหาร 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
และกิจกรรม(1 วัน) 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้บริหาร 
ครสูุพัตรา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมใน
โครงการ 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูุพัตรา 
และคณะครู 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม              คัดสรรวัดแวว 
 ผู้รับผิดชอบ      นางสุพัตรา   ช้างปลิวและครูประจ าชั้นระดับปฐมวัย 
 ผลผลิต               ครูประจ าชั้นได้ทราบความสามารถและความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
          และผู้เรียนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมความสามารถในด้านต่างๆตามความถนัด 
 งบอุดหนุนรายหัว    1,000  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ด าเนินการจัดกิจกรรมโดย 
ครูประจ าชั้นจัดกิจกรรม
พัฒนาและส่งเสริม
ความสามารถความถนัดใน
ด้าน 
ต่างๆในระหว่างการจัด
กิจกรรม 6 หลัก และคัดสรร
จัดกลุ่มตามความสามารถ 
ของเด็ก 

-ครูประจ าชั้นได้
ทราบความสามารถ
และความถนัดของ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
-ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริม
ความสามารถในด้าน
ต่างๆตามความถนัด 

  มิ.ย. 67 ห้องเรียน 
และแหล่ง
เรียนรู้ 

1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการคัด
สรรวัดแวว 
-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 
 

    
    4.3  กิจกรรม              ส่งเสริมความถนดั 
 ผู้รับผิดชอบ      นางสุพัตรา   ช้างปลิว  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต             ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมความสามารถในด้านต่าง ๆ ตามความถนัด 
 งบอุดหนุนรายหัว   1,000     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ด าเนินการจัดกิจกรรมโดย 
จัดตั้งฐานการเรียนรู้ขึ้น 4 ฐาน 
-ฐานวาดภาพสร้างสรรค์
(สัปดาห์ที่ 1 ของทุกเดือน) ให้
เด็กได้ฝึกวาดภาพด้วยสีเทียน 
-ฐานภาพปะติด(สัปดาห์ที่ 2 
ของทุกเดือน)ให้เด็กได้ฝึก
สร้างภาพจากการฉีก ตัด ปะ
จากวัสดุประเภทต่าง ๆ 
 

ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริม
ความสามารถในด้าน
ต่างๆ ตามความถนัด 
 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องเรียน 1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 
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ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
-ฐานปั้นดินให้เป็นดาว
(สัปดาห์ที่ 3 ของทุกเดือน) ให้
เด็กได้ฝึกการปั้นจากวัสดุ
ประเภทต่าง ๆ 
-ฐานนักเล่าคนเก่ง(สัปดาห์ที่ 
4 ของทุกเดือน) ให้เด็กได้ฝึก
การเล่านิทานประกอบท่าทาง
และอุปกรณ์ต่าง ๆ 

-ครูประจ าชั้นได้
ทราบความสามารถ
และความถนัดของ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
-ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริม
ความสามารถในด้าน
ต่างๆตามความถนัด 

  มิ.ย. 67 ห้องเรียน 
และแหล่ง
เรียนรู้ 

1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการ
ของเด็ก 
-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 

 
 4.4  กิจกรรม                 เลือกสรรคนเก่ง 
 ผู้รับผิดชอบ           นางสุพัตรา   ช้างปลิวและคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต               ผู้เรียนที่มีความสามารถในด้านต่าง ๆ ได้รับการส่งเสริมและฝึกฝน จนเป็นที่ยอมรับ 
 งบอุดหนุนรายหัว        1,000    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ด าเนินการจัดกิจกรรมโดย 
ครูประจ าชั้นคัดเลือกเด็กท่ีมี
ความสามารถในด้านต่างๆ 
มาแข่งขันในระดับของ
โรงเรียน และส่งเด็กที่ชนะ
การแข่งขันให้ครูที่มีความ
ช านาญในด้านต่าง ๆ ฝึกฝน
เพ่ือเป็นตัวแทน ของโรงเรียน
ไปแข่งขันความสามารถใน
ระดับปฐมวัยที่ศูนย์เครือข่าย
จัดขึ้น 

-ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริม
ความ สามารถใน
ด้านต่างๆตามความ
ถนัด 
-ผู้เรียนได้แสดง
ความสามารถด้าน
ต่างๆตามความถนัด
จนเป็นที่ยอมรับของ
ชุมชนและหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 

กันยายน 67 ห้องเรียน 
และแหล่ง 
เรียนรู้ 

1,000 ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการ
ของเด็ก 
-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 
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 4.5  กิจกรรม              แสดงความเป็นเลิศ 
 ผู้รับผิดชอบ       นางสุพัตรา  ช้างปลิว  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต              ผู้เรียนได้แสดงความสามารถด้านต่างๆตามความถนัด จนเป็นที่ยอมรับ  
          ของชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 งบอุดหนุนรายหัว    500     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ด าเนินการจัดกิจกรรมโดย
ให้แต่ละชั้นเรียนในระดับ
ปฐมวัยจัดเตรียมชุดการแสดง
ความสามารถทางดนตรี การ
เคลื่อนไหวและจังหวะ ผลงาน
ทางวิชาการ และ
ความสามารถในด้านต่างๆ
ของเด็กเพ่ือเตรียมน าเสนอใน
งานวันวิชาการ และงาน
กิจกรรมวันส าคัญของ
โรงเรียนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

-ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริม
ความสามารถในด้าน
ต่างๆตามความถนัด 
-ผู้เรียนได้แสดง
ความสามารถด้าน
ต่างๆตามความถนัด
จนเป็นที่ยอมรับของ
ชุมชนและหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 
-ผู้ปกครอง ชุมชน 
และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
ในการก าหนด
แนวทางในการ
ด าเนินงานและมี
ความพึงพอใจในการ
ด าเนินงาน 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องเรียน 
และแหล่ง
เรียนรู้ 

500 ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 

2.สรุปผลการจัดกิจกรรม -บันทึกพัฒนาการ
ของเด็ก 
-แบบสังเกต
พฤติกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 
ครูประจ าชั้น 
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  4.6 กิจกรรม              การสรุปผลโครงการ 
 ผู้รับผิดชอบ       นางสุพัตรา   ช้างปลิว 
 ผลผลิต                1.  แบบสรุปผลความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
          2.  แบบสรุปผลการประเมินโครงการ 
 งบอุดหนุนรายหัว   -   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินการ ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าแบบประเมินความพึง
พอใจ 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

10 มี.ค. 68 ห้องเรยีน - ครสูุพัตรา 

2.จัดท าแบบประเมินโครงการ แบบประเมินโครงการ 17 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 
3.สรุปรายงานผลแบบประเมิน
ความพึงพอใจและแบบ
ประเมินโครงการ 

แบบสรุปผลการ
ประเมิน 

31 มี.ค. 68 ห้องเรียน - ครสูุพัตรา 
 

4.รายงานผลต่อผู้บริหาร การรายงานสรุปผล
โครงการ 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครสูุพัตรา 

 

5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน  ครู 5  คน   
วัสดุ / อุปกรณ์ - วัสดุสื่อการเรียน -การสอน 
อ่ืน ๆ วิทยากร – แหล่งการเรียนรู้ 

1.เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( รายหัว ) 
 

4,500 
 
 

รวม 4,500 
 
6.  การประเมินผล 
ที ่ วัตถุประสงค์ /ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมิน 
1. 
 
 
2. 
 
 
 
3 
 
 
4. 

ร้อยละ 90 ของผู้เรียนได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริมให้แสดงความสามารถในด้านต่างๆ 
ตามความถนัด 
ร้อยละ90 ของผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศใน
ด้านต่างๆได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้แสดง
ความสามารถจนเป็นที่ยอมรับของชุมชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ร้อยละ 90 ของบุคลากรที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
ในการก าหนดแนวทางมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน และมีความพึงพอใจในการด าเนินงาน 
สถานศึกษาได้รับการยอมรับและรับรอง
มาตรฐานการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

สังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียน 
 
สังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียน 
 
 
สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
การประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

แบบสังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียน 
 
แบบสังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียน 
 
 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 
 
เอกสารรับรองการประเมิน
คุณภาพการศึกษา 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้แสดงความสามารถตามความถนัดในด้านต่างๆ 
 7.2 ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศในด้านต่างๆได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้แสดงความสามารถจนเป็น 
ทีย่อมรับของชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 7.3 ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการก าหนดแนวทาง มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
และมีความพึงพอใจในการด าเนินงาน 

7.5 สถานศึกษาได้รับการยอมรับและรับรองมาตรฐานการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น 
7.6  

 

 
          
                  
                    ผู้เสนอโครงการ                                   ผู้เห็นชอบโครงการ   
 

          ลงชื่อ                                                   ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                 (นางสุพัตรา  ชา้งปลิว)                                                 (วัฒนา   สุขเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

       ลงชื่อ 
(นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์)  

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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           โครงการ     ส่งเสริมความเข้มแข็งทางวิชาการโรงเรียนที่จัดการศึกษาปฐมวัย 
 แผนงบประมาณ       งานบริหารวิชาการ 
 สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา   ข้อ 1, 2,5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.    ข้อ 2,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาววลัยรัตน์  จันทร์เสมา  และคณะครูสายชั้นอนุบาล 
 ลักษณะงาน/โครงการ    ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ     15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี เป็นโรงเรียนอนุบาลประจ าเขตพ้ืนที่การศึกษา  โรงเรียนศูนย์ปฐมวัย
ต้นแบบ (เครือข่าย) ก าหนดกลยุทธ์เพ่ือพัฒนานักเรียนทุกด้านอย่างเต็มตามศักยภาพด้วยกระบวนการที่หลากหลาย 
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีมาตรฐานตามวิชาชีพครู ได้ด าเนินการเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย
อย่างต่อเนื่อง  ทางโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมความเข้มแข็งทางวิชาการโรงเรียนที่จัด
การศึกษาปฐมวัย 

 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการปฐมวัยในโรงเรียนศูนย์ปฐมวัยต้นแบบ (เครือข่าย) 
 2.2 เพ่ือให้บริการความรู้เกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัยแก่โรงเรียนปฐมวัยอื่นๆ 
 2.3 เพ่ือพัฒนาครูปฐมวัยให้มีความรู้ความสามารถพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น 
 2.4 เพ่ือพัฒนาเด็กให้มีความพร้อมในพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
  

3. เป้าหมาย 
 3.1ด้านปริมาณ 
 3.1.1 พัฒนาสภาพแวดล้อมห้องเรียนชั้นอนุบาลของศูนย์ปฐมวัยต้นแบบเครือข่าย1 ศูนย์ 
 3.1.2พัฒนาครูปฐมวัยทุกคนของศูนย์ปฐมวัยต้นแบบเครือข่าย 
 3.1.3 เด็กปฐมวัยทุกคนมีแฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
 3.2.1ห้องศูนย์ปฐมวัยต้นแบบเครือข่าย(โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี)  มีสื่อ อุปกรณ์ เอกสารด้านการจัด
การศึกษาปฐมวัย ในการพัฒนาเด็กอย่างเต็มศักยภาพ   
 3.2.2ครูปฐมวัยมีความรู้ ประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัยและน ามาพัฒนางานให้มี
ประสิทธิภาพได้ 
  3.2.3 เด็กมีแฟ้มสะสมผลงานสามารถสะท้อนผลการเรียนรู้ของเด็กตลอดปีการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4.  กิจกรรมด าเนินการ 
 4.1 กิจกรรม     การอบรมพัฒนาครู 
 ผู้รับผิดชอบ     นางสาววลัยรัตน์  จันทร์เสมาและคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต        โครงการ / กิจกรรม 
 งบอุดหนุนรายหัว         -   บาท 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน ก าหนด
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

3.ด าเนินกิจกรรมส่งครูเข้ารับ
การอบรมเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาปฐมวัย 

การพัฒนาครูปฐมวัย เม.ย. 67 
- 

มี.ค. 68 

ห้องประชุม
ที่เข้ารับ 
การอบรม 

- ครวูลัยรัตน์ 
คณะครู
ปฐมวัย 

4.สรุปรายงานผล แบบรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 

31 มี.ค. 68 โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุรี 

- ครวูลัยรัตน์ 

  
     
 4.2     กิจกรรม       การจัดซื้อสื่อ เครื่องเล่นมุมประสบการณ์ เอกสารความรู้ด้านการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 ผู้รับผิดชอบ   นางสาววลัยรัตน์  จันทร์เสมา  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต       โครงการ / กิจกรรม 
          งบอุดหนุนรายหัว    1,000  บาท 

 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน ก าหนด 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

3.ด าเนินกิจกรรมซื้อสื่อ 
เครื่องเล่นมุมประสบการณ์ 
เอกสารความรู้ด้านการจัด
การศึกษาปฐมวัย เพื่อพัฒนา
เด็กปฐมวัย และศูนย์ปฐมวัย
ต้นแบบเครือข่าย  

สื่อ เครื่องเล่นมุม
ประสบการณ์ 
เอกสารความรู้ด้าน
การจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

พ.ค. 67 
- 

มี.ค. 68 
 
 

 

ศูนย์ปฐมวัย
ต้นแบบ
เครือข่าย  
(ร.ร.อนุบาล
เมืองราชบุรี) 

1,000 ครวูลัยรัตน์ 
คณะครู
ปฐมวัย 

 

4.สรุปรายงานผล แบบรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 

31 มี.ค. 68 ร.ร.อนุบาล
เมืองราชบุรี 

- ครวูลัยรัตน์ 
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    4.3 กิจกรรม       การจัดท าแฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
 ผู้รับผิดชอบ   นางสาววลัยรัตน์  จันทร์เสมา  และคณะครูปฐมวัย 
 ผลผลิต        โครงการ / กิจกรรม 
          งบอุดหนุนรายหัว         -   บาท 

 
5.ทรัพยากรและงบประมาณ 

 
ทรัพยากรโครงการ 

งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 

- คน  :  จ าแนกตามลักษณะงาน  5  คน 
- วัสดุ / อุปกรณ์ :  วัสดุสื่อการเรียนการสอน 
- อ่ืน ๆ :  วิทยากร , แหล่งเรยีนรู้ 

- เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

1,000 
 

 

รวม 1,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผน ก าหนด 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม 

งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรในโครงการ 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
/กิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 

3.ด าเนินกิจกรรมจัดท าแฟ้ม
สะสมผลงานเด็ก 

แฟ้มสะสมผลงาน
เด็ก 

พ.ค. 67 
- 

มี.ค. 68 
 
 
 

ศูนย์ปฐมวัย
ต้นแบบ
เครือข่าย  
(ร.ร.อนุบาล
เมืองราชบุรี) 

- ครวูลัยรัตน์ 
คณะครู
ปฐมวัย 

 

4.สรุปรายงานผล แบบรายงานผลการ
ด าเนินโครงการ 

31 มี.ค. 68 ร.ร.อนุบาล
เมืองราชบุรี 

- ครวูลัยรัตน์ 
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6.   การประเมินผล 

 
ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. ห้องเรียน ศูนย์ปฐมวัยต้นแบบ

เครือข่าย มีสื่อ อุปกรณ์ เอกสาร
ความรู้ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

การสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 

2. ครูปฐมวัยได้รับประสบการณ์ตรง
เกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย 

การสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 

 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ห้องเรียน ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบเครือข่าย มีสื่อ อุปกรณ์ เครื่องเล่นมุมประสบการณ์ และเอกสารความรู้ 
การจัดการศึกษาปฐมวัยที่พัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 
    7.2  ครูปฐมวัยศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบเครือข่ายได้รับการพัฒนาประสบการณ์ตรงอย่างหลากหลายสามารถพัฒนา
งานด้านการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น 

 
 
  
                  
 
                    ผู้เสนอโครงการ                                   ผู้เห็นชอบโครงการ   
 

          ลงชื่อ                                                   ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                 (นางสาววลัยรตัน์  จันทร์เสมา)                                           (วัฒนา   สุขเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

       ลงชื่อ 
(นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์)  

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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           โครงการ  บริหารการเงินและบัญชี 
 แผนงบประมาณ  งานบริหารงบประมาณ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อที่  3 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.  ข้อที่  2 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสมจิตร์   สะสม    
 ลักษณะงาน/โครงการ  ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ  15 พฤษภาคม  2567 – 31 มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันรัฐบาลได้ปรับระบบการบริหารงานด้านการเงินบัญชีและพัสดุ เป็นงานที่ต้องปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด หากปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามหลักการที่วางไว้จะก่อให้เกิดความเสียหาย
ต่อทางราชการ ดังนั้น เงื่อนไขที่จะประสบความส าเร็จจะต้องมีการวางแผนการใช้เงินงบประมาณตามหลักการบริหาร
งบประมาณ การควบคุมการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณ จัดท าหลักฐานการเงินและบัญชีการตรวจสอบการใช้จ่ายเงิน
ตามแผนงบประมาณและการรายงานทางการเงิน 
 ดังนั้น เพ่ือเป็นการบริหารเงินงบประมาณในหมวดต่าง ๆ ที่ได้รับจัดสรรมาได้ด าเนินการให้เป็นไปตาม
ระเบียบ ข้อบังคับของทางราชการอย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ ประหยัด และเกิดประโยชน์ต่อทางราชการอย่างสูงสุด 
จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 สร้างความเข้มแข็งในการวางแผนงานโดยการบริหารงบประมาณให้มีประสิทธิภาพ 
 2.2 สร้างศักยภาพการบริหารอย่างเป็นระบบ เพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ 
 2.3 พัฒนากระบวนการ การใช้งบประมาณให้มีประสิทธิภาพอย่างสูงสุด 
 2.4 เสริมสร้างประสิทธิภาพ การท างานอย่างเป็นระบบจากงบประมาณ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
 3.1.1 การประชุมชี้แจงการจัดสรรงบประมาณ 
 3.1.2 การจัดท าแผนการใช้เงินงบประมาณ 
 3.1.3 การควบคุมการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณ 
 3.1.4 ตรวจสอบการใช้จ่ายเงินตามแผน 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 บุคลากรทุกคนได้เข้าใจแนวการปฏิบัติในการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณทุกประเภท 
 3.2.2 มีงบประมาณในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการทุกโครงการ 
 3.2.3 มีงบประมาณในการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค 
 3.2.3 มีทะเบียนคุมการเบิก-จ่ายเงินในและนอกงบประมาณถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
           3.2.4 การติดตามการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติการทุกโครงการเป็นปัจจุบัน  
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1 กิจกรรม   การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผู้รับผิดชอบ   นางสมจิตร์   สะสม    
 ผลผลิต   บริหารงานการเงินและบัญชี                    
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี /1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครสูมจิตร์ 
และคณะ 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
ของโครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ/1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา/ 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 

5.ด าเนินกิจกรรมตามแผน จัดกิจกรรมตาม
ก าหนดเวลา 

15 พ.ค. 67- 
31 มี.ค. 68 

ห้องประชุม - คณะครู 

6.จัดท ารายงานปฏิบัติงาน
และประเมินผลประจ าปี 

รายงานผลประจ าปี 31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - คณะครู 
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 4.2 กิจกรรม      การประชุมชี้แจงการจัดสรรงบประมาณ     
 ผู้รับผิดชอบ  นางสมจิตร์   สะสม  / นางพรนภา  สมบุญ  
 ผลผลิต  บุคลากรร้อยละ 100  ไดเ้ข้าใจแนวทางการปฏิบัติในการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณ

ทุกประเภท 
 งบอุดหนุนรายหัว -       บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.จัดท าหนังสือเชิญประชุม คณะครูได้รับทราบ
หมายก าหนดการใน
การประชุม / 1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์ 

2.เสนอขออนุมัติการจัดสรร
งบประมาณตามโครงการ 

ทุกโครงการได้รับการ
จัดสรรงบประมาณ / 
1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครสูมจิตร์ 

3.จัดเตรียมเอกสาร พัสดุของ
กิจกรรมเพ่ือใช้ในการประชุม 

ได้เอกสาร
ประกอบการประชุม 
/ 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์ 

4.ด าเนินการประชุม คณะครูได้รับทราบ
แนวทางปฏิบัติในการ
เบิก-จ่ายเงิน
งบประมาณทุก
ประเภท / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์ 

5.รายงานบันทึกการประชุม
เสนอผู้บริหาร 

บันทึกการประชุมการ
จัดสรรงบประมาณ / 
1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์ 
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 4.3  กิจกรรม      การจัดท าแผนการใช้เงินงบประมาณ     
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์ 
 ผลผลิต   มีงบประมาณในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานทุกโครงการ 
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.รวบรวมข้อมูลงบประมาณที่
ได้รับจัดสรรจากทางราชการ
และความต้องการใช้
งบประมาณจากโครงการ/
กิจกรรม 

-ข้อมูลงบประมาณท่ี
ได้รับการจัดสรรจาก
ทางราชการ 
-ข้อมูลการขอใช้
งบประมาณของ
โครงการ/กิจกรรม /    
1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์
และคณะ 

2.ประชุมวางแผนและอนุมัติ
งบประมาณตามรายโครงการ 
และกิจกรรมที่ปฏิบัติ 

-โครงการ/กิจกรรม
ได้ รับอนุมัติ
งบประมาณในการ
ด าเนินงาน 
-สถานศึกษามีแผน 
การใช้เงิน
งบประมาณ  / 1 วัน 

26 มี.ค. 66 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
หน.ฝ่ายงาน 
กรรมการ

สถานศึกษา 

3.ควบคุมการเบิก-จ่ายเงินให้
เป็นไปตามแผนการใช้เงิน
งบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรม
เบิก-จ่ายเงินเป็นไป
ตามแผนการใช้
งบประมาณ 

ตลอดปี 
งบประมาณ 

ห้องธุรการ - ผอ.ร.ร. 
และคณะ 

4.สรุปรายงานผลการเบิก-
จ่ายเงินงบประมาณ 

รายงานผลการเบิก-
จ่ายเงิน / 2 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครสูมจิตร์ 
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 4.4  กิจกรรม      การควบคุมการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณ     
 ผู้รับผิดชอบ  นางสมจิตร์   สะสม  / นางพรนภา  สมบุญ 
 ผลผลิต   มีทะเบียนควบคุมการเบิก-จ่ายเงินในและนอกงบประมาณ 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.แต่งตั้งคณะท างาน ผู้รับผิดชอบงาน

บัญชี/ทะเบียน /1วัน 
27 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ผอ.ร.ร. 

2.จัดท าเอกสารทางการเงิน   
2.1 ทะเบียนควบคุมการเบิก
จ่ายเงินอุดหนุนตามโครงการ
เรียนฟรี15 ปี 
 
 
 
 
 2.2 ทะเบียนควบคุมการเบิก
จ่ายเงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐาน
นักเรียนยากจน 
 
2.3 ทะเบียนควบคุมหลักฐาน
การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
ทุกประเภท 

 
-เอกสารและหลักฐาน
การเบิก-จ่าย เงินราย
หัวเงินค่าหนังสือ  
เงินค่าเครื่องแบบ              
เงินค่าอุปกรณ์ 
การเรียน เงินค่า
กิจกรรมผู้เรียน 
เอกสารและหลักฐาน
การเบิก-จ่ายเงิน
อุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน 
นักเรียนยากจน 
เอกสารและหลักฐาน
การเบิก-จ่ายเงิน
รายได้สถานศึกษา 
เงินอุดหนุนอาหาร
กลางวัน เงินภาษี 
เงินรายได้แผ่นดิน 

ตลอดปี 
งบประมาณ 

ห้องธุรการ 1,000 
 
 

ครสูมจิตร์ 
 

ครสูมจิตร์ 
 
 
 
 
 
ครสูมจิตร์ 

 
 
 

ครสูมจิตร์ 
 

3.สรุปและรายงานผล รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ / 2 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครสูมจิตร์ 
 

4.น าผลการประเมินไปใช้ในปี
การศึกษาต่อไป 

ผลการประเมิน 31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์ 
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4.5  กิจกรรม        ท าหลักฐานการเงินและบัญชี  และตรวจสอบการใช้จ่ายเงินตามแผน 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสมจิตร์   สะสม  / นางพรนภา  สมบุญ 
 ผลผลิต   หลักฐานการเงินและบัญชีถูกต้องเป็นปัจจุบัน  โปร่งใส  ตรวจสอบได้ 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.แต่งตั้งเจ้าหน้าที่การเงิน ผู้รับผิดชอบจัดท า

บัญชี / 1 วัน 
 ห้องธุรการ - ผอ.ร.ร. 

2.จัดท าเอกสารทางการเงิน 
2.1 สรุปรายงานเงิน 
คงเหลือประจ าวัน 
 2.2 รายงานเงินคงเหลือ
ประจ าเดือน สพป.รบ.1และ
สตง.ภูมิภาค 12 
 2.3 ตรวจสอบการใช้จ่ายเงิน
ตามแผนปฏิบัติการ 
 
 2.4 สรุปรายงานการใช้
จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติการ 
 

 
เอกสารหลักฐานสรุป
เงินคงเหลือประจ าวัน 
เอกสารหลักฐาน 
รายงานเงินคงเหลือ 
ตลอดปีงบประมาณ 
เอกสารหลักฐานการ
ใช้จ่ายเงินตาม
แผนปฏิบัติการ 
เอกสารหลักฐานการ
สรุปใช้จ่ายเงินตาม
แผนปฏิบัติการ 

 
ทุกสิ้นเดือน 
 
ทุกสิ้นเดือน 
 
 
ตลอดปี
การศึกษา 
 
ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องธุรการ 1,000 ครสูมจิตร์ 
ครสูมจิตร์ 

 
สมจิตร์ 

 
 
ครสูมจิตร์ 
ครพูรนภา 

 
ครสูมจิตร์ 
ครพูรนภา 

 
3.สรุปรายงานการจัดกิจกรรม รายงานการจัด 

กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ / 2 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์ 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน   28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์     
อ่ืนๆ  ................................................ 

1.  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด  
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

2,000 
 

 

รวม 2,000 
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6. การประเมินผล 
ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

1. 
 
 
2. 
 
 
3. 
 
 
4. 

บุคลากรร้อยละ100ได้เข้าใจแนวการ
ปฏิบัติในการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณ
ทุกประเภท 
มีงบประมาณในการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการทุกโครงการ 
 
มีทะเบียนคุมการเบิก-จ่ายเงินในและ
นอกงบประมาณ 
 
การติดตามการใช้จ่ายเงินตาม
แผนปฏิบัติการ    

- การประเมิน 
 
 
- การส ารวจ 
 
 
-การส ารวจ 
- การประเมิน 
 
- การส ารวจและการสรุป 

- แบบประเมินความเข้าใจ 
- แบบสรุป 
 
-แบบส ารวจการใช้จ่ายเงินตาม
โครงการ 
-แบบสรุป 
- แบบส ารวจทะเบียนคุมการเบิก-
จ่ายในและนอกงบประมาณ 
- แบบประเมิน 
- แบบสรุปติดตามการใช้จ่ายเงินตาม
โครงการ 

 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 การเบิก-จ่ายเงินงบประมาณทันตามก าหนดเวลา ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ เรียบร้อย  เป็นปัจจุบัน 
 7.2 หลักฐานการเงินทุกประเภทเป็นปัจจุบัน  โปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้ 
 

 
 
      ผู้เสนอโครงการ                                   ผู้เห็นชอบโครงการ  

 
         ลงชื่อ                                                         ลงชื่อเรืออากาศตรี 
        (นางสมจิตร์ สะสม)                                                          (วัฒนา   สุขเจริญ) 
          ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
        ลงชื่อ 

(นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ การบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ 
 แผนงบประมาณ  งานบริหารงบประมาณ 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่  3 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ข้อที่2 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกันทิมา   เอี่ยมสะอาด 
 ลักษณะงาน/โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
    การบริหารพัสดุและสินทรัพย์ จัดท าขึ้นเพ่ือให้การด าเนินงานพัสดุว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างการตรวจสอบ  
การลงบัญชีการรับ - จ่ายพัสดุ  ครุภัณฑ์ การจัดกระท าทะเบียนประวัติพัสดุเคลื่อนที่ไม่ได้ตลอดจนการจัดท าเอกสาร 
แบบพิมพ์หลักฐานต่าง ๆ ของงานพัสดุให้ด าเนินการได้อย่างรวดเร็ว เสร็จทันตามก าหนดเวลา ประหยัด เกิดประโยชน์
สูงสุด และเป็นไปตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุและสินทรัพย์     
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี จึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น เพ่ือไม่ให้เกิดความผิดพลาด เสียหาย รั่วไหล และเกิด
ความสูญเปล่าในการใช้จ่ายงบประมาณของทางราชการ 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1 สร้างความเข้มแข็งในการวางแผนงานโดยการบริหารงบประมาณให้มีประสิทธิภาพ 
 2.2 พัฒนาคุณภาพการบริหารงานงบประมาณให้มีประสิทธิภาพ 
 2.3 ส่งเสริมการใช้วัสดุอุปกรณ์อย่างคุ้มค่า 
 2.4 พัฒนากระบวนการการใช้งบประมาณให้มีประสิทธิภาพอย่างสูงสุด 
 2.5 เสริมสร้างประสิทธิภาพการท างานอย่างเป็นระบบจากงบประมาณและชุมชน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1ส ารวจความต้องการใช้วัสดุและครุภัณฑ์ตามโครงการทุกโครงการ 
 3.1.2 มีการจัดซื้อ จัดจ้าง เบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์ตามกฎระเบียบทุกครั้ง 
 3.1.3 มีการตรวจสอบพัสดุและสินทรัพย์ทุกสิ้นปีงบประมาณ 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 ทุกโครงการมีแผนและปฏิทินการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ 
 3.2.2 มีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่มีคุณภาพ  ตรงตามความต้องการโครงการ/กิจกรรมครบถ้วน 
 3.2.3 พัสดุและสินทรัพย์ของโรงเรียนมีความพร้อมในการใช้งาน 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1 กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผู้รับผิดชอบ   นางสาวกันทิมา  เอ่ียมสะอาด 
 ผลผลิต   การบริหารพัสดุและสินทรัพย์                    
 งบอุดหนุนรายหัว -          บาท 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี /1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครกูันทิมา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ/1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม/
โครงการ 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา/ 1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 

     4.2 กิจกรรม  การส ารวจและการขออนุมัติงบประมาณ 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกันทิมา  เอ่ียมสะอาด 
 ผลผลิต   การใช้งบประมาณให้มีประสิทธิภาพอย่างสูงสุด 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

ค าสั่งแต่งตั้ง /1 วัน 25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 

2. ประชุมวางแผนการจัดสรร
งบประมาณ 

แผนการใช้
งบประมาณ /1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 

3.การอนุมัติงบประมาณ ทุกโครงการได้รับการ
จัดสรรงบประมาณ /  
1วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
หน.ฝ่ายงาน 

4.แผนการใช้งบประมาณ   
โครงการ/กิจกรรมประจ าปี 

เบิกจ่ายตามแผนที่
ก าหนดไว้ (1 ครั้ง/
เดือน) / 12 วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

ห้องพัสดุ 1,000 ครูกันทิมา 

5.สรุปผลรายงานความก้าวหน้า
ของโครงการ 

รายงานการ
ด าเนินการของ
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ / 2 วัน 

30 ก.ย. 67 
31 มี.ค. 68 

ห้องธุรการ - ครูกันทิมา 
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 4.3  กิจกรรม  การจัดซื้อและการตรวจรับ         
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกันทิมา  เอ่ียมสะอาด , นางสาวจิราวรรณ  ตันติเดชามงคล 
 ผลผลิต   มีวัสดุ  ครุภัณฑ์ที่มีคุณภาพเพ่ือสนองโครงการและกิจกรรม 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.รวบรวมข้อมูลวัสดุอุปกรณ์  
ตามโครงการเพ่ือจัดซื้อ 

จ านวนวัสดุอุปกรณ์ที่
จัดซื้อตามโครงการ / 
2 วัน 

13  พ.ค. 67 -   
31 มี.ค.68 
(ก่อนวันท่ี 10 
ของเดือน) 

ห้องธุรการ 500 ครกูันทิมา 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจ
รบัพัสด ุครุภัณฑ์ 

ค าสั่งแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบจัดซื้อ
วัสดุ ครุภัณฑ์ / 2 วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องธุรการ - ผอ.ร.ร. 

3.ตรวจรับและลงทะเบียน
วัสดุ ครุภัณฑ์ 

กรรมการตรวจรับ  
ตรวจสอบและ
เจ้าหน้าที่พัสดุ
ลงทะเบียน / 2 วัน 

15 พ.ค. 67 -   
31 มี.ค. 68 

ห้องพัสดุ - ครูกันทิมา
ครูจินตนา
คณะกรรม 

การตรวจรับ 

4.ด าเนินการเบิก-จ่ายพัสดุ  
ครุภัณฑ์ตามความต้องการ
ของโครงการ/กิจกรรม 

ทุกโครงการ/
กิจกรรม ได้วัสดุ
ครุภัณฑ์ตามรายการ
ที่ขอเบิก / 1 ครั้ง : 
เดือน 

ทุกวันที่ 25 
ของเดือน 

ห้องพัสดุ 500 ครูจินตนา 

4.สรุปผลรายงานการ
ด าเนินงานของกิจกรรม 

เบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์
ได้ตามโครงการที่ขอ
เบิก / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 
 

ห้องพัสดุ - ครูกันทิมา 
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 4.4 กิจกรรม  การจัดจ้างและการตรวจรับ 
1. ผู้รับผดิชอบ                นางสาวกันทิมา  เอ่ียมสะอาด 

 ผลผลิต   สินทรัพย์ของสถานศึกษามีความพร้อมที่จะใช้งาน 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ส ารวจสภาพปัจจุบันปัญหา 
สินทรัพย์ของสถานศึกษา 

ข้อมูลสินทรัพย์ที่จะ
ซ่อมแซม  ปรับปรุง  
และจ าหน่าย 

ต.ค.-พ.ย.67  ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติฯ 

อาคารประกอบ 

- ครูกันทิมา 

2.เสนอของบประมาณเพ่ือ
ปรับปรุงซ่อมแซมสินทรัพย์
ของสถานศึกษา 

แบบบันทึกขอ
ประมาณการ / 1 วัน 

28 มี.ค. 67 ห้องพัสดุ - ครูกันทิมา 

3.ด าเนินการจัดจ้างตาม
ระเบียบของทางราชการ 

ด าเนินการจัดจ้าง
ตามระเบียบ 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

ห้องพัสดุ 1,000 ครูกันทิมา
คณะกรรม 
การตรวจรับ 

4.สรุปผลรายงาน
ความก้าวหน้าของกิจกรรม 

รายงานความก้าวหน้า
และความ ส าเร็จของ
โครงการ / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 
 

ห้องธุรการ - ครูกันทิมา 
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 4.5 กิจกรรม  การตรวจสอบและการจ าหน่ายพัสดุ 
1. ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา 

 ผลผลิต  การตรวจสอบพัสดุเพ่ือให้มีประสิทธิภาพการใช้อย่างสูงสุด 
 งบอุดหนุนรายหัว 250  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.บันทึกเสนอผู้อ านวยการ
โรงเรียนเพ่ือขอตรวจสอบ
พัสดุประจ าปี 

บันทึกการขอ
ตรวจสอบพัสดุ/1 วัน 

3 ต.ค. 67 ห้องธุรการ - ครูจินตนา 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบพัสดุประจ าปี
งบประมาณ 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ / 1 วัน 

7 ต.ค. 67 ห้องธุรการ - ผอ.รร. 

3.ด าเนินการตรวจสอบภายใน 
30วันนับจากที่เริ่มนับใน
ปีงบประมาณ 

ตรวจสอบความถูก
ต้องตามเสนอขอ/ 
30 วัน 

1-30 ต.ค.
67 

ห้องพัสดุ 250 ครูจินตนา
คณะกรรม 

การตรวจรับ 
4.บันทึกรายงานผลการ
ตรวจสอบพัสดุตามทะเบียน
การเบิกจ่าย 

รายงานผลการ
ตรวจสอบพัสดุตาม
ทะเบียน/ 5 วัน 

4 พ.ย. 67 
 

ห้องพัสดุ - ครูจินตนา 

5.สรุปผลรายงาน
ความก้าวหน้าของกิจกรรม 

รายงานการ
ด าเนินการของ
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ/ 2วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูจินตนา 
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 4.6 กิจกรรม การตรวจสอบพัสดุประจ าปี 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกันทิมา  เอ่ียมสะอาด 
 ผลผลิต  การตรวจสอบพัสดุเพ่ือให้มีประสิทธิภาพการใช้อย่างสูงสุด 
 งบอุดหนุนรายหัว 250     บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.บันทึกเสนอผู้อ านวยการ
โรงเรียนเพ่ือขอตรวจสอบ
พัสดุประจ าปี 

บันทึกการขอ
ตรวจสอบพัสด ุ/ 1วัน 

3 ต.ค. 67 ห้องธุรการ - ครูกันทิมา 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบพัสดุประจ าปี
งบประมาณ 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ /1 วัน 

7 ต.ค. 67 ห้องธุรการ - ผอ.ร.ร. 

3.ด าเนินการตรวจสอบภายใน 
30 วันนับจากวันที่เริ่มนับใน
ปีงบประมาณ 

ตรวจสอบความถูก
ต้องตามเสนอขอ / 
30  วัน 

1-30 ต.ค.
67 

ห้องพัสดุ 250 คณะครูที่
ได้รับการ
แต่งตั้ง 

4.รายงานผลการตรวจสอบ
พัสดุประจ าปี  ดังนี้ 
4.1 ไม่มีพัสดุช ารุดเสื่อม
คุณภาพ 
4.2 มีพัสดุช ารุด 

รายงายผลการ
ตรวจสอบพัสดุตาม
ทะเบียน / 1 
วัน 

1 พ.ย. 67 
 
 
 

ห้องพัสดุ 
 
 
 

- ครูกันทิมา 

5.กรณีท่ีมีพัสดุช ารุดเสื่อมให้
ตรวจสอบข้อเท็จจริงรายงาน
ผลการตรวจสอบข้อเท็จจริง 

ตรวจสอบข้อเท็จจริง 
/15  วัน 

4-5 พ.ย.67 ห้องธุรการ - คณะครูที่
ได้รับการ
แต่งตั้ง 

6.รายงานผลการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริง 

บันทึกผลการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริง 
/1  วัน 

6 ธ.ค. 67 ห้องธุรการ - คณะครูที่
ได้รับการ
แต่งตั้ง 

7.ด าเนินการขายทอดตลาด 
ตามข้ันตอนต่อไปนี้ 
- แต่งตั้งกรรมการด าเนินการ
ขาย 
- ก าหนดราคากลางทั้งหมด 
- ก าหนดช่วงเวลาประมูล 

จ าหน่ายพัสดุ/30วัน 5-30 ธ.ค.67 ห้องพัสดุ - คณะครูที่
ได้รับการ
แต่งตั้ง 

8.คณะกรรมการบันทึก
รายงานด าเนินการ 

รายงานผลการ
ด าเนินการ /1 วัน 

6 ม.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูกันทิมา 

 
 
 
 
 



163 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

9.จ าหน่ายพัสดุออกจาก
ทะเบียน 

จ าหน่ายพัสดุ /1 วัน 6 ม.ค. 68 ห้องธุรการ  ผอ.ร.ร. 

10.รายงานผลการจ าหน่าย
พัสดุประจ าปีต่อผู้อ านวยการ
โรงเรียน 

รายงานผลการ
ด าเนินงาน/5 วัน 

10 ม.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูกันทิมา 

 

  
 
4.7 กิจกรรม การจัดทะเบียนประวัติพัสดุที่เคลื่อนที่ไม่ได้ 
 ผู้รับผิดชอบ นางสาวกันทิมา  เอ่ียมสะอาด 
 ผลผลิต มีทะเบียนประวัติพัสดุเคลื่อนที่ไม่ได้ที่เป็นปัจจุบัน  พร้อมใช้งานได้ทันที 
 งบอุดหนุนรายหัว 250        บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ส ารวจ/รวบรวมข้อมูลพัสดุ
ที่เคลื่อนที่ไม่ได้ 

ข้อมูลพัสดุที่เคลื่อนที่
ไม่ได้/ 2 วัน 

13 พ.ค.67 - 
4 ต.ค. 67 

ห้องธุรการ - ครกูันทิมา   

2.ขอขึ้นทะเบียนที่ราช-พัสดุ
และลงทะเบียนในทะเบียนคุม
ทรัพย์สินพัสดุที่เคลื่อนที่ไม่ได้
เป็นปัจจุบันพร้อมใช้งาน
สามารถตรวจสอบได้ 

ทะเบียนประวัติพัสดุ
ที่เคลื่อนที่ไม่ได้เป็น
ปัจจุบันตลอดปี
การศึกษา/ 1 วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องธุรการ 250 ครกูันทิมา   

3.สรุปผลรายงานการ
ด าเนินงานของกิจกรรม 

รายงานการ
ด าเนินงานของ
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ/2 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครกูันทิมา   
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4.8 กิจกรรม การจัดทะเบียนครุภัณฑ์ 
 ผู้รับผิดชอบ นายสาวจินตนา  เอ้ือประชา 
 ผลผลิต มีทะเบียนประวัติพัสดุที่เป็นปัจจุบัน และ การรับ - การจ่ายพัสดุ ตามระเบียบ  
 งบอุดหนุนรายหัว 250      บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ส ารวจ/รวบรวมข้อมูลพัสดุ ข้อมูลพัสดุต่างๆ 13 พ.ค.67 - 
  4 ต.ค. 67 

ห้องธุรการ - ครจูินตนา 

2.จัดท าทะเบียนพัสดุ การรับ 
-การจ่ายและลงทะเบียนใน
ทะเบียนคุมทรัพย์สินพัสดุ
สามารถตรวจสอบได้ 

ทะเบียนประวัติพัสดุ 
การรับ-การจ่าย ที่
เป็นปัจจุบันตลอดปี
การศึกษา/ 1 วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

ห้องธุรการ 250 ครจูินตนา 

3.สรุปผลรายงานการ
ด าเนินงานของกิจกรรม 

รายงานการ
ด าเนินงานของ
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ/2 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครจูินตนา 

 
 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน(บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน   28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์     
อ่ืนๆ  ................................................ 

1.  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด  
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

4,000 
 

- 

รวม 4,000 
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6.  การประเมินผล 

 

ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. 
 
2. 
 
 
 
3. 

ทุกโครงการมีแผนและปฏิทินการจัดซื้อ
วัสดุครุภัณฑ์ 
มีวัสดุ ครุภัณฑ์ที่มีคุณภาพตรงตามความ
ต้องการโครงการ/กิจกรรมครบถ้วนร้อย
ละ100 
 
พัสดุและสินทรัพย์ของโรงเรียนมีความ
พร้อมในการใช้งานร้อยละ80 

- ส ารวจ ตรวจสอบจาก
ทะเบียนคุมพัสดุ 
- บัญชีควบคุมการเบิก-
จ่ายพัสดุและสินทรัพย์ 
 
 
- แบบสรุปรายงานผลการ
ตรวจสอบพัสดุประจ าปี  

-แบบส ารวจความต้องการ 
-รายการขอซื้อพัสดุ-ครุภัณฑ์ 
- ทะเบียนคุมพัสดุ-ครุภัณฑ์ 
-ใบเบิกจ่าย 
-บัญชีการจ าหน่ายพัสดุ-ครุภัณฑ์
ประจ าปี 
- แบบรายงานการตรวจสอบ  
ประจ าปี 

 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 สถานศึกษาสามารถใช้งบประมาณได้ครบทุกหมวด  และเกิดประโยชน์ต่อทางราชการอย่างสูงสุด 
 7.2 ผู้สอนและผู้เรียนได้รับการบริการและมีวัสดุ  ครุภัณฑ์ใช้อย่างเพียงพอ  และมีประสิทธิภาพ 
 
 

 
 
 
         ผู้เสนอโครงการ                      ผู้เห็นชอบโครงการ   
 
      ลงชื่อ                                                      ลงชื่อเรืออากาศตรี 
           (นางสาวกันทิมา  เอ่ียมสะอาด)                             (วัฒนา   สขุเจริญ) 
 ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 

    ผู้อนุมัติโครงการ 
 

                                               ลงชื่อ 
     (นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์) 

   ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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            โครงการ ขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษา 
 แผนงบประมาณ งานบริหารบุคลากร 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่ 3,5 
 สนองมาตรฐาน  สพฐ.         ข้อที่ 2 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ          15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 สืบเนื่องจากความมุ่งหมายในการปฏิรูปการศึกษาที่ต้องการพัฒนาคนไทยให้ เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดี 
มีความสามารถ และมีความสุข การด าเนินการให้บรรลุเป้าหมายจ าเป็นต้องมีการกระจายอ านาจและให้ทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม ซึ่งสอดคล้องกับหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  และ ที่แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2545 ก าหนดให้การจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา มีเอกภาพเชิงนโยบาย มีความหลากหลาย
ในการปฏิบัติ มีการกระจายอ านาจไปสู่ เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา ในบทบัญญัติมาตรา 39 ก าหนดให้
กระทรวงกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษาไปยังสถานศึกษาโดยตรงทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้าน
งบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคลากรและด้านบริหารงานทั่วไป การกระจายอ านาจจะท าให้สถานศึกษา 
มีความคล่องตัว มีอิสระและมีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพตรงตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อีกท้ังสังคมปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทั้งด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี
และกระแสโลกาภิวัตน์ ซึ่งส่งผลต่อนโยบายของการจัดการศึกษา นับเป็นสิ่ งที่ผู้บริหารที่จะต้องเตรียมตนเองให้พร้อม
ที่จะรับมือกับสถานการณ์ดังกล่าวอย่างรอบคอบและรอบด้าน  
 ดังนั้น การที่ผู้บริหารสถานศึกษาจะสามารถปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพได้อย่างเต็มที่นั้น จ าเป็นต้อง
เสริมสร้างความเข้มแข็งในด้านต่าง ๆ ทั้งทักษะการเป็นผู้น า  (Leadership  Skills) บุคลิกภาพ  วิสัยทัศน์และทักษะ 
การบริหารเชิงกลยุทธ์ รวมถึงทักษะการบริหารคนและทักษะการบริหารจัดการ โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ได้เล็งเห็น
ความส าคัญดังกล่าว จึงจัดโครงการขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษา เพ่ือแสดงความรู้ความสามารถ วิสัยทัศน์ 
ภาวะผู้น า และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนของผู้บริหาร โดยใช้การบริหารแบบมีส่วนร่วมอันจะท าให้การ
บริหารการจัดการศึกษาบรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนด และเป็นไปตามมาตรฐานของการจัดการศึกษาต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้ครูและบุคลากรมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  
 2.2 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ 
 2.3 เพ่ือนิเทศ ติดตามกิจกรรมและโครงการให้สามารถด าเนินการได้บรรลุเป้าหมาย 
 2.4เพ่ือให้การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนทั้ง 4 ด้านบรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนด 
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3. เป้าหมาย 
 3.1ด้านปริมาณ 
 3.1.1 ครูและบุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  
 3.1.2ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ 
 3.1.3 มีการนิเทศโครงการและกิจกรรมตามปฏิทินการปฏิบัติงาน ร้อยละ 100 
 3.1.4 โครงการทุกโครงการได้รับการประเมินการบริหารการจัดการศึกษา 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 ครูและบุคลากรมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  อยู่ในระดับดีเยี่ยม 

3.2.2 ครูและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ มีความสามารถในการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยู่ใน
ระดับดีเยี่ยม 
 3.2.3โครงการและกิจกรรมได้ด าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
 3.2.4 ผลการประเมินการบริหารจัดการการศึกษาในแต่ละโครงการ  อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 
 

4.  การด าเนินการ 
 4.1  กิจกรรม การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ    
 ผู้รับผิดชอบ นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  โครงการ / แผนปฏิบัติการประจ าปี           
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ / 
กิจกรรมแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี / วัน 
 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม 
 
 

- 
 
 

ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

รองฐิติวรดา 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม 
 

- 
 

รองฐิติวรดา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
 

การจัดกิจกรรมใน
โครงการ 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม 
 

- 
 

รองฐิติวรดา 

4.จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน
ประจ าปี 
 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 
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    4.2  กิจกรรม  การประชุมประจ าเดือน 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต     ครูและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจและมีส่วนร่วมในการด าเนินงานพัฒนา 
     คุณภาพการศึกษาทั้ง  4  ด้าน 
 งบอุดหนุนราย  -    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าหนังสือประชุม หนังสือเชิญประชุม ทุกเดือน ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา 
2.จัดท าเอกสารข้อมูลกจิกรรม 
/โครงการ/งานต่าง ๆ 

เอกสารข้อมูลกิจกรรม 
/โครงการ/งานต่าง ๆ  

ทุกเดือน ห้องธุรการ - 
 

คณะครู 

3.จัดประชุม 
 

บุคลากรมีความ
เข้าใจกิจกรรม / 
โครงการ/งานต่างๆ 

ทุกเดือน ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 

4.สรุปรายงานการประชุม ข้อสรุปการประชุม /  
รายงานการประชุม 

ทุกเดือน ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา  
 

 

 4.3 กิจกรรม   นิเทศงานตามปฏิทินการปฏิบัติงาน  
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์,นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง,นางสุภาพร จันทาขุ่ม 
 ผลผลิต  บุคลากรมีความรู้  ความเข้าใจปฏิบัติงาน / กิจกรรม / โครงการ     

 เพ่ือรองรับการกระจายอ านาจ 
 งบอุดหนุนรายหัว         1,000  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมก าหนดปฏิทินการ
ปฏิบัติงาน 

ก าหนดการปฏิทิน
ในแต่ละกิจกรรม 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 

2.จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน ปฏิทินการปฏิบัติงาน 27 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครูสุภาพร 

3.นิเทศงานตามปฏิทินการ
ปฏิบัติงาน 

ข้อมูลแลกเปลี่ยน
ระหว่างผู้นิเทศและ
ผู้รับการนิเทศ 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

สถานที่
ปฏิบัติ
กิจกรรม 

1,000   ผอ.ร.ร. 
รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 

4.รายงานสรุปผลการนิเทศงาน
ตามปฏิทิน 

ผลการนิเทศ 31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา 
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 4.4  กิจกรรม สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต   การบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนปฏิบัติงาน 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้ / เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.รวบรวมข้อมูลการปฏิบัติงาน  
กิจกรรม / โครงการ 
 - ภาคเรียนที่ 1 
 - ภาคเรียนที่ 2 

รายละเอียด ข้อมูล      
จัดกิจกรรม/ 
โครงการ 

มี.ค. 68 สถานศึกษา - ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

2.สรุปข้อมูลรายงานผลการ
ปฏิบัติกิจกรรม / โครงการ
และประเมนิผล การบริหาร
การจัดการศึกษาในแต่ละ
โครงการ 

เอกสารการรายงาน
ผลการปฏิบัติงาน
กิจกรรม / โครงการ 

มี.ค. 68 สถานศึกษา 1,000    ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม/
หัวหน้า
โครงการ 

3.ประเมินความพึงพอใจผล
การบริหารการจัดการศึกษา  

ผลการประเมินความ
พึงพอใจการบริหาร
การจัดการศึกษา/3 
วัน 

2-6 ก.ย. 67 
3-7 ก.พ.68 

ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา 

4.น าข้อมูลมาพัฒนาและผดุง
คุณภาพ 

แผนปฏิบัติการ
ประจ าปีที่สอดคล้อง
กับกลยุทธ์
สถานศึกษาและ
มาตรฐานการศึกษา 

มี.ค. 68 สถานศึกษา - ผอ.ร.ร. 
ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม
หัวหน้าโครงการ 

 

5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน ( บาท) 

จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน   28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์ 
อ่ืน ๆ ....................................................... 

1.  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( รายหัว) 
 

2,000 
 

รวม 2,000 
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6. การประเมินผล 

ที ่ วัตถุประสงค์ / ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

1 
 
 

-ร้อยละของจ านวนครูและบุคลากรที่มีส่วน
ร่วมในการบริหารงาน  
-ระดับคุณภาพของการประเมินการมีส่วน
ร่วมในการบริหารงานของครูและบุคลากร 

-การบันทึก 
-การประเมิน 

-แบบบันทึกการประชุมครู 
-แบบประเมินการมีส่วนร่วมการ
บริหารงานของครูและบุคลากร 

2 -ร้อยละของจ านวนครูและบุคลากรที่ได้รับ
การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพให้พร้อมรับ
การกระจายอ านาจ 
-ระดับคุณภาพของการประเมินความรู้ ความ
เข้าใจและความสามารถในการด าเนินงาน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

-การบันทึก 
-การประเมิน 

-แบบบันทึกการประชุมครู 
-แบบประเมินความรู้ ความเข้าใจ
และความสามารถในการ
ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

3 -ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ
การบริหารจัดการการศึกษาบรรลุเป้าหมาย
ที่ก าหนด 

-การนิเทศ 
-การบันทึก 

-แบบรายงานกิจกรรม/ โครงการ 
 

4 
 

-ระดับคุณภาพของการประเมินการบริหาร
จัดการการศึกษา 
-ระดับคุณภาพของการประเมินพึงพอใจต่อ
ผลการบริหารการจัดการศึกษาส าหรับ
นักเรียน ครู และผู้ปกครอง  

-การบันทึก 
-การประเมิน 
 

-แบบประเมินการบริหารจัด
การศึกษา 
-แบบสรุปการประเมินผลการ
บริหารจัดการการศึกษาทั้ง 4 ด้าน 
-แบบประเมินความพึงพอใจต่อผล
การบริหารการจัดการศึกษาส าหรับ
นักเรียน ครู  และ ผู้ปกครอง        

 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1บุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ปฏิบัติงาน กิจกรรม / โครงการตามนโยบายการกระจายอ านาจ 
 7.2บุคลากรของโรงเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการท างาน มีผลงาน / นวัตกรรมการบริหารและการจัดการศึกษาที่    
มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
 7.3ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้และมีพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาสูงขึ้น 
 7.4 โรงเรียนสามารถขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบตามการเปลี่ยนแปลงการปฏิรูป
การศึกษาเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 



 
171 

 
 
 
 
                      ผู้เสนอโครงการ             ผู้เห็นชอบโครงการ   
 
    ลงชื่อ                                                   ลงชื่อเรืออากาศตรี  
               (นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง)                                   (วัฒนา   สุขเจริญ ) 
      รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
             ผู้อนุมัติโครงการ 
 
         ลงชื่อ 

( นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์ ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 
 แผนงบประมาณ  งานบริหารบุคลากร 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่  2,3 
 สนองมาตรฐานสพฐ.  ข้อที ่2 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ลักษณะงาน/โครงการ  ต่อเนื่อง         
 ระยะเวลาด าเนินการ        15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 
      การที่สถานศึกษาจะมีการพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้นผู้บริหารสถานศึกษาต้องเป็นผู้มีวิสัยทัศน์ 
อันกว้างไกล มีหลักในการบริหารโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้บุคลากรในสถานศึกษาได้ตระหนักในคุณค่าของ
เศรษฐกิจพอเพียง โดยร่วมกันวางแผนกับบุคลากรและชุมชนในการน าแนวคิดนี้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ เพ่ือพัฒนาให้
บุคลากรมีประสิทธิภาพในการท างาน โดยยึดหลักความซื่อสัตย์ รู้จักประหยัด อดทนในการปฏิบัติงานและมีคุณธรรม 
จริยธรรมเป็นที่เคารพยกย่องเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม มีความรักและศรัทธาในอาชีพครู ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีความสุขมีประสิทธิภาพ ดังนั้นผู้บริหารจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งในการสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากรใน
สถานศึกษา 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรในสถานศึกษาให้ไดร้ับการพัฒนาตนเอง เพ่ือน าไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้ 
ตามมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 2.2 เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจในการท างานของบุคลากรในสถานศึกษา  
  

3. เป้าหมาย 
 3.1ด้านปริมาณ 

3.1.1 บุคลากรในสถานศึกษาทุกคนได้รับอบรม/ ศึกษาดูงาน/สัมมนาอย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
3.1.2 บุคลากรทุกคนได้รับการสร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน 

 3.2  ด้านคุณภาพ 
3.2.1 บุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานตามโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.2 บุคลากรมีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  โครงการ/แผนปฏิบัติงานประจ าปี             
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี  / 1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร.  
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการและ
กิจกรรม/ 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัดกิจกรรม
และก าหนดเวลา 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 

 

  
     4.2 กิจกรรม  ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม/พัฒนาบุคลากร/ศึกษาดูงาน 
 ผู้รับผิดชอบ  รองฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 

ผลผลิต  บุคลากรได้รับการพัฒนาด้านต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.รับเรื่องจากหน่วยงานต้น
สังกัดและน าเสนอผู้บริหาร 

หนังสือรับ-ส่ง/1 วัน ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 

2.ผู้บริหารแจ้งผู้เกี่ยวข้อง
ปฏิบัติตามค าสั่ง 

ค าสั่งสถานศึกษา/ 
1วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา 

3.ด าเนินการตามแผนงาน
อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

ครูผู้สอนเข้ารับการ
อบรม/สัมมนา/
ศึกษาดูงาน 

-ตลอดปี
การศึกษา 
-ปีละ 1 ครั้ง 

-  
- 

รองฐิติวรดา 

4.สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรม
และรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบรายงาน
ความก้าวหน้าและ
ผลส าเร็จของ
กิจกรรม/ 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 
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     4.3  กิจกรรม  จัดท าทะเบียนประวัติบุคลากรที่อบรมสัมมนา 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  ทะเบียนประวัติบุคลากรที่อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานที่เป็นปัจจุบัน 
 งบอุดหนุนรายหัว 2,000   บาท    
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.บุคลากรรายงานผลการไป
อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

ข้อมูลการพัฒนาความรู้
ความสามารถของตนเอง 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 

2.ลงทะเบียนประวัติบุคลากร
ที่เข้าอบรม/สัมมนา/ศึกษาดู
งาน 

ประวัติบุคลากรที่เข้า
อบรม/สัมมนา/ศึกษาดู
งาน 

ทุกเดือน ห้องธุรการ 2,000 รองฐิติวรดา 

3.รายงานผู้บริหาร การรับรองข้อมูลตาม
ขั้นตอน 

ทุกเดือน ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา 

4.สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรม
และรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบรายงาน
ความก้าวหน้าและ
ผลส าเร็จของกิจกรรม/ 
 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 

 

  
    4.4  กิจกรรม  จัดท าข้อมูลและอัตราก าลัง 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  ข้อมูลอัตราก าลัง 
 งบอุดหนุนรายหัว 216,000  บาท                                                 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ส ารวจอัตราก าลังที่ครูมีต่อ
นักเรียนเพื่อน าไปวางแผนการ
จัดท าข้อมูล 

ข้อมูลอัตราจ านวน
ครู /1 วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา 

2.เสนอเพ่ือพิจารณาในการขอ
อัตราก าลังต่อผู้บริหาร 

วางแผนปฏิบัติงาน/ 
1 วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา 

3.บันทึกสรุปข้อมูลอัตราก าลัง
ประจ าปี 

ข้อมูลอัตราก าลัง
ประจ าปี 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องธุรการ 216,000   รองฐิติวรดา 

4.สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรม
และรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบรายงาน
ความก้าวหน้าและ
ผลส าเร็จของ
กิจกรรม/ 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 
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   4.5 กิจกรรม  การเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  
                                         แผนพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ (ID Plan) 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  เป็นการสร้างระบบการเก็บข้อมูลรายบุคคลที่เป็นปัจจุบัน 
 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท                                                 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ก าหนดหลักการและ
วัตถุประสงค์ในการจัดกิจกรรม 

หลักการและเหตุผล/1 วัน 27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 

2.จัดท าแบบเอกสาร 
 - กรอกข้อมูล SAR 
 - แผนพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ (ID Plan) 

แบบการกรอกข้อมูล/ 
1 วัน 

พ.ค.- มิ.ย.
67 

ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 

3.ครูจัดท า 
-รายงานการประเมินตัวเอง SAR 
- แผนพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ (ID Plan) 

คณะครูกรอกข้อมูล/1 วัน ภาคเรียนที่ 
2 

ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 

4.สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมและ
รายงานผลการจัดกิจกรรม 

แบบสรุปผลส าเร็จในการ
ปฏิบัติกิจกรรม/1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 

  

  
    4.6  กิจกรรม  ครอบครัวเดียวกัน        

ผู้รับผิดชอบ  นางสมจิตร์  สะสม 

 ผลผลิต  เป็นการสร้างขวัญและก าลังใจแก่ผู้ร่วมงาน       
 งบอุดหนุนรายหัว - บาท                                                   
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ก าหนดหลักการและวัตถุ 
ประสงค์ในการจัดกิจกรรม 

หลักการและเหตุผล 
/ 1 วัน  

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์   

2.จัดท าแบบการขอรับบริการ แบบการขอรับบริการ 
/ 1วัน  

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องประชุม - ครสูมจิตร์   

3.ด าเนินกิจกรรมตามค าขอ คณะครูได้รับการ
บริการ 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องประชุม - ครสูมจิตร์   

4.สรุปผลการปฏิบัติกิจกรรม
และรายงานผลการจัด
กิจกรรม   

แบบสรุปผลส าเร็จใน
การปฏิบัติกิจกรรม /  
1 วัน  

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์   
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    4.7  กิจกรรม  การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และต่อต้านการทุจริต        
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 

 ผลผลิต  สถานศึกษามีคุณธรรม และความโปร่งใส      
 งบอุดหนุนรายหัว -  บาท                                                   
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.พัฒนาระบบบริหารเพ่ือ
ต่อต้านการทุจริตและส่งเสริม
คุ้มครองจริยธรรม 
  -สร้างมาตรการป้องกัน
ปราบปรามและส่งเสริมฯ 

-มาตรการป้องกัน
ปราบปรามและ
ส่งเสริมฯอย่างน้อย 2 
มาตรการ/ 1 วัน 
-คุณธรรม และความ
โปร่งใสของสถานศึกษา 

มิ.ย. 67 ห้องประชุม - ผู้บริหาร 
คณะครู-
บุคลากร 

2.เสริมสร้างพฤติกรรม
จริยธรรมและต่อต้านการ
ทุจริต 
  -จัดประชุม อบรม/สัมมนา 
   PLC และแสดงเจตจ านงฯ 

-ผู้บริหาร คณะครู-
บุคลากรมีจริยธรรมและ
ต่อต้านการทุจริต 
/1 ครั้ง:เดือน 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องประชุม - ผู้บริหาร 
คณะครู-
บุคลากร 

3.ด าเนินการตามแผน 
  -ประชุม วางแผนงาน 
อบรม/สัมมนา และ PLC  
  -ร่วมก าหนดมาตรการ
ป้องกันปราบปรามฯ 
  -สถานศึกษารับการประเมิน
คุณธรรม และความโปร่งใส 

 
-มีมาตรการป้องกัน
ปราบปรามฯ 
-สถานศึกษาเข้ารับการ
ประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใส 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องประชุม - ผู้บริหาร 
คณะครู-
บุคลากร 

4.สรุป และรายงานผล
ความส าเร็จของการจัด
กิจกรรม 
 

-สถานศึกษามีผลการ
ประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสร้อยละ 85 
ขึน้ไป 
-ผู้รับบริการมีความพึง
พอใจฯร้อยละ 85 ข้ึนไป  

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครจูิราวดี   
รองฐิติวรดา 

 

5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน   28 คน 
วัสดุ / อุปกรณ์    
อ่ืน ๆ  .................................................. 

1. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 

228,800 
 
- 

รวม 228,800 
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6. การประเมินผล 

 
ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1 
 
 
2 
 

3. 
 
 

4. 
 
 

5. 

บุคลากรในสถานศึกษาทุกคนได้รับ
อบรม/ ศึกษาดูงาน/สัมมนา อย่างน้อยปี
การศึกษาละ 2 ครั้ง 
บุคลากรทุกคนมีขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
สถานศึกษามีมาตรการป้องกัน
ปราบปราม และส่งเสริมฯอย่างน้อย 2 
มาตรการ 
สถานศึกษามีผลการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสร้อยละ 85 ขึ้นไป 
 
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจฯร้อยละ 85 
ขึ้นไป 

-บันทึก 
 
 
-ประเมิน 
 
-ส ารวจมาตรการป้องกัน
ปราบปรามและส่งเสริมฯ 
 
-ประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสของ
สถานศึกษา 
-ประเมิน 

-ทะเบียนประวัติบุคลากรที่อบรม
สัมมนา  
-ข้อมูลอัตราก าลัง 
-แบบประเมินขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
-แบบส ารวจมาตรการป้องกัน
ปราบปรามและส่งเสริมฯ 
 
-แบบประเมินคุณธรรม และความ
โปร่งใส 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 สถานศึกษามีการพัฒนาบุคลากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
 7.2 ผู้สอนมีขวัญและก าลังใจในการท างาน สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเต็มความสามารถ และมีความสุข 
 7.3 ชุมชนมีความพึงพอใจและมีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษาและผู้สอน 
 7.4 สถานศึกษามีคุณธรรม และความโปร่งใส 
 

 
 

 

            ผู้เสนอโครงการ                        ผู้เห็นชอบโครงการ                                                            
              
        ลงชื่อ                                                        ลงชื่อเรืออากาศตรี                                            
                  (นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง)                                             (วัฒนา   สุขเจริญ) 
      รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 

  ผู้อนุมัติโครงการ 
 

                                                 ลงชื่อ 
    (นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ นิเทศภายใน 
 แผนงบประมาณ  งานบริหารบุคลากร 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่   2,3 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.  ข้อที่  2 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจิราวดี   บุญธรรม 
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง 

ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การที่จะพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
นั้น การนิเทศภายในมีส่วนส าคัญอย่างยิ่งในการช่วยส่งเสริมสนับสนุน สร้างความรู้ความเข้าใจ  ตลอดจนสร้างขวัญ
ก าลังใจแก่ครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผู้บริหารต้องให้ความส าคัญในการนิเทศผู้สอนในสถานศึกษา 
โดยด าเนินการในรูปแบบต่าง ๆอาทิ เช่น จัดประชุมวิชาการ จัดให้มีการศึกษาดูงานการนิเทศการสอนและการเยี่ยมชั้น
เรียน การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของผู้สอน การยกย่องผู้สอนที่มีผลงานดีเด่นเป็นครูดีในดวงใจของสถานศึกษาเป็น
ต้น การนิเทศภายในที่ดีและกระท าอย่างต่อเนื่องจะช่วยพัฒนาครูผู้สอนให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงขึ้น บรรลุวัตถุประสงค์ของการนิเทศภายในอย่างสมบูรณ์ทุกประการ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจและจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 2.2 เพ่ือให้ครูผู้สอนมีการพัฒนาตนเอง  และจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงมีการนิเทศการเรียน
การสอน การเยี่ยมชั้นเรียน และการประเมินครูดีในดวงใจ 
 2.3 ส่งเสริมให้ครูผู้สอนได้น าผลงานวิชาการออกเผยแพร่  เป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูผู้สอนและชุมชน  
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 ครูผู้สอนทุกคนมีการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.1.2ครูผู้สอนทุกคนได้รับการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการเยี่ยมชั้นเรียนปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 3.1.3คัดเลือกครูดีในดวงใจทุกคนตามเกณฑ์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรีเขต 1 
เป็นตัวแทนของโรงเรียน ปีการศึกษาละ 1 คน 
 3.1.4ครูผู้สอนทุกคนพัฒนาตนเองและจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ สามารถเผยแพร่ผลงาน 
ต่อเพ่ือนครูและชุมชน 
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 3.2  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามแนวทางปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง คิดเป็นร้อยละ 100 
3.2.2ครูผู้สอนมีการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ คิดเป็นร้อยละ 80 

 3.2.3ครูผู้สอนมีผลงานดีเด่นเปน็ตัวแทนครูดีในดวงใจของระดบัเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรีเขต 1  
ปีการศึกษาละ 1 คน 

3.2.4ครูผู้สอนน าผลงานทางวิชาการออกเผยแพร่ต่อเพ่ือนครูและชุมชน คิดเป็นร้อยละ 100 
 

 

4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1 กิจกรรม   การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 
 ผลผลิต  โครงการ/แผนปฏิบัติงานประจ าปี       
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี /1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม /1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครยูุพิน 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม  ประชุมวิชาการ         
 ผู้รับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
          ผลผลิต  ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง         
 งบอุดหนุนรายหัว          -   บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ก าหนดการประชุมวิชาการ  
ประจ าเดือน   

ประชุมทุกเดือน 1 วัน 27 มี.ค. 66 ห้องประชุม - ครูสุภาพร 

2.ประชุมครูตามก าหนดการ
ประจ าทุกเดือน 

ประชุมครูทุกเดือนตาม
ก าหนด 1 วัน 

สัปดาห์ที่ 2  
ของทุกเดือน 

ห้องประชุม - ครูสุภาพร 

3.รายงานการประชุมเสนอ
ฝ่ายบริหารเพื่อพัฒนา 

บันทึกการประชุมและเสนอ
ฝ่ายบริหาร/1 วัน 

หลังวันที่  
ประชุม 

ห้องประชุม - ครูสุภาพร 

4.สรุปผลรายงานกิจกรรม รายงานความก้าวหน้าและ
ผลส าเร็จของกิจกรรม / 
 1 วัน 

 29 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครูสุภาพร 

  
4.3  กิจกรรม   นิเทศและเยี่ยมชั้นเรียน    
 ผู้รับผิดชอบ   นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง , นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 
 ผลผลิต   ครูผู้สอนมีการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ   
 งบอุดหนุนรายหัว  500       บาท                    

ขั้นตอนการด าเนนิกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช ้ ระยะเวลา สถานที ่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัต ิ
1.เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการ
การนิเทศ 

ค าสั่งแต่งตัง้ /1 วัน 27 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครูจิราวดี 

2.ก าหนดการประชุมจัดท า
ปฏิทินการนิเทศการสอนและ
เยี่ยมชั้นเรียน 

ปฏิทินการนิเทศการสอน
และเยี่ยมชั้นเรียน / 1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครูจิราวดี 

3.ด าเนินการตามแผนการนิเทศ 
- ภาคเรียนที่  1   
- ภาคเรียนที่  2 

นิเทศการสอนและเยี่ยมชั้น
เรียนได้ตามก าหนดปฏิทนิ 
/2 วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 

 

ห้องเรียน 500 
 

รองฐิติวรดา 
ครูจิราวดี 

4.รายงานการนิเทศ 
 - ภาคเรียนที่  1 
 - ภาคเรียนที่  2 

ผลการนิเทศการสอนและ
เยี่ยมชั้นเรียน  / 2 วัน 

9 ก.ย. 67 
31 ม.ค. 68 

ห้องประชุม - ครูจิราวดี 

5.สรุปผลรายงานกิจกรรม รายงานความก้าวหน้าและ
ผลส าเร็จของกิจกรรม / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 ห้องเรียน - ครูจิราวดี 
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      4.4 กิจกรรม   ครูดีในดวงใจ         
  ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 
  ผลผลิต    ผู้สอนมีผลงานดีเด่นเป็นตัวแทนครูดีในดวงใจของระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม 
       ศึกษาราชบุรี เขต 1  ปีการศึกษาละ 1 คน 
  งบอุดหนุนรายหัว     -    บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ประเมินผลงาน 

ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ/ 1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครจูิราวดี 

2.ประชุมและก าหนดเกณฑ์
การตัดสิน 

เกณฑ์การตัดสิน / 
1 วัน  

ธ.ค. 67 ห้องประชุม - ครูจิราวดี 

3.ด าเนินกิจกรรมประเมินผล
งานครูดีในดวงใจประจ าปี  
2566 

ครูผ่านการประเมิน  
1  คน / 3  วัน 

ธ.ค. 67 โรงเรียน - ครูจิราวดี 

4.ส่งครูที่ได้รับการประเมิน
ส่งผลงานระดับ สพป.รบ. 1 

ครูดีในดวงใจ ธ.ค. 67 สพป.รบ.1 - ครูจิราวดี 

5.เผยแพร่ผลงานในวัน
วิชาการ 

ผลงานครูดีในดวงใจ  
/ 1 วัน 

ก.พ. 67 อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- ครูจิราวดี 

6.สรุปผลรายงานกิจกรรม รายงานผลส าเร็จของ
กิจกรรม / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 หอ้งประชุม - ครูจิราวดี 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน   28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์     
อ่ืนๆ ......................................................... 

1เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 

500 
               
     

รวม 500 
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6. การประเมินผล 
 

ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1 
 
 
 
2 
 
3 
 
4 
 

ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงคิดเป็นร้อยละ 
100 
ครูผู้สอนมีการพัฒนาการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 
ครูผู้สอนมีผลงานดีเด่นเป็นตัวแทนครูดีใน
ดวงใจของสถานศึกษาปีการศึกษาละ 1คน 
น าผลงานทางวิชาการของครูผู้สอนออก
เผยแพร่ 

- ประชุมวิชาการ 
- นิเทศการสอน 

 
 

- การนิเทศภายใน 
 
- การประเมินผู้สอนเป็น
รายบุคคล 
- ผลงานของครูผู้สอน 

- แบบนิเทศการสอน 
- แบบสรุปการนิเทศการสอน 
 
 
- แบบนิเทศการสอนและเยี่ยมชั้น
เรียน 
- แบบประเมินผลงานตามเกณฑ์
ของเขตพ้ืนที่การศึกษา 
- แบบสรุปการประเมินผล 
- แบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
- แบบสรุปผลการจัดกิจกรรม 

 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในการและจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ได้รับความรู้จากการอบรม ศึกษาดูงานจากการนิเทศการเรียนการสอน ครูผู้สอนมีการพัฒนาตนเองและ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  
 7.2 ผู้สอนได้น าผลงานวิชาการออกเผยแพร่ เป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูผู้สอน ชุมชนและสถานศึกษา        
    7.3 ผู้บริหารส่งเสริมและสนับสนุน สร้างขวัญและก าลังใจจากการนิเทศการเรียนการสอน ท าให้ครูผู้สอนมีการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

7.4 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด 
 

 
 

            ผู้เสนอโครงการ                                      ผู้เห็นชอบโครงการ    

 
 ลงชื่อ                                                    ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                 (นางสาวจิราวด ี บุญธรรม                                               (วัฒนา   สุขเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

  ผู้อนุมัติโครงการ 
 

                                                 ลงชื่อ 
    (นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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           โครงการ  พัฒนาข้อมูลสารสนเทศ 
 แผนงบประมาณ  งานบริหารทั่วไป 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่ 3 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ข้อที่ 2 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวลัดดาภรณ์ สมเพชร 
 ลักษณะงาน/โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
     ปัจจุบันเป็นยุคข้อมูลข่าวสารไร้พรมแดนหรือยุคโลกาภิวัตน์ การรู้จักข่าวสารหรือข้อมูลรวดเร็วและ 
แม่นย า ย่อมเป็นประโยชน์ในการตัดสินใจในการท างาน ก่อให้เกิดผลดีต่อหน่วยงานและเกิดความผิดพลาดน้อยที่สุด  
นั่นหมายถึง ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการท างานประสิทธิภาพของหน่วยงานและส่งผลถึงประสิทธิภาพขององค์กร 
ในระดับสูงขึ้นไปตามล าดับจนถึงประสิทธิภาพระดับประเทศ ในการจัดการศึกษาจ าเป็นต้องอาศัยข้อมูลภายใน
สถานศึกษา เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการจัดการศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพ  จึงจ าเป็นต้องมีระบบข้อมูลสารสนเทศที่ เป็น
ปัจจุบันและสมบูรณ์อยู่เสมอ สามารถน าข้อมูลมาวิเคราะห์หาจุดเด่นจุดด้อยเพ่ือปรับปรุงและแก้ไขประสิทธิภาพ 
ของสถานศึกษาให้เกิดการพัฒนายิ่ง ๆ ขึ้นไป 
 ข้อมูลสารสนเทศจึงเป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให้สถานศึกษามีความเจริญก้าวหน้าและประสบความส าเร็จ
ทางด้านการวางแผน สามารถอธิบายหรือคาดการณ์ถึงสถานการณ์ในอนาคต ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน 
สามารถตัดสินใจการด าเนินงานได้ด้วยความรวดเร็วมีประสิทธิภาพ  ช่วยให้การควบคุมติดตามผลการด าเนินงาน
เป็นไปตามกฎระเบียบ วัตถุประสงค์ เป้าหมายตามนโยบายของทางราชการและพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พุทธศักราช  2551 
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีจึงได้จัดท าโครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศขึ้น เพ่ือให้ข้อมูลเป็นปัจจุบัน   
สมบูรณ์อยู่เสมอสามารถวางแผนและด าเนินงานต่าง ๆ ตามนโยบายและกลยุทธ์ของโรงเรียน  ให้ส าเร็จลุล่วงได้ด้วย
ความรวดเร็ว ถูกต้อง มีประสิทธิภาพ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีให้ทันสมัยสามารถท างานพร้อมกันได้หลายอย่างด้วยความรวดเร็วมีประสิทธิภาพ 
และเป็นปัจจุบัน 
 2.2 เพ่ือสนับสนุนข้อมูลการรับนักเรียนเข้าเรียน และส่งเสริมให้เด็กในเขตพ้ืนที่บริการได้เข้าเรียนตามเกณฑ์
การศึกษาภาคบังคับทุกคน 
 2.3 เพ่ือรับ–ส่งหนังสือราชการตามก าหนด เอกสารจัดเก็บอย่างเป็นระบบและสะดวกในการค้นหา 
 2.4 เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานของโรงเรียนทุกกิจกรรม/โครงการให้ประสบผลส าเร็จตามระยะเวลาและเป้าหมาย 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1สถานศึกษามีข้อมูลรายละเอียดเด็กก่อนวัยเรียนในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียน หมู่ที่ 6,7 ต าบลอ่างทอง 
ที่เกิดระหว่างปีพุทธศักราช 2562 – 2564  ครบ 100 % 

3.1.2 สถานศึกษารับเด็กเข้าเรียนได้ตามแผน/เป้าหมายที่ก าหนดสามารถประสานงานและติดตามเด็กในเขต 
พ้ืนที่บริการของโรงเรียนให้เข้าเรียนได้ครบ 100 % 

3.1.3 สถานศกึษาสามารถรับ-ส่งหนังสือราชการประสานงานกับหน่วยงานอื่น จัดเก็บเอกสารตามระบบงาน 
สารบรรณ และสะดวกในการค้นหาครบทั้ง 4 งาน 

3.1.4สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศใช้ในการวางแผน ปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาการด าเนินงานครบทั้ง 4 งาน 
 3.2 ด้านคุณภาพ 

3.2.1 สถานศึกษาจัดท าข้อมูลเด็กท่ีเกิดระหว่างปีพุทธศักราช 2562 – 2564 ในเขตพ้ืนที่บริการหมู่ที่ 6,7 
ต าบลอ่างทอง 

3.2.2 สถานศึกษาก าหนดเป้าหมายการรับเด็กเข้าเรียน การประสานงานและติดตามเด็กในเขตพ้ืนที่บริการ 
ของโรงเรียนให้เข้าเรียน 

3.2.3 สถานศึกษามีเครื่องมือรับ-ส่งหนังสือราชการที่ทันสมัย สามารถประสานงานกับหน่วยงานอื่นและ 
จัดเก็บเอกสารได้ตามระบบงานสารบรรณท้ัง 4 งาน 

3.2.4 สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศส าหรับใช้ในการวางแผน ปรับปรุง แก้ไขและพัฒนางานกิจกรรม/ 
โครงการ 

3.2.5 สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานอ่ืน คณะครูและนักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ 
วิทยากรภายนอกและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวลัดดาภรณ์ สมเพชร 
 ผลผลิต   โครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ           
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี /1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครลูัดดาภรณ์ 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ/1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน    
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา/ 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 
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4.2  กิจกรรม  การจัดท าส ามะโนนักเรียน 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสุภาพร   จันทาขุ่ม 
 ผลผลิต  สถานศึกษามีข้อมูลเด็กก่อนวัยเรียนในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียนเป็นปัจจุบัน 
 งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการส ารวจ
ส ามะโนนักเรียนและการ
จัดเก็บข้อมูล 

ปฏิทินการส ารวจ 
รายละเอียดการ
จัดเก็บข้อมูล / 1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูุภาพร 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ
ส ารวจส ามะโนนักเรียน 

ค าสั่งผู้รับผิดชอบใน
เขตพ้ืนที่ส ารวจ/1 วัน 

4 พ.ย. 67 ห้องธุรการ - ผอ.ร.ร. 

3.จัดท าเอกสารเก็บข้อมูล 
รายละเอียด 

แบบเก็บข้อมูล
รายละเอียด / 2 วัน 

18 - 22 
พ.ย. 67 

ห้องธุรการ - ครสูุภาพร 

4.ด าเนินการส ารวจตาม 
ปฏิทินที่ก าหนด 

ข้อมูลเด็กก่อนวัยเรียน
ในเขตพ้ืนที่บริการของ
โรงเรียน / 16 วัน 

4 - 20 ธ.ค.
67 

หมู่ที่ 6,7   
ต.อ่างทอง 

- ครสูุภาพร 
และคณะ 

5.รวบรวมข้อมูลรายละเอียด ข้อมูลรายละเอียด
เด็กท่ีเกิดปี พ.ศ.
2558-2560/ 2 วัน 

23 -24  
ธ.ค. 67 

ห้องธุรการ - ครสูุภาพร 
ครลูัดดาภรณ์ 

6.สรุปผลรายงาน รายงานผลการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

27 ธ.ค. 67 ห้องธุรการ - ครสูุภาพร 
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 4.3 กิจกรรม  การรับนักเรียน           
 ผู้รับผิดชอบ  1)  นางสาววลัยรัตน์   จันทร์เสมา     ระดับปฐมวัย 
    2)  นางสาวลัดดาภรณ์ สมเพชร     ระดับประถมศึกษา  
 ผลผลิต  สถานศึกษาสามารถรับเด็กเข้าเรียนได้ตามแผน/เป้าหมาย   และรายงานผลต่อต้น

สังกัดได้ตามก าหนด 
 งบอุดหนุนรายหัว 500   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนก าหนดการ
รับนักเรียน ปีการศึกษา 2567 

-รายละเอียด/เกณฑ์
เด็กท่ีจะรับเข้าเรียน 
-ก าหนดในการ
ปฏิบัติงาน / 1 วัน 

5 ม.ค. 67 ห้องประชุม - ครวูลัยรัตน์ 
ครลูัดดาภรณ์ 
 

2.ประกาศ ประชาสัมพันธ์  
รายละเอียดและก าหนด
ระยะเวลาในการรับนักเรียน 

ผู้ปกครอง ชุมชน  
รับทราบรายละเอียด    
/ 2 เดือน 

ม.ค. 67 - 
มี.ค.67 

ภายใน
สถานศึกษา 
หมู่ที่ 6,7     
ต.อ่างทอง 

- ครลูัดดาภรณ์ 
 

3.จัดท าเอกสารการรับ
นักเรียนและแบบเก็บข้อมูล
รายละเอียดนักเรียนเข้าใหม่ 

-ใบมอบตัวนักเรียน 
-แบบเก็บข้อมูล
รายละเอียด / 2 วัน 

3-5 ม.ค. 67 ห้องธุรการ 500 ครลูัดดาภรณ์ 
 

4.ด าเนินการรับนักเรียน 
 4.1 ระดับปฐมวัย 
 4.2 ระดับประถมศึกษา 

จ านวนนักเรียนที่มา
สมัครเข้าเรียน  
ปีการศึกษา 2567  
พร้อมรายละเอียด / 
5 วัน 

19 - 29 
ก.พ. 67 
 

ห้องอนุบาล 
1/1 
ห้องธุรการ 

- ครวูลัยรัตน์ 
ครลูัดดาภรณ์ 
 

5.รวบรวมข้อมูลรายละเอียด
นักเรียนทีม่าสมัครเข้าเรียน 
ในปีการศึกษา 2567 

-จ านวนนักเรียนที่มา
สมัครเข้าเรียน 
-ประวัติข้อมูล
รายละเอียดนักเรียน 
/ 1 วัน 

29 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครวูลัยรัตน์ 
ครลูัดดาภรณ์ 
 

6.สรุปผลรายงาน รายงานผลการรับ
นักเรียน / 1 วัน 

29 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครลูัดดาภรณ์ 
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 4.4 กิจกรรม งานทะเบียน           
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวลัดดาภรณ์ สมเพชร 
 ผลผลิต  สถานศกึษาสามารถรับ-ส่งหนังสือราชการ  ประสานงานกับหน่วยงานอื่น 
    จัดเก็บเอกสารตามระบบงานสารบรรณ   และสะดวกในการค้นหาทั้ง 4 งาน
 งบอุดหนุนรายหัว  2,000    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมชี้แจงรายละเอียด 
การด าเนินงานทะเบียน 

ครูและบุคลากร
ทราบถึงระบบในการ
ด าเนินงาน / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครลูัดดาภรณ์ 
 

2.ด าเนินงาน 
  2.1 รับ-ส่งหนังสือราชการ
ทางอินเตอร์เน็ตและเอกสาร 
 
 
  2.2ติดต่อประสานงานกับ
หน่วยงานอื่น 
 
 
 
 
 
 2.3การจัดท าทะเบียนและ
การจัดเก็บเอกสาร 

 
-รับ-ส่งหนังสือ
ราชการได้ตาม
ก าหนด/ตลอดปี
การศึกษา 
-สถานศึกษาได้รับ
ความร่วมมือจาก
หน่วยงานอื่น 
-ครู นักเรียน ได้
ศึกษาเรียนรู้ตาม
ความต้องการ / 
ตลอดปีการศึกษา 
-เอกสารจัดเก็บตาม
ระบบงานสารบรรณ 
/ ตลอดปีการศึกษา 

 
ตลอดปี
การศึกษา 
2567 
 
 
ตลอดปี
การศึกษา 
2567 
 
 
 
ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

 
ห้องธุรการ 
 
 
 
หน่วยงาน
อ่ืน  แหล่ง
เรียนรู้และ
ภูมิปัญญา
ตามต้องการ 
 
 
ห้องธุรการ 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
ครลูัดดาภรณ์ 
 
 
 
ครลูัดดาภรณ์ 
 
 
 
 
 
 
ครลูัดดาภรณ์ 

3.รวบรวมข้อมูลรายละเอียด 
สรุปรายงานผล 

-แฟ้มเอกสารตาม
ระบบงานสารบรรณ  
-ข้อมูลสารสนเทศ
งานทะเบียน/ตลอดปี 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

ห้องธุรการ 2,000 ครลูัดดาภรณ์ 
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 4.5  กิจกรรม  ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา           
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวลัดดาภรณ์   สมเพชร 
 ผลผลิต  สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศใช้ในการวางแผน ปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาการ 
    ด าเนินงานทั้ง  4  งาน 
 งบอุดหนุนรายหัว 30,000      บาท 
          เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   40,000    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการจัดเก็บ
ข้อมูลกิจกรรม /โครงการ 

รายละเอียดการ
จัดเก็บข้อมูล / 1 วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

ห้องประชุม - ครลูัดดาภรณ์ 

2.จัดท าเอกสารการจัดเก็บ 
ข้อมูล 

แบบการจัดเก็บ
ข้อมูล / 1 วัน 

15 พ.ค. 67 ห้องธุรการ  ครลูัดดาภรณ์ 

3.ด าเนินการจัดเก็บข้อมูล 
ผลการด าเนินงาน 4 งาน 
 3.1 งานวิชาการ 
3.2 งานงบประมาณ 
 3.3 งานบุคลากร 
 3.4 งานบริหารทั่วไป 

ผลการด าเนินงาน
กิจกรรม/โครงการทั้ง 
4 งาน / ตลอดปี
การศึกษา 

15 พ.ค. 67- 
31 มี.ค. 68 

ห้องธุรการ 70,000  
 

ครูสุภาพร 
ครูหทัยเพ็ชร์ 
ครสูมจิตร์ 
ครูสุวัฒน์ 

ครูลัดดาภรณ์ 
4.รวบรวมข้อมูลรายละเอียด  
สรุปเป็นสารสนเทศ  
ปีการศึกษา 2567 

แฟ้มสารสนเทศ 
ปีการศึกษา 2567 / 
9 วัน 

20 - 24 
มี.ค. 67 

ห้องธุรการ  ครูลัดดาภรณ์ 

5.สรุปผลรายงาน รายงานและ
ข้อเสนอแนะ / 1 วัน 

31 มี.ค.68 ห้องธุรการ - ครลูัดดาภรณ์ 
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 4.6  กิจกรรม   ประสานงานเครือข่ายทางการศึกษา 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวลัดดาภรณ์   สมเพชร 
 ผลผลิต  สถานศึกษา ครูและนักเรียนได้รับการสนับสนุนความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน   
    หน่วยงานอื่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 งบอุดหนุนรายหัว -        บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมชี้แจง วางแผน  
การติดต่อประสานงาน 

ปฏิทินการติดต่อ
ประสานงาน / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครลูัดดาภรณ์ 

2.จัดท าแบบส ารวจข้อมูล 
ความต้องการ 

บันทึกความต้องการ
รับการสนับสนุนจาก
หน่วยงานอื่น / 2 วัน 

9 -10 พ.ค.67 ห้องธุรการ - ครลูัดดาภรณ์ 

3.ติดต่อประสานงานรวบรวม
ข้อมูลแหล่งเรียนรู้และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ทะเบียนข้อมูลแหล่ง
เรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  /7 วัน 

20-24 พ.ค. 67 บ้าน ชุมชน  
หน่วยงาน
องค์กรฯ 

- ครลูัดดาภรณ์ 

4.ด าเนินการติดต่อ
ประสานงานกับผู้ปกครอง  
ชุมชน ภูมปิัญญาท้องถิ่น
หน่วยงานอ่ืน และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องการ 

คณะครู นักเรียนได้
ศึกษาเรียนรู้ตาม
ความต้องการตาม
ปฏิทินตลอดปี
การศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

บ้าน  ชุมชน  
หน่วยงาน
องค์กรฯ 

- ครลูัดดาภรณ์ 

5.จัดท าหนังสือขอบคุณ  
ประกาศเกียรติคุณ ให้แก่
ผู้ปกครอง ชมุชน ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น หน่วยงานอื่น และ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ที่ให้การสนับสนุน 

-หนังสือขอบคุณ 
-ประกาศเกียรติคุณ 
-ทะเบียนคุม 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

ห้องธุรการ - ครลูัดดาภรณ์ 

5.สรุปและรายงานผลการ 
ด าเนินงาน 

รายงานและ
ข้อเสนอแนะ / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครลูัดดาภรณ์ 
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5. ทรัพยากรและงบประมาณ 
 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน   28   คน 
วัสดุ / อุปกรณ์  
อ่ืน ๆ  ................................................. 

-  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัด 
   การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (รายหัว) 
-  เงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ 
ผู้เรียน 
 

32,500 
 
        40,000 

รวม 72,500 
 

 
6.  การประเมินผล 
ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. 
 
 
2. 
 
 
 
3. 
 
 
 
4. 
 
5. 
 
 

สถานศึกษามีข้อมูลรายละเอียดเด็ก
ที่เกิด พ.ศ.2562 – 2563 ในเขต
พ้ืนที่บริการ 
สถานศึกษารับเด็กเข้าเรียนได้ตาม
เป้าหมาย เด็กในเขตพ้ืนที่บริการได้
เข้าเรียนตามเกณฑ์การศึกษาภาค
บังคับ 
สถานศึกษารับ-ส่ง จัดเก็บข้อมูลได้
ตามระบบและประสานงานได้
รวดเร็วตามความต้องการ 
 
ข้อมูลสารสนเทศถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน 
ครูและนักเรียนได้พัฒนาตนเอง
จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  ตามศักยภาพ 

- ตรวจสอบจากข้อมูลรายละเอียด
เด็กก่อนวัยเรียน 
 
- ตรวจสอบจาก 
   1) รายงานผลการรับนักเรียน
ข้อมูล 10  มิ.ย. 2567 
   2) ข้อมูล  Data  on  web 
- ตรวจสอบจากทะเบียนรับ-ส่ง
หนังสือราชการ 
- หนังสือประสานงานกับหน่วยงาน
อ่ืน 
- จากข้อมูลสารสนเทศประจ าปี 
 
- บันทึกการไปศึกษาดูงาน 
- หนังสือขอบคุณและทะเบียน
เกียรติบัตร 

- แบบส ารวจ 
 
 
- แบบรายงาน 
- OBEC SMIS 
 
 
- แบบรายงาน 
- แบบบันทึกการจัดกิจกรรม 
- สัมภาษณ์จากผู้เกี่ยวข้อง 
 
- แบบรายงาน 
 
- สอบถามจากนักเรียน 
- แบบสัมภาษณ์ครู 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้องเป็นปัจจุบัน สามารถใช้ในการวางแผน ปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาการ
ด าเนินงานตามภารกิจให้มีคุณภาพยิ่งข้ึน  
 7.2 ครูผู้สอนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารทันต่อเหตุการณ์  ได้พัฒนาตนเองจากแหล่งเรียนรู้และหน่วยงานอ่ืน 
สามารถด าเนินงานที่รับผิดชอบได้ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
 7.3 ผู้เรียนได้รับการสนับสนุนความช่วยเหลือจากบุคคลและหน่วยงานอื่น ได้ศึกษาเรียนรู้และประสบการณ์ตรง
จากแหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 7.4 ชุมชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารจากทางโรงเรียน   และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้กับสถานศึกษา 
 

 
 
 
        ผู้เสนอโครงการ                              ผู้เห็นชอบโครงการ 
    
 

 ลงชื่อ                                                             ลงชื่อเรืออากาศตรี 
       (นางสาวลัดดาภรณ์  สมเพชร)                                                   (วัฒนา  สขุเจริญ) 
       ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
  

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
         ลงชื่อ 

( นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์ ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
 แผนงบประมาณ   งานบริหารทั่วไป    
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่   3,4 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.   ข้อที ่ 1,2 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางอัญชลี  เกิดฤทธิ์,นางพรนาภา  สมบุญ    
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง      
 ระยะเวลาด าเนินการ        15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 

1. หลักการและเหตุผล 
 ปัจจัยส าคัญอันหนึ่งที่ส่งผลกระทบต่อการเรียน คือ เรื่องสุขภาพอนามัยของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีสุขภาพ
อนามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์  ย่อมมีความพร้อมในการเรียนมากกว่าผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางด้านสุขภาพอนามัย  
เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรงและมีประสิทธิภาพในการป้องกันตนเองจากโรคภัย 
 ดังนั้นโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ได้ด าเนินการจัดท าโครงการส่งเสริมสุขภาพอย่างต่อเนื่องโดยค านึงถึง
ภาวะความความสมดุลของผู้เรียนด้านร่างกาย จิตใจรวมถึงการด ารงชีวิตอยู่อย่างเป็นสุ ข การจัดบริการสุขภาพใน
โรงเรียน จ าเป็นต้องจัดขึ้นเพ่ือให้เกิดความรู้ ความเข้าใจด้านอนามัย น าไปบูรณาการให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและ
ชุมชน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริการอาหารกลางวัน และผู้เรียนได้รับอาหารดีมีประโยชน์ถูกหลักโภชนาการ 
ส่งเสริมจากวิทยากรและปลูกฝังสุขนิสัยที่ดีตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.2 ส่งเสริมการดูแลสุขภาพเพ่ือให้ร่างกายแข็งแรงตามวัยและมีจิตใจร่าเริงแจ่มใส 
 2.3พัฒนาสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาลให้ถูกสุขลักษณะ 
    2.4สร้างเสริมสุขลักษณะและสุขนิสัยที่ดีให้มีความพร้อมในการเรียน 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 

3.1.1 ผู้เรียนระดับปฐมวัยถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับอาหารถูกหลักโภชนาการครบถ้วนร้อยละ 100 
3.1.2 ผู้เรียนระดับปฐมวัยถึงระดับประถมศึกษาได้รับอาหารเสริม(นม)ครบตามจ านวนที่มาเรียนร้อยละ 100 
3.1.3 ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และ 6  ได้รับภูมิคุ้มกันครบทุกคนและมีการเจริญเติบโตตามเกณฑ์ 

มาตรฐาน 
3.1.4 ผู้เรียนระดับปฐมวัยถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6  มีการเจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐานรอ้ยละ 90 
3.1.5 ผู้เรียนระดับปฐมวัยถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6  ได้รับความรู้ด้านสุขภาพอนามัยรู้จักป้องกันตนเอง 

และเผยแพร่แก่ผู้ใกล้ชิด ร้อยละ 80 
3.1.6 ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ได้รับการอบรมผู้น าอนามัย ร้อยละ 60 
3.1.7 ผู้เรียนมีความแข็งแรงของร่างกายตามวัย ร้อยละ  90 
3.1.8 ผู้เรียนปฐมวัยถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับการดูแลการเจ็บป่วยรวมถึงอนามัยในช่องปากและการส่งต่อ 

ตามสภาพอาการยังสถานพยาบาลของรัฐ  ร้อยละ 100 
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 3.2  ด้านคุณภาพ 
3.2.1 โรงเรียนจัดบริการอาหารถูกหลักโภชนาการ 
3.2.2 โรงเรียนจัดบริการอาหารเสริม(นม) ภูมิคุ้มกันและรายงานผลการเจริญเติบโต 
3.2.3 จัดกิจกรรมด้านความรู้ จัดป้ายนิเทศ เชิญวิทยากรภายนอกให้ความรู้เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย 

และโรคระบาด               
 3.2.4 โรงเรียนจัดกิจกรรมการออกก าลังกายตามความสนใจ 

3.2.5 โรงเรียนจัดท าบ่อบ าบัดน้ าเสีย ท่อระบายน้ า สถานที่ล้างมือ แปรงฟัน น้ าดื่มที่มีคุณภาพและถังขยะ 
อย่างเพียงพอ            
          3.2.6 บริการให้ค าปรึกษาดูแลการเจ็บป่วยและส่งต่อตามสภาพอาการ 

3.2.7 มีการจัดกิจกรรมกีฬาพัฒนาสุขภาพ 
3.2.8 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีถูกสุขลักษณะผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยดี 
 
 

4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ    
 ผู้รับผิดชอบ  นางอัญชลี  เกิดฤทธิ์ 
          ผลผลิต   โครงการ/แผนปฏิบัติงานประจ าปี                 
 งบอุดหนุนรายหัว -        บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี / 1 วัน 

25 มี.ค.67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม/ 1 วัน 

26 มี.ค.67 ห้องประชุม - ครูอัญชลี 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

26 มี.ค.67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา 

26 มี.ค.67 ห้องประชุม - คณะครู 
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    4.2  กิจกรรม  การบริการอาหารกลางวันและวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการบริการอาหารกลางวัน      
 ผู้รับผิดชอบ  นางอาภรณ์  คูฮุด 
 ผลผลิต  ผู้เรียนระดับปฐมวัยถึงประถมศึกษาปีที่ 6  ได้รับอาหารถูกหลักโภชนาการ 
               ครบถ้วนทุกคน         
 งบอุดหนุนอาหารกลางวัน   โดยผ่านเทศบาลต าบลห้วยชินสีห์     
     จ านวน  22 บาท/คน/วัน   
     ข้อมูลจ านวนนักเรียน  วันที่ 1 ก.ค. 67 และ 1 ธ.ค. 67 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมคณะครูวางแผน 
ผู้รับผิดชอบประจ าวันบริการ
อาหารกลางวัน 

รายชื่อคณะครูและ
ผู้เรียนชั้น ป.4–6   
ที่รับผิดชอบประจ าวัน
บริการอาหารกลางวัน/
1 วัน 

25 มี.ค.67 โรงอาหาร 
 

- ครูอาภรณ์ 
 

2.เสนอแต่งตั้งกรรมการ 
ด าเนินการ 

ค าสั่งแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ / 1  วัน 

26 มี.ค.67 ห้องประชุม - ครูอาภรณ์ 

3.ด าเนินการจัดกิจกรรม 
- บริการอาหารกลางวัน 
 -พัฒนาวัสดุ-อุปกรณ์ที่ใช้ใน
ระบบสาธารณูปโภคให้
ทันสมัย พร้อมใช้งานได้ทันที 
  -จัดสภาพแวดล้อมให้ถูก
สุขลักษณะและสุขนิสัย 

-ผู้เรียนได้รับบริการ
อาหารกลางวันถูกหลัก
โภชนาการเหมาะสม
ตามวัยครบทุกคน 
-ผู้เรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี 

15 พ.ค. 67- 
31 มี.ค. 68 

โรงอาหาร  ครูอาภรณ์ 
ครูเวร
ประจ าวัน 

4.สรุปรายงานผลการประเมิน
โครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

10 ต.ค. 67 
– 

31 มี.ค. 68 

ห้องประชุม - ครูอาภรณ์ 
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 4.3  กิจกรรม  การบริการอาหารเสริม (นม) และภูมิคุ้มกัน  
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวศศิกานต์  แสงสว่าง, นางสาวอัญชลี   เกิดฤทธิ์ 

ผลผลิต  ผู้เรียนระดับปฐมวัยถึงประถมศึกษาได้รับอาหารเสริมและภูมิคุ้มกัน 
    ครบถ้วนทุกคนและมีการเจริญเติบโต  ตามเกณฑ์มาตรฐาน     
งบอุดหนุนรายหัว 500    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมก าหนดผู้รับผิดชอบ
อาหารเสริม(นม) และบันทึก
น้ าหนักส่วนสูง 

ผู้สอนประจ า 
ชั้นให้บริการ 
อาหารเสริม(นม)  
และบันทึกน้ าหนัก 
ส่วนสูง/ 1 วัน 

25 มี.ค.67 ห้องพยาบาล - ครอัูญชลี 

2.บริการอาหารเสริม (นม) ผู้เรียนระดับปฐมวัย
และประถม ศึกษา
ได้รับนมทุกคนวันละ 
1 ถุง และช่วงปิดภาค
เรียนตลอดปี 

ตลอดปี 
การศึกษา 

โรงอาหาร - ครูประจ าชั้น 

3.รายงานการบันทึกอาหาร 
เสริม (นม) น้ าหนัก ส่วนสูง  
เป็นรายเดือน 

ผู้สอนประจ า 
ชั้นสรุปบันทึก 
รายงาน 

ทุกวันที่ 1  
ของเดือน 

ห้องธุรการ - ครูประจ าชั้น 

4.บันทึกรายงานผล 
เปรียบเทียบน้ าหนัก ส่วนสูง  
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ครูอนามัยสรุปบันทึก 
การเจริญเติบโตตาม 
เกณฑ์มาตรฐาน 
ภาคเรียนละ  1  ครั้ง 

  ก.ค. 67 
และ ธ.ค.67 

ห้องพยาบาล 500 ครอัูญชลี 

5.ประสานสถานีอนามัย 
เพ่ือขอรับภูมิคุ้มกัน 

ผู้เรียนระดับปฐมวัย 
ป.1 , ป.6  ได้รับ
ภูมิคุ้มกันภาคเรียนละ  
1  ครั้ง 

ก.ค. 67 
และ 

ธ.ค. 68 

ห้องพยาบาล - ครูศศิกานต์ 
ครอัูญชลี 

 

6.สรุปรายงานผลการประเมิน
โครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ  ภาค
เรียนละ  1  ครั้ง 

10 ต.ค. 67 
และ 

31 มี.ค. 68 

ห้องประชุม - ครูศศิกานต์ 
ครอัูญชลี 
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 4.4  กิจกรรม  ส่งเสริมความรู้ด้านอนามัย            
 ผู้รับผิดชอบ        นางสาวอัญชลี  เกิดฤทธิ์ 
 ผลผลิต                 ผู้เรียนได้รับความรู้ด้านสุขภาพอนามัย  รู้จักป้องกันตนเองและเผยแพร่ 
                                      แก่ผู้ใกล้ชิด 
 งบอุดหนุนรายหัว     500       บาท                                          
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมก าหนดการเชิญ 
วิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับ
ด้านสุขภาพอนามัย 
และโรคระบาด 

ผู้เรียนรู้วิธีปฏิบัติตน
เกี่ยวกับสุขภาพ
อนามัยภาคเรียนละ  
1 ครั้ง 

ส.ค. 67 
และ 

  ม.ค. 68 

อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- ครอัูญชลี 
ครสูมจิตร์
และคณะ
วิทยากร
ภายนอก 

2.จัดป้ายนิเทศให้ความรู้
ด้านอนามัยและโรคระบาด 

ผู้เรียนรู้จักป้องกัน
ตนเองและเผยแพร่แก่
ผู้ใกล้ชิด ภาคเรียนละ  
2  ครั้ง 

 ก.ค. 67 
 ส.ค. 67 
 ธ.ค. 67 
 ม.ค. 67 

ห้องพยาบาล 500 ครอัูญชลี 
ครสูมจิตร์ 

3.จัดท าจุลสาร ผู้เรียนได้รับความรู้
ด้านสุขภาพอนามัยทั้ง
ต่อตนเองและชุมชน  
เดือนละ 1 ครั้ง 

ตลอดปี
การศึกษา 

สถานศึกษา - ครอัูญชลี 
ครสูมจิตร์ 

4.สรุปรายงานผลการ
ประเมินโครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ ภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 

10 ต.ค.67 
และ 

31 มี.ค.68 

ห้องประชุม - ครอัูญชลี 
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 4.5  กิจกรรม  รักการออกก าลังกาย            
 ผู้รับผิดชอบ  นายนิกร  ศรศิริ 
 ผลผลิต   ผู้เรียนมีความแข็งแรงของร่างกายตามวัย   และมีจิตใจร่าเริง    
 งบอุดหนุนรายหัว     - บาท              
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน ก าหนดกิจกรรม
ผู้รับผิดชอบการจัดกิจกรรม 

ก าหนดปฏิทินการจัด
กิจกรรม / 1วัน   

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครูนิกร 

2.จัดกิจกรรม 
   2.1 กิจกรรมหน้าเสาธง 
 

 
ผู้เรียนได้ออกก าลัง
กายตามเพลงวันละ  
10  นาที 

 
ตลอดปี
การศึกษา 

 
หน้าเสาธง 
 

 
- 
 

 
คณะผู้สอน 

 

3.กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ
ร่างกาย 
 

ผู้เรียนตั้งแต่ปฐมวัยถึง
ประถมศึกษาปีที่ 6 
ได้รับการทดสอบ
สมรรถภาพร่างกาย 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

ส.ค. 67 
และ 

ม.ค. 68 

สนามกีฬา - ครนูิกร 

4.สรุปรายงานผลการประเมิน
โครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

10 ต.ค. 67 
และ 

31 มี.ค. 68 

ห้องประชุม - ครนูิกร 
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    4.6  กิจกรรม  สุขาภิบาลดีมีสุข         
 ผู้รับผิดชอบ  นายนิกร   ศรศิริ 
          ผลผลิต  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมให้ ถูกสุขลักษณะผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยดี    
 งบอุดหนุนรายหัว 4,000 บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนการจัด 
แบ่งเขตความรับผิดชอบ 
สุขาภิบาลในโรงเรียน 

นักเรียนทุกสี
รับผิดชอบเขตบริการ/ 
2 สัปดาห์ / 1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครูนิกร 

2.จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์เพ่ือ
ด าเนินการ 

มีวัสดุ-อุปกรณ์ 
เพียงพอ / 1 วัน 

พ.ค. 67 ห้องประชุม 4,000 ครูนิกร 

3.ทุกสีด าเนินการตามเขต 
ที่รับผิดชอบ 
 3.1 สถานที่ล้างมือ 
3.2 ห้องสุขา / 6 แห่ง 
 3.3 สถานที่แปรงฟัน 
3.4 ถงัขยะตามจุดบริการ 

สถานศึกษามี
สภาพแวดล้อม
สะอาดเรียบร้อย / 
ตลอดปีการศึกษา 

15 พ.ค. 67 
- 

31 มี.ค. 68 

รอบบริเวณ
โรงเรียน 

- ครูนิกร 

4.สรุปรายงานผลการประเมิน
โครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

10 ต.ค. 67 
และ 

31 มี.ค. 68 

ห้องประชุม - 
 

ครูนิกร 
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 4.7 กิจกรรม  การบริการด้านสุขภาพ        
 ผู้รับผิดชอบ   นางอัญชลี  เกิดฤทธิ์ , นางสาววลัยรัตน์  จันทร์เสมา 
          ผลผลิต  ผู้เรียนชั้นปฐมวัยถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับการดูแลการเจ็บป่วยและการ 
                                       ส่งต่อตามสภาพอาการยังสถานพยาบาลของรัฐและเอกชน 
 งบอุดหนุนรายหัว 8,000    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมผู้น าอนามัยเพ่ือ  
แบ่งหน้าที่รับผิดชอบในการ
บริการการเจ็บป่วยและดูแล
ห้องพยาบาล 

ผู้น าอนามัยรับผิดชอบ
ในการบริการวันละ 4  
คน / 1 วัน 

27 มี.ค. 67 ห้องพยาบาล - 
 

ครอัูญชลี 
ครวูลัยรัตน์ 

 

2.บริการประกันภัยอุบัติเหตุ
รายปี    

ผู้เรียนได้รับการ
คุ้มครองอุบัติภัย
ตลอดปี 

ตลอดปี
การศึกษา 

โรงเรียน - 
 

ครูประจ าชั้น 

3.บริการให้ค าปรึกษาและ 
ดูแลการเจ็บป่วยและการส่ง
ต่อตามสภาพอาการ 

ผู้เรียนได้รับการดูแล
ตลอดปี 

ตลอดปี
การศึกษา  

ห้องพยาบาล 
 

8,000 
( ยา ) 

ครอัูญชลี, 
ครวูลัยรัตน์ 
ผู้น าอนามัย 

4.บริการส่งเสริมการดูแล
รกัษาสุขภาพอนามัยใน     
ช่องปาก 

ผู้เรียนชั้น ป.1 และ 
ป.3 ที่มีฟันแท้ครบ
ได้รับบริการอุดหลุม
ร่องฟัน และบริการ
ส่งต่อกรณีเร่งด่วน  
ปีละ 1 ครั้ง 

ส.ค. 67 สถาน 
พยาบาล 
ของรัฐ 

- ครอัูญชลี 
ครูประจ าชั้น 

5.สรุปรายงานผลการประเมิน
โครงการ 
 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

10 ต.ค. 67 
    และ 
31 มี.ค. 68 

ห้องประชุม - ครอัูญชลี 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



200 
 

 4.8 กิจกรรม   อบรมผู้น าอนามัย        
  ผู้รับผิดชอบ  นางอัญชลี  เกิดฤทธิ์  , นางพรนภา   สมบุญ 
  ผลผลิต   ผู้น าอนามัยสามารถปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้น านักเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
  งบอุดหนุนรายหัว 1,000    บาท 
  งบสนับสนุนจากเทศบาลต าบลห้วยชินสีห์ 12,000    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมและประสานงานกับ
เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลอ่างทอง 

ประชุมก าหนด
ปฏิทินการจัด
กิจกรรม 

17 พ.ค. 67 
 

ห้องพยาบาล - 
 
 

ครอัูญชลี 
เจ้าหน้าที่ 
ร.พส.ต.
อ่างทอง 

2.จัดตั้งคณะท างานและ
วิทยากร   

ประชุมจัดตั้ง
คณะท างาน 

 17 พ.ค. 66 
 

ห้องพยาบาล - ครอัูญชลี/
ครูพรนภา 

 
3.คัดเลือกนักเรียนที่มี
คุณสมบัติเหมาะสมเข้ารับ 
การอบรม 

ผู้เรียนที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมได้เข้ารับ
การอบรม 

 3 มิ.ย. 67 
 

ห้องพยาบาล 
 

- 
 

ครอัูญชลี 
ผู้น าอนามัย 

4.อบรมตามแผนปฏิบัติงานที่
ก าหนด 

ผู้เรียนได้รับความรู้ใน
การปฏิบัติตนเกี่ยวกับ
สุขภาพอนามัยและ
การเป็นผู้น า 

24 มิ.ย. 67 อาคารอเนก 
ประสงค์ 

13,000 ครอัูญชลี/ 
ครูพรนภา/ 
ครูประจ าชั้น 

5.สรุปรายงานผลการประเมิน
โครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะปีละ  
1 ครั้ง 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครอัูญชลี 
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 4.9     กิจกรรม  กีฬาพัฒนาสุขภาพ            
 ผู้รับผิดชอบ  นายนิกร   ศรศิริ 
 ผลผลิต  ผู้เรียนระดับปฐมวัย – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีสุขภาพแข็งแรง อารมณ์ 
    ร่าเริงแจ่มใส    
 งบอุดหนุนรายหัว 3,000    บาท 
 งบสนับสนุนจากเทศบาลต าบลห้วยชินสีห์  40,000    บาท        
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.เสนอขออนุมัติและแต่งตั้ง
คณะท างาน 

ค าสั่งการปฏิบัติงาน   ต.ค. 67 ห้องประชุม - ครนูิกร 

2.ประชุมชี้แจงขั้นตอนการ
ท างานแก่คณะกรรมการสภา
นักเรียน 

ก าหนดการปฏิบัติ
กิจกรรม/ 1 วัน 

ต.ค. 67 
 

ห้องประชุม 
 

- 
 
 

ครนูิกร 
 

3.เด็กปฐมวัย-นักเรียน  
ชั้น ป.1-ป.6 ร่วมกิจกรรม
กีฬาสีจัดประกวดกองเชียร์  
ขบวนพาเหรด แข่งขันกีฬา  
กรีฑามอบเกียรติบัตรและ
รางวัลแก่ผู้ชนะเลิศและรอง
ชนะเลิศตามล าดับ 

-ผู้เรียนมีน้ าใจ
นักกีฬา ร่างกาย
แข็งแรง 
-อารมณ์แจ่มใส 

ภาคเรียนที่ 2 
 

สนาม
โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุรี 

43,000 ครูนิกร 
คณะครู

คณะกรรมการ
สภานักเรียน 

4.สรุปรายงานผลการประเมิน
โครงการ 

รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ  
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม -    ครูนิกร 

 

5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน(บาท) 
- จ านวนคนจ าแนกตาม
ลักษณะงาน  28  คน 
- วัสดุ / อุปกรณ์     
- อ่ืนๆ ............................ 

1. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   (รายหัว) 
2. เงินสนับสนุนจากเทศบาลต าบลห้วยชินสีห ์
3. เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน 22 บาท/คน/วัน  

17,000 
 

52,000 

รวม 69,000 
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6.  การประเมินผล 

ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1 
 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
4 
 
5 
 
6 

ผู้เรียนระดับปฐมวัยถึงประถมศึกษาปีที่ 
6 ได้รับอาหารที่ถูกหลักโภชนาการ
ครบถ้วนทุกคน 
ผู้เรียนระดับปฐมวัย ถึงระดับ
ประถมศึกษาได้รับอาหารเสริม (นม) 
และภูมิคุ้มกันครบทุกคนร้อยละ 100 
และมีการเจริญเติบโตตามเกณฑ์
มาตรฐาน ร้อยละ 95 
ผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่4 ถึง
ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับความรู้
ด้านสุขภาพอนามัย รู้จักป้องกันตนเอง 
และเผยแพร่แก่ผู้ใกล้ชิด 
ผู้เรียนมีความแข็งแรงของร่างกาย 
ตามวัย ร้อยละ  95 
สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่ถูก
สุขลักษณะผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
ผู้เรียนชั้นประถมวัยถึงประถมศึกษาปีที่ 
6 ได้รับการดูแลการเจ็บป่วยและการส่ง
ต่อตามสภาพอาการยังสถานพยาบาล
ของรัฐ ร้อยละ 100 

- บันทึก 
- ส ารวจจากครูประจ าชั้น 
- รายการอาหาร 
- สังเกต บันทึก 
 
 
 
 
- ทดสอบ  ประเมิน 
 
 
 
- แบบทดสอบสมรรถภาพ 
 
- ประเมิน 
 
-  ส ารวจ , สังเกต 
- บันทึก 

-สมุดบันทึกอาหารกลางวัน 100% 
 
-สมุดบันทึกอาหารเสริม (นม)  
และการเจริญเติบโต 
 
 
 
 
- จุลสารและสมุดนิเทศอนามัย 
- โครงการอบรมผู้น าอนามัย 
 
 
- บันทึกรายงานการทดสอบ
สมรรถภาพ 
- แบบประเมิน 
 
- สมุดบันทึกการบริการสุขภาพ 
- นักเรียนได้รับการดูแลการ
เจ็บป่วยร้อยละ 100 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 สถานศึกษามีสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาลถูกหลักอนามัย  
 7.2 ผู้เรียนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ร่างกายแข็งแรง และมีอารมณ์ร่าเริงแจ่มใส 
 7.3 สามารถน าความรู้ไปเผยแผ่แก่ครอบครัวและชุมชน 

 
                      ผู้เสนอโครงการ                        ผู้เห็นชอบโครงการ 
      
 

 ลงชื่อ                                                     ลงชื่อเรอือากาศตรี 
                   (นางอัญชลี   เกิดฤทธิ์)                                                 (วัฒนา   สุขเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                                                  
                                                   ผู้อนุมัติโครงการ 

 

                                       ลงชื่อ 
                                                (นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์) 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ   วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน  
 แผนงบประมาณ งานบริหารทั่วไป 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่   3,4 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.  ข้อที่   2,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายกวินสิทธิ์  ศรีหาบุตร , นายนิกร  ศรศิริ 
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง    
 ระยะเวลาด าเนินการ  15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือตอบสนองแผนการศึกษาแห่งชาติ หลักสูตรสถานศึกษา พ.ศ. 2553 ตามแนวทางหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 ให้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และเน้นการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับหลักการปกครอง
ของประเทศ สถานศึกษาจึงได้จัดท าโครงการวิถีประชาธิปไตยในสถานศึกษาขึ้นเพ่ือฝึกให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม
ต่างๆ  ตามหลักประชาธิปไตย โดยจัดการเลือกตั้งคณะท างาน ควบคุม ก ากับดูแลและประเมินผลกันเองรวมถึง 
การสร้างวินัย การใช้และรับบริการต่าง ๆ เป็นไปตามล าดับก่อนหลัง ฝึกอาชีพ ระบบกองทุนร้านค้าสหกรณ์ทั้งนี้เพ่ือ
ฝึกให้เกิดทักษะเป็นไปตามสมรรถนะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันให้เกิดปกติสุข 
ในสังคมได้ 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตย 
 2.2ปลูกฝังจิตส านึกให้ผู้เรียนมีวินัยและคุณธรรมจริยธรรม และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 2.3 ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริงของระบบสหกรณ์ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามแนววิถีประชาธิปไตย ดังต่อไปนี้ 
   1) ปฏิบัติโดยใช้ขบวนการกลุ่มเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี ร้อยละ 100 
   2) เลือกตั้งสภานักเรียนตามแนววิถีประชาธิปไตย ร้อยละ 100 
   3) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง ร้อยละ 100 
 3.1.2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีระเบียบวินัย ดังต่อไปนี้ 
   1) ผู้เรียนมีวินัยและคุณธรรมในการปฏิบัติงานและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ร้อยละ 100 
   2) ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ร้อยละ 100 
 3.1.3 ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริงตามระบบสหกรณ์ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 100 
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 3.2  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ ปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตย  
 3.2.2 มีจิตส านึกด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 3.3.3 ผู้เรียนได้เรียนรู้จริงจากระบบสหกรณ์ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

4.  แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม             การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผู้รับผิดชอบ นายกวินสิทธิ์  ศรีหาบุตร , นายนิกร  ศรศิริ 
 ผลผลิต  โครงการ/แผนปฏิบัติงานประจ าปี           
 งบอุดหนุนรายหัว -        บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติงานประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี / 1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการและ 
กิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องธุรการ - ครกูวินสิทธิ์   
ครนูิกร 

 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรม
และโครงการ 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม  วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน         
 ผู้รับผิดชอบ นายกวินสิทธิ์  ศรีหาบุตร , นายนิกร  ศรศิริ 
 ผลผลิต  สภานักเรียนท างานร่วมกันตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง    
 งบอุดหนุนรายหัว 500 บาท          
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมครูวางแผนแบ่ง 
นักเรียนเข้ากลุ่มสี 

ก าหนดวันแบ่งวันสี 
/ 1 วัน 

 15 พ.ค. 67 อาคาร
อเนกประสงค์ 

- ครูนิกร 
ครกูวินสิทธิ์   

2.แบ่งนักเรียนตามกลุ่มสี  
ชั้น ป.1 – 6 

จ านวนนักเรียนตาม
กลุ่มสี / 1 วัน 

15 พ.ค. 67 อาคาร
อเนกประสงค์ 

500 คณะครู 
นักเรียน 

3.แต่ละกลุ่มสีแบ่งกลุ่มย่อย 
จ านวน 5 กลุ่ม 

ได้สมาชิกของกลุ่ม
ย่อย / 1วัน 

15 พ.ค. 67 อาคาร
อเนกประสงค์ 

- ครู/นักเรียน
ของกลุ่มสี 

4.เลือกประธานสภานักเรียน ประธานและรอง
ประธาน / 1 วัน 

14 ก.พ. 68 อาคาร
อเนกประสงค์ 

- คณะครู 
นักเรียน 

5.สรุปรายงานผลการปฏิบัติ
กิจกรรม 

แบบรายงาน
กิจกรรม /  1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครนูิกร 
 

  
     
    4.3  กิจกรรม  เสริมสร้างวินัยนักเรียน            
 ผู้รับผิดชอบ    นางสาวณัฏญา  สมุทรักษ ์, นางอาภรณ์  คูฮุด,นายนิกร  ศรศิริ 
 ผลผลิต   ผู้เรียนมีวินัยในตนเองในการปฏิบัติงานเป็นระเบียบ        
 งบอุดหนุนรายหัว     -     บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.ประชุมสภานักเรียน จัดตั้ง
คณะดูแลผู้เรียนท ากิจกรรม 

สารวัตรนักเรียน /1 
วัน 

15 พ.ค. 67 หอ้งประชุม - ครณูัฏญา 
ครอูาภรณ์ 

2.แต่งตั้งสารวัตรประจ าวัน
และมอบหมายหน้าที่
รับผิดชอบ 

ค าสั่งแต่งตั้ง /1 วัน 15 พ.ค. 67 ห้องประชุม - ครณูัฏญา 
ครอูาภรณ์ 

3.สารวัตรนักเรียนบันทึกผล
การปฏิบัติงานประจ าวัน 

รายงานผลทุกวัน 
ท าการ 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

หน้าเสาธง  - สารวัตร
นักเรียน
ประจ าสี 

4.เสนอผลงานปฏิบัติงาน 
เป็นรายสัปดาห์ 

น าผลการปฏิบัติมา
พัฒนา 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

ห้องธุรการ - สารวัตร
นักเรียน
ประจ าสี 

5.สรุปรายงานผลการปฏิบัติ
กิจกรรม 

รายงานผลปฏิบัติ
กิจกรรม / 1 วัน  

31 มี.ค. 68  ห้องธุรการ - ครณูัฏญา 
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     4.4  กิจกรรม  กิจกรรมหน้าเสาธง             
 ผู้รับผิดชอบ  นางสมจิตร์  สะสม 
 ผลผลิต          ผู้เรียนมีวินัย  มีคุณธรรม  ใฝ่รู้  พัฒนาการคิดวิเคราะห์   มีสุขภาพแข็งแรง                                                               

งบอุดหนุนรายหัว  -      บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.เสนอขออนุมัติและแต่งตั้ง
คณะท างาน 

ปฏิทินปฏิบัติ
กิจกรรมหน้าเสาธง  
/1วัน 

  พ.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์ 

2.สภานักเรียนปฏิบัติหน้าที่ 
กิจกรรมหน้าเสาธง 

ประธานกลุ่มสี
รายงานผลการ
ท างานประจ าวัน  /  
ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

หน้าเสาธง - ครสูมจิตร์ 

3.ร้องเพลงชาติ สวดมนต์ 
ไหว้พระ รายงานผลการปฏิบัติ
กิจกรรมพิทักษ์สิ่งแวดล้อม 

มีระเบียบมีวินัยมี
คุณธรรมจริยธรรม
กล้าแสดงความ
รับผิดชอบ 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

หน้าเสาธง - ครสูมจิตร์ 

4.ออกก าลังกายประกอบ 
เพลง 

ผู้เรียน สุขภาพ
แข็งแรง / ตลอดปี
การศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

หน้าเสาธง - ครนูิกร 
ครอัูญชลี 

5.ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
วันละค า 

พัฒนาการคิด
วิเคราะห์ตาม
ศักยภาพผู้เรียน /
ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

หน้าเสาธง - ครฉูลวย 
ครธูวัชชัย 

6.สรุปรายงานผลการปฏิบัติ 
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน 
/การปฏิบัติกิจกรรม  
/ 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครสูมจิตร์ 
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 4.5  กิจกรรม  สหกรณ์         
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวมณีวรรณ์ เจริญเล็กอุทัย,นางสาวกมลชนก  ศรีบรรจง 
 ผลผลิต ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริงการด าเนินการกิจกรรมสหกรณ์    
 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.เลือกตั้งคณะท างานและ 
มอบหมายหน้าที่ 

คณะท างานและ
หน้าที่รับผิดชอบ 
/ 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครมูณีวรรณ์ 

2.รับสมาชิกใหม่ ผู้เข้าเรียนใหม่และ  
ป.1 ทุกคน /1 วัน 

15 พ.ค. 67 ห้อง สหกรณ์ - คณะกรรม-
การสหกรณ์ 

3.จัดท าเอกสารหลักฐาน ใบส่งเงินบัญชี– 
รับจ่ายบัญชีแยก
ประเภท 

18 พ.ค. 67 ห้อง สหกรณ์ - คณะกรรม-
การสหกรณ์ 

4.จัดซื้อและจ าหน่ายสินค้า 
 

ใบเสร็จรับเงิน 
บัญชีสินค้า ตลอดปี
การศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 
2567 

ห้องสหกรณ์ - คณะกรรม-
การสหกรณ์ 

5.สรุปรายงานประเมินผล แบบรายงาน
กิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครมูณีวรรณ์ 
 

  

5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน(บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน   28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์     
อ่ืนๆ  ........................................................ 

1.เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด   
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

500 
 

 

รวม 500 
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6. การประเมินผล 
 

ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1 
 
 
 
 
2 
 
 
3 
 
 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติตนตาม
วิถีประชาธิปไตย 
 
 

ปลูกฝังจิตส านึกให้ผู้เรียนมีวินัย
และคุณธรรมจริยธรรมสามารถอยู่
ในสังคมอย่างมีความสุข 
ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริงของระบบ
สหกรณ์ตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

-สังเกต 
-บันทึกการปฏิบัติงาน 
 
 
 
-สังเกต 
-บันทึกการปฏิบัติงาน 
 
-บันทึกและสรุปผล 

-แบบบันทึกเขตคามรับผิดชอบ 
-แบบบันทึกการเลือกตั้งประธาน
นักเรียน 
-แบบบันทึกการประชุมสภานักเรียน 
-แบบสรุปการท ากิจกรรม 
-แบบบันทึกการปฏิบัติงานสารวัตร
นักเรียน 
-แบบสรุปคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
-แบบบันทึกรายรับ-รายจ่ายของ
สหกรณ์โรงเรียน 

 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ปลูกฝังผู้เรียนมีวินัยคุณธรรมจริยธรรมเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดีในการปฏิบัติงานและอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุขในสังคมและ
มีการด ารงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
 
            ผู้เสนอโครงการ                             ผู้เห็นชอบโครงการ 
      
 
         ลงชื่อ                                                   ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                 (นายกวินสิทธิ์  ศรีหาบุตร)                                             (วัฒนา   สุขเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

        ลงชื่อ 
(นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ  วันส าคญัสัมพันธ์ชุมชน 
 แผนงบประมาณ งานบริหารทั่วไป 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่  4,5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ข้อที่ 2,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางพรนภา   สมบุญ , นางสาวกาญจนา  หินนาค  
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง          
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 

1. หลักการและเหตุผล 
 การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน ถือว่าเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาระบบการศึกษาให้
ประสบผลส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างแท้จริง กิจกรรมวันส าคัญที่สถานศึกษาได้ด าเนินการจัดขึ้น
ได้แก่วันส าคัญเกี่ยวกับชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ สถานศึกษาประสานงาน เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการให้
การสนับสนุนกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ  
 โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรีจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ อนุรักษ์ประเพณีไทย  มีศรัทธา
และเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา 
 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมในวันส าคัญ 
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนและชุมชนมีความรู้ความเข้าใจการจัดกิจกรรมในวันส าคัญ 
 2.3 เพ่ือแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ ร่วมอนุรักษ์ประเพณีไทย มีศรัทธาและเลื่อมใสในหลัก
พระพุทธศาสนา 
 2.4 เพ่ือสร้างความเข้าใจที่ดีระหว่างสถานศึกษาและชุมชน 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1 โรงเรียนและชุมชนร่วมกิจกรรมวันส าคัญ  ร้อยละ  90 
  3.1.2 ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจกิจกรรมวันส าคัญ  ร้อยละ  90   
  3.1.3 ชุมชนให้การสนับสนุนทุนทรัพย์ในการจัดกิจกรรมผ่านนักเรียน ร้อยละ  90 
  3.1.4 ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมในวันส าคัญ  ร้อยละ  90   
 3.2  ด้านคุณภาพ  

3.2.1 โรงเรียน  ชุมชน รว่มกิจกรรมวันส าคัญ 
  3.2.2 ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจการจัดกิจกรรมวันส าคัญ 
  3.2.3 ชุมชนให้การสนับสนุนด้านทุนทรัพย์ในการจัดกิจกรรมวันส าคัญ 
  3.2.4 ชุมชนมีความเชื่อม่ัน  ศรัทธาสถานศึกษาและมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ    
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวพรนภา    สมบุญ  
 ผลผลิต  โครงการ/แผนปฏิบัติงานประจ าปี             
 งบอุดหนุนรายหัว         -       บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี (1 วัน) 

25 มี.ค 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร.  
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม (1 วัน) 

26 มี.ค 67 ห้องประชุม - ครูพรนภา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

26 มี.ค 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา 

26 มี.ค 67 ห้องประชุม - คณะครู 
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 4.2   กิจกรรม  วันวิสาขบูชา  (ตรงกับวันอังคาร 21 พ.ค. 2567) 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวพิมพ์ชฎาพร  เสโท 
 ผลผลิต  ผู้สอนผู้เรียนผู้ปกครองและชุมชนได้รับความรู้และรักษาประเพณีไทยทางศาสนา  
 งบอุดหนุนรายหัว         -     บาท             

 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าบันทึกข้อความ   
รายละเอียด การปฏิบัติ    
กิจกรรม 

ก าหนดการ/ 1 วัน 26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครพิูมพ์ชฎาพร   

2.เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม
วันวิสาขบูชา 
 

ค าสั่งแต่งตั้ง 
มอบหมายหน้าที่ 
คณะครูตามก าหนด 
การปฏิบัติกิจกรรม        
วันวิสาขบูชา / 1วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครพิูมพ์ชฎาพร   

3.นิมนต์พระ ก าหนดการ/ 1 วัน 16 พ.ค.67 วัดห้วยชิน
สีห์ 

- ครพิูมพ์ชฎาพร   

4.แจ้งก าหนดการแด่คณะ 
ผู้สอน ผู้เรียน ผู้ปกครอง 
ประชาชนในชุมชนทราบ 

ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ  
การจัดกิจกรรม/8วัน   

16 พ.ค.67 ป้าย
ประกาศ
เสียงตาม
สาย 

- ครพิูมพ์ชฎาพร   

5.จัดท าพานพุ่มกองผ้าป่า 
สามัคคีในวันวิสาขบูชา 

เงินบริจาคจาก
ผู้สอน ผู้เรียน
ผู้ปกครองและ
ชุมชน / 9 วัน 

20 พ.ค.67 โรงอาหาร
ของโรงเรียน 

- ครพิูมพ์ชฎาพร   

6.ด าเนินการแห่พุ่มผ้าป่า 
สามัคคีจากโรงเรียนไปวัด 
ห้วยชินสีห์ตาม
หมายก าหนดการ 

ผู้สอน ผู้เรียน 
ผู้ปกครองและ 
ประชาชนในชุมชน 
เข้าร่วมกิจกรรม 
อย่างพร้อมเพียงกัน 

21 พ.ค.67 วัดห้วยชิน
สีห์ 
 

- 
 

ครพิูมพ์ชฎาพร   

7.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน 
การด าเนินกิจกรรม   
ตามแผนปฏิบัติการ 

27 พ.ค.67 ห้องประชุม - ครพิูมพ์ชฎาพร   
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 4.3   กิจกรรม  วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี 
  ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 
      ผลผลิต  ผู้สอน ผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชนได้แสดงออกถึงความสามัคคีและจงรักภักดี 
     ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 งบอุดหนุนรายหัว 2,000    บาท    
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าบันทึกข้อความ 
รายละเอียดกิจกรรมวันเฉลิม
พระชนมพรรษาฯ 

ก าหนดการ /1วัน 26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - 
 

ครูจิราวดี 

2.เสนออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรม
ราชินี 

ค าสั่งแต่งตั้ง
มอบหมายหน้าที่  -  
ก าหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรม / 1 วัน 

27 พ.ค. 67 ห้องประชุม - ครูจิราวดี 

3.แจ้งก าหนดการแก่ผู้สอน 
และผู้เรียนทราบ 

ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
การจัดกิจกรรม/1วัน 

27 พ.ค. 67 ประกาศ   
หน้าเสาธง 

- ครูจิราวดี 

4.ผู้สอนและผู้เรียนร่วมจัด 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนม์  
แบบบูรณาการ 

ผู้เรียนได้เข้าร่วม 
กิจกรรมต่าง ๆ 

29 พ.ค. 67 ห้องเรียน 2,000 
 

คณะครู
นักเรียน 

5.จัดกิจกรรมวันเฉลิมสมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธา
พิมลลักษณพระบรมราชินี 
 5.1 ท าพิธีถวายพระพร 
 5.2 ผู้เรียนตามชั้นไปพัฒนา
ในชุมชน 

-ผู้เกี่ยวข้องร่วม 
ถวายพระพร 
-ผู้เรียนบ าเพ็ญ 
ประโยชน์ถวายเป็น
พระราชกุศล 

31 พ.ค. 67 อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- 
 
 

 

ผอ.ร.ร. 
ครูจิราวดี 

ผู้สอนผู้เรียน 
 

6.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน   
การด าเนินกิจกรรม  
ตามแผนปฏิบัติการ 

7 มิ.ย. 67 ห้องประชุม - ครูจิราวดี 
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 4.3  กิจกรรม   วันไหว้ครู 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกันทิมา  เอ่ียมสะอาด 
 ผลผลิต   ผู้เรียนมีจิตส านึกในความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ   
 งบอุดหนุนรายหัว -       บาท  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าบันทึกข้อความ   
รายละเอียดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันไหว้ครู 

ก าหนดการ /1วัน 
 

10 มิ.ย. 67 ห้องประชุม - 
 

ครกูันทิมา   

2.เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม
วันไหว้ครู 
 
 

ค าสั่งแต่งตั้ง 
มอบหมายหน้าที่  
คณะท างานตาม  
ก าหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันไหว้ครู   
/ 1 วัน 

10 มิ.ย. 67 ห้องประชุม - 
 

ครกูันทิมา   
 

3.นิมนต์พระ ก าหนดการ/ 1วัน 11 มิ.ย. 67 วัดห้วยชินสีห ์ - ครกูันทิมา   

4.แจ้งก าหนดการแก่ผู้สอน   
และผู้เรียนทราบ 

ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ
และร่วมจัดกิจกรรม 
/1 วัน 

11 มิ.ย. 67 ประกาศ 
หน้าเสาธง        
(เช้า / เย็น) 

- 
 

ครกูันทิมา   

5.ด าเนินการซ้อมพิธีไหว้ครู ให้ความร่วมมือใน  
การฝึกซ้อม/ 1 วัน 

12 มิ.ย. 66 อาคาร
อเนกประสงค์ 

- ครกูันทิมา   
และคณะครู 

6.จัดกิจกรรมการไหว้ครู   
และถวายภัตราหารพระสงฆ์ 
9 รูป 

ผู้เรียนแสดงความ  
กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 
และชุมชนร่วม
กิจกรรม 

13 มิ.ย. 67 อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- คณะครู 
ผู้เรียน 

ผู้ปกครอง 

7.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน
การด าเนินกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการ 
/ 1 วัน 

21 มิ.ย. 67 ห้องประชุม - ครกูันทิมา   
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 4.4  กิจกรรม  วันเฉลิมพระชนม์ ร.10                   
 ผู้รับผิดชอบ  นางจิราวรรณ  ตันติเดชามงคล 
      ผลผลิต  ผู้สอน ผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชนได้แสดงออกถึงความสามัคคีและจงรักภักดี 
     ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 งบอุดหนุนรายหัว 2,000    บาท    
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าบันทึกข้อความ 
รายละเอียดกิจกรรมวันเฉลิม
พระชนม์ ร.10                   

ก าหนดการ /1วัน 22 ก.ค. 67 ห้องประชุม - 
 

ครจูิราวรรณ   

2.เสนออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันเฉลิมพระชนม์ ร.10                   
 

ค าสั่งแต่งตั้ง
มอบหมายหน้าที่  -  
ก าหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรม / 1 วัน 

22 ก.ค. 67 ห้องประชุม - ครูจิราวรรณ   

3.นิมนต์พระ ก าหนดการ /1 วัน 23 ก.ค.67 วัดห้วยชินสีห ์ - ครูจิราวรรณ   

4.แจ้งก าหนดการแก่ผู้สอน 
และผู้เรียนทราบ 

ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
การจัดกิจกรรม/1วัน 

23 ก.ค.67 ประกาศ   
หน้าเสาธง 

- ครูจิราวรรณ   

5.ผู้สอนและผู้เรียนร่วมจัด 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนม์  
ร.10 แบบบูรณาการ 

ผู้เรียนได้เข้าร่วม 
กิจกรรมต่าง ๆ 

24 ก.ค. 67 ห้องเรียน 2,000 
 

คณะครู
นักเรียน 

6.จัดกิจกรรมวันเฉลิม ร.10 
 6.1 ท าพิธีถวายพระพร 
 6.2 ผู้เรียนตามชั้นไปพัฒนา
ในชุมชน 

-ผู้เกี่ยวข้องร่วม 
ถวายพระพร 
-ผู้เรียนบ าเพ็ญ 
ประโยชน์ถวายเป็น
พระราชกุศล 

26 ก.ค. 67 อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- 
 
 

 

ผอ.ร.ร. 
ครูจิราวรรณ  
ผู้สอนผู้เรียน 
 

7.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน   
การด าเนินกิจกรรม  
ตามแผนปฏิบัติการ 

9 ส.ค. 67 ห้องประชุม - ครูจิราวรรณ   
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 4.5  กิจกรรม  วันแห่เทียนจ าน าพรรษา                
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวณัฏญา  สมุทรักษ์ 
 ผลผลิต  ผู้สอนผู้เรียนผู้ปกครองและชุมชนได้รับความรู้และรักษาประเพณีไทยทางศาสนา 
 งบอุดหนุนรายหัว         -      บาท           

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าบันทึกข้อความ  
รายละเอียดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันแห่เทียนจ าน า
พรรษา 

ก าหนดการ/ 1 วัน 8 ก.ค. 67 ห้องประชุม - ครณูัฏญา 

2.เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันแห่เทียนจ าน าพรรษา 

ค าสั่งแต่งตั้ง 
มอบหมายหน้าที่ 
คณะครูตาม
ก าหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันแห่
เทียนพรรษา/ 1วัน 

8 ก.ค. 67 ห้องประชุม - ครณูัฏญา 

3.นิมนต์พระ ก าหนดการ/ 1 วัน 10 ก.ค. 67 วัดห้วยชินสีห ์ - ครณูัฏญา 

4.แจ้งก าหนดการแก่คณะครู 
ผู้เรียน ผู้ปกครอง ประชาชน
ในชุมชนทราบ 

ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 
การจัดกิจกรรม/9วัน 

 15 ก.ค. 67 ป้ายประกาศ
เสียงตามสาย 

- ครณูัฏญา 

6.ด าเนินการแห่เทียนพรรษา 
พร้อมพานพุ่มผ้าป่าสามัคคี 
จากโรงเรียนไปวัดห้วยชินสีห์
ตามหมายก าหนดการ 
 

คณะครู ผู้เรียน 
ผู้ปกครองและ 
ประชาชนในชุมชน 
เข้าร่วมกิจกรรม 
อย่างพร้อมเพียงกัน 

19 ก.ค. 67 วัดห้วยชินสีห ์
 

- 
 

ครณูัฏญา
คณะครู 

 

7.สรุปรายงานผลการด าเนิน 
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน 
การด าเนินกิจกรรม
ตามแผนปฏิบัติการ 

26 ก.ค. 67 ห้องประชุม - ครณูัฏญา 
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 4.6  กิจกรรม  วันแม่แห่งชาติ        
          ผู้รับผิดชอบ  นางสมจิตร์  สะสม 
 ผลผลิต   ผู้ปกครองและชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมเป็นการสร้างจิตส านึกให้ผู้เรียน  
     แสดงความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ     
 งบอุดหนุนรายหัว 2,000 บาท  
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.จัดท าบันทึกข้อความ 
รายละเอียดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

ก าหนดการ/1 วัน 
 

29 ก.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์   

2.เสนออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันแม่แห่งชาติ 

ค าสั่งแต่งตั้ง 
มอบหมายหน้าที่     
ก าหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรม/1 วัน 

29 ก.ค. 67 ห้องประชุม - 
 

ครสูมจิตร์   

3.นิมนต์พระ ก าหนดการ/วัน 30 ก.ค. 67 วัดห้วยชินสีห ์ - ครสูมจิตร์   

4.แจ้งก าหนดการแก่คณะครู
และผู้เรียนทราบด าเนินการ 

ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ
การจัดกิจกรรม/1วัน 

31 ก.ค. 67 ประกาศหน้า
เสาธง(เช้า/เย็น) 

- ครสูมจิตร์   

5.จัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
5.1 คณะครู ผู้เรียน 
ผู้ปกครองและชุมชนร่วมกัน
ท าบุญตักบาตร อาหารแห้ง 
ตามหมายก าหนดการ 
5.2 ท าพิธีถวายพระพร 
 
 
5.3เชิญแม่ดีเด่นรับเกียรติบัตร 
 
5.4ผู้เรียนกราบแมต่ามล าดับ
ชั้น 
5.5 ผู้เรียนตามแต่ละชั้น
พัฒนาห้องเรียนและรอบ 

 
 
-คณะครู ผู้เรียน 
ผู้ปกครองและชุมชน
เข้าร่วมกิจกรรม 
-ผู้เกี่ยวข้องร่วม 
ถวายพระพร 
 
-แม่ดีเด่นประจ าปี 
การศึกษา 64/1คน 
 
-ผู้เรียนทุกคนแสดง
ความกตัญญูต่อผู้มี 
พระคุณ 
-ผู้เรียนบ าเพ็ญ 
 

9 ส.ค.67 
 

 

 
 
ประตูทางเข้า
ด้านตะวันออก  
ถึงอาคารอเนก 
ประสงค์ 
 
 
อาคารอเนก 

ประสงค์ 
 

อาคารอเนก 
ประสงค์ 

 
อาคารอเนก 

ประสงค์ 
 

2,000 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

ผู้บริหาร 
ผู้สอน 
ผู้เรียน

ผู้ปกครอง 
ชุมชน 
คณะครู  
นักเรียน

ผู้ปกครอง 
ประธาน 
นักเรียน 

ผู้ปกครอง 
ผู้เรียน 

ผู้ปกครอง 
 

ผู้สอนและ
ผู้เรียน 
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
บริเวณโรงเรียน(งดจากโควิด-
19) 

ประโยชน์ถวายเป็น
พระราชกุศล 

 ห้องเรียนและ
บริเวณโรงเรียน 

  

6. สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน 
การด าเนินกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการ 

21 ส.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์   

 
4.7      กิจกรรม  วันพ่อแห่งชาติ                    
 ผู้รับผิดชอบ  นางพรนภา   สมบุญ 
 ผลผลิต  ผู้สอน ผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชนได้แสดงออกถึงความสามัคคีและจงรักภักดี 
     ต่อสถาบัน พระมหากษัตริย์ 
 งบอุดหนุนรายหัว 2,000    บาท    
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.จัดท าบันทึกข้อความ 
รายละเอียดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

ก าหนดการ /1วัน 25 พ.ย. 67 ห้องประชุม - 
 

ครูพรนภา    

2.เสนออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันพ่อแห่งชาติ 
 

-ค าสั่งแต่งตั้ง 
มอบหมายหน้าที่   
-ก าหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรม / 1 วัน 

25 พ.ย. 67 ห้องประชุม - ครูพรนภา    

3.นิมนต์พระ ก าหนดการ /1 วัน 26 พ.ย. 67 วัดห้วยชินสีห ์ - ครูพรนภา    

4.แจ้งก าหนดการแก่ผู้สอน 
และผู้เรียนทราบ 

ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
การจัดกิจกรรม/1วัน 

27 พ.ย. 67 ประกาศหน้า
เสาธง 

- ครูพรนภา    

5. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมจัด 
กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติและ
ประกวดแข่งขันกิจกรรมต่างๆ 
ในแต่ละชั้นตามสาระการ
เรียนรู้แบบบูรณาการ 

ผู้เรียนได้เข้าร่วม 
กิจกรรมประกวด 
แข่งขันกิจกรรม 
ต่าง ๆ 

29 พ.ย. 67 
- 3 ธ.ค. 67 

ห้องเรียน 2,000 
 

คณะครู
ผู้เรียน 

6.จัดกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
6.1ท าพิธีถวายพระพร 
  6.2 ผู้เรียนตามชั้นไปพัฒนา
ในชุมชน 

-ผู้เกี่ยวข้องร่วม 
ถวายพระพร 
-ผู้เรียนบ าเพ็ญ 
ประโยชน์ถวายเป็น
พระราชกุศล 

4 ธ.ค. 67 อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- 
 
 

 

ผอ.ร.ร. 
รองผอ.ร.ร. 
ครูพรนภา    
คณะครู 
ผู้เรียน 
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
7.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน  
การด าเนินกิจกรรม  
ตามแผนปฏิบัติการ 

20 ธ.ค. 67 ห้องประชุม - 
 

ครูพรนภา    

  
    4.8  กิจกรรม  วันคริสมาสต์           
          ผู้รับผิดชอบ  นายกวินสิทธิ์  ศรีหาบุตร , นางสาวอัญชลี  เกิดฤทธิ์  

ผลผลิต   นักเรียน  บุคลากร  ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันคริสมาสต์           
งบอุดหนุนรายหัว 2,000       บาท      

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าบันทึกข้อความ   
รายละเอียด การปฏิบัติ 
กิจกรรมวันคริสมาสต์           

ก าหนดการ / 1 วัน 
 

9 ธ.ค. 67 ห้องประชุม 
 

- ครกูวินสิทธิ์   
ครูอัญชลี 

 

2.เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันคริสมาสต์           

-ค าสั่งแต่งตั้ง
มอบหมายหน้าที่
คณะท างานตาม 
ก าหนดการปฏิบัติ  
กิจกรรมวัน 
คริสมาสต์ /1 วัน 

9 ธ.ค. 67 ห้องประชุม 
 

- ครกูวินสิทธิ์   
ครูอัญชลี 

 

3.แจ้งก าหนดการแก่ผู้สอน
และผู้เรียนทราบ 

ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ  
การจัดกิจกรรม/1
วัน 

 13 ธ.ค. 67 ห้องเรียน - ครกูวินสิทธิ์   
ครูอัญชลี 

 
4.ผู้สอนและผู้เรียนร่วมจัด 
กิจกรรมวันคริสมาสต์          
และประกวดแข่งขันกิจกรรม
ต่างๆ ในแต่ละชั้นตามสาระ
การเรียนรู้แบบบูรณาการ 

คณะครู นักเรียน 
ผู้ปกครองเข้าร่วม 
กิจกรรม 
วันคริสมาสต์          
อย่าง 
พร้อมเพียง / 1 วัน 

 20 ธ.ค. 67 อาคาร
เอนกประสงค์ 

2,000 คณะครู
นักเรียน 

5. สรุปรายงานผลการด าเนิน 
กิจกรรม 
 

- แบบบันทึก
รายงานการด าเนิน 
กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการ 

6 ม.ค. 68  ห้องประชุม  ครกูวินสิทธิ์   
ครูอัญชลี 
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 4.9  กิจกรรม  วันเด็กแห่งชาติ      
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกันทิมา  เอ่ียมสะอาด 
 ผลผลิต   ผู้เรียนได้รับความสนุกสนานและเห็นความส าคัญในวันเด็กแห่งชาติ 
 งบอุดหนุนรายหัว         - บาท  
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าบันทึกข้อความ 
รายละเอียดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

ก าหนดการ / 1 วัน 23 ธ.ค. 67 ห้องประชุม - ครกูันทิมา   

2.เสนออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันเด็กแห่งชาติ 

-ค าสั่งแต่งตั้งมอบ 
หมายหน้าที่ 
-ก าหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรม / 1 วัน 

24 ธ.ค. 67 ห้องประชุม - ครูกันทิมา   

3.แจ้งก าหนดการแก่ผู้สอน 
และผู้เรียนทราบ 

ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 
/ 1 วัน 

24 ธ.ค. 67 หน้าเสาธง - ครูกันทิมา   

4.ประชาสัมพันธ์กับชุมชน
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้
การสนับสนุนกับสถานศึกษา
ในการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ ปีการศึกษา 2566 

ได้รับความร่วมมือ 
จากคณะกรรมการ     
สถานศึกษา   
ผู้ปกครอง และ
ประชาชนในชุมชน 
/ 1 สัปดาห์ 

24 ธ.ค. 67 
- 

6 ม.ค. 68 

สถานศึกษา - ครูกันทิมา  
คณะครู 

5. จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ   
5.1 ฟังสาส์นวันเด็กแห่งชาติ  
หน้าเสาธง 
 
5.2 ผู้เรียนตามระดับชั้น  
(ปฐมวัย-ป.6) แข่งขันกีฬา 
พ้ืนบ้าน 
5.3 จัดเลี้ยงอาหารกลางวัน 
5.4 จับสลากและแจกรางวัล 

 
-ผู้เรียนเห็น
ความส าคัญในวัน
เด็กแห่งชาติ 
-ได้ร่วมกิจกรรมเกิด
ความสนุกสนาน 
 
-ผู้เรียนรับประทาน
อาหาร 
-ผู้เรียนได้รับรางวัล 
 

 
10 ม.ค.68 

 
อาคาร

เอนกประสงค์ 
 
 
 
 

โรงอาหาร 

 
- 
 
 
 
 
 
- 

 
ผู้ปกครอง  
และชุมชน 
ผอ.ร.ร. คณะ
ครู   ผู้เรียน 
 
 
-ผู้ปกครอง  
และชุมชน 
ผอ.ร.ร. คณะ
ครู   ผู้เรียน 
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
5. สรุปรายงานผลการด าเนิน 
กิจกรรม 
 

- แบบบันทึก
รายงานการด าเนิน 
กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการ 

24 ม.ค. 68  ห้องประชุม  ครูกันทิมา   

 
    4.10 กิจกรรม  วันมาฆบูชา               
          ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกมลชนก   ศรีบรรจง 

ผลผลิต   ผู้สอน  ผู้เรียน  ผู้ปกครองและชุมชนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
งบอุดหนุนรายหัว -       บาท      

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าบันทึกข้อความ   
รายละเอียด การปฏิบัติ 
กิจกรรมวันมาฆบูชา      

ก าหนดการ / 1 วัน 
 

27 ม.ค. 68 ห้องประชุม 
 

- ครกูมลชนก    
 

2.เสนอขออนุมัติจัดกิจกรรม 
วันมาฆบูชา 

-ค าสั่งแต่งตั้ง
มอบหมายหน้าที่
คณะท างานตาม 
ก าหนดการปฏิบัติ  
กิจกรรมวันมาฆบูชา 
/ 1 วัน 

27 ม.ค. 68 ห้องประชุม 
 

- ครูกมลชนก    

2.นิมนต์พระ ก าหนดการ / 1 วัน 28 ม.ค. 68 วัดห้วยชินสีห ์ - ครูกมลชนก    
3.แจ้งก าหนดการแก่ผู้สอน
และผู้เรียนทราบ 

ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ  
การจัดกิจกรรม/1วัน 

29 ม.ค. 68 ประกาศหน้า
เสาธง 

- ครูกมลชนก    

4.น าผู้เรียนไปเวียนเทียนและ
ฟังพระธรรมเทศนาที่วัดห้วย
ชินสีห ์

คณะครู นักเรียน 
ผู้ปกครองเข้าร่วม 
กิจกรรมเวียนเทียน  
วันมาฆบูชาอย่าง 
พร้อมเพียง / 1 วัน 

 12 ก.พ. 68 วัดห้วยชินสีห ์
 

- คณะครู
นักเรียน 

5.สรุปรายงานผลการด าเนิน 
กิจกรรม 

แบบบันทึก/รายงาน 
การด าเนินกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติ
การ/ 1 วัน 

21 ก.พ. 68 ห้องธุรการ - ครูกมลชนก    
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 4.11  กิจกรรม  วันพระมิ่งขวัญการประถมศึกษา          
   ผู้รับผิดชอบ  นางหทัยเพ็ชร์  แหวกวารี 
   ผลผลิต        ปลูกจิตส านึกให้ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 งบอุดหนุนรายหัว        -      บาท        
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.จัดท าบันทึกข้อความ 
รายละเอียดการปฏิบัติ 
กิจกรรมวันพระมิ่งขวัญ    
การประถมศึกษา 

ก าหนดการ / 1 วัน 10 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครหูทัยเพ็ชร์ 

2.เสนออนุมัติจัดกิจกรรมวัน
พระม่ิงขวัญการประถมศึกษา 

-ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะท างาน  
-ก าหนดการปฏิบัติ 
กิจกรรม /1วัน 

10 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครหูทัยเพ็ชร์ 

3.แจ้งก าหนดการแกผู่้สอน
และผู้เรียนทราบ 

ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 
การจัดกิจกรรม/1วัน 

17 มี.ค. 68 อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- ครหูทัยเพ็ชร์ 

4.จัดกิจกรรมวันพระมิ่งขวัญ 
การประถมศึกษา 
 4.1ท าพิธีถวายพระพร 
 
 
  4.2เลี้ยงอาหารกลางวัน 
ผู้เรียน ผู้ปกครองถวายเป็น
พระราชกุศล 
  4.3ผู้เรียนตามระดับชั้น
พัฒนาบริเวณภายในโรงเรียน 

 
 
-ผู้เกี่ยวข้องร่วม 
ถวายพระพร 
 
-ผู้เรียน ผู้ปกครอง 
ได้รับประทานอาหาร
กลางวัน/1วัน 
- ผู้เรียนได้บ าเพ็ญ 
  ประโยชน ์

28 มี.ค. 68  
 
อาคารอเนก 
ประสงค์ 
โรงอาหาร 
 
 
 
บริเวณ
สถานศึกษา 

 
 
     - 

 
 
ผอ.ร.ร. 
คณะครู  
ผู้เรียน 
ครอูาภรณ์ 
 
 
ผู้สอน  ผู้เรียน 

5.สรุปรายงานผลการด าเนิน 
กิจกรรม 

- แบบบันทึก /  .   
- รายงานการด าเนิน 
กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการ 

31 มี.ค.68 ห้องประชุม - ครหูทัยเพ็ชร์ 
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5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน(บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน 28 คน 
วัสดุ / อุปกรณ์     
อ่ืนๆ  ....................................................... 

1.  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด   
    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

10,000 
 
- 

รวม 10,000 
 

6.  การประเมนิผล 
ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1 
 
 
2 
 
3 
 
 
4 

โรงเรียนและชุมชนร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญ  ร้อยละ  90 
 
ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจกิจกรรม
วันส าคัญ  ร้อยละ  90 
ชุมชนให้การสนับสนุนทุนทรัพย์ 
ในการจัดกิจกรรมผ่านนักเรียน  
ร้อยละ  90 
ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัด 
กิจกรรมในวันส าคัญ ร้อยละ 90 

-นับจ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมจาก
บัญชีลงชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรมใน
วันส าคัญ 
- ประเมินความรู้ความเข้าใจ 
กิจกรรมวันส าคัญ 
- นับจ านวนผู้ปกครองและชุมชน
ที่บริจาคทุนทรัพย์มากับผู้เรียน
แตล่ะระดับชั้นในวันจัดกิจกรรม 
- ประเมินความพึงพอใจในการ 
จัดกิจกรรมวันส าคัญ 

-บัญชีลงชื่อเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญ 
 
-แบบประเมินความรู้ความเข้าใจ
กิจกรรมวันส าคัญ 
-บัญชีรายชื่อรับบริจาคของ
ผู้ปกครองและชุมชนผ่านผู้เรียน 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมวันส าคัญ 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    ผู้เรียนมีจิตส านึกในความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ มีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์  ผู้ปกครอง  
ชุมชน  ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ  เกี่ยวกับการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีไทยและเห็นความส าคัญในการจัด
กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
                       
                      ผู้เสนอโครงการ                                         ผู้เห็นชอบโครงการ 
            
     ลงชื่อ                                                       ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                    (นางพรนภา    สมบุญ)                                                (วัฒนา   สุขเจริญ) 
                ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

  ผู้อนุมัติโครงการ 
 

                                               ลงชื่อ     
      ( นางสาวสวุพัชร์   เริ่มภกัตร์ ) 

      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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            โครงการ   สร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
 แผนงบประมาณ  งานบริหารทั่วไป     
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที ่  3,4 
 สนองมาตรฐาน สพฐ.  ข้อที่   2,3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอาภรณ์   คูฮุด 
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31 มีนาคม  2568 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี พุทธศักราช 2553 ตามแนวทาง
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
โดยเฉพาะบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา ซึ่งจะสามารถช่วยพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
เป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาที่กล่าวไว้ว่าสถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างชุมชน วัด รวมทั้งหน่วยงานต่างๆทั้ง
ภาครัฐและเอกชน  เพ่ือพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชนให้บรรลุเป้าหมายสูงสุด  ดังนั้นการประสานงานเพ่ือให้เกิดผล
แห่งการร่วมมือกันระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและองค์กรต่างๆ จึงมีความส าคัญมากที่สถานศึกษาจะต้องรีบ
ด าเนินการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีต่อกันระหว่างสถานศึกษา ชุมชน วัด รวมทั้งหน่วยงานต่างๆทั้งภาครัฐและเอกชน 
 2.2 เพ่ือประสานความร่วมมือ และเป็นการแลกเปลี่ยนความรู้ในด้านวิชาการและงานอาชีพระหว่างสถานศึกษากับ
ชุมชน วัด รวมทั้งหน่วยงานต่างๆทั้งภาครัฐและเอกชน 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้มีการติดต่อสื่อสาร รวมทั้งเผยแพร่ข่าวสาร เกียรติยศชื่อเสียงและความสามารถของผู้เรียน 
ผู้สอนในสถานศึกษาสู่ชุมชน 
 2.4 เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นศูนย์กลางในการให้บริการด้านสถานทีด่้านวิชาการแก่ชุมชน และหน่วยงาน 
ต่างๆในชุมชน 
 2.5 เพ่ือระดมทรัพยากรจากชุมชนและหน่วยงานต่างๆ  ให้การสนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1 จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง    
 3.1.2 จดัท าจุลสารแผ่นพับเผยแพร่ข่าวสารความรู้สู่ชุมชน เดือนละ 1 ฉบับ   
 3.1.3 จัดป้ายนิเทศประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข่าวสารให้แก่ชุมชนทุกวันส าคัญต่าง ๆ 

 3.1.4 ผู้ปกครองชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ เข้าร่วมกิจกรรมของสถานศึกษาท่ีจัดขึ้นทุกครั้งอย่างน้อย 
ร้อยละ 70 

3.1.5สถานศึกษามีการส ารวจ ปรับปรุง และซ่อมแซมสถานที่ต่าง ๆ อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
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          3.1.6 ผู้ปกครอง และชุมชนร้อยละ 50 ใช้บริการห้องสมุดของสถานศึกษา 
3.1.7 ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมร้อยละ 80 ในการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 3.2  ดา้นคุณภาพ 
 3.2.1 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความรู้ความเข้าใจและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 3.2.2 ผู้ปกครองได้รับทราบข่าวสาร  ความรู้  และการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของสถานศึกษา 
 3.2.3ผู้เรียน ผู้สอน ผู้ปกครองและชุมชนได้รับทราบข่าวสารความรู้จากป้ายนิเทศประชาสัมพันธ์ 
 3.2.4 ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ ได้รับข้อมูลข่าวสารชัดเจนเกี่ยวกับการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 
ของสถานศึกษา 

3.2.5สถานศึกษามีสถานที่พร้อมใช้งานเพ่ือบริการการจัดกิจกรรมต่างๆจากหน่วยงานภายนอก 
 3.2.6 ผู้เรียน  ผู้ปกครอง  และชุมชน ได้รับความรู้จากการใช้บริการห้องสมุดของสถานศึกษา 
 3.2.7 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจจากการถ่ายทอดความรู้ของภูมิปัญญาท้องถิ่น และสามารถน าไปใช้ในชีวิต 
ประจ าวันได้ 
 

4.  แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1   กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ    
  ผู้รับผิดชอบ นางอาภรณ์    คูฮุด 
  ผลผลิต  โครงการ/แผนปฏิบัติงานประจ าปี           
  งบอุดหนุนรายหัว -        บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติงานประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี / 1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครอูาภรณ์    

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม  ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา              
 ผู้รับผิดชอบ นางสมจิตร์   สะสม 
  ผลผลิต  พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเป้าหมายที่ก าหนด                                                       
 งบอุดหนุนรายหัว  -      บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.วางแผนก าหนดการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 ก าหนดการให้ประชุม  
 คณะกรรมการสถาน  
 ศึกษา ภาคเรียนละ 
 2 ครั้ง /1วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์ 

2.จัดท าการประชุมและ
จัดเตรียมสถานที่ในการประชุม  
 
 

ระเบียบวาระการ
ประชุมและสถานที่ ที่
ใช้จัดการประชุมพร้อม
เอกสารการประชุม / 
4 วัน (ครั้งละ 1 วัน) 

ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

 
 

ห้องประชุม 
 
 

 

- 
 

 

ครสูมจิตร์   
 

3.ก าหนดการประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

คณะกรรมการ
สถานศึกษาเข้าร่วม
ประชุมรับทราบ
รายละเอียดตามหัวข้อ
ประชุม /4วัน 

ภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
ครสูมจิตร์   

4.รายงานการประชุม รายงานบันทึก 
การประชุม / 4 วัน 

รายงานหลัง
ประชุมฯ 
ทุกครั้ง 

ห้องประชุม - ครสูมจิตร์   

5.สรุปและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบรายงานผลส าเร็จ
ของกิจกรรม / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครสูมจิตร์   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



226 
  
    4.3  กิจกรรม  การเผยแพร่ข่าวสารและความรู้           
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกาญจนา   หินนาค 
 ผลผลิต        ผู้ปกครองรับทราบข่าวสาร  ความรู้  และกิจกรรมต่างๆของสถานศึกษา 
 งบอุดหนุนรายหัว 1,000      บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.บันทึกเสนอคณะท างาน -แต่งตั้งคณะท างาน   

ในการจัดท าจุลสาร 
เผยแพร่ข่าวสาร   
ความรู้ / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครกูาญจนา 

2.ก าหนดระยะเวลาในการ 
จัดท าจุลสารเผยแพร่ความรู้  
ข่าวสาร และกิจกรรมต่างๆ
ของสถานศึกษา 

ก าหนดการในการ 
จัดท าจุลสารเดือนละ 
1 ฉบับ / 1 วัน 

สัปดาห์ที่ 3 
ของทุกเดือน 

ห้องประชุม - ครกูาญจนา 

3.ก าหนดหัวข้อและเนื้อหา 
ที่จะน าเสนอ 
 

หัวข้อและเนื้อหาที่  
จะน าเสนอในแต่ละ 
หัวข้อของจุลสาร /   
1 วัน 

สัปดาห์ที่ 2 
ของทุกเดือน 

ห้องประชุม 
 

- ครกูาญจนา 

4.ด าเนินการจัดท าจุลสาร  
แผ่นพับพร้อมแจกนักเรียน 
ทุกคนไปยัง 

จุลสารแผ่นพับ 
เดือนละ 1 ฉบับ /  
10 วัน 

เดือนละ  
1 ฉบับ 

-ห้องแนะแนว 
-หอ้งธุรการ 

500 
 

ครกูาญจนา 

5.สรุปและรายงานผลการ 
จัดกิจกรรม 

แบบประเมินความ
พึงพอใจของ  
ผู้ปกครอง / 1 วัน 

มี.ค. 68 ห้องประชุม 
 

- ครกูาญจนา 

6.ส ารวจความพึงพอใจใน 
การท าจุลสารของปีการศึกษา
ที่ผ่านมา 

แบบส ารวจความ 
พึงพอใจ / 1 วัน 

มี.ค. 68 ห้องประชุม 500 ครกูาญจนา 
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     4.4  กิจกรรม  การจัดป้ายนิเทศประชาสัมพันธ์         
   ผู้รับผิดชอบ  นางสุพัตรา   ช้างปลิว 
 ผลผลิต   ผู้เรียน ผู้สอน ผู้ปกครอง และชุมชนได้รับทราบข่าวสาร ความรู้ รวมทั้งกิจกรรม 
    ต่าง ๆที่สถานศึกษาจัดขึ้น 
   งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนแบ่งเขต 
ความรับผิดชอบในการ
ควบคุมดูแล และการจัดป้าย
นิเทศ 

ครูผู้รับผิดชอบดูแล
การจัดป้ายนิเทศ
ของผู้เรียนแต่ละ
เขตสี / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูุพตัรา 

2.ก าหนดปฏิทินการจัด 
ป้ายนิเทศของแต่ละเขตสีเพ่ือ
เผยแพร่ข่าวสารความรู้ และ
กิจกรรมต่างๆ ของสถานศึกษา 

ปฏิทินการจัดป้าย
นิเทศประชาสัมพันธ์  
/ 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครสูุพัตรา 

3.ด าเนินการจัดป้ายนิเทศ 
ประชาสัมพันธ์ 
 

การจัดป้ายนิเทศ
ประชาสัมพันธ์ / 
ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

 

ป้ายนิเทศ
ประชาสัมพันธ์ 
ในสถานศึกษา 

- 
 

 

ครสูุพัตรา 

4.สรุปและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบรายงานการจัด
กิจกรรม / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครสูุพัตรา 
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 4.5  กิจกรรม  เชิญผู้ปกครองประชุมและร่วมงาน             
 ผู้รับผิดชอบ  นางอาภรณ์   คูฮุด 
 ผลผลิต  ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ เข้าร่วมกิจกรรมที่สถานศึกษาจัดขึ้น                     
 งบอุดหนุนรายหัว -      บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมคณะครูเพ่ือก าหนด
ปฏิทินการปฏิบัติงานประจ าปี 

ปฏิทินการ
ปฏิบัติงานประจ าปี
การศึกษา 2565 
/ 1วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครอูาภรณ์    

2.จัดท าหนังสือเชิญผู้ปกครอง  
คณะกรรมการสถานศึกษา 
และหน่วยงานต่างๆ ในชุมชน
ร่วมกิจกรรมต่างๆ ของ
สถานศึกษาตามปฏิทิน 
การปฏิบัติงาน 

ผู้ปกครอง
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
และหน่วยงานต่างๆ 
เข้าร่วมกิจกรรม
ของสถานศึกษา / 
ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

-โรงอาหาร 
-อาคารอเนก 
ประสงค์ 
-สนามกีฬา
ภายใน
สถานศึกษา 

- ครอูาภรณ์    

3.ส ารวจความคิดเห็น
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

การแสดงความ
คิดเห็นของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม / ตลอดปี
การศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

- ครอูาภรณ์    

4.สรุปและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

รายงานผลส ารวจ
ของการจัดกิจกรรม   
และน าผลจากการ
ส ารวจมาพัฒนาใน
ปีการศึกษาต่อไป / 
1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครอูาภรณ์    
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 4.6  กิจกรรม  การให้บริการสถานที่แก่ชุมชน          
 ผู้รับผิดชอบ  นายนิกร   ศรศิริ 
 ผลผลิต  ชุมชนเข้ามาใช้บริการจัดกิจกรรมต่างๆ ในสถานศึกษา                                                                 

งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.จัดท าแบบบันทึกการขอใช้
สถานที่ในการจัดกิจกรรม 

แบบบันทึกการขอ
ใช้สถานที่ / 1 วัน 

15 พ.ค. 67 ห้องประชุม - ครนูิกร 

2.ก าหนดมาตรการในการขอใช้
สถานที่ในสถานศึกษา 

มาตรการการขอใช้
สถานที่ใน
สถานศึกษา / 1 วัน 

15 พ.ค. 67 ห้องประชุม - ครูนิกร 

3.ด าเนินการให้บริการชุมชน
มาใช้บริการสถานที่ใน
สถานศึกษา 

ชุมชนเข้ามาใช้
บริการจัดกิจกรรม
ในสถานศึกษา / 
ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

สถานศึกษา - ครูนิกร 

4.สรุปและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

รายงานผลส าเร็จ
ของกิจกรรม/1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครูนิกร 
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4.7  กิจกรรม  การให้บริการทางวิชาการ                  
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจิราวดี  บุญธรรม 
 ผลผลิต           ผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชนได้รับความรู้จากการใช้บริการห้องสมุดของสถานศึกษา 
 งบอุดหนุนรายหัว  -      บาท 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1.แต่งตั้งผู้เรียนที่สนใจเข้าร่วม
กิจกรรม Book Rally สู่ชุมชน 

ผู้เรียนเข้าร่วม  
กิจกรรมBook 
Rally สู่ชุมชน/1วัน 

15 พ.ค. 67 ห้องสมุด - ครูจิราวดี 

2.ประชาสัมพันธ์เชิญชวน   
ผู้ปกครองเข้าร่วมศึกษาค้นคว้า 
ข่าวสาร ความรู้จากกิจกรรม  
Book  Rallyสู่ชุมชน 

หนังสือเชิญชวน
ผู้ปกครองเข้าร่วม
กิจกรรม  

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ชุมชน - ครูจิราวดี 

3.ด าเนินกิจกรรมการให้บริการ
ด้านวิชาการแก่ผู้ปกครองและ
ชุมชน 

ผู้ปกครองและชุมชน
ใช้บริการยืม – คืน 
หนังสือ และได้รับ
ความรู้จากกิจกรรม 
Book Rally สู่ชุมชน 
/ ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ชุมชน - ครูจิราวดี 

4.ส ารวจความพึงพอใจของ 
การจัดกิจกรรม Book Rally 
สู่ชุมชน 

แบบส ารวจความ
พึงพอใจของ
ผู้ปกครอง ผู้เรียนที่
เข้าร่วมกิจกรรม    

ก.ย. 67 
และ 

ก.พ. 68 

ชุมชน - ครูจิราวดี 

5.สรุปและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบบันทึกรายงาน
ผลส าเร็จของการ
จัดกิจกรรม /1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องสมุด - ครูจิราวดี 
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 4.9  กิจกรรม  การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา          
 ผู้รับผิดชอบ  นางอาภรณ์  คูฮุด 
 ผลผลิต          ผู้ปกครอง  ชุมชน  และหน่วยงานต่างๆ มีส่วนร่วมในการให้การสนับสนุน 
     กิจกรรมต่างๆของสถานศึกษา                                                      
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมคณะครูวางแผน 
ก าหนดกิจกรรมที่ต้องการให้
ผู้ปกครองและชุมชนร่วมให้ 
การสนับสนุนกิจกรรม 
เพ่ือการศึกษา 

ก าหนดกิจกรรม
ต้องการให้
ผู้ปกครอง ชุมชน  
หน่วยงานต่างๆ  
ช่วยสนับสนุน/1วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครอูาภรณ์ 

2.ประชาสัมพันธ์เชิญชวน 
ผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานต่างๆ  เข้าร่วมและ
ให้การสนับสนุนกิจกรรม 
เพ่ือการศึกษา 

ผู้ปกครอง ชุมชน  
หน่วยงานต่างๆเข้า
ร่วมกิจกรรม  
รวมทั้งมีส่วนร่วม  
ให้การสนับสนุน / 
ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

สถานศึกษา - ครอูาภรณ์ 

3.ด าเนินการระดมทรัพยากร 
และเงินบริจาคที่ทุกฝ่ายให้การ 
สนับสนุนแต่ละกิจกรรม 

ผู้เรียนและ
สถานศึกษาได้รับ
จัดสรรวัสดุอุปกรณ์  
สั่งของรวมทั้งเงิน
บริจาค เพ่ือใช้เป็น
ทุนการศึกษาแก่
ผู้เรียน / ตลอดปี
การศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ตลอดปี
การศึกษา 

- ครอูาภรณ์ 

4.จัดท าหนังสือขอบคุณทุก 
ฝ่ายที่ให้การสนับสนุน 
ทุกกิจกรรม 

หนังสือขอบคุณ / 
หลังจากกิจกรรม 

หลังจัด
กิจกรรมทุก
กิจกรรม 

ห้องธุรการ - ครูลัดดาภรณ์ 

5.สรุปและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 

แบบบันทึก
ผลส าเร็จของ
กิจกรรม / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครอูาภรณ์ 
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 4.10 กิจกรรม           ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงาน  องค์กร วัดและชุมชน  (MOU)       

 ผู้รับผิดชอบ  นางอาภรณ์    คูฮุด 
 ผลผลิต            หน่วยงาน องค์กร  วัดและชุมชนให้การสนับสนุนในการจัดกิจกรรมของ 
    สถานศึกษา 
งบอุดหนุนรายหัว  - บาท 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมคณะครูเพ่ือก าหนด
ปฏิทินการปฏิบัติงานประจ าปี 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน
ประจ าปีการศึกษา 
2567 / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.รร. 
คณะครู 

2.การท าข้อตกลงระหว่าง 
สถานศึกษาและหน่วยงาน   
องค์กร วัดชุมชนที่เกี่ยวข้องได้แก่ 
หน่วยงานเทศบาลต าบลห้วยชินสีห์ 
ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนตาม
อัธยาศัย ต.อ่างทอง 
วัดห้วยชินสีห์ โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพ ต าบลอ่างทอง 

หนังสือข้อตกลง
ระหว่างสถานศึกษา
แลหน่วยงาน  
องค์กร  วัดและ
ชุมชนที่เก่ียวข้อง 

พ.ค. 67 ห้องธุรการ - ผอ.รร. 
คณะครู 

 

3.หน่วยงาน องค์กร วัดและชุมชน
ให้การสนับสนุนในการจัดกิจกรรม
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

การสนับสนุน
หน่วยงานองค์กร  
วัดและชุมชนให้
การสนับสนุนใน
การจัดกิจกรรม
ตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด/ 1วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

สถานศึกษา  ครูอาภรณ์ 

4.สรุปและรายงานผลการจัด 
กิจกรรม 

รายงานผลส าเร็จ
ของการจัดกิจกรรม 
/ 1วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม  ครูอาภรณ์ 
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5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน(บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน   28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์    อ่ืนๆ…………………………… 

-  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด   
   การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(รายหัว) 

1,000   

รวม 1,000 
 
6. การประเมินผล 

ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. 
 

2. 
 

3. 
 

4. 
 
 

5. 
 
 

6. 
 

7. 
 
 

8. 
 
 

9. 

คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วม
ประชุมภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
ผู้ปกครอง  ได้รับทราบข่าวสาร
ความรู้และกิจกรรมต่างๆทุกเดือน 
ผู้ปกครอง และชุมชนได้รับทราบ
ข่าวสารจากเสียงตามสาย 
ผู้เรียน ผู้สอน ผู้ปกครอง รับทราบ
ข่าวสารความรู้จากป้ายนิเทศ
ประชาสัมพันธ์ 
ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงาน
ต่างๆ  เข้าร่วมกิจกรรมที่
สถานศึกษาจัดขึ้น 
ชุมชนเข้ามาใช้บริการจัดกิจกรรม
ต่างๆในสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ผู้เรียน และชุมชนได้รับ
ความรู้จากการใช้บริการห้องสมุด
ของสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต่างๆ 
มีส่วนร่วมในการสนับสนุนกิจกรรม
ต่างๆ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
 

-บันทึกการเข้าร่วมประชุมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ 
-ส ารวจการเผยแพร่จุลสาร 
 
-ส ารวจ 
 
-ส ารวจ 
 
 
-บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมที่
สถานศึกษาจัดขึ้น 
 
-บันทึกการใช้บริการ 
 
-บันทึกการใช้บริการ 
 
 
-บันทึกการมีส่วนร่วมในการ
สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 
 
-บันทึกการถ่ายทอดภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่เข้ามามีส่วนร่วมใน 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

-รายงานบันทึกการประชุม 
 
-แบบส ารวจการเผยแพร่จุลสาร 
 
-แบบส ารวจเสียงตามสาย 
 
-แบบส ารวจการจัดป้ายนิเทศ 
 
 
-แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
-แบบบันทึกการใช้บริการ 
 
-แบบสรุปการใช้บริการ 
 
 
-แบบบันทึกข้อมูลการสนับสนุน
กิจกรรมต่างๆ 
 
-แบบบันทึกการถ่ายทอด 
ภูมปิัญญา 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง องค์กรศาสนา หน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนให้
ความร่วมมือในการจัดการศึกษา รวมทั้งยินดีให้การสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ที่สถานศึกษาจัดขึ้น    ให้ส าเร็จลุล่วงตาม
เป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

  
 

 
                     ผู้เสนอโครงการ                          ผู้เห็นชอบโครงการ    
 
          ลงชื่อ                                                    ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                   (นางอาภรณ์   คูฮุด)                                                 (วัฒนา   สขุเจริญ) 
              ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

   ผู้อนุมัติโครงการ 
 

        ลงชื่อ 
   (นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์) 

  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ โรงเรียนคุณภาพ ระดับประถมศึกษา 
 แผนงบประมาณ งานบริหารทั่วไป 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่  3-5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ข้อที่  1-3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ลักษณะงาน/โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31 มีนาคม  2568 

1.หลักการและเหตุผล  
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้ตระหนักถึงความส าคัญของโรงเรียนขนาดเล็กมีแนวโน้มเพ่ิม
สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง จึงได้ก าหนดมาตรการรวม และเลิกโรงเรียนขนาดเล็กอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน มี แนวทางการ
ด าเนินงาน “โรงเรียนคุณภาพของชุมชน” คือ โรงเรียนประถมศึกษาหรือโรงเรียนขยายโอกาสที่พิจารณาจากแผนที่
และสภาพภูมิศาสตร์ที่มีความพร้อมและเหมาะสม โดยมีโรงเรียนเครือข่ายโดยรอบสามารถน านักเรียนมารวมเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา ให้เกิดความเชื่อมั่นต่อชุมชนและผู้ปกครอง การคัดเลือกโรงเรียนหลักของชุมชนที่มีการ
บริหารจัดการงบประมาณ บุคลากร สิ่งอ านวยความสะดวกให้พร้อม สามารถให้โรงเรียนในเครือข่ายใช้ทรัพยากร
ร่วมกันได้ โดยมีหลักการท าโรงเรียนขนาดเล็กให้เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ เกิดจากการรวมโรงเรียนเครือข่าย 1 ต่อ 7 
หรือ 1 ต่อ 8 หรือในอัตราส่วนที่มากที่สุดที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสามารถด าเนินการได้ ให้มีโรงเรียนคุณภาพ
ของชุมชนและมีโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมืองเป็นศูนย์กลางการเรียน เพ่ือให้ผู้ปกครอง ชุมชน เกิดการยอมรับในการ
เปลี่ยนแปลงโดยการมีส่วนร่วมของบุคลากร ครูผู้สอน ผู้บริหารในส่วนกลาง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา โรงเรียน 
พร้อมทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน ผู้ปกครอง นักเรียน สามารถร่วมกันด าเนินงานให้เป็นแบบการมีส่วนร่วมมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลของโรงเรียนคุณภาพของชุมชน ซึ่งโรงเรียนคุณภาพ เป็นนโนบายเร่งด่วน (Quick 
Policy) ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และลดความเหลื่อม
ล้ าทางการศึกษา และส่งเสริมความม่ันคงแห่งชาติ  
 
2. วัตถุประสงค์ 
 วัตถุประสงค์  
      1. ยกระดับการศึกษาของโรงเรียนคุณภาพ ระดับประถมศึกษา ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานตามบริบทของพื้นที่
ครอบคลุมทั้ง 8 จุดเน้น  
      2. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก  
 
3.เป้าหมาย  
   3.1ด้านปริมาณ 
        1. โรงเรียนคุณภาพ ระดับประถมศึกษา ด าเนินการจัดการเรียนสอน ตามนโยบาย 8 จุดเน้น ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
        2. โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด มีแนวทางการบริหารจัดการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนของพ้ืนที่  
   3.2 ด้านคุณภาพ 
        1. ผู้เรียนโรงเรียนคุณภาพ ระดับประถมศึกษา และโรงเรียนเครือข่าย มีคุณภาพตามมาตรฐานและมีทักษะ
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  
        2. โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม  การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ     
 ผู้รับผิดชอบ   นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  โครงการ/แผนปฏิบัติงานประจ าปี       
 งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/ 
กิจกรรม แผนปฏิบัติ 
งานประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน 
ประจ าปี /1 วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องธุรการ 500 รองฐิติวรดา 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ/1วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา/ 1 วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 

  
 
4.2      กิจกรรม  ความปลอดภัย 

            ผู้รับผิดชอบ นายนิกร   ศรศิริ 
ผลผลิต    งานด้านความปลอดภัยอาคารสถานที่ ตลอดจนนักเรียนคณะครูและบุคลากร 

 งบเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  5,000         บาท      
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

1. ด้านการป้องกันและแก้ไข 
อุบัติเหตุ 

 1.ตรวจสอบโครงสร้าง
และส่วนประกอบ
อาคารอย่างสม่ าเสมอ  
2.แต่งตั้งบุคลากรใน
การดูแลรักษาอาคาร
สถานที่  
3.สร้างความตระหนัก
และให้ความรู้การรักษา
ความปลอดภัย แก่
นักเรียน  

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

โรงเรียน
อนุบาลเมือง

ราชบุรี 

5,000 ครนูิกร 
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
 4.จัดท าป้ายข้อควร

ระวังด้านความ
ปลอดภัยในจุด
อันตราย  
5.ซ่อมแซม
ส่วนประกอบ
อาคารให้ 
อยู่ในสภาพที่
ปลอดภัย  
6.จัดให้มีแผนการ
ป้องกันและการ
เคลื่อนย้ายกรณี 
เกิดเหตุ 

    

2. สรุปรายงานผลการปฏิบัติ
กิจกรรม 

แบบรายงานปฏิบัติ
กิจกรรม/ 1วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครนูิกร 

 
    4.3  กิจกรรม ระบบประกันคุณภาพ      

ผู้รับผิดชอบ นางสภาพร   จันทาขุ่ม  
ผลผลิต การก าหนดมาตรฐานการศึกษา  การด าเนินงานตามแผน ติดตาม ประเมินและ

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ก าหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 

การด าเนินงานตาม
มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ห้องประชุม - ครสูุภาพร   

2.การจัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

แผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของ
สถานศึกษา และ
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ห้องประชุม - ผอ. 
รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 
คณะครู 

3.ด าเนินการตามแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจ าปี 

โครงการตาม
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 
ครูสุพัตรา   
คณะครู 
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
4. ติดตามผลการด าเนินการ
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษา 

การด าเนินงานตาม
ปฏิทินการ
ปฏิบัติงาน/
โครงการ 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ห้องประชุม - ผอ. 
รองฐิติวรดา 

 

5. ประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

รายงานการ
ด าเนินงานตาม
โครงการ 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 
คณะครู 

6. จัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา(SAR) 

รายงานผลการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา(SAR) 

24 มี.ค. 68 ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 
ครูวลัยรัตน์ 

7.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานผล
กิจกรรม / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูสุภาพร 
 

 
  
   4.4  กิจกรรม     .             หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 เพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนผ่าน 
                                         กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) 
 ผู้รับผิดชอบ  นางสุภาพร   จันทาขุ่ม 
          ผลผลิต  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนผ่าน 
                                         กระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) 
 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.พัฒนาหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 
ให้สอดคล้องกับการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

หลักสูตร
สถานศึกษา 

1-14 พ.ค. 67 ห้องประชุม - ครูสุภาพร 
รองฐิติวรดา 

คณะครู 

2.ส่งเสริมให้ครูการจัดการ
เรียนการสอนสาระวิชา
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ตามนโยบายของสพฐ.และ
พระบรมราโชบาย  และการ
น า Active Learning มาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ 

นักเรียนไดเ้รียนรู้
ตามมาตรฐาน
ตัวชี้วัดหลักสูตร 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน 
 

- 
 

คณะครู 

3.สรุปรายงานผลการด าเนิน 
กิจกรรม 

รายงานผลกิจกรรม 
/ 1 วัน 

31 มี.ค. 68  - ครูหทัยเพ็ชร์   
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    4.5  กิจกรรม  การพัฒนาครู                           
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง  
 ผลผลิต   การจัดท าข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ 
 งบอุดหนุนรายหัว 500       บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1. โรงเรียนมีการจัดท าข้อมูล
สารสนเทศการพัฒนาอย่าง
เป็นระบบ 

ข้อมูลสารสนเทศ
การพัฒนาครู 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา 

2. ส่งเสริมให้ครูจัดท า
แผนพัฒนาตนเองรายบุคคล 
(Id plan) 

แผนพัฒนาตนเอง
รายบุคคล  
(Id plan) 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องธุรการ 500 รองฐิติวรดา 

3. ส่งเสริมพัฒนาครูกิจกรรม
การประชุม PLC  

บันทึกการประชุม 
PLC 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องประชุม - รองฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 

4. ส่งเสริมให้ครูมี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

-ข้อมูลการศึกษา
ต่อของครู  
- ข้อมูลการเลื่อน
วิทยฐานะ 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

- - รองฐิติวรดา 

5.ส่งเสริมให้ครูได้รับรางวัล 
ยกย่องเชิดชูเกียรติของครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

-ทะเบียนการได้รับ
รางวัลยกย่องเชิดชู
เกียรติของครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 
-. เกียรติบัตร / โล่
รางวัล 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

- - รองฐิติวรดา 

6.สรุปรายงานผล แบบรายงาน
กิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา 
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     4.6  กิจกรรม  การพัฒนาการเรียนการสอน                             
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต  การด าเนินงานด้านการจัดการเรียนการสอนของครูและบุคลากร 
          งบอุดหนุนรายหัว -          บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1. การจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

-การจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษผ่าน
เทคโนโลยี 
(Breincloud) 
-วิชาเพ่ิมเติมการ
จัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารใน
ชีวิตประจ าวัน  
- แผนการจัดการ
เรียนรู้ 

ตลอดปี
การศึกษา 

ห้องเรียน/
ห้องพิเศษ 

- รองฐิติวรดา/ 
ครกูวินสิทธิ์/
ครูอัญชลี/ 
Mr.Danilo 

2 พัฒนาการจัดการเรียนรู้             
เชิงรุก Active Learning ใน 
8 กลุ่มสาระ 

-การนิเทศ 
-แผนการจัดการ
เรียนรู้ 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน/
หอ้งพิเศษ 

- คณะครู 

3.พัฒนาการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์  หน้าที่พลเมือง 
ตามนโยบายของสพฐ.  
พระบรมราโชบาย 

-หลักสูตร
สถานศึกษา 
-แผนการจัดการ
เรียนรู้ 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน/
ห้องพิเศษ 

- คณะครู 

4.พัฒนาการเรียนรู้ การอ่าน 
การเขียน   คิดค านวณ 
 ( Onet/ RT/ NT)   

-- แบบบันทึกผลการ
วิเคราะห์ข้อมูล 
RT/NT/O-NET 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน/
ห้องพิเศษ 

- ครูประจ าชั้น 

5.การใช้แหล่งเรียนรู้/สื่อ/
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 
/ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

-แบบบันทึกการใช้
แหล่งเรียนรู้/สื่อ/
นวัตกรรมในการ
จัดการเรียนรู้ 
/ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน/
ห้องพิเศษ 

- ครูผู้สอน 

6.การท า Best Practice ใน
สาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 

Best Practice ใน
สาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน/
ห้องพิเศษ 

- ครูผู้สอน 

7.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานกิจกรรม 31 มี.ค.68 ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา 
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 4.7  กิจกรรม  การวัดและประเมินผลในชั้นเรียน                      
 ผู้รับผิดชอบ  นางสุภาพร  จันทาขุ่ม  
 ผลผลิต   สถานศึกษาจัดท าคู่มือการก าหนดระเบียบการวัดผลและประเมินผลของ 
                                         สถานศึกษา 
 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1. จัดท าคู่มือการก าหนด
ระเบียบการวัดผลและ
ประเมินผลของสถานศึกษา 

คู่มือการก าหนด
ระเบียบการวัดผล
และประเมินผลของ
สถานศึกษา 

  พ.ค. 67 ห้องธุรการ - ผอ. 
รองฐิติวรดา 

คณะครู 

2. เครื่องมือวัดประเมินผลที่
หลากหลายในหน่วยการ
เรียนรู้และแผนการจัดการ
เรียนรู้ ครบทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้และครบทุกชั้นเรียน
สอดคล้องกับการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 

-แผนการจัดการ
เรียนรู้ 
-เครื่องมือการวัดผล
ประเมินผลคุณภาพ
ผู้เรียน 

ภาคเรียนที่1
และ 

ภาคเรียนที่2  

ห้องธุรการ - ครูผู้สอน 

3.ติดตามผลการด าเนินการ
ของสถานศึกษาในน าผลจาก
การประเมินไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานผลการ
ประเมินตนเองของ
สถานศึกษา(SAR) 
-รายงานโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการ 

28 มี.ค.68 ห้องธุรการ - ครูสุภาพร 
คณะครู 

3.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานกิจกรรม 31 มี.ค.68 ห้องธุรการ - ครสูุภาพร 
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 4.8  กิจกรรม     การนิเทศ /ก ากับ/ติดตาม   
 ผู้รับผิดชอบ     นางสาวสุวพัชร์  เริ่มภัดตร ์, นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง 
 ผลผลิต     ครูผู้สอนมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ / สื่อ /เทคโนโลยี  
                                            เพ่ือคุณภาพการศึกษาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน                                       
 งบอุดหนุนรายหัว     -      บาท       
          งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    3,000  บาท   
 

ขั้นตอนการด าเนนิกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช ้ ระยะเวลา สถานที ่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัต ิ

1.การการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ / สื่อ /
เทคโนโลยี 

การจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ / สื่อ /เทคโนโลยี 
(ส่งสัปดาห์ที่ 2 ของเดือน) 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องธุรการ - ครูผู้สอน 

2.ก าหนดการประชุมจัดท า
ปฏิทินการนิเทศการสอนและ
เยี่ยมชั้นเรียน 

ปฏิทินการนิเทศการสอน
และเยี่ยมชั้นเรียน / 1 วัน 

 26 มี.ค. 67 ห้องประชุม 3,000  ครูจิราวดึ 
รองฐิติวรดา 

ผอ. 

3.ด าเนินการตามแผนการนิเทศ 
- ภาคเรียนที่  1   
- ภาคเรียนที่  2 

นิเทศการสอนและเยี่ยม
ชั้นเรียนได้ตามก าหนด
ปฏิทิน /2 วัน 

ตลอดปี
การศึกษา 

      2567 

ห้องเรียน - 
 

ครูจิราวดึ
ผอ. 

รองฐิติวรดา 
 

4.รายงานการนิเทศ 
 - ภาคเรียนที่  1 
 - ภาคเรียนที่  2 

ผลการนิเทศการสอนและ
เยี่ยมชั้นเรียน  / 2 วัน 

  31 ต.ค. 67 
  31 มี.ค. 68 

ห้องประชุม - ครูจิราวดึ
รองฐิติวรดา 

 

5.สรุปผลรายงานกิจกรรม รายงานความก้าวหน้าและ
ผลส าเร็จของกิจกรรม / 1 
วัน 

  31 มี.ค. 68 ห้องเรียน - รองฐิติวรดา 
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     4.9 กิจกรรม  การจัดท าข้อมูลสารสนเทศ (Big data)  
 ผู้รับผิดชอบ นางสาวจิราวดี  บุญธรรม , นางสาวกาญจนา   หินนาค 
 ผลผลิต   ข้อมูล Big data ของสถานศึกษา 
          งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 
  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ระบบเครือข่ายของสพป.
รบ.1 ในการเชื่อมต่อข้อมูล
สารสนเทศระหว่าง สพป.1  
โรงเรียนคุณภาพ  โรงเรียน
เครือข่าย 

ระบบเครือข่ายของ
สพป.รบ.1 ในการ
เชื่อมต่อข้อมูล
สารสนเทศระหว่าง 
สพป.1  โรงเรียน
คุณภาพ  โรงเรียน
เครือข่าย 

 ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

- - ครูจิราวดี 
ครูกาญจนา 

2 การพัฒนาระบบข้อมูลของ
โรงเรียน ให้เป็นปัจจุบัน 

 

ระบบข้อมูลข่าวสาร/
ข่าวประชาสัมพันธ์
ของโรงเรียน  

 ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

- - ครูจิราวดี 
ครูกาญจนา 

3.สรุปรายงานกิจกรรมระบบ
ข้อมูลข่าวสาร/ข่าว
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 

รายงานผลและ
ข้อเสนอแนะ 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครูจิราวดี 
ครูกาญจนา 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน 28 คน 

- ครู / นักเรียน   
วัสดุ / อุปกรณ์ 
     - เอกสาร, วัสดุ, สื่อต่าง ๆ 
     - แหล่งเรียนรู้ในและนอกโรงเรียน 

1.เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 
2. เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

500 
 
 

8,000 

รวม 8,500 
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6. การประเมิน 

ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1 งานด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา - แบบนิเทศติดตา - สภาพจริง/แบบรายงาน 

2 ระบบงานประกันคุณภาพ - แบบนิเทศติดตาม - แบบนิเทศติดตาม/แบบ
รายงาน SAR ของสถานศึกษา 

3 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
สถานศึกษา 

-- แบบนิเทศติดตาม - แบบประเมินการใช้หลักสูตร 

4 การพัฒนาครู -แบบนิเทศติดตาม -แฟ้มข้อมูลบุคลากร 
-แบบรายงานการพัฒนาครู 

5. การพัฒนาการเรียนการสอน 
 

-แบบนิเทศติดตาม 
 

-แบบรายงาน SAR ของครู 
/แผนพัฒนาตนเองรายบุคคล  
(Id plan) 

6 การวัดและประเมินผล -แบบนิเทศติดตาม 
 

-แบบรายงาน SAR ของ
สถานศึกษา 
-แบบรายงานโครงการ 

7 การนิเทศ /ก ากับ/ติดตาม   -แบบนิเทศติดตาม -แบบบันทึกการนิเทศชั้นเรียน 
8 Big data  -แบบนิเทศติดตาม -ทะเบียนข้อมูลข่าวสาร 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
   1. โรงเรียนคุณภาพ ระดับประถมศึกษา เป็นต้นแบบการขับเคลื่อนการด าเนินการจุดเน้นทั้ง 8 ด้านในการยกระดับ
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  
   2. นักเรียนได้รับการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาตามบริบทของพ้ืนที่  
   3. ผู้ปกครอง ชุมชนมีความพึงพอใจต่อโรงเรียนคุณภาพ  
   4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ ด้านการจัดการเรียนการสอนที่ตอบสนอง
ต่อทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  
   5. โรงเรียนได้แนวทางการด าเนินการการบริหารจัดการโรงเรียน 
                                              
                    ผู้เสนอโครงการ                                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
         
    ลงชื่อ                                                           ลงชื่อเรืออากาศตรี 
               (นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง)                                                 (วัฒนา   สุขเจริญ) 
      รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
                                                 ผู้อนุมัติโครงการ 
 
                                    ลงชื่อ 
                                              (นางสาวสุวพัชร์   เริม่ภักตร์) 
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 

 



245 
 

 โครงการ พัฒนาอาคารสถานที่ 
 แผนงบประมาณ งานบริหารทั่วไป 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่   3,4 
 สนองมาตรฐานสพฐ. ข้อที่   1-3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนิกร  ศรศิริ 
 ลักษณะงาน / โครงการ ต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31  มีนาคม  2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ เป็น 
“การศึกษาขั้นพ้ืนฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ” มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาที่มี 
คุณภาพอย่างเท่าเทียมและบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นพัฒนาระบบและกลไกในการดูแล 
ความปลอดภัยใหแก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการมีสุขภาวะที่ดี สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า ส่งเสริมความ 
ปลอดภัยสร้างความมั่นใจให้สังคม เพ่ือคุ้มครองความปลอดภัยแก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาสังกัด 
กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือใหการปองกัน ดูแล ช่วยเหลือหรือเยียวยา และแก้ ไขปัญหามีความเป็นเอกภาพ มีข้อมูล 
สารสนเทศที่เป็นระบบ สามารถแก้ไขปัญหาและบริหารจัดการความเสี่ยงได้อย่างยั่งยืนด้วยการบริหารจัดการตาม 
มาตรการ ๓  ป ได้แก ปองกนั ปลูกฝัง และปราบปราม ใหเกิดความปลอดภัยใหมากท่ีสุด และไม่ใหเกิดเหตุการณ์ นั้น
ซ้ าอีก เพ่ือสร้างความมั่นใจ และความเชื่อมั่นให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ปกครอง และ ประชาชน
ทั่วไป ในการที่จะได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และเกิดความปลอดภัยอย่างมั่นคงและยั่งยืน  
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการและอาคารให้มีสภาพพร้อมใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
 2.2 เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาพื้นที่ของโรงเรียนให้มีภูมิทัศน์สวยงาม เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
 3.1.1 มีการส ารวจความต้องการในการปรับปรุงและพัฒนา ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารสถานที่ 
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
  3.1.2 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และอาคารสถานที่ ได้รับการปรับปรุงและพัฒนาครบถ้วน 
  3.1.3มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้มีสภาพพร้อมใช้อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
 3.2 ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 ห้องเรียน ห้องพิเศษมีสภาพพร้อมใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
  3.2.2 สภาพแวดล้อมของโรงเรียนพร้อมใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
  3.2.3 อาคาร สถานที่มีสภาพพร้อมใช้จัดการเรียนการสอนและกิจกรรมต่าง ๆ   
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4. แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม การดูแลและบ ารุงรักษา 

ผู้รับผิดชอบ  นายนิกร   ศรศิริ 
 ผลผลิต   อาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมของโรงเรียนมีสภาพเรียบร้อยพร้อมส าหรับ 

การด าเนินงานของโรงเรียนทุกด้าน 
งบอุดหนุนรายหัว 50,000     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร 
งบประมาณโครงการ/
กิจกรรม แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี / 1 วัน   

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.รร 
คณะครู 

2.ส ารวจดูแลอาคารสถานที่
และกิจกรรม รวบรวมข้อมูล
เพ่ือด าเนินการปรับปรุง 
ซ่อมแซมและจัดท า 

ข้อมูลการส ารวจ ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

สถานที่และ
พ้ืนที่รับผิดชอบ
ของโรงเรียน 

- ครนูิกร 

3.ด าเนินการตามความ
ต้องการ/จ าเป็นของโรงเรียน 

อาคารสถานที่มี
สภาพพร้อมใช้ 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

สถานที่และ
พ้ืนที่รับผิดชอบ
ของโรงเรียน 

50,000 ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม 

4.สรุปรายงานผลการปฏิบัติ
กิจกรรม 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา  

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครูนิกร 
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 4.2  กิจกรรม พัฒนาห้องเรียนน่าอยู่น่าเรียน          
ผู้รับผิดชอบ  นายนิกร   ศรศิริ 
ผลผลิต   ห้องเรียนชั้นอนุบาล 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และห้องปฏิบัติการทุกห้อง 

   สะอาด สวยงาม น่าอยู่ น่าเรียน เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรม    
 งบอุดหนุนรายหัว 40,000     บาท 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ครูประจ าชั้นชั้น อ.2 - ป.6  
ส ารวจความต้องการในการ
ปรับปรุงพัฒนาห้องที่
รับผิดชอบ 

ทราบความต้องการใน
การปรับปรุงพัฒนา
ห้องเรียน  
ชั้น อ.2 -ป.6 

 พ.ค.67 ห้องประชุม - ครูประจ าชั้น 
อ.2 - ป.6 

 

2.รวบรวมข้อมูลและด าเนินการ
ตามความต้องการของครู 
โดยจัดสรรงบประมาณให้กับ
ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ
ห้องละ 2,500 บาท ทั้งหมด  
16 ห้อง 

จัดซื้อ/จัดหาตรงตาม
ความต้องการ/มีวัสดุ
ครุภัณฑ์ที่ต้องใช้ 

มิ.ย.66 ห้องประชุม 40,000 ครนูิกร 

3.ด าเนินการพัฒนาห้องเรียน
ทุกห้องให้น่าอยู่น่าเรียน          

ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการทกุ
ห้องให้น่าอยู่น่าเรียน 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน - ครูประจ าชั้น  
อ.2 -ป.6 

4.สรุปรายงานผลการปฏิบัติ 
กิจกรรม 

รายงานการปฏิบัติ
กิจกรรม/1วัน 

31 มี.ค.68 ห้องธุรการ - ครูนิกร 

 

5.  ทรัพยากรและงบประมาณ 
 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน  28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์ 
อ่ืนๆ......................................................... 

 - เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด   
   การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

90,000    
 
 

รวม 90,000    
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6. การประเมินผล 

ที ่ วัตถุประสงค์ / ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

1 
 
 
2 
 

อาคารสภาพแวดล้อมของโรงเรียนพร้อม
ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ร้อยละ 100 
สถานที่มีสภาพพร้อมใช้จัดการเรียนการ
สอนและกิจกรรมต่าง ๆ  ร้อยละ 100 
ห้องเรียนทุกห้องสะอาด สวยงาม น่าอยู่   
น่าเรียน เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน  
และจัดกิจกรรม 

- ประเมินสภาพแวดล้อม
และสภาพอาคารเรียน/
อาคารประกอบ 
- ประเมินบรรยากาศ
ห้องเรียน 

- แบบรายงานสภาพแวดล้อมฯ 
- แบบประเมินสภาพอาคารฯ 
 - แบบประเมินห้องเรียน 

 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 บุคลากรของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี  มีอาคารเรียน  ห้องเรียน ห้องพิเศษ  และสภาพแวดล้อมพร้อมใช้
ในการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมต่าง ๆ   มีความสะอาด  สะดวก  สบาย  ปลอดภัย 
 

 
 
 

                      ผู้เสนอโครงการ                        ผู้เห็นชอบโครงการ   
   
  ลงชื่อ                                                        ลงชือ่เรืออากาศตรี 
                     (นายนิกร   ศรศิริ)                                                       (วัฒนา    สุขเจริญ) 
               ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 

    ผู้อนุมัติโครงการ 
 

                                              ลงชื่อ    
      (นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภกัตร์) 

      ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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 โครงการ สถานศึกษาสีขาว 
 แผนงบประมาณ งานบริหารทั่วไป 
 สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่ 3-5 
 สนองมาตรฐาน สพฐ. ข้อที่ 1-3 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวมณีวรรณ์ เจริญเล็กอุทัย 
 ลักษณะงาน/โครงการ โครงการต่อเนื่อง 
 ระยะเวลาด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 – 31 มีนาคม  2568 

1. หลักการและเหตุผล  
    เนื่องจากสภาพปัญหาทางสังคมท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบันปัญหาหนึ่งที่ควรได้รับการป้องกันและแก้ไขได้แก่  
ปัญหาด้านยาเสพติดและอบายมุข เพ่ือการพัฒนาคนให้มีคุณภาพท าให้สังคมไทยเกิดการพัฒนามีความเจริญก้าวหน้า
อย่างมั่นคงและยั่งยืนสถานศึกษาจ าเป็นต้องมียุทธศาสตร์การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขท่ีสอดคล้องกับ
สภาพของปัญหาและสถานการณ์ในพ้ืนที่โดยรอบของสถานศึกษา มีแผนงานป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข
ตลอดปีการศึกษา สถานศึกษามีระบบข้อมูลการด าเนินงาน 5ด้าน ได้แก่ ระบบด้านการป้องกัน ระบบด้านการค้นหา 
ระบบด้านการเฝ้าระวัง ระบบด้านการดูแลช่วยเหลือ และระบบด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีเครือข่ายการ
ท างานระหว่างนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชนและหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้สถานศึกษายัง
มีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการที่สอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่องของการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข
เพ่ือให้นักเรียนได้เกิดความรู้ความเข้าใจสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันของตนเองได้อย่างดีและมีคุณภาพ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 สถานศึกษามีการด าเนินการด้านมาตรการป้องกันด้านยาเสพติดและอบายมุข 
 2.2 สถานศึกษามีการด าเนินการส ารวจ ค้นหา คัดกรองพร้อมทั้งมีระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียนด้านการป้องกัน 
ยาเสพติดและอบายมุข 
 2.3 สถานศึกษา โดยจัดท านโยบายในการบ าบัดรักษา 
 2.4 สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านการเฝ้าระวัง มีการจัดตั้งนักเรียนและครูแกนน า ร่วมมือกับเครือข่าย
ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
 2.5 สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านการบริหารจัดการ มีนโยบายและยุทธศาสตร์ รวมถึงแผนงานและโครงงาน 
ที่เก่ียวข้องกับการป้องกันด้านยาเสพติดและอบายมุข 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
 3.1.1สถานศึกษามีการด าเนินการด้านมาตรการป้องกันด้านยาเสพติดและอบายมุข โดยมีการจัดกิจกรรม
ดังต่อไปนี้ 

 - กิจกรรม TO BE NUMBER ONE ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
      - กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 

 - การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการที่สอดแทรกเนื้อหาเก่ียวกับเรื่องของการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดและอบายมุข 
           3.1.2 สถานศึกษามีการด าเนินการส ารวจ ค้นหา คัดกรองพร้อมทั้งมีระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียนด้านการ
ป้องกันยาเสพติดและอบายมุข โดยมีการจัดกิจกรรมดังต่อไปนี้ 

 - การด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 - การคัดกรองส ารวจสภาพการใช้ยาเสพติด 
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 3.1.3สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านการรักษาโดยมีการจัดกิจกรรมดังต่อไปนี้ 
 - สถานศึกษาด าเนินงานการและมีนโยบายในการบ าบัดรักษา 
 - สถานศึกษามีแนวทางการด าเนินงานด้านการให้ค าปรึกษาในสถานศึกษา 
 3.1.4 สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านการเฝ้าระวัง มีการจัดตั้งนักเรียนและครูแกนน า ร่วมมือกับเครือข่าย
ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้การด าเนินงานมีความคล่องตัว
และมีประสิทธิภาพ 
 3.1.5 สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านการบริหารจัดการ มีนโยบายและยุทธศาสตร์ รวมถึงแผนงานและ
โครงงานที่เก่ียวข้องกับการป้องกันด้านยาเสพติดและอบายมุข มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 3.2  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1สถานศึกษามีการด าเนินการด้านมาตรการป้องกันด้านยาเสพติดและอบายมุขอย่างต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 85 
 3.2.2 สถานศึกษามกีารด าเนินการส ารวจ ค้นหา คัดกรองพร้อมทั้งมีระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียนด้านการ
ป้องกันยาเสพติดและอบายมุขท่ีมีความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 85 
 3.2.3 สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านการรักษาโดยจัดท านโยบายในการบ าบัดรักษา มีระบบการส่งต่อ  
หรือการจัดท าค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ร้อยละ 75 
 3.2.4 สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านการเฝ้าระวังมีการจัดตั้งนักเรียนและครูแกนน า ร่วมมือกับเครือข่าย
ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้องร้อยละ85 
 3.2.5 สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านการบริหารจัดการ มีนโยบายและยุทธศาสตร์ รวมถึงแผนงานและ
โครงงานที่เก่ียวข้องกับการป้องกันด้านยาเสพติดและอบายมุข ร้อยละ 85 
4.  แผนการปฏิบัติงาน 
 4.1  กิจกรรม      การวางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ          

  ผู้รับผิดชอบ  นางสาวมณีวรรณ์ เจริญเล็กอุทัย 

 ผลผลิต      โครงการ/แผนปฏิบัติงานประจ าป ี  
 งบอุดหนุนรายหัว  -   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมวางแผนจัดสรร
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติงานประจ าปี 

แผนปฏิบัติงาน       
ประจ าปี / 1วัน 

25 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 
คณะครู 

2.ขออนุมัติโครงการและ
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
และกิจกรรม / 1วัน 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครมูณีวรรณ์ 

3.ประชุมชี้แจงกิจกรรมของ
โครงการ 

การจัดกิจกรรมและ
โครงการ 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครมูณีวรรณ์ 

4.จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน
ประจ าปี 

รายละเอียดการจัด
กิจกรรมและ
ก าหนดเวลา 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 
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 4.2  กิจกรรม   ห้องเรียนสีขาว , ห้องเสมารักษ์ 
  ผู้รับผิดชอบ   นางสาวมณีวรรณ์  เจริญเล็กอุทัย 
  ผลผลิต      นักเรียนได้รู้จัก เข้าใจตนเองและสภาพแวดล้อม สามารถเลือกตัดสินใจได้อย่าง

ถูกต้องเหมาะสม สามารถปรับตัวได้อย่างดี ได้รับการรณรงค์ปลุกจิตส านึก  
เสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิต ปลูกฝังสร้างค่านิยมที่ดีในการด าเนินชีวิตตามวิถี
วัฒนธรรมประเพณีไทย ได้รับการปกป้องและช่วยเหลือให้พ้นจากสิ่งเสพติด  

  การพนัน การใช้ความรุนแรงในการแก้ไขปัญหา สื่อลามกหรือมีแนวทาง 
 ไม่เหมาะสมกับวัฒนธรรมไทย  สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตและด ารงชีวิต 
 อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข                    

งบอุดหนุนรายหัว 2,000  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ศึกษาข้อมูลนักเรียนจาก
ระเบียนสะสม / บันทึกคัดกรอง
นักเรียนและครูทุกคน /การ
สัมภาษณ์นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 

ข้อมูลนักเรียน  
 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน 
สีขาว/

ห้องเรียน 

- ครมูณีวรรณ์ 
ครูประจ าชั้น 

2.ประเมินผล/วิเคราะห์ข้อมูล
และจัดท าบันทึกข้อมูล 

ข้อมูลที่วิเคราะห์ 
ข้อเท็จจริง  

- มิ.ย. 67 
- พ.ย. 68 

ห้องเรียน 
สีขาว 

- ครูประจ าชั้น 

3.ปรึกษาบุคลากรที่เกี่ยวข้องใน
โรงเรียนและรายงานแนวทาง
ปฏิบัติเสนอและด าเนินการตาม
แนว  5  มาตรการ(การป้องกัน   
การค้นหา การรักษา การเฝ้าระวัง
และการบริหารจัดการ) 

เอกสารสรุปและ
รายงานแนวทาง
ปฏิบัติ  
 

- ต.ค. 67 
- มี.ค. 68 

ห้องเรียน 
สีขาว 

- ครมูณีวรรณ์ 
ครูประจ าชั้น 

4.ประชุมชี้แจงกิจกรรม 
4.1สารสนเทศบูรณาการด้าน 
สิ่งเสพติด 
4.2ห้องเรียนสีขาว/ห้องเสมารักษ์ 
4.3คุ้มครองสวัสดิภาพเด็ก 

ความก้าวหน้าและ
ความส าเร็จของ
งาน/ 2 วัน 

- ส.ค. 66 
- ก.พ. 67 

ห้องประชุม 2,000 ครมูณีวรรณ์ 
ครูประจ าชั้น 

ครูยุวดี 

5.สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินงาน 
 

ความก้าวหน้าและ
ความส าเร็จของ
งาน / 2 วัน 

มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครมูณีวรรณ์ 
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    4.3  กิจกรรม TO BE NUMBER ONE  
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวพิมพ์ชฎาพร  เสโท 

   ผลผลิต      นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE ได้รับความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านยาเสพติดและอบายมุข โดยในกิจกรรมมี
การจัดการแข่งขันและการประกวดเต้นแอโรบิคเพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย 

 ที่แข็งแรงและห่างไกลจากยาเสพติดและอบายมุข 
  งบอุดหนุนรายหัว   2,000   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ศึกษาสภาพปัจจุบันของปัญหา 
วางแผนการด าเนินงานและเสนอ
ในที่ประชุม 

ครูผู้รับผิดชอบ
สามารถวางแผนการ
ด าเนินงานได้อย่าง
ครอบคลุมและมี
ประสิทธิภาพ 

พ.ค. 67 ห้องประชุม - ครพิูมพ์ชฎาพร   

2.สมัครสมาชิกออนไลน์โครงการ 
TO BE NUMBER ONE  

สถานศึกษาเข้าร่วม
เป็นสมาชิกของ
โครงการ 

มิ.ย. 67 ห้องธุรการ - ครพิูมพ์ชฎาพร   

3.จัดกิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE  

นักเรียนมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรม 

มิ.ย.67 อาคารอเนก 
ประสงค์ 

2,000 ครพิูมพ์ชฎาพร   

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

 ประกวดแข่งขันเต้น
แอโรบิค จ านวน 5 
ทีม และแข่งขัน
ตอบปัญหาเรื่อง
เกี่ยวกับยาเสพติด
และอบายมุข 

    

4.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานผล 
กิจกรรม / 1 วัน 

ต.ค. 67 ห้องประชุม - ครพิูมพ์ชฎาพร   
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    4.4  กิจกรรม     กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
   ผู้รับผิดชอบ    นางสุภาพร  จันทาขุ่ม 
   ผลผลิต      นักเรียนมีการพัฒนาตนเองในด้านการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม ปลูกฝังให้

นักเรียนมีระเบียบวินัย ใฝ่เรียนรู้ มีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ บ าเพ็ญประโยชน์ต่อ
สังคม เป็นแนวทางการจัดกิจกรรมที่ท าให้นักเรียนห่างไกลและหลีกเลี่ยงการเข้าไป
เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและอบายมุขต่างๆได้เป็นอย่างดี 

  งบอุดหนุนรายหัว  -      บาท  
  งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  -  บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(ลูกเสือ-เนตรนารี) ทุกวัน
พฤหัสบดี สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 

นักเรียนได้รับการ
ฝึกฝนด้านระเบียบ
วินัย คุณธรรม
จริยธรรมและการ
รู้จักบ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคม 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน
สนามฟุตบอล

อาคาร
อเนกประสงค์ 

- ครูสุภาพร 

2.จัดกิจกรรมอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 

นักเรียนได้รับการ
ฝึกฝนการอยู่ร่วมกัน
กับผู้อ่ืนในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

26-27 ธ.ค. 
67 

สถานศึกษา - ครูสุภาพร 

3.จัดกิจกรรมต่อต้านยาเสพติด นักเรียนได้รับ
ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับยาเสพติด
และอบายมุข 
 

26 มิ.ย. 67 อาคารอเนก 
ประสงค์ 

- ครมูณีวรรณ์/ 
ครูสุภาพร 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 

 เพ่ือป้องกันและพา
ตนเองให้ห่างไกล
จากยาเสพติดและ
แหล่งอบายมุข 
ต่างๆ 

    

4.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานผล
กิจกรรม / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครูสุภาพร 
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4.5      กิจกรรม ค้นหา ส ารวจ คัดกรองผู้มีความเสี่ยง 
   ผู้รับผิดชอบ    นางอัญชลี เกิดฤทธิ์ 
   ผลผลิต      สถานศึกษามีระบบการค้นหา ส ารวจ คัดกรองและช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงต่อ

การใช้สารเสพติดและเกี่ยวข้องกับอบายมุขที่มีความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
สามารถแสดงรายละเอียดและผลของการค้นหาและการคัดกรองได้อย่างมีคุณภาพ 

   งบอุดหนุนรายหัว   -      บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.สถานศึกษาด าเนินการคัดกรอง
และค้นหาโดยเริ่มจากนักเรียน 
นักเรียนแกนน า  
ครูประจ าชั้น เป็นผู้สังเกต
พฤติกรรม 
 

-สามารถค้นหา
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง
ในเบื้องต้นได้และ
รายงานต่อครู
ผู้รับผิดชอบด้าน
มาตรการการค้นหา 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 
 

ห้องเรียน - ครูประจ าชั้น 
นักเรียน 

แกนน าและ
นักเรียน 
ทุกคน 

2.สถานศึกษาด าเนินการคัดกรอง
และส ารวจสภาพการใช้สารเสพ
ติด  
 

ด าเนินการคัดกรอง
และส ารวจสภาพ
การใช้สารเสพติด 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
โดยจัดท าแบบ
ส ารวจและคัดกรอง 

ก.ย. 67 
และ 

มี.ค. 68 

ห้องเรียน 
 

- ครูประจ าชั้น 

3.สถานศึกษาด าเนินการการสุ่ม
ตรวจปัสสาวะหายาเสพติด
ส าหรับนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 

ด าเนินการสุ่มตรวจ
ปัสสาวะในนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงอย่าน้อย
เดือนละ 1 ครั้ง 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องพยาบาล - ครอัูญชลี 

4.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

รายงานผลกิจกรรม 
/ 1 วัน 

31 มี.ค.68 ห้องประชุม - ครอัูญชลี 
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 4.6   กิจกรรม  การบ าบัดรักษา 
   ผู้รับผิดชอบ    นางอัญชลี  เกิดฤทธิ์  
   ผลผลิต      สถานศึกษาด าเนินการและมีนโยบายในการบ าบัดรักษามีระบบการส่งต่อให้

หน่วยงานที่ดูแลบ าบัดฟ้ืนฟู หรือมีแนวทางการด าเนินงานด้านการให้ค าปรึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ 

   งบอุดหนุนรายหัว   -     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.สถานศึกษาจัดท าระบบการส่ง
ต่อให้หน่วยงานที่ดูและ
บ าบัดรักษาฟ้ืนฟูในกรณีท่ีมี
นักเรียนอยู่ในรายชื่อกลุ่มเสี่ยง 

-มีการเตรียมความ
พร้อมส าหรับการ
ส่งต่อนักเรียนที่อยู่
ในกลุ่มเสี่ยงให้กับ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน
สถานศึกษาสี

ขาว 

- ครอัูญชลี 

2.สถานศึกษาจัดท าแนวทางการ
ด าเนินงานด้านการรักษา 
ดังต่อไปนี้ 
-ด าเนินงานด้านจิตสังคมบ าบัดใน
สถานศึกษา 
-ด าเนินงานด้านการให้ค าปรึกษา
ในสถานศึกษา 
-จัดค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

มีการด าเนินงาน
ตามนโยบายในการ
บ าบัดรักษาเพ่ือ
เป็นการป้องกัน
และแก้ไขให้กับ
นักเรียนที่อยู่ใน
ภาวะกลุ่มเสี่ยงต่อ
การใช้สารเสพติด
และเข้าใกล้แหล่ง
อบายมุข 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน
สถานศึกษาสี

ขาว 

- ครอัูญชลี 

3.สรุปรายงานผล แบบรายงาน
กิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - ครอัูญชลี 
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 4.7  กิจกรรม   เฝ้าระวัง 
  ผู้รับผิดชอบ  นางสมจิตร์ สะสม 

   ผลผลิต    สถานศึกษาด าเนินการด้านการเฝ้าระวัง โดยจัดตั้งนักเรียนแกนน าหรือจิตอาสาด้าน
ยาเสพติด ครูแกนน า เครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวม
ไปถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนปลอดยาเสพ
ติดได้อย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

  งบอุดหนุนรายหัว -      บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
เฝ้าระวัง ดังต่อนี้ 
-กิจกรรมโฮมรูม 
-กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

รู้ข้อมูลและ
รายละเอียดของ
นักเรียนที่อาจอยู่ใน
กลุ่มเสี่ยงต่อการใช้
สารเสพติด เพื่อ
ด าเนินการใน
ขั้นตอนต่อไป 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน 
 

- ครสูมจิตร์ 

2.จัดตั้งนักเรียนแกนน าด้านยา
เสพติดอย่างน้อยห้องเรียนละ 5 
คน จัดตั้งครูแกนน า เพื่อท างาน
ร่วมกันกับเครือข่ายผู้ปกครอง  
ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและหน่วยที่เกี่ยวข้อง 

นักเรียนได้รับการ
ฝึกฝนให้มีความ
รับผิดชอบในหน้าที่ 
นักเรียนแกนน าและ
ครูแกนน าสามารถ
ท างานร่วมกับชุมชน
และหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้องได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน 
ห้องประชุม 
หน่วยงาน 

ต่างๆ 
ที่เก่ียวข้อง 

- ครสูมจิตร์ 

3.สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนปลอดยาเสพติด 

นักเรียนสามารถ
เรียนรู้ได้อย่างมี
ความสุข ป้องกัน
ตนเองให้ห่างไกล
จากยาเสพติดได้ 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน - ครูผู้สอน
ประจ า
รายวิชา 

4.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงาน
กิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครสูมจิตร์ 
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 4.8  กิจกรรม  ห้องอุ่นใจ (ห้องเสมารักษ์)                     
   ผู้รับผิดชอบ    นางสาวจิราวดี    บุญธรรม 
   ผลผลิต      สถานศึกษามีรูปแบบการด าเนินงานป้องกัน เฝ้าระวังและแก้ไขปัญหา 

          ยาเสพติดในสถานศึกษา โดยจัดให้มีศูนย์กลางข้อมูลข่าวสารด้านยาเสพติด 
 และการประสานการเฝ้าระวังปัญหายาเสพติด พ้ืนที่เสี่ยง ปัจจัยเสี่ยงในสถานศึกษา 

ในลักษณะของการระดมความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา ได้แก่นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ต ารวจ เป็นต้น เพ่ือค้นหา  

 คัดกรอง ดูแลช่วยเหลือ ให้ค าปรึกษาและแก้ไขพฤติกรรมเบี่ยงเบนและปัญหายา
เสพติดของนักเรียนในสถานศึกษา รวมถึงการจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ต่างๆ 

   งบอุดหนุนรายหัว   -    บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.สถานศึกษาจัดตั้งทีมงานห้อง
อุ่นใจ โดยมีองค์ประกอบดังนี้ 
คือ ผู้อ านวยการโรงเรียน  
ครูแกนน า นักเรียนแกนน า 
ผู้ปกครอง หน่วยงานภายนอกท่ี
เกี่ยวข้อง 

จัดตั้งขึ้นเพ่ือน
บริหารจัดการการ
ด าเนินกิจกรรมห้อง
อุ่นใจใน
สถานศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเสมารักษ์ - ครูจิราวดี     

2.สถานศึกษาจัดตั้งทีมสาย
ตรวจอุ่นใจในโรงเรียน โดยมี
องค์ประกอบดังนี้ คือ ลูกเสือ-
เนตรนารี นักเรียนแกนน า 
นักเรียนจิตอาสา ผู้ปกครอง 
หน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

จัดตั้งขึ้นเพ่ือเฝ้า
ระวังปัญหายาเสพ
ติดในสถานศึกษา 
โดยมีครูฝ่าย
วิชาการเป็นที่
ปรึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเสมารักษ์ - ครูจิราวดี     

3.จัดวิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับ
การป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา ได้แก่ ครูผู้สอนใน
โรงเรียน ครู D.A.R.E. ครูพระ
สอนศีลธรรม และวิทยากรจาก
หน่วยงานที่เกีย่วข้องต่างๆ 

แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ด าเนินงาน จัดการ
ประชุมอย่าง
สม่ าเสมอ 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน 
อาคารอเนก 

ประสงค์ 
 

- ครูจิราวดี     

3.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงาน
กิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครูจิราวดี     
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 4.9 กิจกรรม  การบริหารจัดการของสถานศึกษา 
   ผู้รับผิดชอบ    นางสาวมณีวรรณ์  เจริญเล็กอุทัย 
   ผลผลิต      สถานศึกษามีนโยบายและยุทธศาสตร์ มีแผนงาน โครงการและกิจกรรมที่

สอดแทรกเรื่องของสถานศึกษาปลอดยาเสพติดและอบายมุขมีการบริหารและการ
จัดการที่เป็นระบบและสามารถด าเนินงานได้อย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ มี
การประสานงานและการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง รวมถึง
สถานศึกษามีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่าง
ต่อเนื่อง 

   งบอุดหนุนรายหัว   - บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.สถานศึกษามีนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการจัด
การศึกษา 

แผนกลยุทธ์ของ
สถานศึกษา 

พ.ค. 67 ห้องเรียน 
สีขาว 

- ครมูณีวรรณ์ 

2.สถานศึกษามีแผนงานและ
โครงการ/กิจกรรม 

แผนปฏิบัติการของ
สถานศึกษา 

พ.ค. 67 ห้องเรียน 
สีขาว 

- ครูมณีวรรณ์ 

3.สถานศึกษามีคณะกรรมการ
ด าเนินงาน ค าสั่งและการ
ประชุม 

แต่งตั้งคณะ- 
กรรมการด าเนินงาน
จัดการประชุมอย่าง
สม่ าเสมอ 

พ.ค. 67 ห้องเรียน 
สีขาว 

- ผอ.ร.ร. 

4.สถานศึกษาให้ความร่วมมือ
และประสานงานกับหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 

ท าให้การ
ด าเนินงานร่วมกับ
ชุมชนและ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องมี
ประสิทธิภาพ 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน 
สีขาว 

- ครูมณีวรรณ์ 

5.สถานศึกษามีการก ากับ 
ติดตาม ประเมินผลและรายงาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ท าให้สถานศึกษามี
ข้อมูลและ
รายละเอียดต่างๆ 
ที่เป็นปัจจุบันเพื่อ
น ามาปรับใช้เป็น
แนวทางในการท า
ฐานข้อมูลปีต่อไป 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน 
สีขาว 

- ครูมณีวรรณ์ 
 
 

6.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงาน
กิจกรรม 

31 มี.ค. 68 ห้องประชุม - ครมูณีวรรณ์ 
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5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน(บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน  28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์ /อื่น ๆ  

1.  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(รายหัว) 
 

4,000 
 

รวม 4,000 
 
6. การประเมินผล 

ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1 
 
 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 
5 
 

สถานศึกษามีการด าเนินการด้าน
มาตรการป้องกันด้านยาเสพติดและ
อบายมุขอย่างต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 90 
สถานศึกษามีการด าเนินการส ารวจ 
ค้นหา คัดกรองพร้อมทั้งมีระบบ
ช่วยเหลือดูแลนักเรียนด้านการป้องกัน
ยาเสพติดและอบายมุขที่มีความ
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 90 
สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านการ
รักษาโดยจัดท านโยบายในการ
บ าบัดรักษา มีระบบการส่งต่อ หรือ
การจัดท าค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
เป็นต้นร้อยละ 80 
สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านการ
เฝ้าระวัง มีการจัดตั้งนักเรียนและครู
แกนน า ร่วมมือกับเครือข่ายผู้ปกครอง 
ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
หน่วยงานต่างๆที่เกีย่วข้องร้อยละ 90 
สถานศึกษามีการด าเนินงานด้านการ
บริหารจัดการ มีนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ รวมถึงแผนงานและ
โครงการที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันด้าน
ยาเสพติดและอบายมุข ร้อยละ 90 

-การประเมิน 
 
 
 
-การส ารวจ ค้นหา คัดกรอง  
 
 
 
 
-การจัดท านโยบาย 
 
 
 
 
-การจัดตั้ง การจัด
สภาพแวดล้อม 
 
 
 
-การจัดท า ก ากับ ติดตาม 
ประเมินและรายงานผล 

-แบบประเมินผลการด าเนินงานด้าน
การป้องกัน 
-แบบรายงานการจัดกิจกรรม 
 
-แบบส ารวจ ค้นหาและคัดกรอง
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
 
 
 
-รูปแบบการจัดท านโยบายและแนว
ทางการปฏิบัติงาน 
 
 
 
-แผนผังการจัดตั้งครูและนักเรียน
แกนน า 
-แบบรายงานผลการจัดกิจกรรม 
 
 
-แผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการ 
โครงการ แบบประเมินความส าเร็จ
ของการจัดท าโครงการห้องเรียน 
สีขาว 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 สถานศึกษามีระบบข้อมูลการด าเนินงาน 5 ด้าน ได้แก่ ระบบด้านการป้องกัน ระบบด้านการค้นหา ระบบ
ด้านการเฝ้าระวัง ระบบด้านการดูแลช่วยเหลือ และระบบด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษามีเครือข่ายการท างาน
ระหว่างนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชนและหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้สถานศึกษามีการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการที่สอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่องของการป้องกันและแก้ไขเรื่ องยาเสพติดและอบายมุข 
สถานศึกษาด าเนินการในด้านต่างๆนี้เพ่ือให้นักเรียนได้เกิดความรู้ความเข้าใจและสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันของตนเองได้อย่างดีและมีคุณภาพ 
 

 
 
 

     ผู้เสนอโครงการ           ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

  
ลงชื่อ                                                         ลงชื่อเรืออากาศตรี 
     (นางสาวมณีวรรณ์   เจรญิเล็กอุทัย)                                 (วัฒนา   สุขเจริญ) 
     ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
                                                       ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 

     ลงชื่อ    
(นางสาวสุวพัชร์   เริ่มภักตร์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
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โครงการ   โรงเรียนคุณธรรม 
แผนงบประมาณ   บริหารงานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  ข้อที่   4 
สนองมาตรฐาน สพฐ.  ข้อที่   1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวณัฏญา  สมุทรักษ์  
ลักษณะงาน/โครงการ  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ  15  พฤษภาคม  2567 – 31 มีนาคม  2568 

 

1.   หลักการและเหตุผล 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม  เป็นการด าเนินงานเพื่อสืบสานพระราชปณิธานเดินตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 

ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่10  
ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมายให้รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ด าเนินงานตามนโยบาย
ภายใต้กรอบ กลยุทธ์ชาติเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม  โดยร่วมมือกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ในฐานะ
ผู้รับผิดชอบการจัดการศึกษาส าหรับเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศให้ เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ อีกทั้งรับผิดชอบในการจัด
การศึกษาเพ่ือให้เยาวชนทุกคน มีความรู้ ความสามารถ เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุขตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  
ดังนั้นการพัฒนาคุณธรรมให้กับเยาวชนของชาติจึงมีความจ าเป็นมากจึงได้จัดท าโครงการ “โครงการโรงเรียนคุณธรรม” 
ขึ้นเพ่ือพัฒนาโรงเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนตระหนัก 
รู้ เข้าใจและมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล และซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ   
   รูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้น  เป็นเรื่องท่ีไม่ซับซ้อนและท าได้ง่ายเป็นการลงทุนต่ าแต่ได้ก าไรมาก  และ
สามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนได้จริง  โดยหลักการของโรงเรียนคุณธรรมสามารถน าไปใช้ได้กับโรงเรียน
ทุกศาสนา ไม่ผูกขาดกับศาสนาใด เปรียบเสมือนเป็นคุณธรรมสากลที่ช่วยให้พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในโรงเรียน 
ลดลง และส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์ เพ่ิมขึ้น ด้วยเหตุผลและความส าคัญดังกล่าวโรงเรียนอนุบาลเมือง
ราชบุรีจึงได้จัดท าโครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม โดยความร่วมมือในการสนับสนุนจากผู้ปกครอง และชุมชน   
เพ่ือช่วยกันสร้างนักเรียนให้เป็นคนดีต่อประเทศชาติได้อย่างยั่งยืนต่อไป   
 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้กับผู้บริหาร ครูและนักเรียนได้ตระหนักรู้และเข้าใจ  และ
สามารถน าไปปฏิบัติได ้
 2.2 เพ่ือให้ผู้บริหาร ครูและนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้นและมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ลดลง
ตามท่ีสถานศึกษาได้ร่วมกันก าหนด 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 

3.1.1  ผู้บริหาร ครูและนักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
และสามารถน าไปปฏิบัติได ้
  3.1.2  ผู้บริหาร ครูและนักเรียนร้อยละ 80 มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมข้ึนและมีพฤติกรรมที่ไม่ 
พึงประสงค์ลดลงตามที่สถานศึกษาได้ร่วมกันก าหนด 
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3.2 ด้านคุณภาพ 
3.2.1 ครูและนักเรียนตระหนักรู้และเข้าใจคุณธรรมจริยธรรมและสามารถน าไปปฏิบัติได้ 

 3.2.2 ผู้บริหาร ครูและนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมข้ึนและมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
ลดลงตามท่ีสถานศึกษาได้ร่วมกันก าหนด 
 

4. แผนการปฏิบัติงาน 
4.1   กิจกรรม   ครูแกนน าและนักเรียนแกนน า      

     ผู้รับผิดชอบ  นางสาวณัฎญา  สมุทรักษ์ 
     ผลผลิต   สถานศึกษามีครูแกนน าและนักเรียนแกนน า  
     งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมเพ่ือคัดเลือกครูแกน
น าและนักเรียนแกนน า 
 

- ค าสั่งแต่งตั้งครู
แกนน าและนักเรียน
แกนน า / 1วัน 

พ.ค. 67 ห้องประชุม - ครูณัฏญา 

2.พัฒนาศักยภาพครูแกนน า
และนักเรียนแกนน า 

- ครูแกนน ามี
ความรู้ความเข้าใจ
การพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม/ 1วัน 

พ.ค. 67 
 

โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุรี 

- คณะครู 

3.พัฒนาศักยภาพนักเรียนแกน
น า 

- นักเรียนแกนน ามี
ความรู้ความเข้าใจ
สามารถเป็นหลักใน
การด าเนินงาน
โรงเรียนคุณธรรม/  
1 วัน 

พ.ค. 67 โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุรี 

- คณะครู 

4.สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินการ 

-ผลการด าเนินการ 
/1 วัน 

ก.ย. 67 - 
มี.ค. 68 

โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุรี 

- ครูณัฏญา 
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4.2    กิจกรรม  คุณธรรมอัตลักษณ์    
        ผู้รับผิดชอบ นางสาวณัฎญา  สมุทรักษ์ 

       ผลผลิต  สถานศึกษามีคุณธรรมอัตลักษณ์   (คุณธรรมเป้าหมายและพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวก)       
       งบอุดหนุนรายหัว    -    บาท 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมเพ่ือร่วมกันค้นหา
คุณธรรมอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 
 

-คุณธรรมอัตลักษณ์
ของโรงเรียน เป็น
เป้าหมายในการ
ด าเนินการ/ 1 วัน 

มี.ค. 67 ห้องประชุม  ครณูัฎญา 

2.ประกาศคุณธรรมอัตลักษณ์
ของโรงเรียน 

-คร ูนักเรียน
รับทราบคุณธรรม 
อัตลักษณ์ของ
โรงเรียน/1 วัน 

พ.ค. 67 โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุรี 

 ครูณัฎญา 

3.สรุปและรายงานผล -รายงานผลการจัด
กิจกรรมและ
ข้อเสนอแนะ/1วัน 

ก.ย. 67 - 
มี.ค. 68 

โรงเรียน
อนุบาลเมือง
ราชบุรี 

 ครูณัฎญา 

 

 
4.3   กิจกรรม  โครงงานคุณธรรม ระดับสถานศึกษา (เขตสี)  

     ผู้รับผิดชอบ  นางสาวณัฏญา   สมุทรักษ์  
      ผลผลิต  สถานศึกษามีโครงงานคุณธรรมเพ่ือพัฒนาคุณธรรมอัตลักษณ์ 
     งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
               เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  2,500  บาท  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมเพ่ือวางแผนจัดท า
โครงงานคุณธรรมและแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ 

-โครงงานคุณธรรม 
-ค าสั่งแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการโครงงาน
คุณธรรม /1วัน 

พ.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.ด าเนินการขับเคลื่อนโครงงาน
คุณธรรม 
( เขตสีละ 500 บาท)  

-คุณธรรมอัตลักษณ์
ได้รับการพัฒนา
เพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนด 
/ 1 ปีการศึกษา 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

โรงเรียนอนุบาล
เมืองราชบุรี 

2,500 ครูณัฏญา 

3. ติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินโครงงานคุณธรรม 

-รับทราบผล ปัญหา
และความก้าวหน้า
ของการด าเนินงาน 
/2 วัน 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

โรงเรียนอนุบาล
เมืองราชบุรี 

- ครูณัฏญา 
ครูแกนน า 
นร.แกนน า 
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ขัน้ตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
4. สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

- ผลการด าเนินการ
โครงงานคุณธรรม/ 
1 วัน 

ก.ย. 67 - 
มี.ค. 68 

โรงเรียนอนุบาล
เมืองราชบุรี 

- ครูณัฏญา 

 
4.4   กิจกรรม  ห้องเรียนคุณธรรม     

      ผู้รับผิดชอบ           นางสมจิตร์   สะสม 
      ผลผลิต  นักเรียนมีคุณธรรมเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด (คุณธรรมอัตลักษณ์) 
               งบอุดหนุนรายหัว -    บาท 
                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  8,000  บาท  

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมคณะครูเพ่ือชี้แจง
ความเข้าใจการด าเนินงาน
ห้องเรียนคุณธรรม 

- คณะครูมีความรู้
ความเข้าใจการ
ด าเนินงานห้องเรียน
คุณธรรม/1 วัน 

มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเพ่ือ
ด าเนินงานจัดท าแผนกิจกรรม
ห้องเรียนคุณธรรม  
(โครงงานคุณธรรม) 

- มีแผนกิจกรรม
ห้องเรียนคุณธรรม 
(โครงงานคุณธรรม) 
/ 1 วัน 

พ.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 

3.ด าเนินงานขับเคลื่อน
ห้องเรียนคุณธรรมตามแผนที่
ก าหนดไว้ (โครงงานคุณธรรม 
ห้องเรียนละ 500 บาท) 

-คุณธรรมอัตลักษณ์
ได้รับการพัฒนา
เพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนด 
/ 1 ปีการศึกษา 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ร.ร.อนุบาล 
เมืองฯ 

8,000 ครูแกนน า 
นร.แกนน า 

4.ติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินโครงงานห้องเรียน
คุณธรรม 

-รับทราบผล ปัญหา
และความก้าวหน้า
ของการด าเนินงาน 
/1 ปีการศึกษา 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ร.ร.อนุบาล 
เมืองฯ 

- ครูแกนน า 
นร.แกนน า 

5.สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

-ผลการด าเนินงาน
ห้องเรียนคุณธรรม/ 
1วัน 

ก.ย. 67 - 
มี.ค. 68 

ร.ร.อนุบาลฯ - ครสูมจิตร์ 
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4.5   กิจกรรม  แหล่งเรียนรู้คุณธรรม             

     ผู้รับผิดชอบ  นางสาวณัฏญา  สมุทรักษ์ 
      ผลผลิต  สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และพัฒนาคุณธรรม 
      งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมคณะครูเพ่ือก าหนด
แหล่งเรียนรู้คุณธรรมภายใน
สถานศึกษาได้แก่ 
1. ลานคุณธรรม 
2. ต้นไม้พูดได้ 
3. บอร์ดนิเทศความรู้ 
4. ห้องเรียน 

-มีแหล่งเรียนรู้
คุณธรรม /1 วัน 

มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.พัฒนาแหล่งเรียนรู้คุณธรรม 
 

-แหล่งเรียนรู้มี
สภาพพร้อมใช้และ
เอ้ือต่อการเรียนรู้/ 
1 วัน 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ร.ร.อนุบาล
เมืองฯ 

- ครณูัฏญา 
ครูแกนน า 
นร.แกนน า 

3.ติดตามและประเมินผลการ
พัฒนาและใช้แหล่งเรียนรู้
คุณธรรม 

-รับทราบผล ปัญหา
และความก้าวหน้า
ของการด าเนินงาน 
/1 ปีการศึกษา 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ร.ร.อนุบาล
เมืองฯ 

- ครณูัฏญา 
ครูแกนน า 
นร.แกนน า 

4.สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

-ผลการด าเนินงาน
ห้องเรียนคุณธรรม/ 
1วัน 

ก.ย. 67 - 
มี.ค. 68 

ร.ร.อนุบาล
เมืองฯ 

- ครณูัฏญา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



266 
    4.6  กิจกรรม  ออมทรัพย์วันละบาท                      
 ผู้รับผิดชอบ  นางฉลวย  ศิริรัมย์,นางสาวกมลชนก  ศรีบรรจง 
 ผลผลิต   ผู้เรียนฝากเงินทุกคนอย่างน้อยวันละ  1  บาท     
 งบอุดหนุนรายหัว 500   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าสมุดออมทรัพย์เด็ก
ปฐมวัยและผู้เรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1- 6 

สมุดออมทรัพย์ทุก
ชั้นเรียน 

13 พ.ค. 67 ห้องธุรการ 500 ครฉูลวย 

2.รายงานผลความก้าวหน้า
กิจกรรม 

ส่งสมุดออมทรัพย์ทุก
วันสิ้นเดือน 

ทุกต้นเดือน ห้องธุรการ - ครูประจ าชั้น 

3.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานกิจกรรม 31 มี.ค.68 ห้องธุรการ - ครฉูลวย 

 
    4.7  กิจกรรม ความดีที่หนูท า (พ่ีอาสาพาน้องท าดี)      

ผู้รับผิดชอบ นางสาวฐิติวรดา  เพริดพริ้ง , ครูประจ าชั้น 
ผลผลิต นักเรียนตระหนักการท าความดีเพ่ือตนเอง   เพ่ือผู้อื่น   เพื่อส่วนรวมมีความซื่อสัตย์  

น าทรัพย์สิ่งของที่เก็บได้ส่งครู นักเรียนที่มีความประพฤติดีได้รับการคัดเลือกเป็น
หนูน้อยยุวทูตแห่งปี  จ านวน 24 คน                            

 งบอุดหนุนรายหัว 500   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.สร้างปณิธานใจ ผู้เรียนตระหนัก

ความส าคัญของ
การท าความดี 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน - รองฐิติวรดา   

2.ท าแผนที่ความคิด ผู้เรียนแสดงความ
ตั้งใจจะท าความดีที่
สามารถท าด้วย
ตนเองได้เหมาะสม
ตามวัย 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ห้องเรียน - ผู้เรียน 

3.จัดท าสมุดบันทึกรายนามผู้
มีความซื่อสัตย์ 

สมุดบันทึกความ
ซื่อสัตย์ 

ตลอดปี 
การศึกษา 

ห้องเรียน 500 รองฐิติวรดา   

4.บันทึกรายนามผู้น าของหรือ
ทรัพย์สินมาส่งครู 

รายนามผู้มีความ
ซื่อสัตย์/ตลอดปี 

ตลอดปี 
การศึกษา 

ห้องเรียน - รองฐิติวรดา   

5.จัดท าแบบประเมินความ
ประพฤติดีมอบให้ทุกชั้นเรียน                                                    

แบบประเมิน 
ยุวทูตความดี/ 1วัน 

ภาคเรียน  
ที ่2 

ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา   

6.คัดเลือกผู้เรียนที่เรียนดี/
ประพฤติดีที่สุดในแต่ละ
ห้องเรียน 

หนนู้อย ยุวทูต
ความดี จ านวน 24 
คน / 1 วัน 

ภาคเรียน  
ที ่2 

ห้อง ป.2/2 - ครสูมจิตร์   
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ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
7.มอบวุฒิบัตรและทุนการศึกษา 
จ านวน 24 ทุน ๆ ละ 500 บาท 

ผู้เรียนได้รับแรง
เสริมให้แข่งขันกัน
ท าความดี/ 1 วัน 

ภาคเรียน 
ที ่2 

ห้องประชุม - ผอ.รร. 

8.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานผล
กิจกรรม / 1 วัน 

31 มี.ค. 68 ห้องธุรการ - รองฐิติวรดา   

 
    4.8  กิจกรรม  เข้าวัดฟังธรรม            
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวณัฏญา สมุทรักษ์ 
 ผลผลิต  ผู้เรียนร่วมท าบุญตักบาตร   ฟังธรรมในวันพระเข้าพรรษา 
 งบอุดหนุนรายหัว -   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าตารางเพ่ือน าผู้เรียน
ไปวัดห้วยชินสีห ์

ปฏิทินการพา
นักเรียนไปวัด 

26 มี.ค. 67 ห้องประชุม - ครูณัฏญา 

2.น าผู้เรียนไปท าบุญตักบาตร  
ฟังธรรมเทศนาทุกวันพระ
ในช่วงเข้าพรรษา 

นักเรียนได้ร่วม
ท าบุญ 

เดือนก.ย./
ต.ค. 2567 

วัดห้วยชินสีห ์
 

- 
 

ทุกชั้น 
(ป.1-ป.6) 

3.สรุปรายงานผลการด าเนิน 
กิจกรรม 

รายงานผลกิจกรรม 
/ 1 วัน 

31 มี.ค. 68  - ครูณัฏญา 

 
    4.9  กิจกรรม  มารยาทงาม                           
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวณัฏญา สมุทรักษ์ 
 ผลผลิต   ผู้เรียนมีมารยาทงามตามแบบอย่างไทยเหมาะสมตามสถานการณ์   
 งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 2,000   บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.จัดท าเอกสารแจ้ง
รายละเอียดและหลักเกณฑ์
การประกวดมารยาทไทย 

หลักเกณฑ์การ
ประกวดมารยาท
ไทย 

15 ก.ค. 67 ห้องเรียน - ครูณัฏญา 
 

2.จัดการประกวดมารยาทไทย
ตามระดับชั้นตั้งแต่ระดับชั้นปี
ที่ 1- 6  ชั้นละ 2 คู่ 

ผลการประกวด 5-9 ส.ค. 67 ห้องเรียน 2,000 ครูณัฏญา 
 

3.มอบรางวัลและเกียรติบัตร ผู้เรียนที่มีมารยาท
งาม 

9 ส.ค. 67 ห้องประชุม - ครูณัฏญา 
 

4.สรุปรายงานผล แบบรายงาน
กิจกรรม 

23 ส.ค. 67 ห้องธุรการ - ครูณัฏญา 
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   4.10 กิจกรรม  นิยมไทย                              
 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวพิมพ์ชฎาพร  เสโท 
 ผลผลิต  คณะครูและนักเรียนแต่งกายใส่เสื้อผ้าไทย / วัฒนธรรมในวันศุกร์                                                            

งบอุดหนุนรายหัว -          บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ให้คณะครู / นักเรียนทุกคน
แต่งกายด้วยเสื้อผ้าไทย / 
วัฒนธรรมทุกวันศุกร์ 

-ผู้เรียนมีค่านิยมใน
การกินการใช้ของที่
ผลิตในประเทศไทย 

ตลอดปี
การศึกษา 

2567 

โรงเรียน - ครพิูมพ์ชฎาพร   

2.สรุปรายงานผลการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบรายงานกิจกรรม 29 มี.ค.67 ห้องธุรการ - ครพิูมพ์ชฎาพร   

 

  
 
  4.11 กิจกรรม  คุณธรรมน าชีวิต (ค่ายพุทธบุตร)  
 ผู้รับผิดชอบ นางสาวณัฏญา  สมุทรักษ ์
 ผลผลิต   นักเรียนชั้นปฐมวัย - ป.6 ได้อบรมพุทธบุตร ฝึกนั่งสมาธิ สวดมนต์อบรมจิตใจ 
    ปลูกฝังคุณธรรม 

งบอุดหนุนรายหัว   -   บาท 
 งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   -     บาท 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมนักเรียนเตรียมความ
พร้อมเข้าอบรมพุทธบุตร 

นักเรียนมีความ
พร้อมเข้ารับการ
อบรม/1วัน 

 มิ.ย. 67 อาคารอเนก 
ประสงค ์

- ครณูัฏญา 
ครูประจ าชั้น 

2.นักเรียนเข้าอบรมพุทธบุตร  
ณ ร.ร.อนุบาลเมืองราชบุรี / 
ภายนอกโรงเรียน เช่น วัด 
ส านักสงฆ์ 

นักเรียนชั้น ป.5 -ป.6
เข้ารับการอบรม
ปฏิบัติธรรม/ 1 วัน 

11-12 
ก.ค.67 

-ร.ร.อนุบาล
เมืองราชบุรี 
-ภายนอก 
โรงเรียน 

- ครณูัฏญา 
ครูประจ าชั้น 

3.สรุปรายงานกิจกรรมอบรม
พุทธบุตร 

รายงานผลและ
ข้อเสนอแนะ 

31 ก.ค. 67 ห้องธุรการ - ครณูัฏญา 
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   4.11  กิจกรรม  นิเทศติดตาม   ประเมินผล 

 ผู้รับผิดชอบ  นางสาวณัฏญา   สมุทรักษ์ 

 ผลผลิต  ครูและนักเรียนได้รับติดตามความก้าวหน้า ร่วมแก้ไขปัญหาและการพัฒนา 
   ศักยภาพในการด าเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม 

  งบอุดหนุนรายหัว -     บาท 
 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ผลที่ได้/เวลาที่ใช้ ระยะเวลา สถานที่ ค่าใช้จ่าย ผู้ปฏิบัติ 
1.ประชุมเพ่ือแต่งตั้งผู้นิเทศ
ติดตามการด าเนินงานโรงเรียน
คุณธรรม 

-ผู้นิเทศการ
ด าเนินงานโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม / 
1วัน 

มี.ค. 67 ห้องประชุม - ผอ.ร.ร. 

2.ร่วมวางแนวทางในการนิเทศ
ติดตามโครงการโรงเรียน
คุณธรรม 

-มีแนวทาง/ประเด็น
ในการนิเทศติดตาม/ 
1วัน 

มี.ค. 67 ห้องประชุม - คณะครู 

3.ด าเนินการนิเทศติดตามการ
ด าเนินงานโครงการโรงเรียน
คุณธรรม 

-รับทราบผลการ
ด าเนินงาน ปัญหา 
แนวทางแก้ไขและ
ความก้าวหน้าใน
การด าเนินงาน
โครงการโรงเรียน
คุณธรรม/ 2 วัน 

ตลอดปี 
การศึกษา 

2567 

ร.ร.อนุบาล
เมืองฯ 

 

- ครณูัฏญา
และคณะ 
ครูแกนน า 
นร.แกนน า 

4. สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินการ 

-ผลการด าเนินการ
นิเทศติดตาม/1 วัน 

ก.ย. 67 - 
มี.ค. 68 

ร.ร.อนุบาล
เมืองราชบุรี 

- ครณูัฏญา 

 

 
5. ทรัพยากรและงบประมาณ 

ทรัพยากรโครงการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 
จ านวนคนจ าแนกตามลักษณะงาน 28  คน 
วัสดุ / อุปกรณ์  อ่ืนๆ 

-เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (รายหัว) 
-งบเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

              1,000 
 

12,500   

รวม 13,500 
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6. การประเมินผล 

ที ่ วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. วัตถุประสงค์ : เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรมให้กับผู้บริหาร ครูและนักเรียนได้
ตระหนักรู้และเข้าใจและสามารถน าไปปฏิบัติได้ 
ตัวช้ีวัด : 

1) ร้อยละของจ านวนผู้บริหาร ครูและนักเรียน
ที่ได้รับการส่งเสริมและปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรม 

2) ร้อยละของจ านวนผู้บริหาร ครูและนักเรียน
ตระหนักรู้และเข้าใจและสามารถน า
คุณธรรมไปใช้จริงได้ 

 
 
 
 
-การบันทึก 
 
 
-การประเมิน 

 
 
 
 
-แบบบันทึก 
 
 
-แบบประเมิน 

2. วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้ผู้บริหาร ครูและนักเรียนมี
พฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมข้ึนและมีพฤติกรรมที่
ไม่พึงประสงค์ลดลงตามที่สถานศึกษาได้ร่วมกัน
ก าหนด 
ตัวช้ีวัด : ร้อยละของจ านวนผู้บริหาร ครูและ
นักเรียนมีพฤติกรรมที่ประสงค์เพ่ิมขึ้นและมี
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ลดลงตามที่
สถานศึกษาได้ร่วมกันก าหนด 

 
 
 
-การประเมิน 

 
 
 
-แบบประเมิน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    7.1  ผู้บริหาร ครูและนักเรียนได้รับการพัฒนามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีความรู้คู่คุณธรรม 
    7.2  สถานศึกษาได้รับความเชื่อถือและศรัทธาจากชุมชน 
 

 
 

                     ผู้เสนอโครงการ                                    ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

        ลงชื่อ                                                          ลงชื่อเรืออากาศตรี 
                 (นางสาวณัฏญา    สมุทรักษ์)                                             (วัฒนา   สุขเจริญ) 
                ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
                                                      ผู้อนุมัติโครงการ 

 

                                            ลงชื่อ 
                                                    (นางสาวสวุพัชร์   เริ่มภักตร์) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 
 

 



คณะผู้จัดท า 

 

   คณะกรรมการฝ่ายอ านวยการ 
  1. นางสาวสุวพัชร์  เริ่มภักตร์                 ผู้อ านวยการโรงเรียน                          ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง               รองผู้อ านวยการโรงเรียน                     รองประธานกรรมการ 
  3. นางสมจิตร์  สะสม                          ครูโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
  4. นางหทัยเพ็ชร์  แหวกวารี                  ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
  5. นางสาววลัยรัตน์  จันทร์เสมา             ครโูรงเรียนอนบุาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
  6. นางอาภรณ์   คูฮุด                          ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
  7. นางสุภาพร  จันทาขุ่ม                      ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการและเลขานุการ 
 
  คณะท างาน 
  1. นางสาวฐิติวรดา   เพริดพริ้ง               รองผู้อ านวยการโรงเรียน                    ประธานกรรมการ 
  2. นางหทัยเพ็ชร์  แหวกวารี                  ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี             รองประธานกรรมการ 
  3. นางสาววลัยรัตน์  จันทร์เสมา             ครโูรงเรียนอนบุาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
  4. นางสุพัตรา ช้างปลิว                        ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
  5. นางสาวปัทมา  จรูญเรือง                  ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
  6.นางสาวศศิกานต์  แสงสว่าง                ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ                                                             
  7. นางพรนภา  สมบุญ                         ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
  8. นางสาวกันทิมา   เอี่ยมสะอาด            ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
  9. นางสาวกมลชนก  ศรีบรรจง              ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
10. นางสมจิตร์ สะสม                           ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
11. นางสาวจินตนา  เอ้ือประชา               ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
12. นางอัญชลี  เกิดฤทธิ์                        ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
13. นางสาวมณีวรรณ เจริญเล็กอุทัย          ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
14. นางสาวจิราวดี บุญธรรม                   ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
15. นางฉลวย  ศิริรัมย์                          ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
16. นายกวินสิทธิ์   ศรีหาบุตร                 ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
17. นางอาภรณ์  คูฮุด                           ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 
18. นางสาวณัฏญา  สมุทรักษ์                 ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ   
19. นางสาวกาญจนา   หินนาค               ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 

20. นางจิราวรรณ  ตันติเดชามงคล           ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 

21. นางสาวอรอุมา  เซ่งตระกูล               ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ  
 
 
 
 
 

                                        



                                             คณะท างาน (ต่อ) 
 
 
 22.  นายนิกร  ศรศิริ                             ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 

 23.  นางสาวพิมพ์ชฎาพร  เสโท                ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 

 24.  นางสาวศิรินพร  รื่นเริง                     ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 

 25.  นางสุภาพร  จันทาขุ่ม                      ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการและเลขานุการ 
 26.  นางสาวลัดดาภรณ์  สมเพชร              ธุรการโรงเรยีน                                ผู้ช่วยกรรมการและ 
                                                                                                         เลขานุการ 
 
 คณะกรรมการฝ่ายบริการ 
 1. นางอาภรณ์  คูฮุด                           ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี               ประธานกรรมการ 

 2. นางสาวพิมพ์ชฎาพร  เสโท                ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี               กรรมการ 

 3. นางสาวลัดดาภรณ์  สมเพชร              ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี               กรรมการ 

 4. นางสาวอรอุมา  เซ่งตระกูล               ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี                กรรมการ 

 5. นางสาวศิรินพร  รื่นเริง                     ครโูรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี              กรรมการ 

 6. นายปัญญา แสงจันทร์แจ้ง                 นักการภารโรง                                  กรรมการ   
 

 
 
 
 
 
 



 
ค าสั่งโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี 

ที่ 43 /2567 
เรื่อง  แต่งตั้งข้าราชการครูด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา  2567 

....................................................................... 
 

 ด้วย โรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ได้จัดการบริหารสถานศึกษาตามกรอบกระจายอ านาจของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ทั้ง 4 ฝ่ายงาน คือ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานบุคลากร การบริหารงาน
งบประมาณ และการบริหารงานทั่วไป 

เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ มีการด าเนินการไปด้วยความ 
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพ บรรลุผลตามเป้าหมายของทางราชการ โดยมีการปฏิบัติ บันทึกผลการด าเนินงาน มีการวัด
และประเมินผล และสรุปผลเมื่อสิ้นสุดโครงการของแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2567  
 

(เอกสารดังแนบ) 
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
  สั่ง  ณ  วันที่  29  มีนาคม  พ.ศ.  2567 
 
 
 
   (  นางสาวสุวพัชร์  เริ่มภักตร์  ) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แนบท้ายค าสั่งที่  43 /2567   เรื่อง  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ 
ของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี ประจ าปีการศึกษา  2567   ลงวันที่ 29 มีนาคม  พ.ศ. 2567   ดังต่อไปนี้ 

1) แผนปฏิบัติงานประจ าปีการศึกษา 2567  ระดับประถมศึกษา 
 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
 
1. 

งานบริหารงานวิชาการ 
โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 

 
ครูสุภาพร 

 

-พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้  ครูสุภาพร 
-การวัดและประเมินผล  ครูสุภาพร 
-การวิจัยในชั้นเรียน  ครกูันทิมา 
-แข่งขันความถนัดและความสามารถของนักเรียน  ครูสุภาพร 
-การจัดนิทรรศการวันวิชาการ  ครูสุภาพร 
-วันเกียรติยศ  ครูวลัยรัตน์/ 

ครูปจช.ป.6 
-เรียนรู้บูรณาการตามหลักปรัชญาฯ  ครคูรูจิราวดี 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ระดับประถมศึกษา ครูสุภาพร  
-พัฒนาผู้เรียนตามกลุ่มสาระ  ครูสุภาพร 
-กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ครอูาภรณ์ 
แนะแนว (ต้านทุจริต)  ครูประจ าชัน 

3. โครงการห้องสมุดมีชีวิต ครูอรอุมา  
-พัฒนาห้องสมุดอย่างเป็นระบบ  ครอูรอุมา 
-สร้างนิสัยรักการอ่าน  ครอูรอุมา 

4 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครูกาญจนา  
-กิจกรรมแนะแนว  ครูประจ าชั้น 
1)บริการศึกษาและรวบรวมข้อมูลรายบุคคล  ครูประจ าชั้น 
2)บริการสารสนเทศ  ครูประจ าชั้น 

ครูเวรประจ าวัน 
3)บริการให้ค าปรึกษา  ครูประจ าชั้น 
4)บริการจัดวางตัวบุคคล  ครกูาญจนา 
5)บริการติดตามและประเมินผล  ครกูาญจนา 

 
 
 
 
 
 
 



ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
5. โครงการพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ ครูหทัยเพ็ชร์  

-พัฒนางานบริการห้องสื่อและวิชาการ  ครูสุภาพร 
-พัฒนาห้องปฏิบัติการ  ครูหทัยเพ็ชร์ 
-ส่งเสริมการเรียนรู้ 
1)พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
2)ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้(ปฐม-ประถมศึกษา) 

 ครูหทัยเพ็ชร์ 
ครูสมจิตร์ 
ครูอภรณ์ 
ครูวลัยรัตน์ 

-ส่งเสริมการผลิตสื่อและนวัตกรรม/plc  ครูสุภาพร 
6. โครงการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ ครูฉลวย ครูฉลวย 

-เขียนค าพ้ืนฐาน  ครูฉลวย 
-ภาษาอังกฤษวันละค า  ครกูวินสิทธิ์ 
-ภาษาไทยวันละค า  ครูฉลวย 
-ภาษาจีนวันละค า  ครูจิราวรรณ 
-แข่งขันสอดคล้องกับวันส าคัญ 
  1)วันสุนทรภู่   2)วันภาษาไทย 

 ครูฉลวย 
ครพูรนภา 

-การพัฒนาทักษะการอ่าน เขียนได้ เขียนคล่อง  ครูฉลวย 
ครูมณีวรรณ์ 

-ส่งเสริมการอ่าน 5 นาที/วัน/ภาคเช้า  ครูฉลวย 
-เสียงตามสาย  ครมูณีวรรณ์ 

7. โครงการสร้างวินัย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม ครูจินตนา  
-เรียนรู้บูรณาการ 
1) กิจกรรมวันสิ่งแวดล้อมโลก 
2) กิจกรรมวันลอยกระทง 
3) ฐานการเรียนรู้สิ่งแวดล้อม(ชั่วโมงสวดมนต์ 1 ครั้ง/เดือน) 

  
ครูจินตนา 
ครจูินตนา 
ครูจินตนา 

-เราร่วมกิจกรรมสิ่งแวดล้อม 
(อุปกรณ์เขตสี/รับผิดชอบเขตสี) 

 ครนูิกร 
ครูสมจิตร์ 

-เขตครามความรับผิดชอบ  ครูจินตนา 
-แยกขยะ  ครูนิกร 

8. โครงการประกันคุณภาพการศึกษา ครูสุภาพร  
-การพัฒนามาตรฐานการศึกษา  ครูสุภาพร 
-การประเมินภายในมาตรฐานการศึกษา  ครูสุภาพร 
-การรายงานคุณภาพประจ าปี  ครูสุภาพร 
-การผดุงการประกันคุณภาพ  ครูสุภาพร 

 
 
 
 
 



 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
 
9. 

งานบริหารงบประมาณ 
โครงการบริหารการเงินและบัญชี 

 
ครูสมจิตร์ 

 
 

-ประชุมชี้แจงการจัดสรรงบประมาณ  ครูสมจิตร/์ครูพรนภา 

-การจัดท าแผนการใช้เงินงบประมาณ  ครูสมจิตร/์ครูพรนภา 

-การควบคุมการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณ  ครูสมจิตร/์ครูพรนภา 

-การท าหลักฐานการเงินและบัญชี และตรวจสอบการใช้จ่ายเงินตามแผน  ครูสมจิตร/์ครูพรนภา 

10. โครงการการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ ครูกันทิมา  
-การส ารวจและการขออนุมัติงบประมาณ  ครูกันทิมา 
-การจัดซื้อและการตรวจรับ  ครกูันทิมา/ 

ครูจิราวรรณ 
-การจัดจ้างและการตรวจรับ  ครูกันทิมา 
-การตรวจสอบและการจ าหน่ายพัสดุ  ครูจินตนา 
-การตรวจสอบพัสดุประจ าปี  ครูกันทิมา 
-การจัดทะเบียนประวัติพัสดุที่เคลื่อนที่ไม่ได้  ครูกันทิมา 
-จัดท าทะเบียนครุภัณฑ์  ครูจินตนา 

 
11. 

งานบริหารบุคลากร 
โครงการขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษา 

 
รองฯฐิติวรดา 

 

-การประชุมประจ าเดือน  รองฯฐิติวรดา 
-นิเทศงานตามปฏิทินการปฏิบัติงาน  ผอ.สุวพัชร ์

รองฯฐิติวรดา 
ครูสุภาพร 

-สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน  รองฯฐิติวรดา 
12. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพบคุลากร  รองฯฐิติวรดา  

-ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม/พฒันาบุคลากร/ศึกษาดูงาน  รองฯฐิติวรดา 
-จัดท าทะเบียนประวัตบิุคลากรที่อบรมสัมมนา  รองฯฐิติวรดา 
-จัดท าข้อมูลและอัตราก าลัง 
   -จ้าง/ประกันสงัคม 

 รองฯฐิติวรดา 

-ข้อมูลอัตราก าลัง  รองฯฐิติวรดา 
-การเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  รองฯฐิติวรดา 
-แผนการพัฒนาตนเองและพฒันาวชิาชีพ (ID Plan)  รองฯฐิติวรดา 
-ครอบครัวเดียวกัน  ครูสมจิตร ์

 
 
 
 
 
 



ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
13. โครงการนิเทศภายใน  ครูจิราวดี  

-ประชุมวิชาการ  ครูสุภาพร 
-นิเทศและเยี่ยมชั้นเรียน  ครจูิราวดี 
-ครูดีในดวงใจ  ครจูิราวดี 

 
14. 

งานบริหารงานทั่วไป 
โครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ  

 
ครูลัดดาภรณ ์

 

-การจัดท าส ามะโนนักเรียน  ครสูุภาพร 
-การรับนักเรียน  ครูวลัยรัตน ์

ครูลดัดาภรณ ์
-งานทะเบียน  ครูลดัดาภรณ ์
-ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา  ครูลดัดาภรณ ์
-ประสานงานเครือข่ายทางการศึกษา  ครูลดัดาภรณ ์

15. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน ครูอัญชลี/ครูพรนภา 
-การบริการอาหารกลางวันและวัสดุอุปกรณ์เพ่ือบริการอาหารกลางวัน  ครูอาภรณ์ 
-การบริการอาหารเสริมนมและภูมิคุ้มกัน  ครูศศิกานต์ 

ครูอัญชลี 
-ส่งเสริมความรู้ด้านอนามัย  ครูอัญชลี 
-รักการออกก าลังกาย  ครูนิกร 
-สุขาภิบาลดีมีสุข  ครนูิกร 
-บริการด้านสุขภาพ  ครูอัญชลี 

ครูวลัยรัตน์ 
-อบรมผู้น าอนามัย  ครูอัญชลี 

ครูพรนภา 
-กีฬาพัฒนาสุขภาพ  ครนูิกร 

16. โครงการวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน ครูกวินสิทธิ์/ครูนิกร 

-วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
(กลุ่มสี/เลือกประธานสภา) 

 ครกูวินสิทธิ์ 
ครูนิกร 

-เสริมสร้างวินัยนักเรียน 
(สารวัตรนักเรียน/บันทึกงานประจ าวัน) 

 ครูณัฏญา 
ครูอาภรณ์ 
ครนูิกร 

-กิจกรรมหน้าเสาธง (กิจกรรมหน้าแถว)  ครูสมจิตร์ 
-สหกรณ์โรงเรียน  ครูมณีวรรณ์ 

ครกูมลชนก 
 
 
 
 
 



ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
17. โครงการวันส าคัญสัมพันธ์ชุมชน  ครูพรนภา/ครูกาญจนา 

-วันวิสาขบูชา  ครูพิมพ์ชฏาพร 
-วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯราชินีสุทิดาฯ  ครูจิราวดี 
-วันไหว้ครู  ครกูันทิมา 
-วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ รัชกาลที่ 10  ครจูิราวรรณ 
-วันแห่เทียนจ าน าพรรษา  ครูณัฏญา 
-วันแม่แห่งชาติ  ครูสมจิตร์ 
-วันพ่อแห่งชาติ  ครูพรนภา 
-วันคริตมาสต์  ครกูวินสิทธิ์ 

ครูอัญชลี 
Mr.Dan 

-วันเด็กแห่งชาติ  ครกูันทิมา 
-วันมาฆบูชา  ครูฉลวย 
-วันพระมิ่งขวัญการประถมศึกษา  ครูหทัยเพ็ชร์ 

18. โครงการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ครูอาภรณ ์  
-ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  ครูสมจิตร์ 
-การเผยแพร่ข่าวสารและความรู้  ครกูาญจนา 
-จัดป้ายนิเทศประชาสัมพันธ์  ครูสุพัตรา 
-เชิญผู้ปกครองประชุมและร่วมงาน  ครอูาภรณ์ 
-การให้บริการสถานที่แก่ชุมชน  ครนูิกร 
-การให้บริการทางวิชาการ  ครูจิราวดี 
-การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา  ครูอาภรณ์ 
-ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงาน องค์กร วัดและชุมชน  ครูอาภรณ์ 

19. โครงการโรงเรียนคุณภาพระดับประถมศึกษา รองฯฐิติวรดา  
-ความปลอดภัย  ครนูิกร 
-ระบบประกันคุณภาพ  ครูสุภาพร 
-การพัฒนาหลักสูตร  ครูสุภาพร 
-พัฒนาครู  รองฯฐิติวรดา 
-พัฒนาการเรียนการสอน  รองฯฐิติวรดา 
-การวัดและประเมินผล  ครูสุภาพร 
-การนิเทศ ก ากับ ติดตาม  ผู้อ านวยการ 

รองฯฐิติวรดา 
-การจัดท าข้อมูล Big data  ครูจิราวดี 

ครูกาญจนา 
 
 
 
 



ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
20. โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี ครูนิกร  
 -การดูแลและบ ารุงรักษา  ครูนิกร 

-พัฒนาห้องเรียนน่าอยู่น่าเรียน(ห้องเรียน-ห้องปฏิบัติการ 16  ห้อง)   
21. โครงการสถานศึกษาสีขาว ครูมณีวรรณ์  

-ห้องเรียนสีขาว/ห้องเสมารักษ์  ครูมณีวรรณ์ 
-TO BE NUMBER ONE / กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด  ครูพิมพ์ชฏาพร 

ครูมณีวรรณ์ 
-กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ครูสุภาพร 
-ค้นหา ส ารวจ คัดกรองผู้มีความเสี่ยง  ครูอัญชลี 
-การบ าบัดรักษา  ครูอัญชลี 
-เฝ้าระวัง  ครูสมจิตร์ 
-ห้องอุ่นใจ   ครูจิราวดี 
-การบริหารจัดการของสถานศึกษา  ครูมณีวรรณ์ 

22. โครงการโรงเรียนคุณธรรม ครูณัฏญา  
-ครูแกนน านักเรียนแกนน า  ครูณัฏญา 
-คุณธรรมอัตลักษณ์  ครูณัฏญา 
-โครงงานคุณธรรมระดับสถานศึกษา  ครูณัฏญา 

ครูเขตสี 
-ห้องเรียนคุณธรรม  ครูสมจิตร์ 
-แหล่งเรียนรู้คุณธรรม  ครูณัฏญา 

 -ออมทรัพย์วันละบาท  ครูฉลวย 

 -ความดีที่หนูท า (พ่ีพาน้องท า)  รองฯฐิติวรดา 
ครูประจ าชั้น 

 -เข้าวัดฟังธรรม  ครูณัฏญา 

 -มารยาทงาม  ครูณัฏญา 

 -นิยมไทย  ครพิูมพ์ชฎ าร 

 -คุณธรรมน าชีวิต (เข้าค่ายพุทธบุตร)  ครูณัฏญา 

 -นิเทศติดตาม  ครูณัฏญา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. แผนปฏิบัติงานประจ าปีการศึกษา 2567 ระดับปฐมวัย 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
1. หนูน้อยเด็กดี ครูปัทมา  

-ศิลปินน้อย   
-เด็กดีมีวินัย   
-ความดทีี่หนูท า   
-หนูน้อยกตัญญู1)ไหว้ครู2)วันแม่3)วันพ่อ   
-ออมทรัพย์วันละบาท   

2. สืบสานวัฒนธรรมไทย ครูปัทมา  
-หนูน้อยมารยาทงาม   
-สืบสานประเพณีไทย   
-นักธรรมน้อย   
-หนูน้อยประชาธิปไตย   

3. รักวิทย์คิดสนุก ครูวลัยรัตน์  
-ส่งเสริมหนูน้อยรักการเรียนรู้   
-ส่งเสริมความคิดรวบยอด   
-ส่งเสริมหนูน้อยนักคิดสร้างสรรค์   
-ส่งเสริมหนูน้อยนักวิทยาศาสตร์   
-ส่งเสริมทักษะทางคณิตศาสตร์   

4. รักการอ่าน ครูศศิกานต ์  
-ภาษาดี สื่อสารสนุก   
-สื่อสารสร้างสรรค์   

5. หนูน้อยสุขภาพดี ครูศศิกานต ์  
-เติบโตสมวัยร่างกายแข็งแรง   
-คล่องแคล่ว สดใส สมวัยอนุบาล   
-หนูน้อยรักอนามัย   
-หนูน้อยระวังภัย   

6. หนูน้อยรักษ์โลก ครูวลัยรัตน์  
-แยกให้เป็นทิ้งให้ถูก   
-หนูน้อยรักษาความสะอาด   
-ประดิษฐ์จากเศษวัสดุ   
หนูท าได้ ครูสุพัตรา  
-หนูน้อยสร้างสรรค์   
-หนูน้อยเล่าเรื่อง   
-จิตศึกษา   
-หนูน้อยชอบแสดง   

 
 



ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ กิจกรรมฯ 
8. หนูน้อยคนเก่ง ครูสุพัตรา  

-คัดสรรวัดแวว   
-ส่งเสริมความถนัด   
-เลือกสรรคนเก่ง   
-แสดงความเป็นเลิศ   

9. ส่งเสริมความเข้มแข็งทางวิชาการโรงเรียนที่จัดการศึกษาปฐมวัย ครูวลัยรัตน์  
-การอบรมพัฒนาครู   
-การจัดซื้อสื่อ เครื่องเล่นมุมประสบการณ์ เอกสารความรู้ด้านการศึกษา
ปฐมวัย 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติงานประจ าปีการศึกษา 2567  

  ของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี (ระดับประถมศึกษา) 
 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

1. งานบริหารงานวิชาการ 
โครงการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 

 
ครูสุภาพร 

   13,500 75,000  
 

-พัฒนาหลักสูตรและการจดัการเรยีนรู้   ครูสภุาพร 5,000    
-การวัดและประเมินผล  ครูสภุาพร 5,000    

-การวิจัยในช้ันเรียน  ครูกันทิมา 500    
-แข่งขันความถนัดและความสามารถของนักเรียน  ครูสภุาพร  25,000   
-การจัดนิทรรศการวันวิชาการ  ครูสภุาพร  30,000   

-วันเกียรติยศ  ครูวลัยรัตน/์ 
ประจ าช้ันป.6 

1,000 
2,000 

   

เรียนรู้บรูณาการตามหลักปรัชญาฯ    20,000   

2. โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ระดับประถมศึกษา ครูสุภาพร    13,000 48,000 
-พัฒนาผู้เรียนตามกลุ่มสาระ 
ไทย-คณติ-วิทย์/คอม-สังคม(สังคม/ประวตัิ/หน้าท่ี) -สุขฯ-ศิลปะ 
-อังกฤษ-การงาน (8x1,000=8,000) 
-คอมสาระเพิ่มเติม(1,000) 
-ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร (6,000)2000 
ภาษาจีน (1,000)  - การศึกษาพิเศษ (1,000) 

 ครูสภุาพร 13,000 5,000   
      

 
 



 
 
 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

 -กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (อยู่ค่ายพักแรม/สวนสนาม) 
-ชมรมตามความถนัด 
  ภาษาพาเพลิน -คณิตคิดสนุก -วิทยาศาสตร์ -สืบสานวัฒฯ 
 - รักกีฬา -รักษ์ภาษาไทย -ดนตรฯี -ศิลป์สร้างฝัน  
 -คอมฯ -English for Kids -เรียนรู้สู่งานอาชีพ 
 -ภาษาจีน – ทูบีนัมเบอร์วัน (13x1,000 = 13,000)  
-แนะแนว (ต้านทุจริต)  

 
 

ครูอาภรณ์ 
 

 30,000 
13,000 

   
 

3. โครงการห้องสมุดมีชีวิต  ครอูรอุมา    4,000   

-จัดซื้อหนังสือ (พัฒนาห้องสมุดอย่างเป็นระบบ)  ครอูรอุมา 3,000     

-สัปดาห์ห้องสมุด  ครอูรอุมา      

-กิจกรรมเสนอข่าว  ครอูรอุมา      

-เล่านิทาน  ครอูรอุมา      

-บรรณารักษ์น้อย  ครอูรอุมา      

-สร้างนิสัยรักการอ่าน  ครอูรอุมา 1,000     

 
 
 
 
 



 
 
 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

4. โครงการแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครกูาญจนา    3,000 3,000  

-กิจกรรมแนะแนว        

1)บริการศึกษาและรวบรวมข้อมูลรายบุคคล 
(เยี่ยมบ้านนักเรียน/ระเบียนสะสมนร.ทุกคน) 

 ครูประจ าชั้น  3,000    

2)บริการสารสนเทศ  ครูประจ าชั้น 
ครเูวรปจว. 

     

3)บริการให้ค าปรึกษา  ครูปจช.      

4)บริการจัดวางตัวบุคคล 
(ทุน-ยากจน-เรียนฟรี-อาหาร) 

 ครกูาญจนา      

5)บริการติดตามและประเมินผล  ครกูาญจนา      

5. โครงการพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ ครูหทัยเพ็ชร์    13,000 156,000  

-พัฒนางานบริการห้องสื่อและวิชาการ   ครูสภุาพร/ 1,000     

-พัฒนาห้องปฏิบัติการ 
(คณิตศาสตร์ –ภาษาไทย  -ปฏิบัตกิารวิทยาศาสตร์ 1 
-ปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 2  -ปฏิบตัิการคอมพิวเตอร์ 1 
-ปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 –อาเซยีน -ศิลปะ -ดนตรี/นาฎศิลป์ 
-ปฏิบัติการทางภาษา -ภาษาจีน  
-ภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสาร   
( ห้องละ 1,000 ) 

 ครูหทัยเพ็ชร ์ 12,000     

 



 
 
 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

 -ส่งเสริมการเรียนรู้ 
1)พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
(ธนาคารขยะ 0  -ธนาคารปุ๋ย-แปลงเกษตร 0 
สวนสมนุไพร 0  -สวนวรรณคด ี0 
ระบบนิเวศ 500 (ครูกวินสิทธิ์) 
2)ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้(ปฐม-ประถมศึกษา) 

 ครูหทัยเพ็ชร์ -  
 
 
 
 
150,000 

   

-ส่งเสริมการผลิตสื่อและนวัตกรรม/plc 
1)ปฐมวัย 2,000 ครูวลัยรัตน์ 
2)ประถมศึกษา 4,000 
 (ช่วงชั้น 1 ป.1-ป.3 ครพูรนภา  - ช่วงชั้น 2 ป.4-ป.6 ครูสุภาพร)  

 ครูสุภาพร  6,000    

6. โครงการส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้   ครูฉลวย    - 5,000  

-เขียนค าพื้นฐาน  ครูฉลวย      
-ภาษาไทย-อังกฤษ-ภาษาจีน วนัละค า  ครูฉลวย, 

ครูกวินสิทธิ ์
ครูจิราวรรณ 

     

-แข่งขันสอดคล้องกับวันส าคัญ   
 1)วันสุนทรภู่   2) วันภาษาไทย 

 ครูฉลวย, 
ครูพรนภา 

 3,000    

-การพัฒนาทักษะการอ่าน เขียนได้ เขียนคล่อง  ครูฉลวย, 
ครูมณีวรรณ์ 

 2,000    

-ส่งเสริมการอ่าน 5 นาที/วนั/ภาคเช้า  ครูประจ าชัน้      
-เสียงตามสาย  ครูมณีวรรณ์      



 
 
 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

7. โครงการสร้างวินัย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม   ครูจินตนา    30,500 12,000  

-เรียนรู้บูรณาการ 
1) กิจกรรมวันสิ่งแวดล้อมโลก   
2) ลอยกระทง    
3)ฐานการเรียนรู้สิ่งแวดล้อม (ชัว่โมงสวดมนต์ 1 คร้ัง/เดือน) 

 ครูจินตนา 
 

    
 3,000 
 3,000 
 6,000 

   

-กิจกรรมสิ่งแวดล้อม  
   1) รักษ์สิ่งแวดล้อม (วัสด/ุอุปกรณ์เขตสี) 
   2) เขตความรับผิดชอบ 

  
ครูนิกร 

ครูจินตนา 
ครูประจ าส ี

 
30,000 

500 

    

   3) แยกขยะ  ครูนิกร      

8. โครงการประกันคุณภาพการศึกษา  1,500 ครูสุภาพร    1,500   

-การพัฒนามาตรฐานการศึกษา        
-การประเมินภายในมาตรฐานการศึกษา   1,000     
-การรายงานคณุภาพประจ าป ี   500     
-การผดุงการประกันคณุภาพ        

 
9. 

งานบริหารงบประมาณ        

โครงการบริหารการเงินและบัญชี   ครูสมจิตร์ ครูพรนภา   2,000   
-ประชุมชี้แจงการจัดสรรงบประมาณ        
-การจัดท าแผนการใช้เงินงบประมาณ        
-การควบคุมการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณ    1,000     
การท าหลักฐานการเงินและบัญชี และตรวจสอบฯ   1,000     



 
 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

10. โครงการการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์  ครูยุพิน       4,000   

-การส ารวจและการขออนุมัติงบประมาณ  ครูกันทิมา 1,000     

-การจัดซื้อและการตรวจรับ  ครูกันทิมา 
ครูจิราวรรณ 

1,000     

-การจัดจ้างและการตรวจรับ  ครูกันทิมา 1,000     

-การตรวจสอบและการจ าหน่ายพสัด ุ  ครูจินตนา 250     
-การตรวจสอบพัสดปุระจ าป ี  ครูกันทิมา 250     
-การจัดทะเบยีนประวัติพัสดุที่เคลือ่นที่ไม่ได้  ครูกันทิมา 250     
-การจัดทะเบยีนครภุัณฑ ์  ครูจินตนา 500     

 
11. 
 
 
 
 
 
 

งานบริหารบุคลากร        

โครงการขับเคลื่อนการบริหารการจัดการศึกษา         

-วางแผนและประชุมชี้แจงโครงการ รองฯฐิติวรดา รองฯฐิติวรดา    2,000   
-การประชุมประจ าเดือน   รองฯฐิติวรดา      
-นิเทศงานตามปฏิทินการปฏิบตัิงาน   ผอ.สุวพัชร ์

รองฯฐิติวรดา 
ครูสภุาพร 

1,000     

-สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน   รองฯฐิติวรดา 1,000     

12. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร    รองฐิติวรดา    228,800   
-ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม/พัฒนาบุคลากร/ศึกษาดูงาน    รองฐิติวรดา      
-จัดท าทะเบียนประวัติบุคลากรที่อบรมสมัมนา  รองฐิติวรดา 2,000     
-จัดท าข้อมูลและอัตราก าลัง  
    1) งานจ้างครู 
    2) ประกันสังคม 

 รองฐิติวรดา  
216,000 
10,800 

    



 
 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

 -ข้อมูลอัตราก าลัง  รองฯฐิติวรดา      

-การเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  รองฯฐิติวรดา      
-แผนพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ (ID Plan)  รองฯฐิติวรดา      
-ครอบครัวเดยีวกัน  ครูสมจิตร ์ -     

13. 
 

โครงการนิเทศภายใน  ครจูิราวดี    500   
-ประชุมวิชาการ  ครูสภุาพร      
-นิเทศและเยี่ยมช้ันเรียน   รองฯฐิติวรดา/ครูจิราวด ี 500     
-ครูดีในดวงใจ  ครูจิราวด ี      

 
14. 
 

งานบริหารงานทั่วไป        

โครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ  ครูลดัดาภรณ ์    32,500 40,000  
-การจัดท าส ามะโนนักเรยีน  ครูสภุาพร -     
-การรับนักเรียน    ครูวลัยรัตน/์ 

ครูลดัดาภรณ ์
500     

-งานทะเบียน  ครูลดัดาภรณ ์ 2,000     
-ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
  1) ซ่อม บ ารุงเครื่องถ่ายเอกสาร/หมึกเลเซอร ์

 ครูลดัดาภรณ ์ 30,000 40,000      

-ประสานงานเครือข่ายทางการศึกษา  ครูลดัดาภรณ ์ - -    

 
 
 



 
 
 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ 

หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

15. 
 

โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน     ครูอัญชลี 
ครูพรนภา 

   17,000   

-การบริการอาหารกลางวันและวสัดุอุปกรณเ์พื่อบริการ 
อาหารกลางวัน 

 ครูอาภรณ ์  22 บาท/คน/
200วัน 

   

-การบริการอาหารเสรมิ (นม) และภูมิคุม้กัน  ครูศศิกานต/์ครูอญัชล ี 500     

-ส่งเสรมิความรู้ด้านอนามยั  ครูอัญชล ี 500     

-รักการออกก าลังกาย  ครูนิกร 4,000     
-สุขาภิบาลดีมสีุข (ผงซักฟอก,น้ ายา,ขันน้ า,แปรง)  ครูนิกร 8,000     
-บริการด้านสุขภาพ  ครูอัญชล/ีครูวลัยรตัน ์ 4,000     
-อบรมผู้น าอนามยั  ครูอัญชล/ีครูพรนภา 1,000 12,000(เทศ)    
-กีฬาพัฒนาสุขภาพ   ครูนิกร 3,000 40,000(เทศ)    

16. โครงการวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน   ครูกวินสิทธิ ์
ครูนิกร 

   500   

-วิถีประชาธิปไตยในโรงเรยีน   
  1) กลุ่มสี/เลือกตั้งสภานักเรยีน  

 ครูกวินสิทธิ ์
 ครูนิกร 

 
500 

    

-การสร้างวินัย(สารวตัรนักเรียน/บนัทึกงานประจ าวัน)  ครูณฏัญา/ครูอาภรณ์/ 
ครูนิกร 

     

-กิจกรรมหน้าเสาธง (กิจกรรมหนา้แถว)  ครูสมจิตร ์        
-สหกรณ ์  ครูมณีวรรณ ์

ครูกมลชนก 
     

 



 
 
 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

17. โครงการวันส าคัญสัมพันธ์ชุมชน          ครูพรนภา 
    ครูกาญจนา 

   10,000   

-วันวิสาขบูชา   ครูพิมพ์ชฏาพร     
-วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯราชินีสทุิดาฯ  ครูจิราวด ี 2,000    
-วันไหว้คร ู  ครูกันทิมา     
-วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ รัชกาลที่ 10  ครูจิราวรรณ 2,000    
-วันแห่เทียนจ าน าพรรษา  ครูณฎัญา     
-วันแม่แห่งชาติ  ครูสมจิตร ์ 2,000    

-วันพ่อแห่งชาติ   ครูพรนภา 2,000    

-วันเด็กแห่งชาติ  ครูกันทิมา     

-วันคริสตม์าส  ครูกวินสิทธิ/์ครูอัญชล/ีครูDAN 2,000    

-วันมาฆบูชา  ครูฉลวย     

-วันพระมิ่งขวัญการประถมศึกษา  ครูหทัยเพ็ชร ์     

18. โครงการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน   ครอูาภรณ์    1,000  

-ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  ครูสมจิตร ์     

-การเผยแพร่ข่าวสารและความรู ้  ครูกาญจนา 1,000    

-จัดป้ายนิเทศประชาสมัพันธ์  ครูสุพัตรา     

-กิจกรรมเชญิผู้ปกครองประชุมและร่วมงาน  ครูอาภรณ ์     

-การให้บริการสถานท่ีแก่ชุมชน  ครูนิกร     

-การให้บริการทางวิชาการ  ครูจิราวด ี     



 

 
ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ หมายเหตุ 

โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 
 -การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา  ครูอาภรณ ์      

-ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงาน องค์กร วัดและชุมชน  ครูอาภรณ ์      
19. 
 

โครงการโรงเรียนคุณภาพระดับประถมศึกษา รองฯฐิติวรดา    500 8,000  
-ด้านความปลอดภัย  ครูนิกร  5,000    
-ระบบการประกันคณุภาพ  ครูสภุาพร      
-การพัฒนาหลักสตูร  ครูสภุาพร      
-การพัฒนาคร ู  รองฯฐิติวรดา 500     
-พัฒนาการเรียนการสอน  รองฯฐิติวรดา      
-การวัดและประเมินผล  ครูสภุาพร      

-การนิเทศ ก ากับติดตาม  ผอ./รองฯฐติิวรดา  3,000    
-การจัดท าข้อมูล Big  Data  ครูจิราวดี/ครูกาญจนา      

20. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่   ครูสุวัฒน์    90,000   
-การดูแลและบ ารุงรักษา   50,000     
-พัฒนาห้องเรียนน่าอยู่น่าเรียน 
 (ห้องเรียน 16  ห้อง  ห้องเรียนละ  2,500) 

  40,000     

21. 
 

โครงการสถานศึกษาสีขาว   ครูมณีวรรณ์    3,000   
-ห้องเรียนสีขาว,ห้องเสมารักษ ์  ครูมณีวรรณ ์ 1,000     
-TO BE NUMBER ONE/ต่อต้านยาเสพตดิ  ครูพิมพ์ชฏาพร 2,000     
-กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน  ครูสภุาพร      
-ค้นหา ส ารวจ คดักรองผู้มคีวามเสี่ยง  ครูอัญชล ี      

 



 

 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ หมายเหตุ 
โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 

 -การบ าบัดรักษา  ครูอัญชล ี      
-เฝ้าระวัง  ครูสมจิตร ์      
-ห้องอุ่นใจ  ครูจิราวด ี      
-การบริหารจัดการของสถานศึกษา  ครูมณีวรรณ์      

22 โครงการโรงเรียนคุณธรรม    ครูณัฏญา    1,000 12,500  
-ครูแกนน าและนักเรียนแกนน า  ครูณฏัญา      
-คุณธรรมอัตลักษณ ์  ครูณฏัญา      
-โครงงานคุณธรรม ระดับสถานศกึษา  (กิจกรรมเขตสี)  ครูณฎัญา  2,500    
-ห้องเรียนคุณธรรม  ( 16 ห้องเรียน  500/ห้อง )  ครูสมจิตร ์  8,000    
-แหล่งเรียนรู้คุณธรรม  ครูณฏัญา      
-กิจกรรมออมทรัพย ์  ครูฉลวย/ครูกมลชนก 500     
-ความดีที่หนูท า (พี่พาน้องท าดี)  รองฯฐิติวรดา/ครูประจ าชั้น 500     
-เข้าวัดฟังธรรม  ครูณฏัญา      
-มารยาทงาม  ครูณฏัญา  2,000    
-นิยมไทย  ครูพิมพ์ชฎาภรณ ์      
--คุณธรรมน าชีวิต (เข้าค่ายพุทธบตุร)  ครูณฏัญา      
-นิเทศติดตาม ประเมินผล  ครูณฏัญา      

 

 



 
แผนปฏิบัติงานประจ าปีการศึกษา 2567   ของโรงเรียนอนุบาลเมืองราชบุรี    ระดับชั้น ปฐมวัย 

 
 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ หมายเหตุ 

โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 
1. โครงการหนูน้อยเด็กดี    ครูปัทมา    4,500   

-ศิลปินน้อย   2,000     
-เด็กดีมีวินัย        
-ความดีที่หนูท า        
-หนูน้อยกตัญญู 1)ไหว้ครู  2)วันแม ่ 3)วันพ่อ   2,500     

2. โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทย    ครูปัทมา    4,500   
-หนูน้อยมารยาทงาม   2,000     
-สืบสานประเพณีไทย   2,500     
-นักธรรมน้อย        
-หนูน้อยประชาธิปไตย        

3. โครงการรักวิทย์คิดสนุก   ครูวลัยรัตน์    4,500   
-ส่งเสรมิหนูน้อยรักการเรียนรู ้   1,000     
-ส่งเสรมิความคดิรวบยอด   500     
-ส่งเสรมิหนูน้อยนักคิดสรา้งสรรค ์   1,000     
-ส่งเสรมิหนูน้อยนักวิทยาศาสตร ์   1,000     
-ส่งเสรมิทักษะทางคณติศาสตร ์   1,000     

4. โครงการรักการอ่าน   ครูศศิกานต์    4,500   
-ภาษาดี สื่อสารสนุก   3,000     
-สื่อสารสร้างสรรค ์   1,500     

5. โครงการหนูน้อยสุขภาพดี  ครูศศิกานต์    4,500   
-เติบโตสมวัยร่างกายแข็งแรง        



 
 

 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ของบประมาณ อนุมัติงบประมาณ หมายเหตุ 

โครงการ กิจกรรมฯ อุดหนุน พัฒนาฯ โครงการ กิจกรรมฯ 
 -คล่องแคล่ว สดใส สมวยัอนุบาล   1,500     

-หนูน้อยรักอนามัย   1,500     
-หนูน้อยระวังภัย   1,500     

6. โครงการหนูน้อยรักษ์โลก    ครูวลัยรัตน์    4,500   
-แยกให้เป็นทิ้งให้ถูก   2,500     
-หนูน้อยรักษาความสะอาด        
-ประดิษฐ์จากเศษวัสด ุ   2,000     

7. โครงการหนูท าได้     ครูสุพัตรา    4,500   
-หนูน้อยสร้างสรรค ์   1,500     
-หนูน้อยเล่าเรื่อง   1,000     
-จิตศึกษา   1,000     
-หนูน้อยชอบแสดง   1,000     

8. โครงการหนูน้อยคนเก่ง    ครูสุพัตรา    4,500   
-คัดสรรวัดแวว   1,500     
-ส่งเสรมิความถนัด   1,000     
-เลือกสรรคนเก่ง   1,000     
-แสดงความเป็นเลิศ   1,000     

9. โครงการส่งเสริมความเข้มแข็งทางวิชาการโรงเรียนที่จัด
การศึกษาปฐมวัย 

ครูวลัยรัตน์    1,000   

-การอบรมพัฒนาคร ู        
-การจัดซื้อสื่อ เครื่องเล่นมุมประสบการณ์ เอกสารความรูด้้าน
การศึกษาปฐมวัย 

  1,000     



 
 
 
 
 


